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 گفتارپیش

 حبه و من والاه؛صالله و علی آله و الحمد لله و الصلة والسلم علی رسول 

 تجربه  کرده است. زمانی پوهنتون کابل درحدود   یک قرن عمر خود  فراز و فرودهای زیادیی را  
ی معتبر در جهان و منطقه بود در جامعه نیز از اعتبار بسیار این پوهنتون یک نهاد علمی شناخته شده

های داخلی؛  افزون بر از دست زیاد برخوردار بود؛  اما متأسفانه در جریان تجاوزهای بیرونی و مشکل
نیز از دست  لمی و تحقیقی  حتا جفرافیای خود راها هزار اثر عدادن  صدها کادر، هزاران محصل، ده

لله پس از سپری کردن این همه روزهای دشوار، پوهنتون کابل بار دیګر برای کسب اعتبار . الحمد داد
  .داردپیشین خود  ګام های آهسته اما مستحکم و استوار بر می

تمام کتلګ می باشد، که  یکی از  موارد مهم معرفی و کسب اعتبار جامعه برای پوهنتون ها تهیه
ها کتلګ های سازمان یا نهاد مربوط به  خود را چاپ به ویژه پوهنتون تحقیقی جهان -نهادهای علمی

رفت، دست آورد های سیر توسعه و پیش  های شان علوه از تاریخچه،ها در کتلگکنند.  پوهنتونمی
کنند. این کار در کوتاه مدت دو یک میشر های خود را با جامعهها و موفقیتحقیقی، چالشت -علمی

های  شان،  باور و ها و ظرفیتفایده دارد،  نخست با شریک کردن معلومات، دست آوردها، قابلیت
اعتماد اجتماعی را کسب می کنند و مزیت دوم این است که برای مردم فرصت فکر کردن در مورد 

نهادها  در نند این نظرها و پیشی شان را شریک کنهادهاشود تا  نظرها و پیشهمان نهاد فراهم می
 .کندها را  کمک میدرازمدت پوهنتون  ستراتیژی هایتدوین 

ش  چاپ کرده بود، که از آن  ـه ۱۳۶۳سال پیش در  ۳۸پوهنتون کابل نخستین کتلگ خود را   
های زیاد رخ داده است، بنابراین لازم است که پوهنتون زمان تا حال در جهان و افغانستان تغییرها و تحول
های ها و حتا مشکلها، قابلیتګاه، هدفتحقیقی، دید  -کابل با در نظر داشت نیازهای جدید ملی، علمی

 تانه که این فرصت با نودسالګی پوهنتون کابل تصادف کردهبخخود را با جامعه در میان بګذارد، خوش
 .است

امید این کتلګ در تعیین دیدګاه کاری و علمی استادان پوهنتون کابل، محصلن و کارمندان 
 .اداری مفید واقع شود

باشد که با سپری کردن امتحان های دوازدهم میپوهنتون کابل هر سال میزبان هزاران فارغ صنف   
خواه شان با یابند، اما در تعیین رشته های دلهای مختلف این پوهنتون راه میر به دیپارتمنتکانکو 

های ها، هدفهایی روبه رو اند، این کتلګ به این جوانان  کمک خواهد کرد که با دیدګاه، هدفچالش



 

 

معلومات به  ها، حتا مضمون و مفردات درسیاستراتیژیک پوهنتون کابل آشنا شوند و در مورد رشته
دست بیاورند  بدون شک این کار در دراز مدت برای مسلکی کردن جامعه یک ګام مستحکم خواهد 

 .بود

در رسیدن به اهداف فوق ما باور دارم که هایی وجود خواهد داشت، ااشتباه ممکن در این کتلګ
باجمع آوری  شده بود که قبل تعیین کمیته تهیه کتلگ پوهنتون کابلالذکر مفید واقع خواهد شد.  

نهاد  این ها، مرکزهای علمی و تحقیقیها، دیپارتمنتیځمعلومات دقیق در مورد پوهنتون کابل، پوهن
، ام این معلومات بیشتر روی تاریخچه پوهنتون، پوهنځی ها ... سنگ بنای یک کار مهم را گذاشته اند

رد؛ تا تحت نظارت مستقیم ریاست پوهنتون یک کمیته ویژه تشکیل خواهم کتمرکز کرده است. بنا برا ین 
ګرد پوهنتون کابل  تصویر تر این  کتلګ کار کند، تا با افتخار صدمین سالکابل برای غنامندی بیش

 .دقیق پوهنتون را با جامعه و نهادهای علمی شریک کنیم

شکر و تمنا لمی افغانستان به  ویژه از وزارت تحصیلت عالی پیشاپیش تهای امارت اساز مقام
  .تر کنندهایی که پوهنتون کابل با آن مواجه است، همکاری بیشکنم که درحل چالشمی

ها، آمریت های جداګانه و آن عده های پوهنځیدر اخیر از هر سه معاون پوهنتون کابل، ریاست
 .تلګ سهم ګرفتندککنم که در تدوین این استادان محترم پوهنتون کابل تشکری می

 که پوهنتون کابل بار دیګر در میدان علم و تحقیق به حیث پوهنتون شناخته شده و معتبر به امید
 .جایګاه اصلی خود را به سطح کشور، منطقه و جهان به دست آورد

 داکتر اسامه عزیز

 رییس پوهنتون کابل
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1          معرفی
 

 

 پوهنتون کابلمعرفی 
پوهنتون کابل اساس و بنیان  د.ی طولانی و پرشکوه دار تاریخوفان و گذشتۀ شککشور عزیز ما افغانستان فرهنگ 

 پوهنځی د.گذاشته ش شمسیهجری ۱۳۱۱طب در ماه عقرب سال  پوهنځی تأسیستحصیلت عالی در کشور با و 
 ،تن بودند های کابل که جمعاً هشتالتحصیلن لیسهاز فارغ اولین دسته د.ن کابل بو جزء پوهنتو  ۱۳۶۰طب تا سال 

ریاست  ،بیگ یک تن از پروفیسوران و اطبای ترکی رفیقی کاملدر این هنگام، دکتر د.طب شدن پوهنځیشامل 
آباد در جوار علی نۀاعمار گردید و شفاخا پوهنځیی برای وقت، ساختماندوش داشت. در آن بهرا  پوهنځیاین 

  د.آن اعمار ش

قوق و علوم ح پوهنځیسپس  د.طب بنا نهاده ش پوهنځی ساختماناساس محوطۀ موجودۀ پوهنتون با اعمار 
میزان سال  ۱۱در « اکادمی حقوق و علوم سیاسی»نام بهتحصیلت عالی کشور  یسسهحیث دومین مؤ  بهسیاسی 

 به پوهنځیهای مرکز در آن لیسه دوازدهمالتحصیلن صنوف تن از فارغپنجمیان آمد و برای اولین بار  به ۱۳۱۷
عرض  ساینس پوهنځی( ۱۳۲۱حقوق و علوم سیاسی ) پوهنځی تأسیسچهار سال بعد از  د.تحصیل آغاز کردن

ً  ،ادبیات پوهنځی ۱۳۲۳در سال  د.تحصیل آغاز نمودن بهتن  ۱۶وجود کرد و در آن  ادبیات و علوم بشری و  بعدا
های اکادمیک آغاز فعالیت بههم تن محصل از فارغان صنوف دوازد ۱۰، با اشتراک زبان و ادبیات پوهنځیون اکن

به نام پوهنتون کابل   متذکره طی یک فرمان محمد نادر شاه پوهنځیمجموعه چهار  1325در حمل سال  د.نمو 
فتم بعداً، اولین قانون بنام قانون پوهنتون کابل تدوین و در ماده هتحت ریاست دوکتور عبدالمجید تسجیل یافت. 

و نمایندگی آن بعهده رئیس پوهنتون  باشدمیآن چنین تصریح گردیده است: "پوهنتون دارای، شخصیت حقوقی 
 خواهد بود." مسؤولاست و از لحاظ اداری و مالی پوهنتون مستقل و مستقیماً نزد وزیر معارف 

در  1335ان در سال تسناقتصادی افغا سالهپنجن کابل در کشور زمانی برجسته شد که اولین پلن اهمیت پوهنتو 
طرح و روی کاغذ تحریر می گردد. در زمان زمامداری صدارت محمد داود به کمک اساتید پوهنتون کابل 

 .رساندمیانکشافی را طرح ریزی و به تائید مقامات دولتی  سالهپنجروشنایی آن پوهنتون کابل نیز یک پلن 

 پوهنځی ۱۳۳۰در سال  د.حساب کر کابل پوهنتون  توسعۀتوان دهۀ را از نظر شکل می ۱۳۴۰تا  ۱۳۳۰های سال
تن  ۱۶گردید و با اشتراک  تأسیسچوب پوهنتون ر اسلمی در چاعلوم جوانان کشور در  تربیۀمنظور  بهشرعیات 

تعلیم  پوهنځی 1333در سال  د.فعالیت آغاز نمو  بهحقوق و علوم سیاسی  پوهنځیمحصل در دارالامان در پهلوی 
 1342. بعدا در سال شد تأسیس ۱۳۳۵نیری در سال زراعت و انج پوهنځین ترتیب، همی بهو تربیه تاسیس گردید. 

 زراعت از هم جدا گردیدند.  پوهنځیام انجنیری و جداگانه بن پوهنځیبه دو  پوهنځیاین 

برد امور مالداری، طب حیوانی، پیشرشتۀنسل جوان کشور در  تربیۀعلوم وترنری برای  پوهنځی ۱۳۴۰در سال 
 بهصل مح ۶۰گردید و با پذیرش  تأسیسمجادله علیه امراض حیوانی و کنترول مواد غذایی دارای منبع حیوانی 

  د.فعالیت آغاز نمو 
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سسۀ ایجاد یک مؤ  ی موجبهای مختلف اقتصادیافته در رشتهپرسونل ورزیده و تعلیم بهن کشور احتیاج روزافزو  
نام  به ۱۳۳۷این انستیتوت در سال  د.گردی ۱۳۳۶نام انستیتوت عالی اقتصاد در حمل سال  بهتعلیمات عالی 

جا خاتمه ها در همینپوهنځی تأسیسهای پوهنتون کابل قرار گرفت. پوهنځیاقتصاد در ردیف سایر  پوهنځی
های این مرکز علمی را گردید و فعالیت تأسیسسسات تعلمیات عالی یکی بعد دیگر در پوهنتون کابل نیافته، مؤ 

انان جو  یتو راه را برای شمول افتتاح شد ۱۳۳۶طب در سال  هنځیپو تر ساخت. شعبۀ نسوان در تر و گستردهوسیع
  د.سسات تعلمیات عالی گشو اناث کشور در مؤ  قشر

  د.ش تأسیس ۱۳۳۸در ثور سال  لیسانس فارمسستان بههای کشور منظور رفع نیازمندی بهفارمسی  پوهنځی

که در پلن انکشافی  ۱۳۴۲تخنیک در ماه میزان سال انستیتوت پولی تأسیسقابل یادآوری است که تطبیق پروژۀ 
ن کابل پوهنتو  به ،بینی شده بودهمکاری وزارت معارف و وزارت معادن و صنایع و سفارش دولت پیش بهدوم 

های ها و سرکپلی و صنعتی های تعمیرات مدنمهندسان در رشته تربیۀاز اهداف عمدۀ آن انستیتوت،  د.سپرده ش
ز اکیمیاوی بوده است. انستیتوت بعد  رو، بندها و نهرها، معادن نفت و گاز و مواد مفیدۀ جدید و تکنالوژیموتر 

  د.شرسماً افتتاح  ۱۳۴۸اکمال امور ساختمانی در سال 

ادبیات و علوم بشری و دیپارتمنت جیولوژی و  پوهنځیدیپارتمنت جغرافیه از  ، با جدا شدن1358در سال 
هکذا، در همین  زمین شناسی مسمی گردیدند. پوهنځیعلوم تحت ساختار جدید بنام  پوهنځیمیترولوژی از 

ایجاد جدید بنام علوم اجتماعی  پوهنځی، ژورنالیزم و علوم اجتماعی تاریخی هاسال، با جدا شدن دیپارتمنت
جداگانه  پوهنځی حیثبهعلوم اجتماعی مجزا و  پوهنځیدیپارتمنت ژورنالیزم از  1365بعداً در سال . گردید

 . معرفی گردید

پلن  بهمستقل در چارچوب پوهنتون کابل، نظر  پوهنځیحیث یک  هب 1388ساینس در سال کمپیوتر  پوهنځی
ساینس مطابق کمپیوتر رشتۀدر مسلکی کادرهای  تربیۀمنظور  بهاستراتیژیک قبلی وزارت تحصیلت عالی 

ر مقطع لیسانس و ساینس و یک زیربنای خوب برای تحصیلت دن، غنامندی کمپیوتر مقتضیات عصر و زما
ساینس که در سال  پوهنځیساینس در اثر ارتقای دیپارتمنت کمپیوتر  پوهنځیاین  د.ش تأسیسبلندتر از آن 

 د.وجود آم بهایجاد گردیده بود،  1376

سال  در د.اجرا گذاشته ش به ۱۳۴۵در چارچوب پوهنتون کابل در سال  زیباهنرهای پوهنځیگزاری طرح اساس
 .گردید اعمار پوهنځیساختمان اداری این  ۱۳۸۹

  د.ش تأسیسدر چارچوب پوهنتون کابل  ۱۳۹۱اداره و پالیسی عامه در سال  پوهنځی

زیست، علمی و متخصص در حوزۀ دانش محیط پرورش کادرهای بهتقاضای زمان و افزایش اهمیت  بهنظر 
وزیران در سال  با تصویب شورایوزارت تحصیلت عالی و نتون کابل و زیست بنابر پیشنهاد پوهمحیط پوهنځی

زیست و مدیریت حوادث از دیپارتمنت حفاظت محیطمحصل  150جدیدالشمول و محصل  ۴۳۰با داشتن  ۱۳۹۲
 د.کار کر  بهرسماً آغاز های مختلف در صنف
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یات، فزیک، کیمیا و بیولوژی منقسم و هریک جداگانه ریاض پوهنځیساینس به چهار  پوهنځی، 1393در سال 
 ی جداگانه تبارز نمودند. هاپوهنځی حیثبه

زبان و ادبیات به دو بخش زبان و ادبیات داخلی و زبان و ادبیات خارجی  پوهنځی 1399به همین ترتیب در سال 
 ی علمی و تحقیقی خویش ادامه دادند.های جداگانه به فعالیتهاپوهنځیتحت 

به انستیتوت تکنالوژی  1342ر سال تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی که از مکتب تخنیکی مخابرات د پوهنځی
تحت قیمومیت اداری و مالی وزارت مخابرات و تکنالوژی معلوماتی فعالیت داشت در  1386معلوماتی در سال 

 ځیپوهن 22ی پوهنتون کابل به هاپوهنځیکاملً به پوهنتون کابل ملحق گردید که با این تحول تعداد  1399سال 
 رسید. 

پوهنتون کابل رقم خورده است. در این ده هه  تاریخمثابه یک فصل استثنایی در  هجری شمسی به 90ده هه 
غاز آ در مقطع ماستری و دکتورا یک سفر جدید را  هادر مقطع لیسانس به مرز برنامه هااز مرز برنامهکابل پوهنتون 

ک یتجربه کرده بودند به را با ایجاد و لغو تجارب اکادمیک  هانمود. هرچند یکی دو برنامه ماستری که در گذشته
برنامه دکتورا در  2برنامه ماستری و  22قوام و ثبات جدید موفقیت را از آن خود کرد. در این ده هه حدود 

 ی مختلف علوم اجتماعی و طبیعی بالاثر سعی و تلش استادان رقم خورد. هابخش

در  تحقیقآموزش و  ،مصروف تدریسهای مختلف رشتهها و پوهنځیاستاد در  651 در حدود حال حاضردر 
های چنان فعالیتهم باشند.که تعداد کثیر آنها دارای درجه تحصیلی دکتورا و ماستری می باشندمیپوهنتون کابل 

 101، پوهنځی ۲۲ پوهنتون کابل دارای .شودمیاداری پیش برده  انکارمندتن  ۳۶۰اداری این پوهنتون توسط

مرکز  ۴و  تحقیقاتی مرکز ۲ ،دکتورا یبرنامه ۲ ،ماستری یبرنامه 22، لیسانس در مقطع برنامه 77،  دیپارتمنت
در دو  هزار محصل در سه مقطع لیسانس، ماستری و دکتورا 24. در پوهنتون کابل در حدود باشدمیآموزشی 

 . ندمصروف تحصیل اشبانه و  روزانه بخش

 هاو برنامه اهداف
نی در با اعتبارترین کانون علم و دانش، و شناخته شده ترین پوهنتون افغا بزرگترین، پوهنتون کابل بعنوان اولین،

 و، پیوسته و آهسته خود را پیش قراول تربیه و آموزش نیرو سطح بین المللی به خود می بالد که بصورت بلوقفه
است. با تمام جدیت و  سرمایه اجتماعی کشور جایگاه خاص خود را در بین تشنه گان علم و دانش تثبیت نموده

ی مختلف جامعه با هاتلش علمدار تولید علم، ترویج دانش و آموزش و پرورش منابع انسانی مورد نیاز بخش
 . باشدمیروحیه ملی و اسلمی 

 دیدگاه
 تربیۀ عرصۀدر  المللیبین و ملی ۀشدشناخته و بااعتبار نهاد یکعنوان  به کابل و تثبیت جایگاه آن پوهنتون ارتقای

 تحصیلی. خدمات عرضۀ و آفرینیعلم ،علمی تحقیقاتو متدین،  متعهد، متخصص کادرهای
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 مأموریت
 تسریع و یلتسه جهتخدمات  عرضۀو  نیاز موردهای اسلمی و ملی و متعهد به ارزش متخصص کادرهای تربیۀ

 .جهان و منطقه ،کشور در ییتوسعه هایپروسه

 اهداف راهبردی
جهت های علمی و تحقیقی با فعالیت بشری ۀسرمای ۀمنظور تقوی بهرشد و ارتقای کیفیت تحصیلت عالی  .1

 ؛رشد اقتصادی و اجتماعی کشور
ها با دانش ساختن آنو داکتر و مجهز  لیسانس، ماستر درجۀ به با کیفیت  ای علمیتربیت و پرورش کادره .2

 ؛های بازارکارحسب نیازمندی مختلف علومهای های عملی در رشتهنظری و مهارت
 ، مواد درسی و تجهیزات(؛اهبآوری وسایل تحصیل )کتافراهم .3
های ورزشی و اجتماعی، محلت تدریسی و لابراتوارهای تحقیقی، ها، صنوف، کلوپخانهکتاب توسعۀ .4

 محاکم تمثیلی، تیاتر و رادیو تلویزیون تطبیقاتی؛
کادرهای علمی  ۀمنظور آموزش و ارتقای سوی بهمدت و درازمدت مدت، میانهای کوتاهطرح و تطبیق پلن .5

 و تحقیقی؛
های فعال، مؤثر و های جامعه و استفاده از شیوههای درسی مطابق نیازمندیدار برنامهو نوسازی دوام توسعه .6

 معاصر تدریسی؛
 ها؛یس و دفاع تیزسایجاد نظم و دسپلین اکادمیک در جریان تدر .7
 کار و فعالیت برای کادرعلمی، تخصصی و محصلن؛ وضعیتبود بهتنظیم امور خدمات و  .8
 ها(؛ها و ورکشاپزیمها، سمینارها، سمپو دهی و برگزاری محافل علمی )کنفرانسسازمان .9

 ؛صیلت عالی با کیفیت معیاریتح به کاملرسی دست تأمین  .10
 کیفیت و معیاری.خدمات با عرضۀهای مجهز و پیشرفته جهت ایجاد زیرساخت .11

 راهبردی  هایبرنامه
 مدیریتی های. برنامه1

  ؛اکادمیک و اداری مالی، یتاستقللتلش برای 
 ؛بروکراسیو  بافساد مبارزه 
 ؛جهانی روابط انکشاف و علمی هایتوأمیت توسعۀ 
 د.عوای منابع خلقو  هامساعدت جلب 

 علمی هایبرنامه .2
 ؛مسلکی و علمی کادر تربیۀو  استخدام 
 ؛تحقیقی کار پیشبرد و طرح 



5          معرفی
 

 

 ؛اکادمیک نشرات توسعۀ 
 ؛لیسانس فوق هایبرنامه سازیومعیاری تقویه ،توسعه 
 ؛تحصیلی نصاب بازنگری و توسعه 
 ؛درسی ایبهکتا و مواد نوسازی و تهیه 
 ؛تدریس هایروش ساختن عصری 
 ؛تحصیلی جدید هایرشته ایجاد 
 ؛الکترونیکی آموزش 
 معلوماتی.و  تکنالوژی هایزیرساخت توسعۀ 

 سازی. معقول3
 ؛محصلن جذب 
 ؛یدتکر سیستم تربه تطبیق برای بسترسازی 
 ؛آموزشی هایبرنامه توسعۀو  عملی کارهای تسهیلت توسعۀ و ایجاد 
 ؛ورزشی و هنری فرهنگی، هایفعالیت هایزمینه کردن فراهم 
 ؛کاریابی و روانیصحت مشورتی، صحی، خدمات ۀارای 
 ؛محیطبا الشمولجدید محصلن آشناساختن 

 زیرساختی های. برنامه4
 ؛معیاری هایخانهکتابلابراتوارها، درسی، صنوف تجهیز و تهیه 
 ؛هاکلنیک و هاادیتوریم ورزشی، میدان جمنازیوم، توسعۀ 
 ؛زیست محیط بودبه و سبز ساحات توسعۀ 
 و استادان برای رهایشی و تدریسی جدید هایساختمان اعمار و موجود هایساختمان بازسازی و ترمیم 

 کارمندان. سایر
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 ساختار تشکیلتی 
 :شرح ذیل است بهتشکیلت موجودۀ پوهنتون کابل در چوکات وزارت تحصیلت عالی 

 پوهنتون  ستیار
تمام وظایفی را  شودمی ین و مقررهای برگزیدۀ علمی کشور تعیدر ریاست پوهنتون یکی از استادان و شخصیت

و مرجع آمال و آرزوهای  ترین کانون دانشتحقق اهداف این بزرگ دهد که قوانین و مقررات برایانجام می
نمایندگی قانونی از پوهنتون  اجرای وظایف ذیل است: بهف رییس پوهنتون کابل مکل کشور تعیین نموده است.

 ،هانیتمعاو  بهیق امور مربوط نظارت از تطب های آن؛ریاست جلسات شورای علمی و نظارت از تطبیق فیصله کابل؛
تدابیر لازم و  توسعۀ ؛هاها و ملکیتی، حسابی، داراییادارۀ امور مال ؛ها و سایر واحدهای مربوطپوهنځی

ایجاد و تحکیم روابط علمی با  ، تربیتی و تحقیقی در پوهنتون؛بود وضع تحصیلیبهها برای آوری سهولتفراهم
سایر و  علمی و تحقیقی طبق احکام قانون؛ توأمیتامضای قراردادهای  سطح ملی و جهانی؛ درنهادهای همتا 

الی مرئیس پوهنتون را معاونیت های علمی، محصلن، و  د.گیرنرییس پوهنتون تعلق می بهوظایفی که طبق قانون 
 نماید. فشرده تشکیل ریاست پوهنتون در زیر نشان داده شده است.و اداری در اجرای امور معاونت می

 

 ی پوهنتون کابلشوراها
ها اتخاذ ها و شورااز طریق مشورههایش ها و تصمیمکشور اکثر فعالیتعنوان نهاد بزرگ علمی  بهپوهنتون کابل 

مسؤولیت و  های پوهنتون کابل و حوزۀیر شورایکه در ز گرددمیهای مربوط اخبار بخش به اجراآتو غرض 
 معرفی گرفته شده است. بهشان وظایف

ریاست پوهنتون

معاونیت 
امور 
علمی

معاونیت 
امور 

محصلان

معاونیت 
مالی و 
اداری

ریاست 
ی هاځپوهن

آمریت 
دفتر

آمریت 
طرح 
پلان و 
پالیسی



ابلــون کـپوهنت گتلاــک               8 
 

8 

 

 شورای علمی 
ها از سطح فیصله امتماست که در آن ترین مرجع اکادمیک پوهنتون کابل شورای علمی پوهنتون عالی

های تحقیقات و ها و رهنمودات علمی، طرح پالیسیتقرر و انفکاک، ترفیع کمیتۀ، پوهنځیدیپارتمنت، شوراهای 
  .شودمی گیریغیره مسایل محض علمی در آن بحث و تصمیم

حیث معاون  بهکه در آن، معاون علمی  شودمیشورای علمی پوهنتون تحت ریاست رییس پوهنتون کابل دایر 
یک یک  ،هاپوهنځی نسای و اداری، معاون امور محصلن، رئیحیث منشی، معاون امور مال بهشورا، آمر استادان 

اعضای شورای علمی  ،پوهنتون کابل ن کادریو آمرا علمی پوهنوالرتبۀ تن استاد با صلحیت علمی حداقل با 
 د.هستن

طرح پالیسی تحصیلت و تحقیقات علمی در پوهنتون وظایف مهم شورای علمی پوهنتون کابل قرار ذیل است: 
های برنامه ییبازنگری دوره کمیتۀ ی پیشنهادهایارزیاب صلح وزارت تحصیلت عالی؛مراجع ذی بهو پیشنهاد آن 

های تحقیقاتی و ارایۀ رهنمود جهت تکمیل و تطبیق آن در ارزیابی پلن علمی و تصویب یا رد پیشنهاد آن؛
 .وزارت تحصیلت عالی بهداشت نوسان شرایط نظر درپیشنهاد طرح یا تعدیل اسناد تقنینی مربوط با  پوهنتون؛

ها، پوهنځی، توسعه، ادغام یا انحلل تأسیسو پیشنهاد مطالعه شامل  چنان وظایف شورای علمی پوهنتون کابلهم
های عه، طرح و تقدیم پیشنهاد مبنی بر تدویر برنامهمطال پوهنتون کابل؛ بههای علمی مربوط ها و برنامهدیپارتمنت

تقرر، انفکاک و  بهمربوط  تصویب پیشنهادهای ؛های ارتقای سویه و تخصصس و کورسعلمی بالاتر از لیسان
های اکادمیک و معیار تحصیل درجۀاساس علمی اعضای کادر علمی بر رتبۀ تثبیت  تقاعد اعضای کادر علمی؛

علمی اعضای کادر علمی و  رتقای سویۀگیری پیرامون ترفیع علمی و اارزیابی و تصمیم وزارت تحصیلت عالی؛
 .شودمی سپرده این شورا بهاسناد تقنینی دیگر  ها و وظایفی که توسطسایر صلحیت

آن  تاریخرسمی درج کتاب جلسات با شمارۀ پروتوکول و  نۀگو  بهشورای علمی پوهنتون کابل  ایهبویتص
 .شودمیمراجع مربوط در اسرع زمان اخبار  بهنگاشته شده 

 شورای رهبری 
های پوهنتون کابل و تحولات جامعه از رهگذر میزان تقاضای کارفرمایان، رقابت گسترش فعالیت بهبا توجه 

ی است که آتاجرا الملل مستوجب برخی معیارهای کیفی در سطح سکتور تحصیلت عالی، در سطح منطقه و بین
برای نخستین بار شورای رهبری را در چارچوب  ۱۳۹۶پوهنتون کابل در سال  د.باید از مرجع حقوقی آن نیل گردن

 نموده است. تأسیساین پوهنتون 

  :قرار ذیل است اعضای شورای رهبری پوهنتون کابل

  حیث رییس شورای رهبری؛ بهرییس پوهنتون کابل  
  حیث معاون شورای رهبری؛  بهمعاون علمی 



 ساختار تشکیلاتی         9
 

 

  سۀ شورای رهبری؛حیث منشی جل بهمعاون امور محصلن  
  حیث عضو؛ بهمعاون امور مالی و اداری  
 ؛اعضاحیث  بهها پوهنځی نسارئی 
 اعضاحیث  بهعمومی در سطح پوهنتون ن آمری. 

 پوهنتون؛  هایسازی و نظارت از کمیتهتعیین، فعال های شورای رهبری پوهنتون کابل:اهم وظایف و صلحیت
های های ریاستفعالیت استماع گزارش های پوهنتون کابل؛توأمیتتسهیل، تصمیم و نظارت از اجرای مواد 

شان را ترتیب گزارش کتبی ها مکلف اند تاپوهنځی نساوار )البته معاونان پوهنتون و رئیسمستر  نۀگو  بهها پوهنځی
های حمایتی فعالیتبود روند بهمنظور  به اتخاذ تصامیم اداری ؛(دمستند در شورای رهبری ارایه نماین نۀگو  بهو 

سایر و  ارمندانکشکایات استادان و  بهگی رسید  های غیراکادمیک از قبیلتصویب فیصله اداری پوهنتون؛
 .شودمیراجع  این شورا بههایی که براساس مقتضای زمانی و بعُد مکانی فعالیت

 شورای اداری 
منظور تسهیل  بهو  شده است پوهنتون کابل ایجادشورای اداری پوهنتون کابل تحت ریاست معاون مالی و اداری 

های اکادمیک، حفظ و مراقبت از تر فعالیتبه نۀسازی زمیمنابع پوهنتون، فراهم نۀیبهامکانات، اداره و مدیریت 
  .شودمی اجرا و تطبیقتون، رییس پوهن تأییداداری پس از  تصامیم مجلس د.یابهای پوهنتون تدویر میدارایی

  :قرار ذیل است جلسۀ شورای اداریاعضای 

  حیث رییس جلسه؛ بهمعاون مالی و اداری پوهنتون 
 حیث عضو؛ به بهآمر محاس 
  حیث عضو؛ بهآمر خدمات 
  حیث عضو؛ بهآمر نشرات 
 حیث عضو؛ بهمرکزی  نۀخاآمر کتاب 
  حیث عضو؛ بهمدیر حفظ و مراقبت 
 حیث اعضا؛ بهها آمر و مدیر لیلیه  
 ؛ حیث عضو بها مدیر عمومی دیپوه 
 حیث اعضا به ،کنندمی مدیران عمومی واحدهای اداری پوهنتون که زیر رهنمایی معاونان پوهنتون فعالیت. 

گیری مشوره و تصمیم هنتون؛های امور مالی و حسابی پو حل معضله اهم وظایف شورای اداری پوهنتون کابل:
 گیری در امورمشوره و تصمیم نظافت، سرسبزی و فضای آرام اکادمیک در پوهنتون؛ تأمینقاطع در امور حفظ و 

طرح و تطبیق  ین بودجۀ مصارفاتی پوهنتون؛گیری در امور تدومشوره و تصمیم امنیت فزیکی پوهنتون؛ تأمین
ضرورت وقت  درو سایر وظایف و تصامیمی که  بود وضعیت اداری پوهنتونبههت های اداری پوهنتون جپلن

 مستلزم اتخاذ و تطبیق است.
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 شورای فرهنگی 
اهمیت تدویر محافل و مجالس علمی فرهنگی و ترویج و تقویت فرهنگ برگزاری سمینارهای علمی،  بهبا توجه 

شورای علمی  ۀبرحسب فیصل ۱۳۹۵ل در سا ؛های علمیتحقیقی و تبارز فعالیت -های علمیحقیقی، گفتمانت
 گیری فعال درپوهنتون کابل سهمی هاپوهنځی ۀپوهنتون کابل، شورای فرهنگی ایجاد گردید که در آن هم

  د.های علمی دارنخصوص تدویر محافل و برنامه

در  .شودمی سال انتخاب از میان اعضای این شورا برای مدت سهدهی سری رییس شورای فرهنگی از طریق رای
کمسیون شعر و  کمسیون علمی؛ :کمسیون ششل دارالانشا و متشکل از ؤو دارای معاون و مس کنار آن، شورا

 . است کمسیون ورزشیو ؛ کمسیون مالی؛ کمسیون ارتباطات کمسیون هنری؛ داستان؛

گرایی اصل تخصص بهل با توجه های پوهنتون کابتا امور تدویر و ادارۀ سمینارها و همایشاین شورا وظیفه دارد 
 د.تنظیم و تدویر گردن

 هان دیپارتمنتاشورای آمر 
تغییر در رویکردهای مدیریتی، حاکمیت، اداره و رهبری پوهنتون کابل مستوجب توجه ژرف بر روند زمانی و 

منظور تحقق اهداف  بهمنظور، یکی از تصامیم ارزندۀ پوهنتون کابل های علمی آن است که بدینحجم فعالیت
 . گرددیت علمی دایر میریاست معاون تحت که سازی شورای آمران دیپارتمنت استده، ایجاد و فعالشیاد

عملی که تصامیم شورای رهبری پوهنتون کابل را ها است شورای آمران دیپارتمنت مجمع آمران دیپارتمنت
تون کابل های علمی در سطح پوهنهای کلیدی فعالیتعنوان هسته بهن دیپارتمنت آن، آمراو علوه بر  کندمی

های علمی پوهنتون، افزایش قلمرو فعالیت وکیفیت  تأمینمنظور  بههای مدیریتی پردازان طرحعنوان ایده بهباید 
تمامی  د.فش را فراهم سازنتحقق اهدا نۀزمی و انداز پوهنتون هماهنگ بودهتصامیمی را اتخاذ کنند که با چشم

 د.کننعنوان اعضا در جلسات این شورا اشتراک می بهن دیپارتمنت آمرا

نظارت از روند اجرای  ها؛های دیپارتمنتسازی و نظارت از کمیتهتعیین، فعال ن:اهم وظایف شورای آمرا
نظارت  هایدهی از فعالیت کمیتهو گزارش برگزاری، تحلیل ها؛های ارتقای کیفیت در سطح دیپارتمنتفعالیت

در سطح که مربوط  اجرای تصامیم اتخاذ شده در شورای رهبری ها؛های علمی دیپارتمنتبرنامه نۀسالا 
بیق پلن تط ی از روندـنظارت و بررس بری پوهنتون کابل؛ـشورای ره بهدهی از آن زارشـند و گـها باشدیپارتمنت

 ورا راجعـاین ش بهکانی ـاس مقتضای زمانی و بعُد مـه براسـهایی کتـایر فعالیـسو  هاتراتژیک دیپارتمنتـاس
 .شودمی
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 های پوهنتون کابلمعاونیت

 معاونیت امور علمی 
های های کلیدی در امور علمی پوهنتون کابل است که متصدی آن علوه بر فعالیتمعاونیت علمی یکی از بست

ظایف ذیل است: اجرای و مکلف به انجام  علمیمعاون ها را نیز به دوش دارد. امور علمی، ریاست برخی آمریت
؛ اجراآت اصولی و اکادمیک در رابطه به استخدام کادرهای علمی قراردادی آنوظایف رییس پوهنتون در غیاب 

های تحقیقات علمی در پوهنتون؛ رهبری و نظارت از ها و برنامهطرح و تطبیق پلنها؛ طبق نیازمندی پوهنځی
طرح پلن کار شورای علمی پوهنتون و ارایۀ آن در اولین جلسۀ می تحقیقی پوهنتون؛ امور نشراتی و مجلۀ عل

های ها و طرزالعملها، لایحهبررسی و ارزیابی مقررهشورای علمی در آغاز هر سال به منظور تصویب و تطبیق آن؛ 
؛ ارزیابی نصاب بخش اکادمیک پوهنتون و در صورت ضرورت ارایۀ طرح تعدیل و پیشنهاد آن به مراجع بالا

م درسی و طرح پیشنهاد جهت عیار نمودن آن با ایجابات زمان و معیارهای بین المللی؛ فراهم نمودن امکانات لاز 
 گیرند.سایر وظایفی که مطابق قانون به معاون علمی تعلق می وساحوی محصلن  -برای اجرای کارهای عملی

های علمی قرار دارد. برعلوۀ برنامه یتیلتی تحت مدیریت معاونهای علمی پوهنتون کابل از نظر تشکتمام برنامه
ها نیز ، تعدادی از آمریتشودمی های لیسانسهای ماستری و برنامههای داکتری، برنامهعلمی که شامل برنامه

ی های علمها در سه سطح داکتری، ماستری و لیسانس فعالیتتحت ادارۀ معاونیت علمی است. البته در پوهنځی
های داکتری، ماستری و لیسانس در چوکات پوهنځی مربوط معرفی شده برند که برنامهخویش را به پیش می

 .شودمی نیت علمی قرار دارند، ارائههایی که تحت کنترول معاو است. در این بخش تمام آمریت

 ها و مراکز آموزشی معاونیت علمیآمریت

 مرکز ملی آموزش حقوقی-1

جهت بلند بردن ارتقای ظرفیت کارمندان ادارات  1386که در سال  باشدمیعلمی تحصیلی  این مرکز یک نهاد
های حقوق و شرعیات های عملی محاکم و څارنوالی برای فارغان پوهنځیعدلی و قضایی و آموزش مهارت

طۀ صوصی به شکل یک نهاد مستقل که دارای تشکیل و بودجۀ مستقل بود، در محو خهای دولتی و پوهنتون
الی عتن از ستاژران وزارت عدلیه، لوی څارنوالی، ادارۀ  ۲۵۰همه ساله حدود  .پوهنتون کابل به فعالیت آغاز نمود

های دولتی و خصوصی، را تحت های حقوق و شرعیات پوهنتونمبارزه علیه فساد اداری و فارغان پوهنځی
ۀ خویش به پوهنتون کابل مدغم گردید و تا ودجه ش با تشکیل و ب ۱۳۹۰دهد. این مرکز در سالآموزش قرار می

                    دهد.کنون به فعالیت خویش ادامه می

های مربوط به : رهبری طرح و تسوید پالیسیباشدمیوظایف مهم، مرکز ملی آموزش حقوقی قرار ذیل 
المللی مالی در سطح ملی و بینهایهای حقوقی جهت نیل به اهداف تعیین شده؛ سعی در جلب کمکآموزش

ها، های مرکز؛ پذیرفتن کمکداشت قوانین نافذۀ کشور جهت تمویل مصارف و رفع نیازمندینظر دربا 
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کشور جهت نیل به اهداف اداره؛ تعیین  داشت قوانین نافذۀنظر درالمللی با مالی از مراجع ملی و بینهایمساعدت
های بلعوض طرق معیاری برای شامل شدن ستاژران در امتحان مسلکی و حقوقی کانکور؛طرح پیشنهاد کمک

رف المللی و اجرای سایر وظایف که از طبه مشورۀ شورای علمی و ارتباط مستقیم به تمویل کنندگان ملی و بین
 .شودمی به وی سپرده مقامات، مطابق قوانین، مقررات و اهداف ادارۀ مربوط

 و مجله های علمی آمریت تحقیقات علمی-2

در یک ساحۀ علمی و اکادمیک ایجاد گردید و  1342به حیث یک ارگان علمی و اکادمیک در سال   این مرکز
د تحقیقات علمی مطابق ضرورت رت مبرم بایها ارزش حیاتی دارد. براساس همین ضرو به خصوص در پوهنتون

علمی، هایدقیق و استاندارد انجام شود. فعالیتهایو رفاه جامعه، و ضرورت مراکز علمی و تحقیقی توسط روش
رود. به منظور انکشاف و توسعۀ علم و دانش، علمی پوهنتون به شمار میتحقیقی یکی از وظایف مهم کادرهای

سطح ملی، احیا و معرفی فرهنگ تحقیق، ارتقای سویۀ علمی کادرها، پیشبرد و بهبود انکشاف تکنالوژی در 
 گیرد.بررسی از پروسۀ تدریس در پوهنتون صورت می

های فوق، رهنمایی، تنظیم و انسجام بهتر امور مأموریت مرکز تحقیقات علمی پوهنتون کابل رسیدن به مرام
 لوم طبیعی و علوم اجتماعی است.ها و ساحات مختلف عتحقیقات علمی در رشته

سط اعضای کادر علمی به رشته تحریر می آید بعد از داوری در دو مجله علمی تحقیقی که تو -مقالات علمی
رسد. علوه از آن، این آمریت تحقیقی تحت عنوان مجله علوم طبیعی و مجله علوم اجتماعی به چاپ و نشر می

فارمسی  پوهنځیمانند مجله ژرونالیزم و درمل در ها پوهنځیی از ضتحقیقی که در سطح بع-با مجله های علمی
 همکاری علمی و تخنیکی دارد.

 خانۀ مرکزیآمریت کتاب-3

هایش به معاونیت امور علمی ارتباط مستقیم دارد و زیر نظر معاون این آمریت بنابر ماهیت و چگونگی فعالیت
های پوهنتون کابل است که در خصوص ترین آمریتعمدهخانه یکی از کند. آمریت کتابامور علمی کار می

آوری زمینۀ تحقیق و مطالعات علمی استادان، خانه غرض فراهمسازماندهی و نظارت از تنظیم امور کتاب
کند. کتابخانۀ های اداره فعالیت میمحصلن و سایر مراجعین در مطابقت با لوایح، مقررات، اهداف و پروگرام

د و بنیاد گذاشته شده است و به شکل تدریجی مراحل رش 1311ا ایجاد پوهنتون کابل در سال زمان بمرکزی هم
 های مهم در کشور و منطقه بوده است.خانهخانه یکی از کتابانکشاف خود را پیموده است. زمانی این کتاب

 باشد.ه موجود میجمعاً حدود بیش از یکصد و پنجاه هزار جلد کتاب در عرصه های مختلف در این کتابخان

چون آمریت عمومی، مدیریت عمومی مسلکی، در حال حاضر، کتابخانۀ مرکزی پوهنتون کابل دارای شعبات هم
شناسی بخش علوم مدیریت کارت کتلک، مدیریت توزیع و تنظیم کتب، مدیریت ریفرنس، مدیریت افغانستان

. همچنان جهت باشدمیشناسی بخش علوم ساینس، مدیریت جراید و مجلت اجتماعی، مدیریت افغانستان
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که در اثر کار و فعالیت شان از استهلک زود  باشدمیخانه فعال ترمیم کتب، شعبۀ صحافت نیز در داخل کتاب
 آید. هنگام کتب جلوگیری به عمل می

 آمریت امور استادان-4

ص های پوهنتون کابل است که در خصو ترین آمریتترین و حساسآمریت امور استادان یکی از عمده
های کادری و انکشاف نیروی متخصص کادری تمرکز دارد. در تشکیل آمریت امور های استادان، برنامهمراودت

استادان، علوه بر آمر استادان؛ مدیریت استادان نیز وجود دارد که در زمینۀ حمایت و همکاری با آمر استادان در 
 کند. می و غیره وظایف محولۀ این آمریت، فعالیتطی مراحل اسناد، حفظ و نگهداری اسناد مربوط به استادان 

لمی ع: بررسی و تدقیق اسناد اعضای کادر گرددمیاهم وظایف آمر امور استادان پوهنتون کابل قرار زیر تصریح 
جهت تقرر و طی مراحل آن از طریق جلسۀ کمیتۀ تقرر و انفکاک پوهنتون؛ تنظیم و تدویر جلسات مربوط به 

علمی و اجرای وظایف منشی در جلسۀ یادشده؛ تکمیل، ثبت، حفظ و طی مراحل اسناد تقرر  تقرر اعضای کادر
اعضای کادر علمی برحسب قانون تحصیلت عالی ملکی؛ بررسی و تکمیل اسناد مربوط به ترفیع استادان برحال 

نتون و لمی پوهنتون؛ تنظیم و تشریک اجندای شورای علمی پوهعهای مختلف و شورای از طریق کمیته
سازی تدویر جلسات متواتر شورای علمی پوهنتون؛ تنظیم و ترتیب فهرست استادان در حال تقاعد و طی زمینه

مراحل آن از طریق مجرای اصولی آن؛ و سایر وظایفی که در پرتو قانون تحصیلت عالی ملکی به آن محول شده 
 است.

 های فوق لیسانسآمریت برنامه-5

 کشور ما محسوبیک ضرورت مبرم  تحصیلت تکمیلی اعم از ماستری و داکتریبه ویژه تحصیلت عالی 
رفیت استادان برای ارتقای ظداشته، دست با توجه به همین نیازمندی و موجودیت امکاناتپوهنتون کابل  . شودمی

طرف زمینۀ  ز یکاها نمود تا رنامهاندازی برخی باقدام به راه های افغانستانو کادرهای علمی ادارات و وزارت
حل مناسب دراز مدت برای مندان میسرشود و از سوی دیگر راهتحصیلت تکمیلی در داخل کشور برای علقه

 . شودیی از منابع انسانی را در داخل کشور فراهم استفادۀ زنجیره

 در پوهنځی زبان و ادبیاتبا توجه به مزیت نسبی موجود های ماستری اولین برنامه ۱۳۸۵سال  دربه همین ملحوظ 
اندازی شد که این خود مستلزم های دیگر ماستری نیز در سطح پوهنتون کابل راهبه تعقیب آن برنامه ایجاد گردید.

های فوق تأمین کیفیت، بررسی و ارزیابی از روند برنامه یک آمریت به منظور انسجام و هماهنگی، تطبیق قانون،
رسماً  ۱۳۹۲های ماستری و داکتری پوهنتون کابل در سال ن امر مهم؛ آمریت برنامهلیسانس بود که با توجه به ای

 ایجاد گردید و به فعالیت آغاز نمود.

ر دو دری  پشتوزبان  هایدر دیپارتمنتادبیات  پوهنځی زبان و پوهنتون کابل همچنان در یاولین برنامۀ داکتر 
  .ماستری و دو برنامۀ داکتری است برنامۀ 22کابل مجری  اندازی گردید. در حال حاضر، پوهنتونراه۱۳۹۳سال 
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به منظور تنظیم بهتر و انسجام در تطبیق معیارهای تعریف شده و تسریع آن و اتخاذ تصامیم درست، علوه بر 
های فوق لیسانس در سطح پوهنتون که های فوق لیسانس و تشکیلت اداری آن، بورد برنامهآمریت تنظیم برنامه

از یک یک عضو از هر برنامۀ ماستری و داکتری است؛ تحت ریاست معاونیت علمی پوهنتون به تدویر متشکل 
مجری برنامۀ ماستری یا داکتری است؛ مکلف به  که گونه، هر پوهنځیپردازند. به همینجلسات منظم شان می

 . گرددمیکمیته اتخاذ ها از طریق آن بوط به برنامههای ماستری است و تصامیم مرتشکیل کمیتۀ برنامه

 های ماستری زیر فعال اند:در حال حاضر برنامه

 الکترونیکبرق و انجنیری  ماستریبرنامه  (1
قابل تجدید و  برنامه ماستری انرژی (2

 موثریت انرژی
 برنامه ماستری زبان و  ادبیات عربی (3
 برنامه ماستری زبان و ادبیات پشتو (4
 برنامه ماستری زبان و ادبیات دری (5
 برنامه ماستری امور مالی و بانکی (6
 برنامه ماستری اداره و تجارت (7
 یاهسته برنامه ماستری فزیک (8
 طب کلینکی حیوانی برنامه ماستری (9

 برنامه ماستری تکنالوژی معلوماتی (10
 های معلوماتیسیستمبرنامه ماستری  (11

 ونمایشی برنامه ماستری هنرهای تجسمی (12
 شریعت و قانون برنامه ماستری  (13
 برنامه ماستری تفسیر و حدیث (14
 برنامه ماستری پالیسی و اداره عامه (15
 برنامه ماستری روابط بین الملل (16
 حیوانی برنامه ماستری علوم (17
 برنامه ماستری اگرانومی (18
 برنامه ماستری جندر و مطالعات (19
 برنامه ماستری مدیریت آموزشی (20
 برنامه ماستری ریاضیات (21
جزا و جرم شناسی برنامه ماستری (22
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 علوتاً، دو برنامه دکتورا یکی در زبان و ادبیات پشتو و دیگری در زبان و ادبیات دری تأسیس گردیده و فعال اند. 

توان برنامه ماستری در کیمیا، از آنجمله می .گرددمیبیشتر   کارزار های ماستری نظر به ضرورت باهای بسیار نزدیک تعداد برنامهرود در آیندهامید می
 استری در ژورنالیزم، برنامه ماستری افغانستان شناسی، برنامه دکتورای زبان و ادبیات عربی، و برنامه دکتورای شرعیات را نام برد. برنامه م

 آمریت تضمین کیفیت و اعتباردهی-6

 ۀمطابق لایح این آمریت ۀروزمر  . کارهایشدآن کمیتۀ اعتلی کیفیت تأسیس  باگردید. همزمان  شامل تشکیل پوهنتون کابل ۱۳۹۱در سال این آمریت 
 ها وارسال مکتوب ؛هاروسای پوهنځی معاونین و ییس،در مشوره با ر هاعلمی پوهنځی یسی وتدر امور نظارت از کنترول واست: وظایف قرارذیل 

برایش سپرده  مربوط جانب آمر که ازکیفیت  به کنترول از بوطوظایف مر سایرو  غرض اجراآت بعدی به مراجع مربوط آن تصاویب کمیتۀ اعتلی کیفیت
 نماید.همکاری و حمایت می یځپوهنعضو، یک یک نماینده از هر  22آمریت تضمین کیفیت را  .شودمی

 استادان انکشاف مسلکی  آمریت-7

ها، های علمی و مسلکی آنشمول قابلیتهدف ارتقای ظرفیت اعضای کادر علمی و کارمندان این نهاد، بهمرکز انکشاف مسلکی پوهنتون کابل به
 برد. پیش میهای مرکز انکشاف مسلکی وظایف خود را بهلیتگذاری گردیده و بر مبنای طرزالعمل فعاپایه

های ارتقای مسلکی تا سطح چنان برنامههای تحقیقی، نشراتی، تدریسی و آموزشی، و همنوع آموزشی در بخشهای متاین مرکز با برگزاری برنامه
 سازد. ی بهتر ارتقای ظرفیت را دراین نهاد باعظمت فراهم های موجود را رفع نموده و زمینهنماید تا کاستینامه برای اعضای کادر علمی تلش میتصدیق

 معاونیت امور محصلن
بوده که مسوولیت انسجام امور محصلن، طرح پالیسی در بخش محصلن، در سطح پوهنتون کابل تلقی  سه معاونیت معاونیت امورمحصلن پوهنتون یکی 

توزیع دیپلوم و ترانسکریپت نمرات محصلن، حفظ سوابق تحصیلی محصلن از شمولیت تا فراغت، تطبیق نظم و دسپلین، ثبت نام و معرفی 
  باشد.مور ورزشی را عهده دار میطی مراحل اسناد تبدیلی و تاجیل محصلن، اها، جدیدالشمولان، تنظیم امور لیلیه

تلش برای بهبود نظارت و هدایت امور تهدابی محصلن؛  ؛ارائه مشوره های لازم ؛معاونت رئیس پوهنتون در امور محصلنوظایف مهم این معاونیت: 
لانه و ارسال آن به شورای علمی تدوین تقویم آموزشی سا ؛نظارت از امتحانات ؛ها و مقرره مربوط به محصلنطرزالعمل ؛بررسی و مرور لوایح ؛آموزشی

طی مراحل تاجیل محصلن، تثبیت محرومین  ؛انجام اقدامات لازم در خصوص جذب محصلن جدید الشمول ثیت نتایج آموزشی محصلن ؛غرض تأید
و فرهنگی؛ توزیع دیپلوم، تصدیق نامه و ترانسکریپت و تدویر های ورزشی، هنری های سالم فرا نصاب برای محصلن مانند فعالیتو غایبین، ایجاد فعالیت

 مریت آتی در امور مربوط همکاری مینماید.آ ها در بعد از فرغت. این معاونیت را چهار بعضی گردهمایی

 آمریت امور محصلن .1
 آمریت ورزشی .2
 هاآمریت لیلیه .3
 آمریت خدمات و انسجام امور محصلن .4

ا و هکردها و فعالیت های خویش از بابت تطبیق پلن که دارد همه موارد را بررسی و ارزیابی نموده تا بعضی از مشکلت این معاونیت همه ساله از کار 
 راسی در رویه های اداری موجود است .کام وظیفه میگردد همانا سیستم برو کمبود تجهیزات که باعث عدم تسهیل در انج

ده است این معاونیت خواهان الکترونیک شدن سیستم اداری و ثبت معلومات محصلن پوهنتون کابل از آنجایکه تکنالوژی توسعه و گسترش پیدا نمو 
( برای تمام محصلن،  HEMIS، در سطح پوهنتون کابل یکی از شاخص های که مورد نیاز احساس میشود، ایجاد سیستم ) باشدمیدر سالهای بعدی 

هولت در برای اینکه آمار وارقام دقیق و بروز از آنها در دست داشته باشیم جهت هرچه س باشدمیون استادان، کارمندان و کارکنان خدماتی این پوهنت
 انجام کار ها و ارایه خدمات مورد نیاز از این منابع استفاده خواهند شد. 

  :باشدمیقرار ذیل ه دارد کقابل تذکر است که این معاونیت در چوکات تشکیلتی تحت اثر خویش چهار آمریت و یک مدیریت عمومی 

 آمریت امورمحصلن -1
 شی آمریت ورز  -2
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 آمریت انسجام خدمات محصلن  -3
 آمریت امورلیلیه ها  -4
  مدیریت عمومی تهیه اسناد تحصیلی -5

 آمریت امور محصلن-1

درهمین سال به آمریت امورمحصلن پوهنتون تحت نام مدیریت عمومی محصلن فعالیت می کرد و  1390آمریت امورمحصلن پوهنتون کابل قبل از سال 
 ت امورمحصلن فعالیت می نماید. این آمریت دارای تشکیلت منظم می باشد، و درچوکات تشکیلتییکابل ارتقا، داده شد. ین آمریت در چوکات معاون

مدیریت دیتابس بانک معلوماتی با یک کارمند و دو خویش دارای مدیریت عمومی ثبت راجستر با سه کارمند، مدیریت عمومی فارغان با دو کارمند، و 
  .کارکن خدماتی است

 آمریت ورزشی-2

ستادان رسمی و مسلکی خویش استادان افتخاری را نیز اهای مختلف ورزشی علوه از های ورزشی در رشتهها و سالونآمریت ورزشی باداشتن میدان
های ها و جذب محصلن به ورزش و شناسایی چهرهخود را مکلف برای زمینه سازی و فراهم نمودن سهولت آمریتاین برای محصلن در نظر دارد. 

های مختلف ذب محصلن به رشتهداند. در قسمت جالمللی، نهادینه سازی ورزش به سطح پوهنتون کابل و جامعه میها به سطح ملی و بیننخبه، رشد آن
های خویش را مطابق تقسیم اوقات آماده و درخدمت ها، سالونهای منتخب و میدانجدید و تشکیل تیمهایمورزشی برگزاری مسابقات، تشکیل تی

ا محصلن علقمند را به تهای جدید را تشکیل میدهد های جدید نیز تیمهای موجود برای رشتهمحصلن قرار میدهد. آمریت ورزشی برعلو از رشته
برند نیز پلن یل تیم جدید مبارزات آزاد. همچنان به آن عده از محصلنی که ورزش را به صورت حرفوی پیش نمیورزش جذب کرده باشد. مانند تشک

 باشد.رادی ورزش را به پیش ببرند تا یک مصروفیت سالم را فراهم نموده کردهنماید که به صورت آزاد و انفطرح می
، و های گروهی مانند فوتبال، والیبال، کرکت،بسکتبالگروهــی و انفـرادی. رشته شوند،های ورزشی به صورت عموم به دو کتگوری تقسیم میرشته
  .های انفرادی مانند پهلوانی، جیدو،سامبوکرش،جی جیوسو، و وشو، فتنسرشته

 هاآمریت لیلیه-3

ی ذکور پوهنتون لیلیۀ مرکز  .هطبی و تعلیم و تربی لومع های کابل،خدمات و امکانات لیلیۀ مرکزی ذکور پوهنتون کابل برای محصلن واجد شرایط پوهنتون
 هادر لیلیه . محصلنباشدمینفر محصل را دارا  1536ظرفیت  اتاق بوده و 192منزل دیزاین شده، دارای  16در چهار بلک و دو تعمير دارد، هر تعمير کابل 

 های علمی و فرهنگیهای ورزشی، تدویر برنامهکمپوترلب و انترنت، برنامه  نظافت،آب، برق، مرکزی گرمی،  اباته، اعاشه، ماننداز امکانات و خدمات 
 .شوندمستفید می

 

 
که  باشدمیشش نفری، آشپزخانه و تشناب   اطاق 12ی ادار  دهلیز هر و دهلیز 4وینگ، هر وینگ دارای  4تعمیر فعلی لیلیۀ اناث پوهنتون کابل دارای 

 .محصل اقامت دارد 10تا  8 در هراطاق نظر به زیاد بودن تعداد محصلن،

 لیلیۀ پوهنتون کابل هاىتعمیر يكي از 
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 آمریت انسجام خدمات محصلن-4

( 300ر حدود )د . تا کنوننماید. غ التحصیل در بعد از فراغت ضرورت دارد خدمات ارائه میهای مهارتی که یک فار این آمریت به منظور تدویر برنامه
های آموزشی شغلی، و رهبریت آموزش فرا گرفته اند که برای تمام محصلن اشتراک کنندۀ کورسهایمهارت ،های مایکرو سافت آفیسدر بخشمحصل 

 سرتفکیت غرض تشویق و سندکاری داده شده است.
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 معاونیت امور مالی و اداری 
اذ تدابیر در امر توزیع بودجه، نظارت ختاظارت از تحقق آن، دفاع بودجه، و مراقبت، ترتیب بودجه و نهای مالی و اداری، پلن گذاری حفظ طرح پالیسی

های مهم معاونیت مالی و اداری است. معاونیت امور مالی و و کنترول از سیستم ترانسپورت و تکنالوژی معلوماتی و استخدام کارمندان از جملۀ فعالیت
ون امور پوهنتون کابل است که در آن وظایف ذیل به حکم قانون تحصیلت عالی ملکی از جانب رییس پوهنتون به معاهای اداری اداری یکی از بست

 مالی و اداری محول شده است.

لازم های های مالی، اداری و خدماتی؛ دادن مشورههمکاری با رییس پوهنتون در بخشاهم وظایف معاون مالی و اداری پوهنتون کابل قرار ذیل است: 
های مالی، اداری و خدماتی؛ اجراآت قانونی پیرامون تقرر، ترفیع و انفکاک اعضای غیراکادمیک پوهنتون؛ اجراآت قانونی در به رییس پوهنتون در بخش

د مالی، حسابی، های مربوط؛ اجراآت قانونی در موار ها و اجراآت دفتررابطه به اجرای حقوق تقاعد منسوبان پوهنتون؛ رهبری و نظارت از فعالیت
آوری تسهیلت مناسب ترانسپورتی جهت انتقال منسوبین و قید و جمع اموال و اجناس و سایر امور مالی، اداری و خدماتی، از جمله فراهمها، خریداری

نکشافات؛ نظارت از امور مربوط به ها و اهای آموزشی به طور مؤثر؛ کار بالای بودجۀ عادی و انکشافی پوهنتون با در نظرداشت نیازمندیاجرای فعالیت
الصحوی، های پوهنتون؛ تأمین شرایط حفظها و ملکیتهای مربوط؛ اجراآت قانونی در مورد داراییها، ساحۀ سبز و سایر بخشحفظ و مراقبت ساختمان

ها، رسانی، آبرسانی، گرم نمودن ساختمانربوط به برقجانبه در امور مها و محیط مربوط به پوهنتون؛انکشاف تدابیر مؤثر و همهپاکی و صفایی در ساختمان
های عملی های لازم برای اجرای کارآوری امکانات و سهولتهای مختلف در موارد یاد شده؛فراهمهای سالم کفتریا و نظارت از اجراآت دفترفعالیت

 گیرند.سایر وظایفی که طبق موازین قانونی به او تعلق میو  ساحوی محصلن؛

 های زیر تحت مدیریت معاونیت مالی و اداری است:یتآمر

 آمریت نشرات-1
هایی است که در آن تمامی مسایل مهم ارتباطات اطلعاتی پوهنتون تنظیم، مدیریت، گردآوری، تدوین و آمریت نشرات پوهنتون کابل یکی از آمریت

 نماید.پوهنتون را به اسرع وقت مرفوع می چاپيهای این آمریت دارای چاپخانه مجهز می باشد که تمام ضرورت. گرددمینشر 

سایت پوهنتون کابل جهت دسترسی به موقع استفاده های خبری به ویبسازی گزارشهدایت در قسمت آمادهاهم وظایف آمریت نشرات قرار ذیل است: 
ها، ها، سمینارقسمت تصحیح نشرات و طرح پالیسی نشراتی جهت تطابق با پالیسی پوهنتون کابل؛ ترتیب و تنظیم کنفرانسدر کنندگان؛ صدور هدایت لازم 

های صورت گرفته در پوهنتون کابل؛ هدایت ها و فعالیتآوردهای اختصاصی مقامات پوهنتون کابل جهت آگاهی عامه از دستها و مصاحبهورکشاپ
نماید؛ کنترول و نظارت جراید، مجلت و دیگر اسناد طباعتی که از طریق پوهنځی و دیگر شعبات پوهنتون کابل مواصلت میدر قسمت چاپ و ارسال 

توسط استادان، به منظور طبع با کیفیت و ارزیابی کیفیت اجراآت کارمندان تحت اثر به منظور اتخاذ شده و دیگر آثار علمی، از چاپ کتابهای تألیف
 ارتقای بازدهی کاری.تدابیر بعدی 

 آمر مالی و حسابی-2
طرح و وظایف آمر مالی و حسابی قرا ذیل است:  اهم .باشدمیهای مصارفاتی بودجۀ عادی و انکشافی نظارت از اجرای تمام حساب هدف این آمریت

یصلح وزارت/ اداره؛ کنترول از ترتیب بودجۀ تسوید بودجۀ عادی ریاست پوهنتون کابل با همکاری معاون مالی و اداری جهت ارایۀ آن به مقامات ذ
های مؤثر مالی و حسابده اعم از بودجۀ عادی و انكشافی جهت شفافیت امور؛مراقبت از عادی و انکشافی جهت تثبیت دقیق بودجه؛ ایجاد سیستم

های محسوبی مصارفاتی ؛ مراقبت از ترتیب فورمه( بازگشتی13( و )م12( به منظور ثبت و معامله فورم محسوبی )م10آوری اسناد محسوبی فورم )مجمع
جات پیشکی غرض ارسال ها؛ترتیب راپور محسوبی مصارفاتی ماهوار در همکاری با بخش حوالههای انکشافی و عادی غرض تصفیه حسابات پروژهپروژه

دوایر دولتی و غیردولتی و اجرای سایر وظایف مربوط به  به وزارت/ اداره مالیه؛معامله اسناد محسوبی به دفاتر مربوط جهت مجرایی پول ذمت اشخاص و
 .شودمی وظیفه که از طرف مقامات، مطابق قوانین، مقررات و اهداف ریاست پوهنتون کابل به او سپرده

 آمریت منابع بشری-3
در  برد. بعداً،مربوط به منابع بشری را پیش میامور  1315تحت عنوان شعبۀ ذاتیه زیر اثر مدیریت تحریرات با موجودیت دو تن مامور در سال در ابتدا 

دیگر  مدیریت و متعاقبا به سهبه مدیریت عمومی مامورین  1343به مدیریت مامورین تغییر نام کرد. بنابر وسعت سیستم اداری پوهنتون در سال  1325سال 
ساختار تشکیلتی خود را حفظ نمود و در سال  1389تا سال . مدیریت عمومی مامورین به تشکیل آن اضافه گردیداستخدام، سوانح و تصنیف  یعنی
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های عمومی استخدام، مدیریت عمومی آموزش و انکشاف اداره، مدیریت این مدیریت به آمریت منابع بشری ارتقا و تغییر نام نمود که فعلً مدیریت 1390
 نمایند.ر حمایت و در همکاری با این آمریت فعالیت میونیت و رسیدگی به شکایات زیح ارزیابی و دیتابیس و مدیریت مصعمومی سوان

های اداره؛ و پروگرام غنامندی اهدافبه منظور  معاون مالی و اداریهای مسلکی به رایۀ مشورهاهم وظایف آمر منابع بشری پوهنتون کابل قرار ذیل است: ا
ی وزارت جهت پیشبرد امور استخدام، ترفیع، ب؛ تأمین روابط با ریاست منابع بشر های اداره جهت رسیدن به نتایج مطلو مدیریت و نظارت از تطبیق پروگرام

نظارت ،  های اداره جهت رسیدن به اهداف؛ها و برنامهمکافات کارکنان؛ ترتیب ساختار تشکیلتی و لوایح وظایف مطابق به فعالیت و تقاعد، مجازات
هتر ت کارکنان، رفاه، مصؤنیت، نظم و دسپلین اداره و حاضری یومیۀ کارکنان به منظور تطبیق بارزیابی اجراآت، انفکاک، تغییر، تبدیل، شکایات و صح

های و طرح پلن، اها و سمینارهشده؛ تدویر ورکشاپقانون؛ نظارت از سیستم دیتابس سوانح کارکنان اداره به منظور حصول اطمینان از صحت ارقام ثبت 
 ها.به منظور سطح بازدهی کاری و ارتقای ظرفیت کاری آن ین و ارزیابی از کیفیت اجراآت کارکنانآموزشی به منظور ارتقای ظرفیت مامور

 آمریت خدمات-4
. باشدمیتأسیس گردید. آمریت خدمات در خصوص کارهای ترمیماتی و سرسبز کردن پوهنتون کابل نقش عمده را دارا  1391این آمریت در سال 

خانه و مدیریت کلوپ، که مکلف به مهمان ترانسپورت، مدیریت عمومی حفظ و مراقبت، مدیریت عمومیمی برعلوه آمریت خدمات مدیریت عمو 
 .باشدمیوظایف محولۀ خویش 

 آمریت تکنالوژی معلوماتی-5
گذاری شد. ارائۀ خدمات آی تی، فراهم نمودن با همکاری پوهنتون تخنیکی برلین بنیان 1382سال  حملدر ماه مرکز تکنالوژی معلوماتی پوهنتون کابل 

سازی محصلن، کارمندان و استادان در عرصۀ علم تکنالوژی از جملۀ اهداف آمریت ها در عرصه تکنالوژی معلوماتی به سطح پوهنتون و ظرفیتسهولت
 جاد این مرکز، پوهنتون کابل به آموزش الکترونیکی دست یافته است. . قابل ذکر است، با ایباشدمیتکنالوژی معلوماتی 

 آمریت تهیه و تدارکات-6
های مهم این آمریت، نشر اعلن داوطلبی قراردادها، خریداری و دهد. فعالیتهای تدارکاتی پوهنتون کابل را انجام میفعالیت آمریت تهیه و تدارکات

کنترول امور خریداری است. این آمریت در تشکیل خود دارای مدیر عمومی فرمایشات، مدیر فرمایشات، مدیر عمومی جنسی، مدیر دیپوها، مدیر 
 . باشدمیها و مدیر قراردادها دیر خریداریمحاسبه اجناس، م

 تسهیلت فزیکی پوهنتون کابل
نفری نیز  1500نفری و یک ادیتوریم بزرگ به ظرفیت  300نفری،  200های پوهنتون کابل علوه از تعمیرات تدریسی دارای چندین ادیتوریم به ظرفیت

که اکثراً استادان  باشدمیبرآن، دارای یک مهمانخانه مجهز با امکانات لازم و ضروری نیز  گردد. مزیدکه اکثراً محافل علمی در آن برگزار می باشدمی
 نماید.مهمان بین المللی از آن استفاده می
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 ی پوهنتون کابلهاپوهنځی
 هنتون وریاست پو  دید لزوم براساس که است پوهنځیس آن رییس أ واحد تدریسی پوهنتون کابل است که در ر و ترین مرجع اداری عالی ،پوهنځی

بری، که علوه بر ره باشدمی پوهنځییک تن از استادان همان  پوهنځیرییس  .شودمیمقرر یکی از اساتید مجرب برگزیده و وزارت تحصیلت عالی 
 ی وظایف زیر است:ااجر  بهف کلم پوهنځیرییس  د.یت تدریس نیز دار کلفمدیریت و پیشبرد امور اداری، م

  پوهنځیلایحۀ وظایف رییس 
 براساس حکم قانون تحصیلت عالی ملکی:  پوهنځیاهم وظایف رییس 

 بینی شده؛اهداف پیش بهمنظور رسیدن  بهدر مطابقت با پلن عمومی پوهنتون  پوهنځی نۀوار و سالا های ماهوار، ربعطرح پلن .1
 ؛کشامل پلن استراتیژی اهداف بهیابی منظور دستبه پوهنځیو اداری  های اکادمیکرهبری فعالیتمدیریت و  .2
 منظور ارتقای کیفیت تدریس؛به پوهنځیتدریسی در  درسی و میتودولوژی هایاز تطبیق پلنکنترول و نظارت  .3
 ؛پوهنځیبود کیفیت تدریس و تبادل تجارب میان استادان شامل بهمنظور  بهها طرح پالیسی .4
بینی شده از لحاظ کمی و اعضای کادر علمی غرض حصول اهداف پیش ۀد درسی، امور تحقیقاتی، ارتقای سویموا تهیۀها پیرامون طرح طرزالعمل .5

 کیفی تحصیل؛
 ؛ بود کیفیت امور تحصیلبهمربوط غرض  پوهنځیمستروار و امتحانات نظارت و مراقبت از نظم و دسپلین، ترتیب تقسیم اوقات درسی س .6
 ثریت کاری؛ ؤ مجهت ارتقای سطح  پوهنځیهای شورای علمی ها، لوایح و فیصلهتطبیق احکام قانون، مقرره .7
های تحقیقی یکدیگر در بخش های علمی وآوردمعقول و همزمان از دست ۀمنظور استفاد بههای مماثل تبادل تجارب علمی و اکادمیک با سایر نهاد .8

 تحصیلی؛ مختلف
ونل شامل تشکیل تحقیقی و تجربی پرس برنامۀ توسعۀبود و بهات و مراجع برای مؤسسهای متداوم منظور جلب همکاری به های مشخصطرح ۀارای .9

 ؛پوهنځی
 منظور تجهیز و اکمال کادرهای علمی؛ به های تخنیکی و بشریتنظیم نیازمندی کنترول و نظارت از .10
 های مماثل داخلی و خارجی؛ پوهنځیارتباط کاری و تبادل تجارب علمی تحقیقی با  تأمین منظور بهریاست پوهنتون  بهثر ؤ های مطرح ۀارای .11
 منظور ارتقای سطح کیفیت کاری. بهپرسونل تحت اثر  اجراآتکنترول و نظارت از  .12

 لایحۀ وظایف آمر دیپارتمنت
 های آمر دیپارتمنت برمبنای احکام قانون تحصیلت عالی ملکی:وظایف و صلحیت

 جلسات دیپارتمنت؛ریاست از  .1
 تمثیل دیپارتمنت در برابر نهادهای بالا؛ .2
 ترتیب اجندا و پلن کاری دیپارتمنت؛  .3
 ؛جمله تکمیل اسناد تقرر، ترفیع علمی و انفکاک اعضای دیپارتمنتاز های مجلس دیپارتمنت، اصولی در مورد فیصله اجراآت .4
 دیپارتمنت؛ بهعلمی و ساحوی مربوط  های نظری،پیشرفت درس درسی و چگونگینظارت از تطبیق نصاب  .5
 ؛ پوهنځیبود وضع دیپارتمنت و بهها برای انکشاف و ارایۀ نوآوری .6
 های دیپارتمنت؛تلش برای رفع نیازمندی .7
 تنظیم امور اکادمیک و اداری دیپارتمنت؛ .8
مورد اعضای  اند و پیشنهاد مجازات درنشان دادههای اکادمیک فعالیتپیشنهاد برای تقدیر از کار اعضای دیپارتمنت که از خود برازندگی در  .9

 شوند؛دیپارتمنت که مرتکب تخلفات جدی می
 ؛ پوهنځیریاست و شورای علمی  بههای دیپارتمنت ارایۀ گزارش از فعالیت .10
 سمستر و ارایۀ آن در مجلس دیپارتمنت؛ دیپارتمنت در هراعضای کادر علمی  های اکادمیک وفعالیتارزیابی  .11
   .گیردمیآمر دیپارتمنت تعلق  بهیفی که طبق احکام قانون سایر وظا .12

 تدریسییت لایحۀ وظایف مدیر
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 و مکلف بر اجرای وظایف زیر است: کندمیفعالیت  پوهنځیتدریسی زیر نظر مستقیم رییس عمومی مدیر 
 بینی شده؛اهداف پیش بهیابی غرض دست پوهنځیپلن  بهوار و سالانه در مطابقت وار، ماهوار، ربعترتیب و تنظیم پلن کاری هفته .1
 ؛پوهنځی بهنظارت و کنترول از ثبت نام، حاضری، ترتیب تقسیم اوقات محصلن جدیدالشمول  .2
 ها؛ها و دیپلوم، اسناد و سوابق محصلن و فارغان جهت تهیه ترانسکریپتهاولترتیب و تنظیم جد .3
 ؛پوهنځیو دسپلین در  غرض ایجاد نظمعلمی  شورای هایفیصله لایحه، طرزالعمل ومقرره،  احکام قانون،تطبیق  .4
 منظور تنظیم تدریس و جلوگیری از ضیاع وقت؛  بهها ترتیب تقسیم اوقات استادان دیپارتمنت .5
 شورای علمی؛  به تأییداسناد ترفیع علمی استادان جهت بررسی و  یۀترتیب، تنظیم و ارا .6
 شده؛ها مطابق تقسیم اوقات تهیهرتمنتها )لابرانت( طبق لزوم دید دیپااتی تکنیشنهای تجربی و مشاهدترتیب و تنظیم پلن .7
 در صورت موجودیت؛  پوهنځیماستری  ۀترتیب و تنظیم تقسیم اوقات درسی استادان بخش شبانه و دور  .8
 ؛ طرزالعمل ( مطابقپوهنځی)محصلن و فارغان  اجرای سرتیفیکیت، ترانسکریپت و دیپلوم برای متقاضیان .9
 د.برایش سپرده شو  تدریس بهاست در رابطه که از طرف مقام ری اجراآتسایر  .10

 هبرند همراپیش می بهرا  تحقیقی خویش -های آموزشیی فعالیتاکتر سانس، ماستری و دیهای پوهنتون کابل که در سه سطح لپوهنځیعده آندر ادامه 
  معرفی شده است. اکتریو د انس، ماستریسیتحقیقی در سه سطح ل -های آموزشیبا فعالیت

های علمی در مقاطع لیسانس، یشبرد برنامهپکه مسوولیت  باشدمیهای علوم طبیعی، اجتماعی و علوم دینی در رشته پوهنځی 22پوهنتون کابل دارای 
 ماستری و دکتورا را به عهده دارند.  

 

  



 ساختار تشکیلاتی         13
 

 

 عامه پالیسی و پوهنځی اداره

 

 . معرفی پوهنحٔی 1
در چوکات پوهنتون کابل تأسیس گردید. پوهنحٔی اداره و پالیسی عامه از بدو تأسیس مصروف آموزش  ۱۳۹۰اداره و پالیسی عامه در سال پوهنحٔی 

. مدت تحصیل در این پوهنحٔی هشت باشدمی سیاستگذاری، حکومتداری، و مدیریت برنامه های انکشافی دولتیهای ص در بخشکادرهای متخص
اداره و پالیسی  گیرند و در دو سال اخیر، مضامین تخصصی رشتۀشمول را فرا میدو سال نخستین محصلن مضامین اساسی و پوهنتونسمستر است که در 

و با یک ز تکنالوژی عصری ارائه های عملی و نظری با استفاده اهای ملی و انگلیسی صورت گرفته تمام درسبه زبان در این پوهنحٔیعامه را. تدریس 
پوهنتون انی توسط به صورت معیاری و برابر با تقاضای جامعه افغ پوهنځینضاب درسی . گرددمیهای عملی تکمیل ار آموزی و سایر برنامهدوره ک

ترتیب و نیز در قسمت ارتقای ظرفیت اساتید توسط نهادهای متذکره همکاری صورت  (GIZ) پوتسدام جرمنی به همکاری مالی مؤسسه جی آی زید
محصلن پوهنځی اداره و پالیسی عامه برعلوۀ آموزش مسایل تیوریک در سمسترهای هفتم و هشتم جهت کار آموزش و فراگیری موضوعات  .گرفته است

  عامه مشاهده کنند. های عملی آن را در اداراتزمینه ،فته اندشوند تا مباحث نظری را که در این پوهنځی فراگر عملی در ادارات عامۀ کشور فرستاده می

در سال های بعدی با افزایش نیروی بشری به آن افزود گردید. درسالمحصل و  ۱۰۰پوهنحٔی اداره و پالیسی عامه در اولین سال فعالیت خود به تعداد 
التحصیل دور فارغ تهشمحصل را از طریق پروسۀ رقابتی کانکور جذب نمود. شایان ذکر است که این پوهنحٔی تا حال توانسته است  327به تعداد  1400

 را به سطح لیسانس به جامعه تقدیم نماید. 

 . اهداف پوهنځی2
 ،ایجاد اداره سالم، پاسخگو و شایسته سالار 
 ،همکاری در تحقق اصلحات در ادارات دولتی 
 ،معیاری سازی خدمات عامه 
 گذاری در ادارات عامه.تربیه کادر شایسته و متعهد برای خدمت 

 الف( دیدگاه
های جامعه، با ارائه خدمات است تا با درنظرداشت شرایط و نیازمندی متعهدنظامند، مبتکر، و توانا  پوهنځیبه عنوان یک اداره و پالیسی عامه  پوهنحٔی

های جامع و کارا د ترویج تحصیلی معیاری از طریق آموزش و تحقیق جهت تربیه کادر متخصص برای شکل گیری حکومتداری خودب، ساخت پالیسی
 ازد.اداره سالم موقف خود را به عنوان کانون علمی برتبر در سطح کشور برجسته س

 ب( مأموریت
 . های دولتیهای حکومتداری خوب، سیاستگذاری جامعه و توسعه سازمانایجاد و گسترش دانش علمی و عملی برای تربیه کادرهای متخصص در حوزه

 ها. توأمیت۳
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استادان و تدوین نصاب درسی دارای با پوهنتون پوتسدام جرمنی در قسمت ارتقای ظرفیت  1395پوهنځی اداره و پالیسی عامه از بدو تأسیس تا سال 
 ه است.توأمیت بود

 هادیپارتمنت-4
باشند و محصلن این پوهنځی به صورت عموم بدون تفکیک رشته فارغ ده نمیها فارغپوهنځی اداره و پالیسی عامه سه دیپارتمنت دارد. این دیپارتمنت

  .باشدمیهای شامل این پوهنځی عبارت از دیپارتمنت ادارۀ عامه، پالیسی عامه، مدیریت توسعه شوند. دیپارتمنتمی

 عامه دیپارتمنت ادارۀ

دانیم از زمان تأسیس ادارۀ عامه به که میدر چوکات این پوهنځی در نظر گرفته شده است. طوری ۱۳۹۰این دیپارتمنت از بدو تأسیس پوهنځی در سال 
دیپارتمنت اند. مطالعه و تحقیق روی ادارۀ عامۀ کشورهای خود نموده های خود را صرفحیث یک دسپلین و رشتۀعلمی، دانشمندان مختلف فعالیت

گیرد که این مضامین بیشتر روی ساختار ادارات عامه، تشکیلت ساختارها، ایجاد ریفورم در ادارۀ عامه بیشتر مضامین مشمول علوم اداری را در بر می
 گیرد. فعالیت ادارات عامه وغیره را در بر می ،ادارات عامه، مقابله با فساد اداری، چارچوبهای حقوقی

 یت توسعه و انکشافدیپارتمنت مدیر
های دولتی تأسیس گردید. ساحه محتوای درسی آن را علوم اداری و توسعه سازمان پوهنځی. در چوکات این هـ.ش 1390این دیپارتمنت بعد از سال 

 دهد.تشکیل می
 دیپارتمنت پالیسی عامه

 پردازد.های دولتی میگذاریتأسیس و به تربیه کادر علمی در امور برنامه ریزی و سیاست 1390در سال  پوهنځیاین دیپارتمنت همزمان با 
 

 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب 

 شماره نام مضامین کود نمبر تعداد کریدت
تعداد 
 کریدت

 شماره نام مضامین کود نمبر

۳ PA510 ( ۴ادارۀ عامه)  )۳ ۱۵ )فساد اداری PA160  1 (۱ادارۀ عامه )مبانی 

۳ PA520 ۳ ۱۶ محاسبۀ دولتی PA110 2 مبانی سازمان و مدیریت 

۳ PA530 ۲ ۱۷ مدیریت منابع بشری PA270 ( ۲ادارۀ عامه )(سازمان)3 های 

۳ PA540 )پلنگذاری( ۳ ۱۸ مدیریت استراتژیک PA310  ۳ادارۀ عامه )4 )دولت الکترونیک 

۲ PA550 ۳ ۱۹ (۱)سازی عامه اساسات پالیسی PA420 5 های محلیادارۀ حکومت 

۳ PA560 ۳ ۲۰ حقوق مالی و بودجه PA450 6 مدیریت ارتباطات سازمانی 

۳ PA570 ۳ ۲۱ ادارۀ عامه مقایسوی PA460 7 ادارۀ عامه در افغانستان 

۳ PA710 ۳ ۲۲ ریفورم اداری PA660 8 مدیریت منازعات سازمانی 

۳ PA720 ۲ ۲۳ روش تحقیق PA610 9 (۲سازی )اساسات پالیسی 

۳ PA730 ۳ ۲۴ اصول و موازین رهبری PA620 10 مدیریت تدارکات عمومی 

۳ PA740 
سازی محیط زیست و منابع مدیریت و پالیسی

 11 مدیریت رفتار سازمانی PA640 ۳ ۲۵ طبیعی

۳ PA750 ۳ ۲۶ توسعۀ پایدار بین الملل PA650 12 مدیریت توسعۀ سازمانی 

۲ PA760 ۲ ۲۷ مدیریت معادن PA670 13 اخلقیات اداری 

    ۳ PA840 14 مدیریت پروژه 

  



 ساختار تشکیلاتی         15
 

 

 ارتباطات و ژورنالیزم پوهنځی

 پوهنځیمعرفی  .۱
ادبیات پوهنتون کابل  به شکل یک دیپارتمنت آغاز شد. و  پوهنځیدر چوکات  1340در افغانستان در سال  ژورنالیزمنخستین آموزش های تخصصی 

 فارغان این دوره به هفده تن میرسید. ین دورتنخس

نظر به  1395ایجاد شد در سال « مطبوعات»و« تلویزیون -رادیو»نت زیر نام با  ترکیب دو دیپارتم1365مستقل در سال   پوهنځیبه حیث  پوهنځیاین 
 ۱۳۹۷عرض اندام کردند و در سال « روابط عامه» بوعات به نام مط«  ژورنالیزم»نیازبازار و کریکولم جدید دیپارتمنت ها با تغییر نام  رادیو تلویزیون به نام 

در  پوهنځیدر این  ۱۳۹۹ی ارتباطات نیز با کود مشخص در امتحان کانکور ایجاد گردید . از بدو تاسیس تا نیمه سال دیپارتمنت سومی زیر نام مطالعه
 ۱۳۹۹حصلن به دو دیپارتمنت تقسیم می شدند که از سمستر نخست سال چهار سمستر اول تدریس تقریباً  شکل عمومی بود. بعد از سمسترچهارم م

ی ارتباطات معرفی و دیپارتمنت ها با مضامین مشخص و تخصصی از صنف اول محصلن از طریق کانکور به رشته های ژورنالیزم، روابط عامه و مطالعه
شوند، که بعد از لی در استدیوهای مجهز رادیو و تلویزیون تربیت و آموزش میدروس شانرا ادامه میدهند. دیپارتمنت ژورنالیزم  به شکل تیوری و عم

 .مصدر خدمت شوندکارگردان و رشگر و برنامه ساز، توانند منحیث نطاق، مجری، گزافراغت می

می آموزند و بعد از فراغت  محصلن روابط عامه تیوری را در صنف و بخش های عملی را در نهادهای روابط عامه وزارت خانه ها و نهادهای خصوصی
 .به عنوان مسؤلان روابط عامه و گزارشگران و خبرنگاران خدمت خواهند کرد

نالیستان پوهنځی ارتباطات و ژورنالیزم پوهنتون کابل از زمان تأسیس تا حال شصت دوره اعم از روزانه و شبانه فارغ التحصیلن خود را به حیث ژور  
 ست. مسلکی به جامعه تقدیم کرده ا

تحصیلن دیپارتمنت ژورنالیزم این پوهنځی؛ رسانه های چاپی، صوتی )رادیو(، تصویری )سمعی و بصری(یعنی تلویزیون و الساحه های کاری فارغ 
 های خبر رسانی مسوولان و سخنگویان نهادهای روابط عامه و ارتباطات نهاد های دولتی و غیردولتی  می باشد.آژانس

دارای، هفت صنف درسی ،  یک کتابخانه،  یک استدیوی تلویزیون، یک استدیوی رادیو، یک مطبعه چاپ، مرکز  ات و ژورنالیزمپوهنځی ارتباط تعمیر
 1400کارشد و بعدا در کلستر سال  دنیاپوهنتون مطرح  5به همکاری  1395در سال  پوهنځیمشاوره  و  یک اتاق کنفرانس می باشد. نصاب درسی این 

 .دلی با درنظرداشت نیازهای بازار کار بازنگری گردیوزارت تحصیلت عا

 اهداف . ۲
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 تحصیلی ها در این راستا نقش اساسی بر عهده دارند. برای کیفی کردن نظامی هر کشوری وابسته به پیشرفت علم و دانش است. پوهنتونپیشرفت و توسعه
ای هشناخت به منظور آموزش و تولید علم، باید به محتوای آموزشی توجه کنیم. محتوای آموزشی نمی تواند ایستا باشد؛ زیرا با گذشت زمان، انسان به 

 .کندو راهکار های موثری است که بتواند در انتقال شناخت های علمی کمک  تازه نیازمند است و برای رسیدن به شناخت تازه، نیازمند روش

 .پوهنځی ارتباطات و ژورنالیزم نیز از این امر مستثنی نبوده ، و  در روشنی قوانین نافذه کشور  هدف های آتی  را دنبال میکند

 تدریس  اصول اطلع رسلنی -
 آموزش شیوه های  تحقیق اطلعات و ارتباط در زمان و مکان های مختلف-
 .رتیب و نشر واقعیت های جاریتدریس و تعلیم جوانان در جهت جمع آوری؛ ت -
 .تدریس شیوه های نویسندگی، گزارشگری و مصاحبه برای کسب و نشر اطلعات بیشتر  -
 .آموزش مسلکی اداره و گردانندگی رسانه های چاپی، صوتی ،تصویری و آنلین -
 .آموزش و تدریس مهارت های سخنرانی - ‐

 دیدگاه  (الف
ه ی دیپارتمنت های دیگر ) صلح و توسعه و میدیا پرودکشن( نظر به نیاز بازار و فراهم شدن امکانات تخنیکی جریان دارد  دیدگاتلش ها روی توسعه

ها، امور رسانه های تحقیقی مرتبط بهارتباطات و ژورنالیزم؛ ارتقای کیفیت آموزش بر وفق تقاضاهای معیاری، تدریس معیاری، فراهم کردن زمینه پوهنځی
 .باشدمییی طرف نیاز کشور و منطقه و سهم فعال در خدمات به ژورنالیستان نهادهای ملی در سطح کشور ی تحقیقات علمی رسانهتوسعه

ت ود و درموقعیدرسطح کشور مبدل ش دکتراتا هفت سال آینده این نهاد به بزرگترین ومعیاری ترین نهاد آموزش ژورنالیزم به سطح لیسانس ، ماستری و 
 .منطقه قرار گیرد تحصیلیموازی به نهاد های 

 مأموریت (ب
 .هاهای تولیدی رسانهانکشاف و بهبود امور مربوط به ارتباطات و ژورنالیزم و ایفای نقش رهبری در بخش ‐
 .یی در سطح کشوررسانهتقدیم ژورنالیستان شایسته؛دارای دانش، مهارت، سلوک و توانایی های مسلکی، جهت انجام دادن خدمات  ‐
 ییی خدمات معیاری رسانهها از طریق عرضهانکشاف نهادهای ژورنالیستان و رسانه ‐
  این رشته ؛ محصلنآموزش ژورنالیزم معیاری و علمی به  ‐
 بلند بردن کیفیت تدریس و محتوای تدریس مطابق به نیازهای معاصر؛ ‐
یی ، مجری ، تهیه کننده ، ویراستار ، دررسانه های جمعی به عنوان خبرنگار چند رسانه های عملی محصلن  برای کار کردنبلند بردن ظرفیت ‐

 ؛کارگردان در رسانه های دیداری، شنیداری، چاپی و آنلین
 ؛ان درزمینه های که بیشترنیاز استادهای ژورنالیزم، روابط عامه و ارتباطات ازسوی استانجام تحقیق های علمی در رشته ‐
  . نهاد به مرکز آموزش ژورنالیزم به سطح، ماستر و دکترا درسطح کشور و موازی با نهاد های آموزشی منطقه ارتقای این ‐

 هارزشا (ج
  طرفییی عدالت، انصاف و بیرعایت اصول اخلق حرفه .1

  ی؛های رسانهکیفیت در تولید اثرهای علمی تحقیقی، تالیفی، ترجمه و برنامه .2
 مالی و اداری زیر رهبری پوهنتون کابل؛استقللیت اکادمیک،  .3
  یی؛های علمی و رسانهشفافیت و حسابدهی در انجام تمام فعالیت .4
 ملی؛و  یاسلمصداقت و پایبندی به ارزشهای  .5
 یی؛های علمی و رسانهتلش، خلقیت و ابتکار در تمام عرصه .6
 گذاری به افغانستان؛ی نیک برای خدمتداشتن اراده .7
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 هادیپارتمنت
آموزش  به پوهنځیهای مختلف این رشته بهعلقمندی  بهکند و محصلن نظر ارتباطات و ژورنالیزم در سه دیپارتمنت جداگانه فعالیت می پوهنځی

 .کنیمشکل جداگانه معرفی می بهکاری  ۀجا هر دیپارتمنت را با اهداف و ساحدر این د.پردازنژورنالیزم می

 تلویزیون( -ژورنالیزم )رادیودیپارتمنت  .۱

 معرفی .1

گاران را نام دیپارتمنت ژورنالیزم تغییر نام دادو سالانه خبرن به۱۳۹۶و در سال  ایجاد شد پوهنځیهمزمان با استقلل  ۱۳۶۵این دیپارتمنت نخست در سال 
د اما عملی امکان پذیر نبو کارهای  نۀدر گذشته در این دیپارتمنت زمی د.کنجامعه تقدیم می بههای چاپی رسانهرادیو تلویزیون  عرصۀبا دانش مختص در 

محصلن با کارهای  است. مهیا شده پوهنځیهای عملی در داخل ، زمینههای آموزشی رادیو و تلویزیونو ایجاد استدیو  پوهنځیبا اعمار تعمیر جدید 
ن استادان ای د.شونها میفت کرده با دانش عملی وارد رسانهخوبی درسطح بالا دریاکاری های رادیو تلویزیون توانبرنامههای تولید عملی در زمینه

  د.باشنهای روسیه، چین و افغانستان میآموختهدارند و دانشماستری  تحصیل درجۀدیپارتمنت 

 دیدگاه  .2
 هبدر نظر داردتا هفت سال آینده این نهاد  د.ورز می ی ملی و آزادی بیان تلشهاارزش بهاین دیپارتمنت پیوسته در جهت آموزش خبرنگاران متعهد 

قه های آموزشی منطنهاد بهموقعیت موازی درسطح کشور مبدل شود و در  در مقطع لیسانس، ماستر و داکترژورنالیزم  علمیترین نهاد ترین و معیاریبزرگ
 د.قرار گیر 

 مأموریت .3
 ؛این رشته محصلن بهری و علمی آموزش ژورنالیزم معیا ‐
 نیازهای معاصر؛ بهبلند بردن کیفیت تدریس و محتوای تدریس مطابق  ‐
ه، ویراستار، کارگردان در یی، مجری، تهیه کنندرسانهعنوان خبرنگار چند بهی های جمعرسانههای عملی محصلن برای کار کردن در بلند بردن ظرفیت ‐

 ؛ی دیداری، شنیداری، چاپی و آنلینهارسانه
 ؛های کارا محیطهای ارتباطی بفت تواناییبرای هماهنگی با بازار کار و دریا محصلن ییهای حرفهقابلیتبلند بردن  ‐
 ؛که بیشترنیاز است یهایزمینهسوی استادان در  ژورنالیزم از رشتۀهای علمی در انجام تحقیق ‐
 ؛پوهنځیمناسب و معقول از امکانات موجود و لابراتوارهای  ۀاستفاد ‐
  ه(سطح کشور و موازی با نهادهای آموزشی منطقدر  ماستر و داکتر، در مقطع لیسانسمرکز آموزش ژورنالیزم  بهنهاد ارتقای این  ‐
 )مضامین تخصصی( تحصیلینصاب  .5

 کودنمبر نام مضامین شماره تعداد کریدت کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 CJGe4s03 ۳ رادیو تلویزیونخبرنویسی در  CJGe1f08 ۲ 15 مبادی ارتباطات 1
 CJGe4s04 ۳ یی(تکنالوژی رسانههای جدید )تکنالوژی CJGe2s03 ۳ 16 ژورنالیزم افغانستان تاریخ 2
 CJGe4s05 ۲ ادیتنگ و مدیریت اخبار(ویراستاری ) CJGe3f03 ۳ 17 خبرنویسی درمطبوعات و وب 3
 CJGe4s07 ۳ نویسی در مطبوعاتگزارش CJGe3f05 ۴ 18 )نظری و عملی(فوتوژورنالیزم  4
 CJGe4s08 ۴ رسانه و جامعه CJGe3f07 ۲ 19 های جهانرسانه تاریخ 5
 CJJ6s01 ۳ گزارشگری تلویزیون CJJ5f01 ۴ 20 های رادیوتولید برنامه 6
 CJJ6s03 ۳ ژورنالیزم آنلین CJJ5f03 ۴ 21 یی اخلق و حقوق رسانه 7
 CJJ6s04 ۲ اصول تحقیق در ارتباطات جمعی CJJ5f04 ۳ 22 های چاپیتهیه و نشر رسانه 8
 CJJ6s01 ۲ ژورنالیزم تحقیقی CJJ5f05 ۳ 23 مبانی تبلیغات تجارتی 9

 CJJ6s07 ۳ ویدیو ژورنالیزم CJJ5f06 ۳ 24 ویراستاری و مدیریت خبر 10
 CJJ8s01 ۳ مدیریت رسانه CJJ7f6s01 ۳ 25 مستند تلویزیونی 11
 CJJ68s04 ۴ کارعملی نشرات تلویزیون CJJ7f01 ۲ 26 توسعهگزارشگری  12
 CJJ8s01 ۳ های خبرنگاری دیتا ژورنالیزمداده CJJ7f01 ۴ 27 های تلویزیونتولید برنامه 13
     CJJ8s06 ۳ ییگزارشگری چند رسانه 14

 ارتباطات ۀدیپارتمنت مطالع .2

  معرفی (الف
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یکی از عصر ی ترین  ارتباطات و ژورنالیزم پوهنتون کابل تاسیس شد که  پوهنځیخورشیدی در چوکات ۱۳۹۷ی ارتباطات در سال دیپارتمنت مطالعه
 نصاب های تحصیلی در رابطه به مطالعه ارتباطات را دارد.

 اهداف  (ب

 وفیت آموزش علمی و مسلکی،  تضمین کیفیت تدریس، تحصیل با کیفیت هدف اساسی ایجاد دیپارتمنت مطالعه ی ارتباطات، درکوتاه مدت بهبود کی
هانی جکارآفرینی؛ و در بلندمدت، هدف این دیپارتمنت، رشد ظرفیت های تخصصی در افغانستان برای تامین نیازهای بازار ارتباطات در سطح ملی و 

 است.

 . دیدگاه ۱

های مختلف می باشد. دواطلبان که از این دیپارتمنت فارغ میشوند،  می توانند در شرکت های خصوصی، ی ارتباطات دارای هدفدیپارتمنت مطالعه
های دولتی و غیر دولتی کار کنند و در سطح های مختلف کار را سهل کنند. تنظیم و انکشاف ارتباطات درهر سازمان، کار حیاتی است و موسسه

شرایط   هایی برای گماشتن متخصصان ارتباطات برای تنظیم روابط بیرون سازمانی شان نیازمند اند که این متخصصان با محیط بیرون سازمانی بتوانندازمانس
می شوند که در محل  و فضای مؤثر وارتباطات پرمعنا را خلق کنند. با تقویت دانش ارتباطات متناسب به نیازمندی های فردی و سازمانی، فارغان  آماده

شکل بهتری  کار، برتری از خود نشان دهند. افزون بر آن، با تحلیل کردن این که چه گونه مفاهیم و توضیحات توسط ارتباطات شکل می گیرد،  فارغان به
 به شرایط و یا چالش ها خود را آماده می کنند. 

 مأموریت .۲

ی آموزش را برای جوانان متعهد و مستعد ارتباطات وژورنالیزم پوهنتون کابل با امکانات و تدریس معیاری زمینه پوهنځیی ارتباطات دیپارتمنت مطالعه
های حرفه یی محصلن برای هماهنگی با بازار کار و دریافت توانایی های ارتباطی ی ارتباطات فراهم  میکند. در بلند بردن قابلیتی مطالعهکشور در رشته
ی ارتباطات، گام مؤثر خواهد بود تا متخصصان ورزیده در این حوزه  به سطح ملی و بین کاری و در تامین نیازمندی های جامعه درحوزهبا محیط های 

 .المللی را تقدیم اجتماع کند

 هارزشا. ۳

  ارتباطات و ژورنالیزم؛  پوهنځیالتزام به قوانین و مقررات وزارت تحصیلت عالی و خط مشی علمی پوهنتون کابل و پالیسی 
 تربیت محصلن نخبه و کادر های شایسته با در نظرداشت معیارهای علمی امروزی؛ 
 فرهنگی استادان و محصلن این دیپارتمنت؛ تحقیقیهمه جانبه از فعالیت های علمی_  حمایت _ 
  ؛محصلنادرعلمی و میان ک تحقیقترویج و پرورش روحیه تعهد و پای بندی به اخلق و صداقت در تدریس و 
  اطلعاتی؛ تکنالوژیتوجه ویژه در امر کیفیت آموزشی در سیستم کریدت با بهره گیری از روش های نوین آموزشی و 
  ؛محصلنگسترش دانش علمی و مهارت های مسلکی برای استادان و 
  ؛ین تحقیق در قلمرو علم ارتباطاتبا روش های نو تحقیقیگسترش مهارت های نوین 
  ای هارزش های انسانی، اسلمی و ملی با گسترش روحیه وطن دوستی و زدودن هرگونه تعصب و افتراق قومی، مذهبی و زبانی از ارزش رعایت

 .بنیادین دیپارتمنت را شکل می دهد
 )مضامین تخصصی( تحصیلینصاب  (د

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 C&J550 ۳ سواد رسانه ای C&J115 ۳ 20 چشم انداز ارتباطات  1

 C&J551 ۳ ارتباطات و منازعه C&J17 ۲ 21 ارتباطات وروابط انسانی  2

 C&J552 ۲ کمپیوتر  C&J18 ۲ ۲۲ ارتباطات میان فردی 3

 C&J655 ۲ ارتباطات آموزشی C&J19 ۳ ۲۳ رهبری گروه های کوچک  4

 C&J656 ۳ ارتباطات چند رسانه ای C&J224  ۳ ۲۴ روش تحقیق  5
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تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

6 
های جدید اطلعات و  تکنالوژی
 ارتباطات

C&J225 ۲ ۲۵ 
 C&J657 ۳ مدیریت، رهبری و قدرت در سازمان ها

 C&J659 ۴ ارتباطات توسعه C&J226 ۲ ۲۶ ترغیب ونفوذ اجتماعی 7

 C&J763 ۳ مخاطب شناسی  C&J227 ۳ ۲۷ ارتباطات میان فرهنگی 8

 C&J764 ۲ نظریه های ارتباطات  C&J228 ۲ ۲۸ کمپیوتر 9

 C&J765 ۳ ارتباطات سازمانی  C&J334 ۲ ۲۹ احصاییه  10

 C&J766 ۳ کمپاین رسانه ای  C&J335 ۳ ۳۰ ارتباطات غیر کلمی 11

 C&J767 ۲ کار آموزی  C&J336 ۳ ۳۱ ارتباطات صحی 12

 C&J870 ۲ ارتباطات بحران  C&J439 ۲ ۳۲ روش نقد 13

 C&J871 ۲ کار گروهی و تسهیل گیری C&J442 ۳ ۳۳ خبرنویسی 14

 C&J872 ۲ قانون ارتباطات C&J44 ۳ ۳۴ استدلال ومباحثه 15

 C&J873 ۶ نویسی مونوگراف C&J45 ۲ ۳۵ اساسات سخنرانی 16

  C&J874 کارآموزی C&J46 ۲ ۳۶ جستجو در وب 17

 C&J875 2 انگلیسی تخصصی   C&J547 ۲ ۳۷ ارتباطات و جندر 18

      C&J548 ۳ مصاحبه ۱۹
 

 دیپارتمنت روابط عامه  .3

معرفیالف(   

 ش با در نظر داشت ضرورت جامعه در چوکات پوهنځی ارتباطات و ژورنالیزم  به حیث جاګزین دیپارتمنت ـه ۱۳۹۶دیپارتمنت روابط عامه در سال 
سمستر می شود، روابط عامه به شکل علمی و تخصصی تدریس می  ۸مطبوعات تاسیس شد. در این دیپارتمنت در یک دوره چهار ساله که مجموعا 

 .شود

 اهدافب( 

برای اداره های دولتی و غیر دولتی کادرهای متخصص در بخش روابط عامه تربیه کند، که رسیدن به اهداف  این دیپارتمنت تلش می کند که
ابط را سهولت و سرعت ببخشد. فارغان دیپارتمنت روابط عامه  توانایی علمی و عملی  استحکام  روابط بین رسانه ها و اداره  های رو  مربوطه اجتماعی

ارا می از طریق رسانه ها برای مردم د را به شکل مسلکی و علمی  معلوماتغان این دیپارتمنت توانایی شریک کردن و انتقال ګیرند. فار  عامه را فراه می
 . باشند

 مضامین تخصصی ج.

 یدیتکر کود نام مضمون شماره دیتکری دکو  نام مضمون رهشما
 CJPR0418 ۳ تولید چند رسانه یی CJPR0106 ۳ ۱۸ مبادی روابط عامه ۱
 CJPR0419 ۲ روابط عامه ی الیکترونیک CJPR0107 ۳ ۱۹ مبادی ارتباطات ۲
 CJPR0420 ۲ روابط عامه انتقادی CJPR0108 ۲ ۲۰ تاریخ روابط عامه ۳
 روابط عامه و جامعه ۴

CJPR0209 3 ۲۱ روابط عامه و بازار یابی 
(MPR) CJPR0421 ۲ 

 CJPR0522 ۲ روابط عامه شرکتی CJPR0211 ۴ ۲۲ فوتو ژورنالیزم ۵
 CJPR0524 ۲ روش ارتباطات سازمانی CJPR0313 ۲ ۲۳   روابط عامه ی نوشتاری ۶
 سخنرانی عامه ۷

CJPR0312 ۳ ۲۴ 
ارتباطات یکپارچه بازار 

 CJPR0525 ۲ یابی

 CJPR0526 ۳ نوشتن ستراتیژیک سازمان CJPR0314 ۳ ۲۵ تیوریها و مودل های روابط عامه ۸
 CJPR0630 ۳ مطالعه موردی CJPR0315 ۲ ۲۶ اجتماعیترغیب و نفوذ  ۹

 CJPR0631 ۲ مدیریت روابط عامه CJPR0416 ۳ ۲۷ تبلیغات تجارتی ۱۰
 CJPR0632 ۲ کمپین روابط عامه CJPR0417 ۳ ۲۸ (ی)عمل روابط عامه ی رسانه یی ۱۱
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 یدیتکر کود نام مضمون شماره دیتکری دکو  نام مضمون رهشما
 CJPR0633 ۲ روابط عامه ی پیشرفته CJPR0523 ۲ ۲۹ اخلق روابط عامه ۱۲
 حقوق و مقررات روابط عامه ۱۳

CJPR0635 ۲ ۳۰  روش تحقیق در روابط
 CJPR0738 ۲ عامه

 CJPR0740 ۲ نقش زن در روابط عامه CJPR0736 ۲ ۳۱ مدیریت  ارتباطات بحران ۱۴
 CJPR0741 ۱۱ مونوګراف / انټرنشيپ CJPR0737 ۲ ۳۲ روابط عامه دولتی ۱۵
 CJPR0847 ۳ روابط عامه غیر دولتی CJPR0845 ۲ ۳۳ روابط عامه بین المللی ۱۶
     CJPR0846 ۲ برندسازی و مدیریت ۱۷
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 اقتصاد پوهنځی
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 پوهنځیمعرفی . ۱

های مختلف اقتصادی بعد از پذیرش و طرح پرسونل مسلکی و اختصاصی در رشته تربیۀمنظور  بهتعلیمات عالی اقتصادی  ۀمؤسسیک  تأسیسمفکوره 
اختصاصی مرکب از یک تعداد استادان و  کمیتۀهمین منظور  به د.میان آم بهانکشاف اقتصادی و اجتماعی در کشور  ۀسالگذاری پنجسیستم پلن

 تأییدمتذکره بعد از  کمیتۀچنین یک مؤسسه تشکیل یافت و نظر  تأسیسخاطر تثبیت نیازمندی و امکانات  بهمتخصصان از طرف وزارت معارف وقت 
ور وت اقتصاد با صدنام انستیت بهتعلیمات عالی اقتصادی  ۀیک مؤسس تأسیستأسی از آن  بهمقامات ذیصلح پیشنهاد گردید که  بههنتون شورای عالی پو 
أت تدریسی مؤسسه در سال نخستین هی د.تشکیل شنفری  20در همان سال صرف یک صنف سوم  د.میلدی منظور ش 1957 /1336فرمانی در سال 

پروگرام  توسعۀمنظور طرح و  بهپوهنتون کابل  همان وقت د.اسیستانت بو  8مدرس و  8استاد،  8 در تشکیل مؤسسهکه چهار استاد بود در حالی تأسیس
ا ر  نځیپوهسال نام قابل ذکر است که انستیتوت متذکره بعد از یک د.حیث مشاور استخدام نمو  بهرا نام پروفیسور فونمن  بهیک دانشمند اتریشی  ،درسی

ف محصلن از صن 1337در سال  پوهنځیخود گرفت و بالاثر تجویز لازم استادان در رابطه با توسعهٔ امور علمی  بههای پوهنتون پوهنځیدر ردیف سایر 
 پوهنځیپروگرام درسی مشترک با 1340اقتصاد تا سال  پوهنځیآوری است که قابل یاد  د.رسینفر می 90 بهدر همان سال تعداد محصلن  د.نشداول جذب 

  د.حقوق مجزا و پروگرام مستقل را تطبیق نمو  پوهنځیدو صنف اول ودوم خود را از  1340حقوق داشت، از شروع سال تعلیمی 

های بوخوم های اقتصاد پوهنتونپوهنځی 1345درسال  د.اقتصاد پوهنتون کلن آلمان امضا نمو  پوهنځیرا با  توأمیتقرار داد  1341اقتصاد درسال  پوهنځی
رای ب پوهنځیحیث ارگان نشراتی  به «څېړنې»اقتصادی  ۀماهۀ وزین و سهمجل 1339آور شد که در سال باید یاد  د.شدنشامل  توأمیتو بن آلمان نیز دراین 

فا نموده و های مختلف اقتصاد ایکادرهای مسلکی و متخصص در رشته تربیۀسهم بزرگی در تا اکنون  تأسیساز بدو  پوهنځی د.نشر رسی بهبار نخستین
  جامعه تقدیم نموده است. بهالتحصیل فارغ بیش از ده هزارتعداد  بهطی پروگرام درسی چهارساله 

 اقتصاد در حال حاضر پنج دیپارتمنت در بخش روزانه و سه دیپارتمنت در بخش شبانه در مقطع لیسانس و دو برنامه در مقطع ماستری کادرهای پوهنځی
 د.نمایمیجامعه تقدیم  بهو  تربیۀدیریت اقتصاد و م ۀعلمی را در حوز 

 اهداف . ۲
 دیدگاه  (الف

که خدمات معیاری تحصیلی و تحقیقات علمی نه تنها در افغانستان بل ۀاقتصاد پوهنتون کابل متعهد است تا موقف رهبری را در شکل گیری، ارای پوهنځی
اد، مدیریت و اقتص عرصۀالمللی در با نهادهای معتبر ملی و بین توأمیتخدمات تحصیلی معیاری، گسترش همکاری و  عرضۀدر منطقه داشته و از طریق 

 د.چه بیشتر تقویت نمایموقف خویش را حفظ نموده و هر 



ابلــون کـپوهنت گتلاــک               22 
 

22 

 

 مأموریت (ب
  (بههای روزانه و شبانه متعهد است د و مدیریت در بخشاقتصا عرصۀعلمی کشور در  هاییکی از بزرگترین کانون بهمثا بهاقتصاد پوهنتون کابل  پوهنځی

 ارایۀ خدمات تحصیلی و تحقیقی با کیفیت عالی. ‐
 د.ر آور با بهیی که محصلن را در این رشته مسلکی و موفق هاارزشهای معاصر اقتصادی و فراهم نمودن و انتقال دانش و مهارت ‐
 ه(محیط سالم، امن و حامی برای کار و مطالع ‐
های آموزشی و سایر ها، برنامهالمنفعۀ جامعه توسط ارایۀ خدمات تحقیقی، مشورهاستادان، کارمندان و محصلن در کارهای عام نۀسهم گیری فعالا  ‐

 .پوهنځیرهبری استادان و محصلن  بههای داوطلبانه فعالیت
های مسلکی خود این مشخصات را فعالانه در رشته ان را توانا بسازد تی که محصل یهاارزشهای اقتصادی و فراهم نمودن و انتقال دانش و مهارت ‐

 د.عملی نموده و در آن موفق باشن
 د.برآورده شو  المللیبین وهای اقتصادی جامعه و بازار کار در سطح ملی اقتصاد تا نیازمندیرشتۀخدمات تحصیلی در  عرضۀ ‐
سطح دانش  کهاینتا  هندتوانسته باشند تحقیقات علمی ابتدایی و پیشرفته را انجام د کهاینآن برای  استادانو سطح دانش  پوهنځیبود بهتقویت و  ‐

 د.های حل مفید را فراهم نمایو ادارات دولتی راه رفته و برای مشکلت موجود در اقتصاد کشورپیش
های دولتی در سطح محلی و ی و نهادهای تجارتمدنی، تصدی جامعۀالمنفعه ، کارمندان و محصلن را در غنامندی کارهای عاماستادانهم گیری س ‐

ن انجام و محصل  پوهنځی استادانرهبری  بههای آموزشی ها و برنامههای منظم، مشاورتخدمات تحقیق ارائۀاین کار توسط  د.ملی افزایش ده
 د.شو می

  اهداف اساسی (ج

 تحصیلت عالی با کیفیت در بخش اقتصاد و مدیریت؛ نۀفراهم ساختن زمی ‐

 ارتقای ظرفیت کادر علمی و کارمندان اداری؛ ‐

 در بخش اقتصاد و مدیریت؛ ترویج و تقویت تحقیقات علمی ‐

 ها با بازار کار و نهادهای اکادمیک داخلی و خارجی؛توأمیت ایجاد، توسعه و تحکیم ‐

 ها و مجالس علمی در بخش اقتصاد و مدیریت؛سازماندهی و برگزاری سیمینارها، کنفرانس ‐

 ؛پوهنځیهای بخش اصلحات اداری در تمام رم وریفو  ‐

 المللی؛اعتبار گذاری )اکریدیتیشن( داخلی و بین ‐

 انکشاف زیربناها )مالی، فزیکی و بشری(؛ ‐

 هاتوأمیت. ۳
 :(گرددمیذیلً ذکر  هااز آن شماریرسانیده که  امضا بهها را با نهادهای مختلف داخلی و خارجی توأمیتاز  یاقتصاد تعداد پوهنځی

 تاریخ بهاقتصاد پوهنتون کابل  پوهنځیتر، کوچک و متوسط وآفرینی و انکشاف امور تشبثات کوچکۀ مشارکت میان ریاست کار نامتفاهم .1
15/08/1398 

 25/01/2017رخ ؤ هندوستان م  Apeejay school of Managementواقتصاد  پوهنځینامه میان تفاهم .2
 .24/01/2017 تاریخ بهپوهنتون کابل اقتصاد  پوهنځیهندوستان و  Amity Universityنامه میان تفاهم .3
 .23/01/2017 تاریخ بهاقتصاد  پوهنځیهندوستان و  Jindal Global Business Schoolنامه میان تفاهم .4
 .17/12/2014 تاریخ به پوهنتون کابلاقتصاد  پوهنځیو  USWDPنامه میان تفاهم .5
 .30/05/2016 تاریخ بهپوهنتون کابل اقتصاد  پوهنځیو  UNFPAنامه میان تفاهم .6
 .01/11/2014 تاریخ بهپوهنتون کابل اقتصاد  پوهنځیبانک و نامه میان باختر تفاهم .7
 .30/05/2016 تاریخ بهپوهنتون کابل اقتصاد  پوهنځیو  نیروی بشری توسعۀو  هامه میان برنامه حمایت از پوهنتونناتفاهم .8
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 .اقتصاد پوهنتون کابل پوهنځیایالات متحده و  Ball State Universityهمکاری میان  ۀنامتفاهم .9
 لابراتوار و تجهیزات آموزشی .۴

 د.ایننمسان از آن استفاده صورت یک بهتوانند ها میدیپارتمنت که تمام باشدمیکمپیوتر  33پیوتر لب با تعداد رای یک کمااقتصاد د پوهنځی

 هادیپارتمنت .5
 ؛تشبثات ۀمنجمنت و ادار دیپارتمنت 

 معرفی دیپارتمنت (الف
ځی دیپارتمنت منجمنت و ادارهٔ تشبثات یکی از دیپارتمنت های پیشتاز در عرصه ارائه خدمات تحصیلی در مقطع لسانس و ماستری در چارچوب پوهن

یشتر برتمنت های موجود در پوهنځی  متفاوت تر می باشد و اقتصاد پوهنتون کابل می باشد. زیرا دیپارتمنت منجمنت و ادارهٔ تشبثات نسبت با دیگر دیپا
علمی با یک برنامه تحصیلی همنوایی داشته نسبت به اینکه شبیه یک رشتۀ تحصیلی باشد. دیپارتمنت مذکور از مجموعه وسیع و گلچین شده کادرهای 

 و تشبث تشکیل شده است.  رشته های مختلف به شمول مدیریت مالی و خطرات ، مدیریت منابع بشری، بازاریابی
ام نتحت حمایت پوهنځی اقتصاد ایجاد و نظر به نیازمندی بازار کار در آن زمان این دیپارتمنت به  1974در سال  دیپارتمنت منجمنت و ادارهٔ تشبثات

 1987این دیپارتمنت نظر به شرایط و اوضاع اقتصادی به دیپارتمنت منجمنت و صنعت تغییر نام نمود. در سال  1992اقتصاد تصدی یاد می شد. درسال 
ت با دیپارتمنت محاسبه مدغم گردید و این دیپارتمنت جدید دو باره بنام دیپارتمنت اقتصاد تصدی مسمی گردید. اما چند دیپارتمنت منجمنت و صنع

ر نمود ت تغییسال بعد از آن، با درنظر داشت پویایی و نوسانات فضای اقتصادی افغانستان دیپارتمنت اقتصاد تصدی به دیپارتمنت منجمنت و ادارهٔ تشبثا
مایت حبرنامه تحت نام اداره تجارت با  2015. در سال باشدمیگذاری نهایی نشاندهنده فشارهای رقابت بازارهای اقتصادی جهانی و مرتبط و این نام

 طریق برنامه حمایت از پوهنتونها و انکشاف نیروی بشری افغانستان در چوکات دیپارتمنت منجمنت و ادارهٔ تشبثات ایجاد زا USAIDتخنیکی و مالی 
ایفا  اقتصاد نقش سازنده را درسوق دادن افغانستان بسوی پیشرفت در اقتصاد بازار پوهنځیگردید.  تحولات اخیر اقتصادی افغانستان باعث آن گردید تا 

یپارتمنت دپیشنهادی در نماید. رقابت پذیری و قوت اقتصاد افغانستان بصورت ناگسستنی با پوهنتون کابل و پوهنځی  اقتصاد پیوند دارد. خصوصاً این تغییر 
زم تربیه و لا ب تجار  منجمنت و ادارهٔ تشبثات پوهنځی اقتصاد را قادر میسازد تا  با ارزش ترین سرمایه یعنی نیروی بشری را با دانش، مهارتها، توانایی ها و

 .به منظور نایل آمدن به انکشاف اقتصادی تقدیم به جامعه نماید

 اهداف دیپارتمنت (ب

 . دیدگاه 1

پوهنځی اقتصاد متعهد بر ایفای یک نقش رهبری در فراهم ساختن تحصیلت با کیفیت و تخصصی در عرصه دیپارتمنت منجمنت و ادارهٔ تشبثات 
 .منظور رشد و توسعه کسب و کار می باشد مدیریت تشبثات به

 مأموریت. 2
 دانش و مهارت های کسب و کار.توانمند سازی محصلین برای مدیریت و رهبری موفقانه تشبثات توسط ارائه 

 این ماموریت از طریق موارد آتی می تواند بدست آید:
 ،فراهم نمودن محیط حمایوی اکادمیک برای محصلین 
 ،تطبیق نصاب تحصیلی مبتنی بر نیازمندیهای بازار 
 ،کاربرد روش های آموزشی محصل محور 
 ،ایجاد و حفظ روابط مؤثر دوجانبه با تشبثات و سایر نهادها 
 توانمندساختن محصلین با گرایش و مهارت های آموزشی دراز مدت. 

 هاتوأمیت (ج
های مهتخنیکی و ارتقای ظرفیت در برنامنظور حمایت  بهاقتصاد پوهنتون کابل  پوهنځیایالات متحده و  Ball State Universityنامه همکاری میان تفاهم

 تجارت. ۀلیسانس و ماستری ادار 
 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (د
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 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 
 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

۱ Management EC514 ۳ ۱۵ Consumer Behavior ECBA0549 ۳ 

۲ Introduction to Business ECBA0131 ۳ ۱۶ Investment ECBA0549 ۳ 

۳ Principles of Accounting EC130 3 ۱۷ E-Commerce ECBA0539 ۶ 

۴ Marketing ECBA0334 ۳ ۱۸ Marketing Research ECBA0578 ۲ 

۵ Business Communication ECBA0435 ۳ ۱۹ کار عملی EC618 ۳ 

۶ Financial Accounting EC230 ۳ ۲۰ 
Business Research 
Methodology 

ECBA0645 ۳ 

۷ Leadership ECBA0874 ۳ ۲۱ 
International Human 
Resource Management 

ECBA0563 ۲ 

۸ Human Resource Management EC713 3 ۲۲ Entrepreneurship  EBA0642 ۶ 

۹ Project Management ECBA0521 ۳ ۲۳ Business Strategy ECBA0642 ۳ 

۱۰ International Business ECBA0540 ۲ ۲۴ Seminar EC7814 ۳ 

۱۱ Organizational Behavior ECBA0436 ۳ 26 Strategic Human 
Resource Management 

ECBA0873 ۶ 

۱۲ 
 

Cost Accounting EC440 3 27 Monograph EC815 5 

13 Financial Management EC714 3 
28 

Total Quality 
Management 

EC516 ۳ 
14 Business Data Analysis ECBA0755 3 

 دیپارتمنت امور مالی و بانکی

 معرفی دیپارتمنت الف(

 تأسیسها سایر دیپارتمنت جملۀهای دیپارتمنت تجارت، دیپارتمنت پول و بانکداری و دیپارتمنت امور مالی در سه دیپارتمنت تحت نام1354در سال 
ت نت تجارت، مالی و کریدرتمنام دیپا بهطور واحد  بههرسه دیپارتمنت  1360در سال د.ها فعالیت داشتنتحت همین نام 1359که تا آخر سال گردیدند 

 مالی و کریدترشتۀمنجمنت و تجارت و رشتۀجامعه تقدیم نمود که عبارت از  بهالتحصیل این دیپارتمنت در دو رشته فارغ 1369تا سال  د.گردی مسمی
  د.بو 

ولی دیپارتمنت امور مالی و پ بهبنابر دلایلی نام دیپارتمنت  1369در سال  د.ش دیپارتمنت امور مالی و کریدت مسمی بهاین دیپارتمنت  1367در سال 
لس مج ۀاثر فیصل بهو بانکی باشد مالی این دیپارتمنت آخرین عنوان خود را که عبارت از دیپارتمنت امور  1387در اخیر سال  کهآن تغییر نمود تا

 قتصاد و منظوری مقامات ذیصلح کسب نموده است. ا پوهنځیشورای علمی  29/12/1387رخ ؤ دیپارتمنت و تصویب م

 اهداف دیپارتمنت (ب

 . دیدگاه 1

ه امورمالی وبانکی ارائ عرصۀاقتصاد پوهنتون کابل متعهد است تا خدمات معیاری تحصیلی و تحقیقات علمی را در  پوهنځیدیپارتمنت امورمالی وبانکی 
 د.جامعه تقدیم نمای بهنماید وکادرهای ورزیده راغرض تقویت سیستم مالی و بانکی کشور 

 مأموریت. 2

 های ذیل است: ی مکلفیتاجرا بهبانکی متعهد  علم مالی و عرصۀ در ترین کانون علمی کشوربزرگ ۀمثاب بهبانکی  دیپارتمنت امورمالی و

 علم مالی وبانکی. عرصۀ تندردهای منطقه درـس یت عالی وـکیفتحقیقات با یلی وـخدمات تحص ارائۀبود، تقویت و به .1
 های بازار کار دربخش امورمالی وبانکی.نیازمندی بهمطابق های معاصر مهارتفراهم نمودن وانتقال دانش و  .2
  د.تدوین نصاب باکیفیت وستندر  .3
های آموزشی و سایر ها، برنامهۀ خدمات تحقیقی، مشورهجامعه توسط ارای ۀالمنفعغنامندی کارهای عامن در استادان و محصل  نۀگیری فعالا سهم .4

 ن دیپارتمنت.ل رهبری استادان و محص بههای داوطلبانه فعالیت

 )مضامین تخصصی(نصاب دیپارتمنت  .ج
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 کریدتتعداد  کود نمبر نام مضامین شماره تعداد کریدت کود نمبر نام مضامین شماره
 EC544 3 اقتصاد عامه EC270 3 11 اساسات امور مالی عامه 1

 EC546 2 بیمه EC350 3 12 اقتصاد پولی 2

 EC741 2 بانکداری EC480 3 13 حقوق تجارت 3

 EC744 3 سیاست مالی EC540 3 14 تیوری بودجه 4

 EC844 2 سمینار EC643 3 15 سیاست بودجه 5

 EC845 4 مونوگراف EC545 3 16 اقتصاد عامه 6

 EC843 2 استقراض EC647 2 17 منابع طبیعی 7

 EC842 3 سیاست پولی EC645 3 18 محاسبه دولتی 8

 EC648 2 کارعملی EC646 3 19 بازارهای مالی و پولی 9

  EC743 3 مدیریت خطرات مالی 10

 دیپارتمنت اقتصاد ملی

 معرفی دیپارتمنت (الف
 .دگردی تأسیستحت عنوان دیپارتمنت انکشاف و پلنگذاری  1337در سال شدیاد مینام دیپارتمنت پلنگذاری  بهدیپارتمنت اقتصاد ملی که در سابق 

 .شودمی یادنام دیپارتمنت اقتصاد ملی  به فعلًو ملی تغییر نمود  نام پلنگذاری اقتصاد بهپارتمنت با تنظیم پلن جدید درسی این دی

 اهداف دیپارتمنت (ب

 . دیدگاه 1

کسب تحصیل برای نسل جوان و مستعد را  نۀخدمات تحصیلی معیاری در مقاطع لیسانس و ماستری زمی ارائۀدیپارتمنت اقتصاد ملی متعهد است تا با 
دمت خمصدر ت مهم دولتی ایفای وظیفه کرده اشرایط و تقاضای زمان در ادار  بهها بتوانند با فراگیری موضوعات مهم و اساسی با توجه فراهم ساخته تا آن

 د.وطنان خویش گردنوطن و هم به

 مأموریت. 2

 مهم و ارزنده را در راستایخیلی  مأموریتعنوان یکی از مراجع معتبر علمی،  بهاقتصاد پوهنتون کابل  پوهنځیدیپارتمنت اقتصاد ملی در چهارچوب 
 د.عهده دار  بهجامعه  بهکادر متخصص و متعهد غرض خدمت  تربیۀ منظور بهاقتصاد ملی رشتۀسازی کسب تخصص در زمینه

 :دتوان قرار ذیل افاده کر را می مأموریتاین 

 فراهم ساختن محیط سالم تحصیلی برای نسل جوان.  ‐
 شرایط و مقتضای زمان.  بهتهیه و تطبیق نصاب تحصیلی معیاری با توجه  ‐
 بود کیفیت آموزشی.بهها و میتودهای تدریس غرض استفاده از جدیدترین روش ‐
 تر آنان.بهمحوری غرض توانمند ساختن هرچه بیشتر و ایجاد فضای محصل ‐
 پذیری در راستای تحقق اهداف.ایجاد فضای اخوت و هم ‐

 )مضامین تخصصی( تحصیلینصاب  .ج

 کود نمبر نام مضامین شماره
 

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
  EC622  اقتصاد منطقوی EC110  13 (1) اساسات اقتصاد کلن 1

 EC627 3  اقتصاد منابع طبیعی EC120 3 14 (1) اساسات اقتصاد خرد 2

 EC625 2  سیاست انکشاف EC210 3 15 (2) اساسات اقتصاد کلن 3

 EC628 3 کارآموزی EC220 2 ۱۶ (2) اساسات اقتصاد خرد 4

 EC722 2 سیاست های عمومی اقتصادی EC360 2 ۱۷ تاریخ نظریات اقتصادی 5
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 کود نمبر نام مضامین شماره
 

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 EC725 3 روش تحقیق EC310 3 ۱۸  اقتصاد خرد 6

 EC724 3 سیاست های مالی EC410 2 ۱۹ اقتصاد کلن 7

 EC824 3  سمینار EC521 2 ۲۰ (1) اقتصاد بین الملل 8

 EC825 4 مونوگراف EC524 3 ۲۱ اقتصاد محیط زیست 9

 EC821 3  اقتصاد اسلمی )تمدن اسلمی( EC523 2 ۲۲  تیوری انکشاف 10

 EC823 3 بررسی و کنترول EC624 3 ۲۳  اقتصاد افغانستان 11

 EC822 2  سیاست های پولی EC621 2 ۲۴ (2) اقتصاد بین الملل 12

 دیپارتمنت احصائیه و اکونومتری

 معرفی دیپارتمنت (الف
احصائیه  راروی دست گرفته شد، نام این دیپارتمنت  1365پلن درسی جدید که در سال  در د.ش تأسیس 1352دیپارتمنت احصائیه و اکونومتری در سال 

وتر احصائیه و کمپی بهرا نام این دیپارتمنت  1374در سال  د.کر تدریس میاستاد داخلی و یک استاد خارجی هفت در آن زمان  د.گذاشتنو دیموگرافی 
 در کریکولم جدید نام این دیپارتمنت احصائیه و اکونومتری ثبت شده است. د.مبدل کردن

 اهداف دیپارتمنت (ب
 . دیدگاه 1

ر دن بلکه خدمات معیاری تحصیلی و تحقیقات علمی نه تنها در افغانستا ۀگیری، ارایعهد است تا موقف رهبری را در شکلدیپارتمنت احصائیه و اکونومتری مت
کاربرد احصائیه،  عرصۀهای معتبر جهانی در با نهاد توأمیتدارانه با گسترش همکاری و جانبخدمات تحصیلی معیاری و غیر  عرضۀ منطقه داشته و از طریق

 د.چه بیشتر تقویت نمایفوس موقف خویش را حفظ نموده و هر ت نکاربرد ریاضی در اقتصاد، تحلیل ارقام، دیموگرافی و مطالعا
 مأموریت. 2

های روزانه و شبانه متعهد اقتصاد و مدیریت در بخش عرصۀهای ریاضیاتی در های احصائیوی و کاربردۀ آموزشحیث یگانه دیپارتمنت ارائه کنند بهدیپارتمنت این 
 :بهاست 

 .خدمات تحصیلی باکیفیت در علم احصائیه، دموگرافی و مطالعات نفوس ارائۀ ‐
اقتصاد تا محصلن رشتۀکمک احصائیۀ تشریحی و استنباطی در  بهآوری ارقام، تصنیف ارقام، تجزیه و تحلیل های معاصر، جمعفراهم نمودن و انتقال دانش و مهارت ‐

 د.بار آور  بهرا دراین رشته، مسلکی 
 مطالعات نفوس. عرصۀهای معاصر در انتقال دانش و مهارتاهم نمودن و فر  ‐
 جهت کسب تحصیلت عالی. کشورهای خارج بهها ظرفیت استادان و اعزام آن توسعۀ ‐

  تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  .ج

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کود نمبر نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت
 II EC621 ۳المللاقتصاد بین EC260 ۳ ۱۶ نظریات اقتصادی تاریخ 1

 EC532 ۳ اقتصاد ریاضیاتی EC440 ۳ ۱۷ سنجش مصارف 2

 EC633 ۳ محاسبۀ عاید ملی Eng115 ۲ ۱۸ انگلیسی برای تجارت 3

 EC634 ۳ گیریتخنیک نمونه EC440 ۳ ۱۹ سنجش مصارف 4

 EC319 ۳ انفارماتیک EC470 ۳ ۲۰ تمویل و سرمایه گزاری 5

 EC534 ۲ اساسات دیموگرافی EC150 2 ۲۱ انگلیسی برای تجارت 6

 ECA617 ۲ کار عملی I EC531 ۳ ۲۲الملل اقتصاد بین 7

 MGT320 ۳ تجارت الکترونیک EC532 ۳ ۲۳ اقتصاد ریاضیاتی 8

 EC742 ۳ های عمومی اقتصادیسیاست EC543 ۳ ۲۴ تیوری انکشاف 9

 EC733 ۳ سازی خطیپروگرام EC534 2 ۲۵ اساسات دیموگرافی 10
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 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کود نمبر نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت
 EC734 ۳ اکونومتری EC319 4 ۲۶ انفارماتیک 11

 EC735 ۳ سیمینار )روش تحقیق( MGT213 ۳ ۲۷ مدیریت پروژه 12

 EC821 ۳ اقتصاد اسلمی MGT495 3 ۲۸ سیمینار 13

 EC734 ۳ اکونومتری ECOM490 ۴ ۲۹ مونوگراف 14

     EC833 ۳ تحلیل ارقام 15

 بهمحاسدیپارتمنت 

 معرفی دیپارتمنت (الف
ت چوکا ، وزارت مالیه و پوهنتون کابل دردر اثر تفاهم میان وزارت تحصیلت عالی ضرورت و نیاز بازار کار بهنظر  ۱۳۹۵درسال  بهدیپارتمنت محاس

  .باشدمی ینگلیسالمللی ازبان بین بهین در این دیپارتمنت مضام تدریس اکثر د.احیای مجدد گردیاقتصاد  هنځیپو 

 اهداف (ب
 . دیدگاه1

 .باشدمیعلمی و مسلکی  ۀکسب موقف رهبری در سطح ملی و منطقوی در محاسب بهدیدگاه دیپارتمنت محاس
 مأموریت. 2

صورت علمی و مسلکی و با در نظر گرفتن  بهرا  بهکه محاس ینجاد یک محیط سالم علمی برای محصل از طریق ای بهبود مسلک محاسبهتقویت و 
 عرضۀعلوتاً این دیپارتمنت مصمم است تا از طریق  د.المللی باشنو بینسطح ملی  درهای معاصر چالشگیرند، تا جوابده معیارهای اخلقی فرا می

های فعالیت نۀهای معتبر ملی و جهانی در این عرصه فعالیت نموده دامبا نهاد توأمیت دارانه با گسترش همکاری وخدمات تحصیلی معیاری و غیر جانب
 د.خویش را گسترش ده

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (د
 نمبر  کود نام مضامین شماره کود نمبر نام مضامین شماره

 EC-A-631 ۲مدیریت مالی  EC-A-110 ۱۴ ۱اساسات محاسبه مالی  1

 EC-A-614 محاسبه مالی پیشرفته ۱۵  مدیریت در تیوری و عمل 2

 EC-A-641 خدمات تفتیش و تضمین  EC-A-211 ۱۶ ۲اساسات محاسبه مالی  3

 EC-A-616 مالیات EC-A-312 ۱۷ اساسات محاسبه مدیریتی 4

 EC-A-617 کار عملی EC-A-331 ۱۸ حقوق تجارت 5

 EC-A-750 روش های تحقیق تجارت EC-A-313 ۱۹ محاسبه میانه 6

 EC-A-715 محاسبه بانک های اسلمی EC-A-424 ۲۰ مدیریت مصارف 7

 EC-A-746 مالیات پیشرفته EC-A-422 21 حقوق شرکت ها 8

 EC-A-817 محاسبه پیشرفته شرکت های گروپی EC-A-433 22 محاسبه شرکت ها 9

 EC-A-826 تدارکات عامه EC-A-514 23 اساسات تفتیش ۱۰

 EC-A-851 مونوگراف EC-A-540 24 محاسبه سکتور عامه ۱۱

 EC-A-852 سیمینار EC-A-545 25 ۱مدیریت مالی  ۱۲

 EC-A-530 مدیریت سیستم اطلعات/ ارتباطات تجارتی ۱۳
 

 اقتصاد پوهنځیهای ماستری برنامه
 امور مالی و بانکی ماستری برنامۀ. 1

 ماستری امور مالی و بانکی برنامۀمعرفی  (الف
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های تحصیلت فوق کمیسیون برنامه تأییدتون کابل و فوق لیسانس پوهن کمیتۀ تأیید ،پوهنځیاساس پیشنهاد  بهامور مالی و بانکی رشتۀماستری در  برنامۀ
های علمی ریاست انکشاف برنامه ۲۸/۹/۱۳۹۱خ مور  ۳۸۳/۳۵۶از طریق پیشنهاد شماره  ۲۵/۹/۱۳۹۱لیسانس ریاست عمومی انسجام امور اکادمیک مورخ 

 ۱۳۹۲مقام وزارت تحصیلت عالی ایجاد و در شروع سال  ۲۹/۹/۱۳۹۱ مورخ ۴۲۴۹/۵۶۸۸مربوط ریاست عمومی انسجام امور اکادمیک و حکم شماره 
 فعالیت تدریس اکادمیک خویش توسط استادان واجد شرایط آغاز نموده است. بهاول  أنفر محصل در دور  ۲۵از طریق امتحان رقابتی با پذیرش 

دوره چهارو طی مراحل قانونی ایجاد ماستری اقتصاد ملی بعد از طی  برنامۀماستری دومی خویش را تحت نام  برنامۀ ۱۳۹۳اقتصاد در سال  پوهنځیعلوتاً 

 است. گردیدهالتحصیل نفر فارغ ۹۹تعداد  بهجمعاً 

های ریجی آن از طریق بورد برنامهو تدماستری امور مالی و بانکی مدغم و لغ برنامۀبا  ،های ماستری این برنامهبازنگری برنامه ۀدر نتیج ۱۳۹۶اما در سال 
 ریاست انسجام امور اکادمیک حاصل گردیده است. ازی آن نیز اقتصاد پیشنهاد و منظور  پوهنځیماستری 

 ( اهداف برنامه ب

 . دیدگاه 1
امورمالی وبانکی ارائه نماید وکادرهای ورزیده  عرصۀدیپارتمنت امورمالی وبانکی متعهد است تا خدمات معیاری تحصیلی و تحقیقات علمی را در 

 د.جامعه تقدیم نمای بهراغرض تقویت سیستم مالی و بانکی کشور 

 مأموریت. 2
 های ذیل است: ی مکلفیتاجرا بهعلم مالی وبانکی متعهد  عرصۀترین کانون علمی کشوردر بزرگ بهمثا بهدیپارتمنت امورمالی وبانکی 

 بانکی. علم مالی و عرصۀ منطقه در ستندردهای کیفیت عالی وتحقیقات با خدمات تحصیلی و ارائۀو بود، تقویت به ‐
 بخش امورمالی وبانکی.های بازار کار در نیازمندی بههای معاصر مطابق فراهم نمودن وانتقال دانش ومهارت ‐
  د.تدوین نصاب باکیفیت وستندر  ‐
ی آموزشی و سایر ها، برنامههادرغنامندی کارهای عام المنفعه جامعه توسط ارایه خدمات تحقیقی، مشوره محصلنسهم گیری فعالانه استادان و  ‐

 دیپارتمنت. محصلنرهبری استادان و  بهی داوطلبانه هافعالیت

 )مضامین تخصصی(( نصاب تحصیلی ج

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره
 کریدت

 EC524 3 اکونومتری مالی پیشرفته EC511 3 ۸ محاسبه مالی پیشرفته ۱

 EC531 3 المللیمسایل مالی و پولی بین EC512 3 ۹ بودجه عامه ۲

 EC532 3 داری معاصربانک EC513 3 ۱۰ مدیریت در سیستم بانکی ۳

 EC533 3 مدیریت مالی سکتور عامه EC514 3 ۱۱ روش تحقیق ۴

 EC534 3 داری و امور مالی اسلمیبانک EC521 3 ۱۲ عامه پیشرفتهاقتصاد  ۵

 EC542 10 تیزس ماستری EC522 3 ۱۳ بررسی و تفتیش ۶
    EC523 3 ۱۴ های پولی پیشرفتهبانک مرکزی و سیاست ۷

 هاتوأمیت( هـ
تارخ  بهر مالی و بانکی برای کارمندان وزارت معارف ماستری امو  برنامۀنامه میان وزارت تحصیلت عالی و وزارت معارف غرض ایجاد تفاهم ‐

 ؛۳۰/۱/۱۳۹۶

ماستری امور مالی و بانکی برای کارمندان ریاست بانک  برنامۀرض ایجاد غنامه میان وزارت تحصیلت عالی و ریاست کل دافغانستان بانک تفاهم ‐
 ؛۲۴/۶/۱۳۹۷ تاریخ بهمرکزی 

کارمندان ریاست بانک ملی  ماستری امور مالی و بانکی برای برنامۀعالی و ریاست بانک ملی افغان غرض ایجاد نامه میان وزارت تحصیلت تفاهم ‐
 ؛۲۴/۶/۱۳۹۷ تاریخ بهافغان 
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 ماستری اداره تجارت برنامۀ. 2

 معرفی برنامه  (الف

 د.را نیز بعد از طی مراحل قانونی ایجاد نمو  ((MBAتجارت  ۀماستری ادار  برنامۀ USWDPکمک  بهنامه مهدر اثر عقد تفا ۱۳۹۵اقتصاد در سال  پوهنځی
  د.نفر بو  ۲۰تعداد  به ۱۳۹۶نخستین دوره فارغان این برنامه در سال 

 اهداف  (ب

 . دیدگاه 1
 عرصۀاقتصاد متعهد بر ایفای یک نقش رهبری در فراهم ساختن تحصیلت با کیفیت و تخصصی در  پوهنځیدیپارتمنت منجمنت و ادارۀ تشبثات 

 .باشدمیکسب و کار  توسعۀمنظور رشد و  بهمدیریت تشبثات 

 مأموریت. 2
 های کسب و کار.دانش و مهارت ارائۀتشبثات توسط  نۀفقاو ن برای مدیریت و رهبری مسازی محصل توانمند

 . هداف اساسی 3
 ن؛ن محیط حمایوی اکادمیک برای محصل فراهم نمود .1
 های بازار کار؛ق نصاب تحصیلی مبتنی بر نیازمندیتطبی .2
 ؛SCLو  OBEمحور مبتنی بر حصلهای آموزشی مروش نۀمساعد ساختن زمی .3
 مدت؛های آموزشی دراز توانمندساختن محصلن با گرایش و مهارت .4
 ها.با تشبثات و سایر نهاد بهدوجانایجاد و حفظ روابط مؤثر  .5
 نصاب تحصیلی  (ج

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 ECON527 3 اقتصاد خرد و متوسط MGT511 3 ۱۱ مبانی استراتیژی تجارت ۱
 BL531 ۱.۵ اخلق و حقوق تجارت MKT512 3 ۱۲ مدیریت بازاریابی ۲
 MGT532 ۳ ایجاد سازمان جدید STAT513 3 ۱۳ روش تحقیق ۳
 ACC533 ۳ دهی امور مالیتحلیل و گزارش STAT514 3 14 تحلیل کمی ۴
 MGT534 ۳ رفتار سازمانی FIN521 3 15 مدیریت امور مالی ۵
 MKT534 ۳ تحقیق بازار MGT522 1.5 16 ارتباطات تجارتی ۶
 SME MGT536 ۳مدیریت  MIS523 3 17 مدیریت سیستم اطلعات ۷
 MGT537 ۳ مدیریت عملیاتی MGT524 3 18 مدیریت منابع انسانی 8
 MGT542 ۱۰ رساله ماستری MGT525 3 19 المللیتجارت بین 9
    ACC526 3 20 حسابداری مدیریتی و هزینه 10
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 انجنیری پوهنځی

 

 پوهنځی. معرفی ۱

 شاگر در 23تعداد  بهبرای دور اول  د.ش تأسیسنام دیپارتمنت انجنیری  بهعلوم طبیعی پوهنتون کابل یک دیپارتمنت  پوهنځیدر  1335در ابتدای سال 
 .ثبت نام کردند تأسیسین دیپارتمنت تازه ا

علوم  پوهنځی جنیریو جایگزین دیپارتمنت ان تأسیسزراعت و انجنیری" در چوکات پوهنتون کابل  پوهنځینام " بهمشترک  پوهنځییک  1337در سال 
 د.در نظر گرفته ش پوهنځیساله برای این طبیعی گردید و یک کریکولم چهار 

 د.دنشالتحصیل انجنیری عمومی فارغرشتۀ( در .B.Scلیسانس ) درجۀ بهده و کر فقانه تکمیل ؤ شان را میک سال بعد فقط چهارنفر تحصیلت

 Unitedانجنیری را یک تیم پوهنتون های امریکایی که بنام  پوهنځی .انجنیری و زراعت جدا گردید پوهنځیدو  بهمشترک  پوهنځیاین  1342در سال 
States Engineering Team (USET) نمود. در این تیم حدود مسمی گردیده بود در سه دیپارتمنت یعنی انجنیری برق، سیول و میخانیک همکاری می

 رساند. پوهنتون مختلف دخیل بودند که در بخش نصاب، تدریس، تحقیق و ارتقای ظرفیت یاری می 11

 انجنیری پوهنځیدر سطح ملی در سنج اولین مرکز زلزله 1347سال در . دانجنیری ایجاد گردی پوهنځی، دیپارتمنت مهندسی در چوکات 1345در سال 
 ، فعاليت اين مرکز جريان دارد.بودوسایل و تجهیزات مدرن و سایر امکانات و تسهیلت مورد ضرورت مجهز  به که گردید تأسیس

 1349یک برنامه چهارساله بود که در هشت سمستر تکمیل میگردید. اما در سال  1349سال انجنیر از بدو تأسیس الی  پوهنځینصاب رشته تحصیلی در 
 نصاب چهار ساله به یک نصاب پنج ساله تعدیل یافت. 

 Center for Engineering Consultation, Scientific Advices and Applied Research (CECSAR) نام بهیک مرکز  1349همچنین در سال 
انجنیری  پوهنځی ،شرایط عمومی حاکم بر کشور بهکه نظر  1360تا سال  (CECSAR) مرکز سکسار د.کار کر  بهانجنیری آغاز  نځیپوهدر چوکات  رسماً 

 د.فعالیت خویش ادامه دا بهاز بین رفتن تدریجی مواجه گردید،  به

نفر افزایش یافت در حالی که پیش از آن  900 بهتعداد جدیدالشمولان  د.متر مربع نیز اعمار گردی 3000 مساحت بهیک ساختمان دیگر  1355در سال 
بینی پیش سالهپنجت و ساز در پلن انکشافی ملی انجنیران برای گسترش ساخ بهدلیل آن صورت گرفت که نیاز بیشتر  بهاین افزایش  د.نفر بو  150تا  100بین 

 د.شده بو 

-15های منطقه شناخته شد و حدود انجنیری را به شهرت رسانید تا جائیکه یکی از بهترین پوهنتون پوهنځیکیفیت تدریس و زبان تدریس )انگلیسی( 
 محصلن بین المللی منجمله از کشورهای همسایه و فرا منظقه در آن ثبت نام نمودند.  20
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در سال  پوهنځیآخرین دور محصلن این انجنیری آغاز گردید و  پوهنځیتدریجی لغو حکومت وقت توسط بنابر ملحوظات سیاسی  1360در سال 
  د.التحصیل گردیدنفارغ 1364

 نځیپوهکنزاس همکاری با این پوهنتون ایالتی  ،1389تا  1386های در جریان سالنمود. فعالیت  بهشروع انجنیری دو باره احیا و  پوهنځی 1368در سال 
 ۀسالۀ اکادمیک پنجو دور  ری پوهنتون کابل تجدید نظر ګردیدانجنی پوهنځیاین همکاری نصاب درسی  ۀبا تمویل بانک جهانی( انجام داد که در نتیجرا )

  د.وار جاری وقت پیشنهاد گردیحیث بدیل سیستم سمستر  بههمچنان میکانیزم سیستم کریدت  ،ساله تغییر یافتۀ چهار دور  به پوهنځیاین 

 . اهداف ۲
 دیدگاه (الف

قیق، و تخصصی، تح ییخواهد کرد تا یک مرکز فعال و زنده در نوآوری و خلقیت متمرکز بر آموزش، یادگیری متدوام حرفهتلش انجنیری  پوهنځی
 د.و جهانی باش ییکارآفرینی و مشارکت با جوامع منطقه

  د.یدر جامعه ارایه نمااعتبار و كاربردی تخصصی، خدمات با –دانش فنی ۀتا با تولید، آموزش و اشاع کندانجنیری تلش می پوهنځی
 مأموریت (ب

های مختلف انجنیری، مهندسی و در آموزش و تحصیل سیستماتیک رشتهو برتری در تدریس، تحقیق و یادگیری  انجنیری، ارتقا پوهنځی مأموریت
های های مکمل است که تماماً نیاز مهارتقوی در دانش فنی و تخصصی و دو اساس با هر  پوهنځیالتحصیلن این هرسازی است. هدف ما تولید فارغش

 فق در دنیای مدرن امروز است.ؤ کلیدی اشخاص مسلکی و م
 اهداف اساسی (ج

و جدیدترین ها، ها، آزمایشها، سخنرانینموده، تمام درس تأکید های مختلفکه بر خلقیتدهد انجنیری، آموزش و تحقیقاتی را ارائه می پوهنځی
 بهن چه را محصل انجنیری آن پوهنځیدر  د.کنالمللی را برای محصلن عزیز فراهم میهای آموزشی و تحقیق بینی از برنامهیتحقیقات و طیف گسترده

از دانش، اخلق اکادمیک، حساسیت یی دید برای فراگیری محتویات گستردهآورند، دانش تخصصی است که شامل کنجکاوی و تحرک شدست می
 .باشدمیو توانایی ارتباط قوی برای تسهیل درک متقابل  جامعه، توانایی کشف و حل مشکلت درک نیازهایذهنی و حساسیت عمیق برای 

نی شگوفایی خویش را درجات عالی با کسب دانش متوقع فارغ شوند و بتوانند در مقیاس جها بهن ما بین است تا تمام محصل انجنیری خوش پوهنځی 
 د.نمایش بگذارن به

ل تلش یق اهداف ذیجهت تحق ینصاب درس یساز یار یمع به پوهنځیكارمندان  آموزشی استادان و یسطح علم یدر كنار ارتقا انجنیری پوهنځی
 :دنمایمی

 ،همحصلن و جامع یازهاین بهت با توجه یفیباك یلیخدمات تحص ۀیارا ‐
 ،روز به یقات علمی كاربردیتحق یاجرا یلت برایامكانات و تسه توسعۀجاد و یا ‐
 ،آموزشی یربناها و تكنالوژ یز توسعۀجاد و یا ‐
 ،تادان و محصلناس یابیستم ارزیس یساز یار یمع ‐
 .المللییی و بینهای منطقهآموزشی با سایر پوهنتون-های علمیعقد توأمیت ‐

 
 هاتوأمیت. ۳
 (.Tesla Engineering Co) شرکت انجنیری تسل .1
 ACGشرکت انجنیری  .2
 (AAA) افغان اآریانشرکت هوایی .3
 (Dynamic Vision)ن شرکت دینامیک ویژ  .4
 (LEMA Consultancy) شرکت مشورتی لیمه .5
 (TVETمستقل تعلیمات تخنیکی و مسلکی ) ۀادار  .6
 (CRIDAمستقل انکشاف زون پایتخت) ۀادار  .7
 (WeGO) های هوشمندانی شهر سازمان جه .8
 .فزیک پوهنتون کابل پوهنځی .9
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 ها. دیپارتمنت۴
 :دنمایمیو فعالیت شده ایجاد مقتضای نیاز جامعه  بهاست که هر کدام دیپارتمنت  ششانجنیری دارای  پوهنځی

 . دیپارتمنت انجنیری سیول1

  معرفی الف(
 پوهنځینام و با شهرت در چوكات خوش یهااز رشته یكیث یح بهاست و ازآن زمان تا حال  دهیجاد گردیا 1335انجنیری سیول در سال  پارتمنتید

 د.نمایمیت یانجنیری فعال
و اهداف آموزشی  یر نصاب درسیاخ ، این دیپارتمنت در دو سالد در جامعهیجد یازهاین یر یگو شكل یو تكنالوژ  یبا در نظرداشت تحولات علم

د یه نمایرشته اران یمحصلن ا یبرا یار یمع نظر نموده و متعهد است كه خدمات آموزشیدیآموزشی تجد یهایازسنجیج نینظر داشت نتا ش را با دریخو
 د.را انجام ده یكاربرد معتبر و یقات علمیو تحق

 اهداف دیپارتمنت (ب
 دیدگاه  .1

المللی که بتواند یی، و همچنان با چشم انداز بین، طبیعت و فرهنگ ملی و منطقهتاریخ بهدیپارتمنت انجنیری سیول قصد دارد افراد با استعداد را با احترام 
یست، شهرها، کاهش زها از جمله ترانسپورت، محیط توسعه، و مدیریت زیربنا نۀریزی در زمینامهژی انجنیری سیول، سیاست و بر یدیزاین و استرات نۀدر زمی

 د.جامعه تقدیم نمای بهآسیب، اطلعات و انرژی را 

 مأموریت .2
سازی، حۀ ساختمانمتعهد، خلق و توانا و متخصص در سا تربیت انجنیرانجهت  های علمی و کاربردی در انجنیری سیولهای گسترش مهارتایجاد زمینه
 .سازی و منابع آبیسازی، پلراه و جاده

 اهداف اساسی .3
 :دهای ذیل باشنانجام فعالیت بهانجنیران متخصص و متعهد بپردازد که بعد از فراغت قادر  تربیۀ بهکند در دورۀ لیسانس این دیپارتمنت سعی می

 ،تخنیکی –ات انجنیری مؤسستوانایی تدریس در  ‐
  ،هاهای رهایشی، صنعتی و شهرکتدوین، اجرا، و ارزیابی ساختمان توانایی طرح، ‐
 ،سازیهای راه و جادهتوانایی طرح و اجرای پروژه ‐
 ،های هوشمندرای تحقیقات علمی کاربردی در حوزۀ ساختمانتوانایی اج ‐
 ،تخنیکی –های آموزشی ارتقای ظرفیت فنی توانایی طراحی برنامه ‐
 ،های ساختمانیهای نظارت از پروژهتوانایی اجرای برنامه ‐
 .در انجنیری سیول دورۀ تحصیلت ماستری بهسازی ورود محصلن زمینه ‐

 )مضامین تخصصی( اب تحصیلینص .ج
تعداد 
 کریدت

 شماره نام مضامین کود نمبر
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین کود نمبر

3 CE 301 3 ۱۴ انجینری اقتصاد EE 102 1 پروگرامینگ کمپیوتر 
3 CE 302 تحلیل سترکچرI ۱۵ 3 CE 201 2 ستاتیکس 
3 CE 303 3 ۱۶ ھایدرولوژی ME 203 3 دینامیکس 
3 CE 304  4 ۱۷ 1سروی CE 202 4 مقاومت مواد 
۴ CE 401  ۳ ۱۸ ٢ -کانکریت CE305 5 انجنیری جیولوژی 
3 CE 402 4 ۱۹ انجینری زلزله CE306  6 1کانکریت 
3 CE 403 4 ۲۰ انجنیری آبرسانی CE307 7 ھایدرالیکس 
3 CE 404 3 ۲۱ میتود و مواد ساختمانی CE308 8 ھای فولادیدیزاین ساختمان 
3 CE 405 3 ۲۲ انجنیری ترانسپورتیشن CE309  9 2سروی 
۴ CE 406 3 ۲۳ انجنیری خاک CE 310  سترکچرتحلیلII 10 
3 CE 410 3 ۲۴ )انتخاب مسلکی )دیزاین بند CE407 11 انجنیری فاضلب 
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تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

3 CE 411 4 ۲۵ سرکسازی CE408 12 ھاانجنیری تھداب 
3 CE 412 3 ۲۶ ساختمان( انتخاب غیر مسلکی )منجمنت CE409 13 دیزاین پروژه 

 . دیپارتمنت انجنیری میخانیک۲

 ( معرفی دیپارتمنتالف
شهرت در نام و باصنعتی و تولیدی خوش یهااز رشته یكیث یح بهو ازآن زمان تا حال  ده استیجاد گردیا 1337پارتمنت انجنیری میخانیک در سال ید

 د.نمایمیت یفعال ریانجنی پوهنځیچوكات 
و اهداف آموزشی  یر نصاب درسیاخ دو سال ، این دیپارتمنت درد در جامعهیجد یازهاین یر یگو شكل یو تكنالوژ  یبا در نظرداشت تحولات علم

د یه نماین رشته ارایمحصلن ا یبرا یار یمع نظر نموده و متعهد است كه خدمات آموزشیدیآموزشی تجد یهایازسنجیج نینظر داشت نتا ش را با دریخو
 د.را انجام ده یكاربرد معتبر و یقات علمیو تحق

 

 اهداف دیپارتمنت (ب
 دیدگاه  .1

شش یک، آموزش و تحقیقاتی را پو ، ساخت و فرایند تولید، هوافضا، ماشین ابزار و مکاترونسخین، یعنی تهویه و تشاخهدیپارتمنت بر اساس پنج زیر این 
 عدف حمایت از صنایه بهنیری سیستم است. این دیپارتمنت محیطی و انجزیست، طراحی و تولید انرژی زیست ردهای آن شامل محیطکارک دهد کهمی

 نۀهای نوین در زمیتکنالوژیلوم علمی و صنایع کاربردی و همچنان استفاده از ع نۀد که فعالانه در زمیکنمی تربیۀتولیدی، متخصصان و محققانی را 
 د.دنشتحقیقات علمی مصدر خدمت می

 مأموریت .2
تخصص در حوزۀ م ومیخانیک متعهد، خلق و توانا  جهت تربیت انجنیران می و کاربردی در انجنیری میخانیکهای علهای گسترش مهارتایجاد زمینه

 .اتومیکانیزه شدن، تولید صنعتی و تسلیحات، تکنالوژیات ساختمان، موترسازی، نانو تأسیس

 اهداف اساسی .3
 د(های ذیل باشننجام فعالیتا بهانجنیران میخانیک متخصص و متعهد بپردازد که بعد از فراغت قادر  تربیۀ بهکند در دورۀ لیسانس این دیپارتمنت سعی می

 تخنیکی –ات انجنیری مؤسستوانایی تدریس در  ‐
 های رباتیکسیستم جات صنعتی وههای رهایشی و صنعتی، کارخانات ساختمانتأسیسی طرح، تدوین، اجرا، و ارزیابی توانای ‐
 ییید توان آبی، بادی، نوری و هستههای تولاجرای پروژهتوانایی طرح و  ‐
 های هوشمند صنعتیدی در حوزۀ سیستمتوانایی اجرای تحقیقات علمی کاربر  ‐
 تخنیکی –های آموزشی ارتقای ظرفیت فنی توانایی طراحی برنامه ‐
 های صنعتیهای نظارت از پروژهتوانایی اجرای برنامه ‐
 میخانیکدر انجنیری  یدورۀ تحصیلت ماستر  بهورود محصلن  یساز نهیزم ‐

 )مضامین تخصصی(تحصیلی نصاب  .ج
 

نمبر  کود تعداد کریدت شماره نام مضامین کود نمبر تعداد کریدت  شماره نام مضامین 

4 ME307 ۴ ۱۶ هادینامیک ماشین PHYS101  فزیک انجنیریI 1 
3 ME312 ۳ ۱۷ انتخاب مسلکی ME102  کمک کمپیوتر بهدیزاین  2 
۳ ME308  پروسه تولیدI ۱۸ ۴ PHYS102 II یفزیک انجنیر   3 
3 ME309  ۳ ۱۹ 1منجمنت انجنیری MATH203  کلکولسIII 4 

3 ME310 ۴ ۲۰ لابراتوار انسترومنت PHYS203  یفزیک انجنیر III 5 

3 ME311  ترمودینامیکII ۲۱ ۴ MATH204 6 معادلات تفاضلی انجنیری 
3 ME412 ۳ ۲۲ های احتراق داخلیماشین ME 203 7 دینامیکس 
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نمبر  کود تعداد کریدت شماره نام مضامین کود نمبر تعداد کریدت  شماره نام مضامین 

3 ME413 ۴ ۲۳ انتقال حرارت CE 202 8 مقاومت مواد 
۴ ME414 ۳ ۲۴ تحلیل فاینایت المنت MATH305 9 تیوری متریکس تطبیقی 
۳ ME415 پروسۀ تولید II ۲۵ ۳ ME304  ترمودینامیکI 10 
۴ ME416 ۴ ۲۶ کنترول آتوماتیک EE305 11 هابرقی و ماشینهای سرکت 
۳ ME419 ۴ ۲۷ دیزاین عناصر ماشین ME305 12 مخانیک سیال 
۳ ME420 ۳ ۲۸ های صنعتیدیزاین پروژه ME306 13 کینماتیکس 
۳ ME423 ۴ ۲۹ سیمینار ME417 تهویه و تسخین  (HVAC) 14 
۳ ME424 ۳ ۳۰ انتخاب مسلکی ME418  منجمنتII ۱۵ 

 

 دیپارتمنت مهندسی. 3

 معرفی دیپارتمنتالف( 
ت یفعال انجنیری پوهنځینام در چوكات خوش یهااز رشته یكیث یح بهآن زمان تا حال  است و از دهیجاد گردیا 1337پارتمنت مهندسی در سال ید

 د.نمایمی
 د.انپایان برده بهش را در جاپان یلت خویپارتمنت تحصین دیاكثر استادان ا

 د.را انجام ده یكاربرد معتبر و یقات علمیند و تحقیه نماین رشته ارایمحصلن ا یرا برا یار یخدمات آموزشی معاین دیپارتمنت متعهد است كه 

 اهداف دیپارتمنت ب(

 . دیدگاه 1
لید، ی معماری، طراحی، تو ریز خلقیت وسیع دارند، دانش برنامه انداز و، که چشممنظور آموزش افراد با استعداد به دیپارتمنت مهندسی قصد دارد که 

وانایی جامع ت دست آوردن دانش و بهن کسانی که همچنا د.ساز و محیط زیست را فراهم ساز ریزی، ساخت و های برنامهو هنر در زمینه تکنالوژیحفظ، 
 د.ایجامعه تقدیم نم به انسان کمک خواهد کرد، توسعۀپایداری و  بههای حل، و کسانی که راه برای طراحی و ارایۀ

 مأموریت. 2
متعهد، خلق و توانا و متخصص در ساحۀ طراحی  تربیت مهندسین جهت های علمی و کاربردی در مهندسیهای گسترش مهارتایجاد زمینه

 .ها و ساحات سبز رهایشیرک، پاهانداهای رهایشی و صنعتی، میساختمان

 . اهداف اساسی3
 د(های ذیل باشنتانجام فعالی بهمهندسی متخصص و متعهد بپردازد که بعد از فراغت قادر  تربیۀ بهکند در دورۀ لیسانس این دیپارتمنت سعی می

 تخنیکی –ات انجنیری مؤسستوانایی تدریس در  ‐
 ها یشی، صنعتی و شهرکهای رهاتدوین و نظارت ساختمان ،توانایی طراحی ‐
 های مهندسی صنعتیتوانایی طرح و اجرای پروژه ‐
 توانایی اجرای تحقیقات علمی کاربردی در حوزه مهندسی نوین  ‐
 تخنیکی –های آموزشی ارتقای ظرفیت فنی توانایی طراحی برنامه ‐
 های ساختمانیهای نظارت از پروژهتوانایی اجرای برنامه ‐
 در مهندسی یدورۀ تحصیلت ماستر  بهورود محصلن  یساز نهیزم ‐
 
 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  .ج

نمبر  کود تعداد کریدت نمبر  کود تعداد کریدت شماره نام مضامین   شماره نام مضامین 

5 AR304  3 ۱۸ 4طراحی مهندسی AR 109  1 1ترسیمات مهندسی 

3 AR318 4 ۱۹ های پایدار محیطیسیستم AR201  2 1طراحی مهندسی 

3 AR319  2 ۲۰ 1تجهیزات تخنیکی AR213 3 1مهندسی  تاریخ 
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نمبر  کود تعداد کریدت نمبر  کود تعداد کریدت شماره نام مضامین   شماره نام مضامین 

5 AR405  2 ۲۱ 5طراحی مهندسی AR211  4 1سکیچ مهندسی 

3 AR428 2 ۲۲ کاربرد کمپیوتر در مهندسی AR229 5 کاربرد رنگ در مهندسی 

3 AR420  4 ۲۳ 2تجهیزات تخنیکی AR202  6 2طراحی مهندسی 

3 AR4XX 2 ۲۴ انتخاب غیر مسلکی AR214 7 2مهندسی  تاریخ 

3 AR422 3 ۲۵ طراحی محیطی و جامعه AR216  8 1ساختمان 

5 AR406  2 ۲۶ 6طراحی مهندسی AR212  9 2سکیچ مهندسی 

3 AR423 5 ۲۷ برنامه ریزی و طراحی ساحه AR 303  10 3طراحی مهندسی 

3 AR424 2 ۲۸ تیوری شهرسازی AR 315 11 3مهندسی  تاریخ 

3 AR425 3 ۲۹ طراحی داخلی AR 317  12 2ساختمان 

5 AR508 5 ۳۰ طراحی شهری AR507  13 7طراحی مهندسی 

2 AR530 3 ۳۱ هنر تاریخ AR526 14 سیمینارها در مهندسی 

۴ AR5xx 2 ۳۲ انتخاب مسلکی AR527 ۱۵ ریزی پروژهبرنامه 

۳ AR5xx 4 ۳۳ انتخاب غیر مسلکی AR5xx ۱۶ انتخاب مسلکی 

    3 AR5xx ۱۷ انتخاب غیر مسلکی 
 
 
 

 الکترونیک. دیپارتمنت انجنیری برق و 4

 دیپارتمنتمعرفی  الف(
 پوهنځیخوب در چوكات  یهااز رشته یكیث یح بهآن زمان تا حال  است و از دهیجاد گردیا 1339پارتمنت انجنیری برق و الکترونیک در سال ید

ت آموزشی دیپارتمنت متعهد است كه خدما این د.انپایان برده بهش را در جاپان یلت خویپارتمنت تحصین دیاكثر استادان ا د.نمایمیت یفعال انجنیری
 د.را انجام ده یكاربرد معتبر و یقات علمید و تحقیه نماین رشته ارایمحصلن ا یبرا یار یمع

 اهداف دیپارتمنت ب(
 دیدگاه  .1

همه مسائل کند تا می تربیۀهای هوشمند ونیک، مخابرات و سیستمهای منابع برق، الکتر نجنیری برق و الکترونیک متخصصانی را در زیر شاخهدیپارتمنت ا
 د.فع گردراه حل برای مشکلت مختلف، ر  ارائۀانجام تحقیقات علمی و های کنترولی صنعتی و ایجاد ارزش برای تولید توان برقی، سرکت

 مأموریت .2
متعهد، خلق و توانا و متخصص در  جهت تربیت انجنیران های الکترونیکیو کاربردی در توان برقی و سیستم های علمیهای گسترش مهارتایجاد زمینه

  .های هوشمند و رباتیکی منابع توان آبی، سیستم مخابرات، سیستمطراح ساحۀ

 اهداف اساسی .3
 د(های ذیل باشنالیتانجام فع بهانجنیران متخصص و متعهدی بپردازد که بعد از فراغت قادر  تربیۀ هبکند در دورۀ لیسانس این دیپارتمنت سعی می

 ؛تخنیکی –ات انجنیری مؤسستوانایی تدریس در  ‐
  ؛های هوشمند الکترونیکیات تولید توان برقی، ساختمانتأسیستدوین و نظارت  ،توانایی طراحی ‐
 ؛الکترونیکیهای صنعتی توانایی طرح و اجرای پروژه ‐
 های اتو الکترومکانیکی؛رای تحقیقات علمی کاربردی در حوزۀ الکترونیک و سیستمتوانایی اج ‐
 ؛تخنیکی –های آموزشی ارتقای ظرفیت فنی توانایی طراحی برنامه ‐
 ؛ات رهایشی و صنعتیتأسیسهای وایرینگ های نظارت از پروژهرای برنامهتوانایی اج ‐
 در انجنیری برق و الکترونیک. یدورۀ تحصیلت ماستر  بهورود محصلن  یساز نهیزم ‐

 

 )مضامین تخصصی( نصاب تحصیلی .ج
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 شماره نام مضامین کود نمبر تعداد کریدت
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین کود نمبر

3 EE 416  سیستم کمونیکیشنI ۱۴ 3 EE 102 1 پروگرامینگ کمپیوتر 
3 EE 411  پاور سیستمІ ۱۵ 4 PHYS 203  فزیک انجنیریIII 2 
3 EE 410  پاور الکترونیکسI ۱۶ 4 MATH204 3 معادلات تفاضلی انجنیری 
4 EE 415 4 ۱۷ کنترول اتوماتیک EE 203  تحلیل سرکتI 4 
3 EE 414 4 ۱۸ تیوری ساحۀ مقناطیسی برقی EE 205 5 انجنیری کمپیوتر 
3 ME 312 4 ۱۹ منابع انرژی قابل تجدید EE 306 6 مایکروکنترولر 
3 EE 4xx 3 ۲۰ انتخاب مسلکی EE 304 تحلیل سرکتІІ 7 
3 EE 4xx 4 ۲۱ انتخاب مسلکی EE 308 الکترونیکس I 8 
3 EE 4xx 3 ۲۲ انتخاب مسلکی MATH305 9 تیوری متریکس تطبیقی 
3 EE 421 4 ۲۳ سمینارانجنیری EE 312 انرژی کنورژنІ 10 
3 EE 420 3 ۲۴ های صنعتیپروژه EE 307 11 دیزاین سیستم دیجیتال 
4 EE 313 انرژی کنورژنІІ ۲۵ 3 EE 314 12 سیګنال و سیستم 

    4 EE 309 الکترونیکس II 13 
 

 
 

 پارتمنت انجنیری انرژیی. د5

 الف( معرفی دیپارتمنت 
 .است دهجاد شیا 1393سال شده و نیازمندی شدید سکتور انرژی در سنجی انجام انجنیری انرژی بر اساس امکان دیپارتمنت

 اهداف دیپارتمنت ب(
 . دیدگاه 1
های نرژی خورشیدی، بیوگاز، باد، چشمههای اهای انرژی در زمینههای اساسی و تحقیقاتی در حوزهآموزش ارائۀهدف  بهرتمنت انجنیری انرژی دیپا 

 د.فعالیت دار  انرژی هوشمندهای پر سیستم نۀطراحی خلقاعت و انسان از طریق سازی طبیهای فزیکی، هماهنگانرژی آب و عملکرد سیستم
 مأموریت. 2

های پایدار انرژی جهت تربیت تفاده از انرژی و سیستمثریت اسپذیر انرژی، مؤ ربردی در منابع تجدیدهای علمی و کاهای گسترش مهارتایجاد زمینه
  .های هوشمند انرژیهای پایدار انرژی، سیستمخورشیدی، سیستم طراحی منابع توان متعهد، خلق و توانا و متخصص در ساحۀ انجنیران

 . اهداف اساسی3
 د(های ذیل باشنالیتانجام فع بهانجنیران متخصص و متعهدی بپردازد که بعد از فراغت قادر  تربیۀ بهکند در دورۀ لیسانس این دیپارتمنت سعی می

 تخنیکی –ات انجنیری مؤسستوانایی تدریس در  ‐
 های هوشمند انرژی های نو و تجدیدپذیر، ساختمانات تولید انرژیتأسیستدوین و نظارت  ،طراحیتوانایی  ‐
 های نوهای صنعتی و انرژیتوانایی طرح و اجرای پروژه ‐
 انرژی خورشیدی، باد و آب  رای تحقیقات علمی کاربردی در حوزۀتوانایی اج ‐
 تخنیکی –های آموزشی ارتقای ظرفیت فنیتوانایی طراحی برنامه ‐
 ات رهایشی و صنعتیتأسیس های توزیع انرژیهای نظارت از پروژهتوانایی اجرای برنامه ‐
 .در انجنیری انرژی یدورۀ تحصیلت ماستر  بهورود محصلن  یساز نهیزم ‐

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  .ج
تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

3 EN305 های توان سیستمI  ۱۴ 3 EE 102 1 پروگرامینگ کمپیوتر 

4 EN306 تولید، انتقال و توزیع انرژی برق ІII  ۱۵ 4 PHYS 203  فزیک انجنیریІII  2 
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تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

4 EN307 های انرژی در تعمیراتسیستم  ۱۶ 4 MATH204 3 معادلات تفاضلی انجنیری 

4 EN308 قابل تجدید  انرژیII  ۱۷ 4 EE 203  تحلیل سرکتI  4 

3 EN309  ترمودینامیکسII  ۱۸ 4 EN 201 5 منابع انرژی و مواد برای تطبیقات آن 

3 EN410 4 ۱۹ تنظیم و ترافیک انرژی ME 305 6 میخانیک سیال 

3 EN411 3 ۲۰ اقتصاد انجنیری انرژی EE 304 تحلیل سرکتІІ  7 

3 EN412 های حرارتی سیالسیستم  ۲۱ 3 EN 302 تجدید  انرژی قابلI  8 

4 EN413 3 ۲۲ تحفظ انرژی MATH305 9 تیوری متریکس تطبیقی 

3 EN414 4 ۲۳ انتقال حرارت EN 303 انرژی کنورژن I  10 

3 EN4xx 3 ۲۴ انتخاب مسلکی EN 415 المللی انرژیپالیسی و قانون بین  11 

4 EN418 ۳ ۲۵ نیروگاه برق حرارتی EE 416 های انرژیدیزاین پروژه  12 

4 EN4xx 3 ۲۶ انتخاب مسلکی EN 417 13 سیمینار 

 ریزی شهری. دیپارتمنت طراحی و برنامه6

 پارتمنتمعرفی دی الف(
ار بهر د هرسازی و مسکن(ها و وزارت ش)شهرداری سنجی انجام شده و نیازمندی سکتور شهریبر اساس امکان ریزی شهریطراحی و برنامهپارتمنت ید

 است  دهیجاد گردیا 1397
 د.انجام ده یكاربرد معتبر و یقات علمید و تحقیه نماین رشته ارایمحصلن ا یبرا یار یاین دیپارتمنت متعهد است كه خدمات آموزشی مع

 اهداف دیپارتمنت ب(
 دیدگاه  .1
 نۀدر زمی نطقهمدر سراسر کشور و در سطح  توسعه توانند در بخشد تا افراد با استعدادی را که میریزی شهری قصد دار دیپارتمنت طراحی و برنامه 

های حیط زیست شهری، سیستممی و طراحی ریزی شهری، ترانسپورت شهری، تجزیه و تحلیل شهری، پلنگذار ریزی شهری، طراحی شهری، برنامهبرنامه
 د.جامعه تقدیم نمای بهآب شهری، محیط زیست شهری، و مدیریت شهری فعالیت نمایند، 

 مأموریت .2

متعهد، خلق و توانا و متخصص  رین شهریزی جهت تربیت مهندساکاربردی در طراحی شهری و برنامه های علمی وهای گسترش مهارتایجاد زمینه
  .های آب شهری و مدیریت شهریطراحی تجزیه و تحلیل شهری، سیستم در ساحۀ

 اهداف اساسی .3

 د(های ذیل باشنم فعالیتانجا بهن شهری متخصص و متعهدی بپردازد که بعد از فراغت قادر مهندسا تربیۀ بهکند در دورۀ لیسانس این دیپارتمنت سعی می

 تخنیکی –ات انجنیری مؤسستوانایی تدریس در  ‐
 های مرتبط شهری ریزی سیستمهای شهری و برنامهتدوین و مدیریت سیستم ،توانایی طراحی ‐
 های شهری توانایی طرح و اجرای پروژه ‐
 های هوشمند ریزی و طراحی شهر رای تحقیقات علمی کاربردی در حوزۀ برنامهاجتوانایی  ‐
 تخنیکی –های آموزشی ارتقای ظرفیت فنی توانایی طراحی برنامه ‐
 هاهای شهرداریهای نظارت از پروژهتوانایی اجرای برنامه ‐
 .در طراحی شهری یدورۀ تحصیلت ماستر  بهورود محصلن  یساز نهیزم ‐

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  .ج
تعداد 
 کریدت

تعداد  شماره نام مضامین کود نمبر
 کریدت

 شماره نام مضامین کود نمبر

5 UDP 302  پروژه شهریII ۱۳ 3 UDP 104  لابراتوار شهریII 1 
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تعداد 
 کریدت

 شماره نام مضامین کود نمبر
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین کود نمبر

3 CE 303 4 ۱۴ ترانسپورتیشن UDP 201  لابراتوار شهریIII 2 
3 UDP 303 2 ۱۵ زیربنای شهری UDP 202 شهرسازی  تاریخII 3 
5 UDP 401  پروژۀ شهریIII ۱۶ 2 AR 317 4 های پایدار محیطیسیستم 
3 UDP 402 2 ۱۷ احیا، بازسازی و نوسازی شهری UDP 204 5 تیوری شهرسازی 
3 UDP 403 4 ۱۸ ی شهریتاریخهای حفظ بافت UDP 205  لابراتوار شهریIV 6 
3 UDP 404 2 ۱۹ ریزی محیطیبرنامه UDP 206 7 شهرسازی افغانستان تاریخ 
3 UDP405 3 ۲۰ ریزی منطقه ایبرنامه UDP 207  سروی شهریII 8 
5 UDP 407  پروژۀ شهریIV ۲۱ 2 SOC 201 شناسی شهری جامعهI 9 
3 UDP 408 5 ۲۲ مدیریت شهری UDP 301  پروژۀ شهریI 10 
3 UDP 409 2 ۲۳ سازی شهریبه GEO 301 GIS 11 
3 UDP 410 3 ۲۴ ریزی و طراحی پایداربرنامه ECO 301  اقتصادII 12 
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 بیولوژی پوهنځی

 

 پوهنځیمعرفی . ۱
 د.فعالیت نمو  بهشروع و شد  تأسیسحیث دیپارتمنت بیولوژی  به ۱۳۲۱ساینس پوهنتون کابل درسال  پوهنځیدر چوکات  نخستبیولوژی  پوهنځی
یک طرف و  ها ازازدیاد روزافزون شاگردان در مکاتب متوسطه و لیسه بهمیان آمد که کمبود استادان نظر بهعلوم طبیعی وقتی  پوهنځی تأسیسمفکورۀ 

 به پوهنځیین ن اآ گرفت. بنابر  نسبی صنایع از طرف دیگر مورد توجه قرار توسعۀانکشاف و  به علوم طبیعی نظر های مختلفکمبود متخصصان در رشته
 د.ش تأسیس ،علوم طبیعی مسما گردید پوهنځی بهنام فاکولتۀ ساینس که بعداً  بهپوهنتون کابل  پوهنځیحیث سومین  بههای متذکره منظور رفع نیازمندی

مختصصان  د.تحصیل نمودن بهز های ریاضی، فزیک، کیمیا و بیولوژی آغارشته بهنفر بود، که  ۲۱ساینس  پوهنځیاولین دسته از محصلن شامل در 
ا و مؤسسات دولتی ههای عالی ادارهپسُت ها مصروف کار بودند یا درپروژه بهها ی امور مربوط وم طبیعی که در آن زمان در وزارتهای مختلف علرشته

 د.فعالیت آغاز نمای به پوهنځیهمکاری آنان  بهبپذیرند، تا  پوهنځینمودند تشویق گردیدند که وظیفۀ تدریس را در این ایفای وظیفه می

 بهتغییر نمود و  پوهنځیساخت اکادمیک  ۱۳۴۸در سال  د.کردنتحصیل می« ریاضی و فزیک»و « کیمیا و بیولوژی»های رشته زمان در محصلن در آن
های جداگانه خود گرفت و موجب ایجاد دیپارتمنت بهتری آمد و نصاب تحصیلی جنبۀ اختصاصی وجود بهاساس آن در نصاب تحصیلی آن اصلحات 

 د.فزیک، کیمیا، بیولوژی و ریاضی گردیهای در رشته

ریاست انسجام امور اکادمیک و شورای  تأییدساینس قبلی و  پوهنځیاساس پیشنهاد  به ۱۳۹۳مستقل در سال  پوهنځیحیث یک  بهبیولوژی  پوهنځی
 پوهنځیصفت یک  بهسو این به ۱۳۹۵انکشاف نمود و از سال  پوهنځیسطح  بهتکمیل شرایط فزیکی و اکادمیک  به تحصیلت عالیرهبری وزارت 

در نظر است تا  .باشدمیشناسی )زولوژی( بوتانی( و حیوانشناسی )مذکور فعلً دارای دو دیپارتمنت نبات پوهنځی د.ت آغاز نمو فعالی به مستقل رسماً 
 د.ایجاد گرد دیپارتمنت سومی نیز در آینده

  اهداف .۲
 دیدگاه (الف

سطح لیسانس برای اتباع  بههای متخصص و ورزیده کادر  تربیۀخدمات با کیفیت مصروف  عرضۀبیولوژی در حال حاضر با تدریس، تحقیق و  پوهنځی
 .باشدمیکشور 

 مأموریت (ب
 ۀماستری بیولوژی را در آیند برنامۀکیفیت در نظر دارد تحقیقات با توسعۀهای ورزیده و نظور ارتقای سطح دانش تخصصی کادر م بهبیولوژی  پوهنځی

 د.ایجاد نمای پوهنځینزدیک در چوکات این 

 اهداف اساسی (ج
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ماستری نیز از  برنامۀو دایر نمودن  است نموده تربیۀهای ورزیده و متخصص خدمات باکیفیت کادر  عرضۀبیولوژی از طریق تدریس، تحقیق و  پوهنځی
ارتقای ظرفیت علمی استادان و ارتقای سطح آموزشی کارمندان و موارد زیر را نیز از جمله اهداف همچنان  د.باشمی پوهنځیجمله اهداف اساسی این 

 .دداناساسی خود می

 های تحصیلی دولتی و خصوصی؛ی نهادهای علمی براکادر  تربیۀ .1
 های متخصص؛می تحقیقی برای کادر های علآموزش مهارت .2
 مبازه با مواد مخدر؛، صحت عامه، های معارفکادر متخصص برای وزارت تربیۀ .3
 واقعات طب عدلی؛ ۀمتخصص جهت مطالعهای کادر  تربیۀ .4
 ای متخصص در بخش زولوژی و بوتانی؛هکادر  تربیۀ .5
 کار؛ کیفیت با در نظر داشت نیاز محصلن و بازارۀ خدمات تحصیلی باارای .6
 ذیربط.ها و ادارات ها با پوهنتوننامهها و امضای تفاهمتوأمیتایجاد  .7

  پوهنځی نصاب .۳

تعداد 
 کریدت

 شماره نام مضامین کود نمبر
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین کود نمبر

4 Ku.b7.2 4 ۱۲ اناتومی مقایسوی Ku.b3.1 ۱ 2سیستماتیک نباتی 

4 Ku.B5.7 4 ۱۳ جنتیک Ku.b4.3 ۲ زولوژی فقاریه 
4 Ku.b7.1 4 ۱۴ انتمولوژی Ku.b4.2 ۳ اناتومی مورفولوژی 
۴ Ku.b3.1 4 ۱۵ ۱سیستماتیک نباتی Ku.B5.4 ۴ هستولوژی حیوانی 
3 Ku.B7.5 4 ۱۶ بیوتکنالوژی Ku.b5.2 ۵ فزیولوژی حیوانی 
2 Ku.b8.6 4 ۱۷ جغرافیۀ حیوانی Ku.b5.3 ۶ مایکروبیولوژی 
3 Ku.b8.5 4 ۱۸ نباتات مفیده Ku.b5.1 ۷ فزیولوژی نباتی 
3 Ku.b7.8 4 ۱۹ ایکالوژی Ku.b6.4 ۸ پرازیتولوژی 
4 Ku.b7.1 4 ۲۰ انتمولوژی Ku.bu.3 ۹ مایکروبیولوژی 
3 Ku.b8.3 4 ۲۱ محافظت طبیعت Ku.b5.1 ۱۰ فزیولوژی نباتی 

    3 Ku.b3.3 ۱۱ حیوانات غیرفقاریه 

 ها. دیپارتمنت۴
 . دیپارتمنت زولوژی۱

 معرفی  (الف

پیش  به پوهنځیتحت ریاست این  اکادمیک خویش را هایبیولوژی ایجاد گردید و فعالیت پوهنځیهمزمان با ایجاد  ۱۳۹۵دیپارتمنت زولوژی در سال 
 هایۀ کنفرانس، انجام تحقیقات علمی، ارایپوهنځیمطابق نصاب درسی  تدریس مضامین مربوط ن دیپارتمنتهای اساسی ایفعالیت جملۀاز  د.بر می

مانند  و پوهنتون و سایر ادارات مربوط پوهنځیهای مختلف در سطح گیری در کمیتهجهت تدوین و دفاع مونوگراف، سهم علمی، رهنمایی محصلن
های نت زولوژی در نظر دارد تا در سالدیپارتم د.رو شمار می بهوظایف این دیپارتمنت  جملۀملی حفاظت از محیط زیست و باغ وحش کابل از  ۀادار 

شکل اختصاصی از  بهن نت بردارد از جمله فراغت محصل های مؤثر در پیشرفت و انکشاف دیپارتمعد شدن شرایط تطبیقی و زمانی گامآینده با مسا
 زولوژی.  رشتۀهای اختصاصی در کادر  تربیۀدیپارتمنت زولوژی و 

 اهداف  (ب

 . دیدگاه ۱
اختصاصی رشتۀتحقیقات در نظر دارد تا در آینده محصلن را از  توسعۀهای ورزیده و منظور ارتقای سطح مسلکی و تخصصی کادر  بهدیپارتمنت زولوژی 

  د.التحصیل نموده در این بخش کادرهای زولوژی و زولوجستان متخصص تقدیم جامعه نمایزولوژی فارغ
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 مأموریت. ۲

سطح لیسانس  بههای متخصص و ورزیده کادر  تربیۀمصروف  حال حاضر در بیولوژی پوهنځیی فعال هاحیث یکی از دیپارتمنت بهدیپارتمنت زولوژی 
 .باشدمیبرای کشور 

  اهداف اساسی. ۳
ن زولوژی آشنا با مفاهیم اساسی متخصصا تربیۀکادرهای علمی و مسلکی، کارشناسان مسلکی متعهد و متخصص،  تربیۀهدف اساسی دیپارتمنت زولوژی 

آینده  رددیپارتمنت زولوژی بتوانند  لیسانس در ۀاین کادرهای علمی و مسلکی با سپری نمودن دور  تا .باشدمیگی روزمره کاربرد آن در زندلوژی و زو 
ها، نهادهای علمی و تحقیقاتی، تدریس در ، تدریس در مکاتب، تدریس در پوهنتونتربیۀ های تعلیم وهای مراکز آموزشی را دربخشنیازمندی

اساسی بر علوه اهداف  د.را مرفوع کرده بتوان بخش سکتور خصوصی نیز،های تخنیکی و مسلکی در بخش زراعت، وترنری و محیط زیست یتوتنستا
 :دنمایمیذیل را نیز دنبال 

 سطح لیسانس؛ بهدولتی و خصوصی  هایهادهای مسلکی و متخصص در بخش زولوژی برای نکادر  تربیۀ ‐
 یولوژی برای مکاتب دولتی و خصوصی؛متخصص بن مسلکی و معلما تربیۀ ‐
 زولوژجستان مسلکی؛ تربیۀ ‐
 براتواری در مکاتب دولتی و خصوصی؛های تخنیکی برای کارهای عملی لا اسیستانت تربیۀ ‐
حیوانات اهلی های حیوانات در حال انقراض و حیوانات کمیاب افغانستان از طریق انتقال دانش مسلکی و تخصصی در مورد مبارزه برای حفظ نسل ‐

 ؛و وحشی
 حیوانات اقتصادی و حیوانات فارم؛ های مختلف پرورشیادگیری روش ‐
 گی روزمره و ایکوسیستم؛ی در زند وحش دانستن اهمیت حیوانات اهلی و ‐
 ظ محیط زیست و حفاظت از حیوانات؛ترویج فرهنگ حف ‐
 ؛گیری در انکشاف مسلکی و تخصصی جامعهسهم ‐
 .کینیروی کار متعهد و مسل تربیۀ ‐

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی  (ج
 وسایل و تجهیزات نوع لابراتوار شماره

 شناسیلابراتوار حشره ۱
یکروسکوپ تسلیخ، بکس لابراتوار، صندوق حفظ و نگهداری حشره، م بهآوری و انتقال حشره جمع وسیلۀگیری، جال حشره

 تسلیخ، ذره بین میکروسکوپیک نوری
 میکروسکوپ، سلید، کورسلید، بکس تسلیخ، تشت تسلیخ، سنترفیوژ تستیوب، بیکر و فلسک حیوانیلابراتوار فزیولوژی  ۲

 میکروسکوپ، سلید کور، سلید، بکس تسلیخ، تشت تسلیخ و پتری دیش لابراتوار مایکروبیولوژی ۳
 تسلیخ، تشت تسلیخسلیدهای تهیه شده میکروسکوپ، سلید، کور سلید، بکس  لابراتوار زولوژی غیرفقاریه ۴
 میکروسکوپ، سلید، کور سلید، بکس تسلیخ و تشت تسلیخ لابراتوار هستولوژی حیوانی ۵

 بوتانیدیپارتمنت . ۲

 معرفی  الف(
 هیدایجاد گرد ۱۳۹۵بیولوژی در سال  پوهنځیهمزمان با ایجاد که  باشدمیبیولوژی  پوهنځیاساسی و مهم های یکی از دیپارتمنت بوتانیدیپارتمنت 

تدریس  ن دیپارتمنتهای اساسی ایبرد، از جمله فعالیتپیش می به پوهنځیریاست این های اکادمیک خویش را تحت . دیپارتمنت بوتانی فعالیتستا
جهت تدوین و دفاع مونوگراف،  ی علمی، رهنمایی محصلنهاکنفرانس ۀ، انجام تحقیقات علمی، ارایپوهنځیمطابق نصاب درسی  مضامین مربوط

شمار  بهوظایف این دیپارتمنت  جملۀو وزارت تحصیلت عالی از  و پوهنتون و سایر ادارات مربوط پوهنځیهای مختلف در سطح گیری در کمیتهسهم
  د.رو می
 دیپارتمنتاهداف  (ب

 . دیدگاه ۱
اختصاصی  رشتۀتحقیقات در نظر دارد تا در آینده محصلن را از  توسعۀهای ورزیده و منظور ارتقای سطح مسلکی و تخصصی کادر  بهدیپارتمنت بوتانی 

  د.التحصیل نموده در این بخش کادرهای بوتانی و نبات شناسان متخصص را تقدیم جامعه نمایبوتانی فارغ



ابلــون کـپوهنت گتلاــک               42 
 

42 

 

  مأموریت. ۲
سطح لیسانس  بههای متخصص و ورزیده کادر  تربیۀمصروف  بیولوژی در حال حاضر پوهنځیهای فعال حیث یکی از دیپارتمنت بهدیپارتمنت بوتانی 

 .باشدمیبرای کشور 

  اهداف اساسی. ۳
های مسلکی، ات تحصیلت عالی، انستیتوتمؤسسها، کادرها، تدریس در پوهنتون بیتن ترآ اساس  که بر کندرا دنبال می اهدافی دیپارتمنت بوتانی

المللی ات بینمؤسسهای صحت عامه، زراعت، جنگلت، آبیاری، آب آشامیدنی، محیط زیست، انکشاف دهات و تحقیقاتی در پروژه عرصۀها و در لیسه
 د.سف و سازمان صحی جهان، کار و فعالیت نماییمانند یون

یک محل مناسب و تخصصی برای پرورش و  هبدیپارتمنت بوتانی برای اجرای تجارب عملی و استفاده از نباتات برای تجارب عملی  ایجاد باغ نباتی
اخلی و کمک استادان مسلکی و متخصص د بهاین اساس دیپارتمنت در نظر دارد که در این بخش  به د.ر نیاز مبرم دا بهنگهداشت نباتات مورد تجر

در ضمن موارد فوق  د.مار آن تلش نمایاع بهبرای ایجاد و مواد مورد ضرورت این باغ ترتیب نموده از طریق مراجع ذیربط  خارجی یک طرح مناسب
 .دنمایمی لاهداف اساسی ذیل را نیز دیپارتمنت بوتانی دنبا

 سطح لیسانس؛ بهدولتی و خصوصی  هایهادبرای ن بوتانیهای مسلکی و متخصص در بخش کادر  تربیۀ ‐
 یولوژی برای مکاتب دولتی و خصوصی؛ن مسلکی و متخصص بمعلما تربیۀ ‐
 مسلکی؛سان شنانبات تربیۀ ‐
 براتواری در مکاتب دولتی و خصوصی؛های تخنیکی برای کارهای عملی لا اسیستانت تربیۀ ‐
 نستان از طریق انتقال دانش مسلکی؛افغا ۀنباتات مفیددر حال انقراض و  نباتاتهای مبارزه برای حفظ نسل ‐
 گی روزمره و ایکوسیستم؛در زند نباتات دانستن اهمیت  ‐
 ؛نباتاتو حفاظت  ترویج فرهنگ حفظ محیط زیست ‐
 ی در انکشاف مسلکی و تخصصی جامعه؛گیر سهم ‐
 .نیروی کار متعهد و مسلکی تربیۀ ‐

 زات آموزشی یلابراتوار و تجه (ج

 وسایل و تجهیزات نوع لابراتوار شماره

 نباتات ۀهای تازه و خشک شدنوری و استریو، هرباریوم، نمونه میکروسکوپ لابراتوار سیستماتیک نباتی 1

 های نباتاتو نمونهمتر، بیکر، تست تیوب، سلندر، پتردیش، پیپت و غیره  PHسنتروفیوژ، داش برقی، ترازوی حساس،  لابراتوار فزیولوژی نباتی 2

3 
لابراتوار اناتومی 

 مورفولوژی
 میکروسکوپ نوری، میکروسکوپ استریو، بکس تسلیخ، سلیدهای دایمی و مقاطع تازه ریشه، ساقه و برگ نباتات

 جات، حبوبات، نباتات طبی و استخراج اکلوئیدهای آن(های غلهی )بندکت، فیهلنگ و نمونههاحلولواتربات، م لابراتوار نباتات مفیده 4

 لابراتوار جنتیک 5
ها از نباتات همچنان مشاهدۀ گمیت DNAا، دیتارجنتها، اوتوکلف و استخراج بهمیکروسکوپ نوری، محلول ایتانول، تیزا

 های حیوانی قابل تسلیخطریق سلیدهای دایمی و نمونهاز 
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 تکنالوژی و معلوماتی پوهنځی

 

  پوهنځی. معرفی ۱
همکاری  بهتوسط وزارت مخابرات وقت و  (12سطح متوسطه و بعدً به سطح بلکوریا )صنف  کز تربیوی مخابرات با یک برنامه درمر  1343در سال 

لفون و های تاکمال کادرهای فنی و مسلکی دستگاه منظور بهزارت معارف و ریاست تدریسات مسلکی و  (ITU)کمیونیکیشن المللی تیلیۀ بیناتحادی
عالی یک نهاد تحصیلی نیمه بهمخابراتی و معلوماتی  تکنالوژی توسعۀنظرداشت  در با 1354سال  بعداً در د.تلگراف مربوط وزارت مخابرات ایجاد گردی

وجود آمد  بهاخیر خصوصاً در بخش ساینس و تکنالوژی  ۀکه در دو ده یهای سریعبا پیشرفتارتقا یافت.  ، یعنی صنف چهاردهمفوق بکلوریا درجۀ به
المللی بین ۀکابل و اتحادی کمک پوهنتون بهحرکت علمی مستمر ، مرکز تربیوی مخابرات در یک سرعت افزایش یافت بهها و میزان نیازمندی

تکنالوژی معلوماتی و  عرصۀهای علمی در کشور و رفع نیازمندی توسعۀثر و ارزنده در رشد و مؤ  ضمن برخورداری از سهم(ITU) ونیکیشنکمیتیلی
توانست عضویت خانوادۀ تحصیلت بدین ترتیب تحصیلت عالی دولتی با تدویر پروگرام لیسانس توسعه یافت.  ۀمؤسسیک  به 1386مخابراتی در سال 

گی خودی تفاده از این عضویت مستلزم آماد اس د.ها نبو های بسیار بزرگ فرصت را باز نمود؛ اما عاری از چالشدست آورد که دریچه بهعالی دولتی را 
 ۀما در جامعه و کانون خانواد یفیت و رقابترا اعتبار، باور، ک فقیت ماو تصمیم م د.ها باید توسط همه پذیرفته شو این چالش .باشدمیدر هر عرصه 

 ست.هان کنندۀ شتاب انکشاف در این عرصهکیفیت عالی و نیروی بشری مترصد و مراقب، تعییبا یک کادر تربیۀ .گیردمیتحصیلت عالی 

محصل، سالون  130ظرفیت  بهیلیه لابراتوار، تعمیر لند از تعمیر تدریسی، تعمیر اکه عبارت داردتکنالوژی معلوماتی و مخابراتی پنج تعمیر  پوهنځی
و باقی تعمیرات در  اعمار 1343تعمیر تدریسی و لیلیه در سال  .باشدمییک وقت  نفر در 150ظرفیت  بهخانه طعام نفر و تعمیر 320ظرفیت  بهنفرانس ک

 د.تکمیل گردی 1387سال 

های پوهنتون کابل به فعالیت علمی پوهنځیالوژی معلوماتی به پوهنتون کابل ملحق و مانند سایر حسب لزوم از وزارت مخابرات و تکن 1399بعداً، در سال 
 دهد.و اداری خویش طبق قانون تحصیلت عالی ادامه می

  . اهداف۲
 توسعه و انکشاف آموزشهای بروز انجنیری مخابرات و تکنالوژی معلوماتی؛ 
  تحلیل، دیزاین و تحقیق را در بخش های مختلف انجام داده و توانایی رهبری، نوآوری و کارآفرینی آموزش جوانان متخصص که بتوانند کارهای

 را در عرصه خود دارا باشند؛
 ایجاد زمینه های لازم که بتوانند در مقاطع تحصیلی عالیتر ماستری و دکتورا اقدام نمایند؛ 
 کنالوژی؛تدریس و آموزش محصلین در سطوح عالی به موازات رشد علم و ت 
 ایجاد توانایی یادگیری مستمر در طول عمر؛ 
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 تقویت اعتماد به نفس و در مسایل تحلیلی صنعتی و ایجاد قدرت خلقیت و تفکر مسلکی و اکادمیک؛ 
 ارتقای ظرفیت استادان و کارمندان جهت نیل به اهداف رو به رشد حرفه ای 

 دیدگاه (الف
وزش آن است که با استفاده از کادر علمی و مسلکی و تکنالوژی های نوین تحصیلی در امر تدریس و ارائه آمپوهنځی تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی بر 

  .با  کیفیت جهت تربیه منابع بشری متخصص و متعهد جایگاه ممتاز و پذیرفته شده در جامعه داشته باشد

 مأموریت (ب
انکشاف و تربیه منابع بشری در بخش جهت  مبتکرانهو  فراهم سازی فرصت های تحصیلی فعال، متنوع پوهنځی تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی با

برای نسل جوان کشور از طریق مهیا ساختن محیط علمی و اکادمیک عاری از هرگونه تعصب و تبعیض تلش می ورزد  تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی
 .شور باشدتا یک نهاد معتبر علمی و اکادمیک در سطح ک

  اهداف اساسی (ج
تکنالوژی معلوماتی  عرصۀافزایش ساینس و تکنالوژی خصوصاً در  بههای سریع و رو نظرداشت پیشرفت تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی با در پوهنځی

در گسترش  ICTدر بخش  بهجانهای همهعنوان بستر مناسب برای فعالیت بهعنوان کانون پرورش افراد توانمند و توانا، متخصص و متبحر و  بهو مخابراتی 
منظور  بههای عملی در کشور، فراهم سازی زیربنای مناسب های کمی و کیفی آموزشطبیقی در کشور، ارتقای شاخصت-و اعتلی دانش و تحقیق علمی

مده وجود آ  بههای نو ناسب برای ایجاد انتقال تکنالوژیسازی زیربنای مزمینه یل تطبیقی وهای نظری در حل مساکارگیری توان دانش آموختگان دورهبه
 است. 

 هاتوأمیت. ۳
المللی تحت چتر ایرسموس مندوس پوهنتون بین 80ذیل را با بیش از های براتی توانسته است که پارتنر شیپتکنالوژی معلوماتی و مخا پوهنځی

(ERASMU MUNDUS)  و ایرسموس پلس(ERASMUS PLUS) های توأمیتدر ذیل لست  د.وجود آور  به دیگردمیاروپا تمویل  ۀکه توسط اتحادی
   :تذکر یافته است پوهنځی

‐ FUSION- Featuring eUrope and South asIamObility Network 
‐ LEADER-Links in Europe and Asia for engineering, eDucation, Enterprise and Research 
‐ LEADERS-Leading Mobility between Europe and Asia In Developing Engineering Education and Research 
‐ SmartLink - South-east-west Mobility for Advanced Research, Learning, Innovation, Network and Knowledge 
‐ EQASA – Enhancing Quality Assurance in South Asia Higher Education Institutions 

 با پوهنتون یزد ایران بهدو جان توأمیت ‐
 .های علمیپذیرش محصلن غرض کارآموزی و بازدید بهکام در رابطه و افغان تیلی ACG، ، اتصالاتMTNهای مخابراتی با شرکت توأمیت ‐

 هادیپارتمنت .۴
یث ح بهاست و دو دیپارتمنت دیگر ده دو دیپارتمنت آن تخصصی و فارغ دارد کهدیپارتمنت چهار تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی  پوهنځی

 اند از:ترتیب عبارت بهها دیپارتمنت د.کننمی حمایتهای علمی دو دیپارتمنت اولی های حمایوی از برنامهدیپارتمنت

 (Telecommunication Engineering Dep.- TCE)کمیونیکیشن دیپارتمنت انجنیری تیلی ‐
  (Information Science and Engineering Dep. – ISE)دیپارتمنت ساینس و انجنیری معلوماتی  ‐
 دیپارتمنت ساینس  ‐
 دیپارتمنت لسان و بزنس کمیونیکیشن ‐

 دیپارتمنت انجنیری مخابرات  .۱

 معرفی  (الف
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ــتۀ مخابرات در انجنیری برق ــتفاده از روش  (Electrical Engineering)رش ــال و دریافت اطلعات با اس ــاحه ارس های مختلف مخابراتی فعالیت در س
تواند صدا، تصویر، ویدیو و یا دیتای کمپیوتری باشد. انجنیری مخابرات با استفاده از ارتباط پرسرعت و ساده بین دو یا چند کند که این اطلعات میمی

 .است بسیار متحول ساختههای مختلف، زندگی انسان را مشترک در مکان

همزمان با شروع برنامه  هـ.ش ۱۳۸۶دیپارتمنت انجنیری مخابرات که یکی از دیپارتمنت های پوهنځی تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی بوده، در سال 
  .به یک دیپارتمنت فارغ ده ارتقاء نمود هـ.ش ۱۳۹۵لیسانس در انستیتوت تکنالوژی معلوماتی و مخابرات شروع به فعالیت نموده و در سال 

 اهداف دیپارتمنت 

  دیپارتمنت انجنیری مخابرات جهت آماده سازی محصلین با دانش مسلکی لازم، برای مشاغل مرتبط با انجنیری مخابرات دارای اهداف ذیل
 است:

o  مخابرات؛تربیه کادر مسلکی با توانایی استفاده از دانش ریاضیات، علوم و انجنیری 
o توانایی تحلیل، طراحی، تطبیق، نگهداری و مدیریت شبکه های مخابراتی؛ 
o توانایی عملکرد در تیم های چند رشته ای؛ 
o توانایی شناسایی، تدوین و حل مشکلت انجنیری مخابرات؛ 
o درک سیگنال های تصادفی و فرآیندهای تصادفی برای تجزیه و تحلیل سیستم های مخابراتی؛ 
o فاده از تکنیکها، مهارتها و ابزارهای نوین لازم برای تمرین و بکار گیری انجنیری مخابرات؛توانایی است 

 انجام فعالیت های تحقیقاتی جهت تولید دانش و حل چالش های موجود در سکتور مخابرات 

 . دیدگاه۱

ا ت، ایجاد فرهنگ تحقیق و انکشاف پایدار تلش می ورزد دیپارتمنت انجنیری مخابرات با ارائه آموزش با کیفیت، توسعه منابع انسانی ماهر و متخصص
 .یک مرجع تحصیلی پیشگام، با کیفیت و با اعتبار درسطح ملی باشد

 مأموریت. ۲

ضایت دیپارتمنت انجنیری مخابرات از طریق پیگیری مستمر بهبود کیفیت، انگیزه به کار پرُمعنی و حمایت از اساتید دیپارتمنت در جهت افزایش ر 
  .ورزدمحصلین عزیز با عرضه نصاب تحصیلی بروز و برنامه های تقویتی مهارت ها برای تربیه کادر مسلکی در رشته انجنیری مخابرات تلش می

 لابراتوارها (ج
یقی یا لابراتواری یی نمیتواند که در درک و فهم موضوع  محصلین را کمک نماید. مگر اینکه دروس نظری را کارهای عملی و تطبدروس نظری به تنها 

ی لازمی و متمم در تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی  تعمیر جداگانه بنام تعمیر لابراتوار ها  در اختیار دارد که تمام لابراتوار هاپوهنځی تکمیل نماید.  بناً، 
 ذیل تقسیم میگردند: تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی بصورت کل به سه دستۀپوهنځی آن جابجا گردیده است. لابراتوارهای 

  لابراتوار الکترونیکس 
 لابراتوار تیلی کمیونیکیشن 
  لابراتوارISE 

. لابراتوار تیلی کمیونیکیشن گرددمیلابراتوار الکترونیک شامل سه لابراتوار فرعی مانند لابراتوار اندازه گیری ، لابراتوار سرکت و لابرتوار انالوگ و دیجیتل 
 . گرددمینیز شامل لابراتوار های مخابرات؛ سیلولر؛ لابراتوار ستلیت و مایکروویف؛  لابراتوار آنتن؛ و لابراتوار فایبرنوری 

 . گرددمینیز شامل سه لابرتوار مانند لابراتور پروگرامینگ، نیتورکینگ و لابراتوار سخت افزار  ISEلابراتوار 
  باشدمیاز لابراتوار های فوق الذکر با تجهیزات معاصر مجهز بوده که قابلیت تطبیق ده ها تجربه را در هر سمستر دارا هریک 

 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب ( د

 کود نام مضامین شماره
 نمبر

تعداد 
 کریدت

 نام مضامین شماره
 کود
 نمبر

 تعداد کریدت
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 ICTC-408 ۴ خطوط انتقال و شبکه ICTC-101 3 ۱۳ کمیونیکیشنمبادی انجنیری تیلی ۱
 ICTC-409 3 دیجیتل الکترونیک ICIS-101 4 ۱۴ اساسات کمپیوتر ۲
 ICTC-511 4 انالوگ و دیجیتل کمونیکیشن I ICTC-202 3 ۱۵تحلیل سرکت برقی  ۳
 ICTC-512 4 مخابرات نوری ICTC-203 4 ۱۶ رسیم تخنیک ۴
 ICTC-513 3 دیتا کمونیکیشن ICTC-304 4 ۱۷ اساسات الکترونیک ۵
 ICTC-514 4 هاانتشار سیگنال و آنتن II ICTC-305 4 ۱۸تحلیل سرکت برقی  ۶
 ICTC-719 4 لر پیشرفتههای موبایل و سیلو شبکه ICTC-306 4 ۱۹ های توانسیستم ۷
 ICTC-720 4 ونیکیشنیمایکرو ویف و ستلیت کم ICTC-615 4 ۲۰ دیجیتل تیلیفونی و سویچینگ ۸
 ICTC-723 4 هاکنترول سیستم ICTC-616 4 ۲۱ هاسیگنال و سیستم ۹

۱۰ SS-7 های هوشمندو شبکه ICTC-617 3 ۲۲ های دیجیتلپروسس سیگنال ICTC-824 4 
 ICTC-826 2 هااصول نظارت بر مخابرات و تعرفه ICTC-618 4 ۲۳ های موبایل و سیلولرشبکه ۱۱
  ICTC-827 5 دیزان پروژه ۱۲

 

 دیپارتمنت ساینس و انجنیری معلوماتی-2

 معرفی  (الف

های کامپیوتری، افزار، شبکهافزار، سختنویسی، نرمای است که یک محصل را با علم برنامهرشتهرشته ساینس و انجنیری معلومات یک گرایش میان
ها را در راستای دستیابی به اهداف خود به توانایی این را برایش میدهد که آنمباحث جدید تکنولوژی، تجارت الکترونیک و مدیریت آشنا میسازد و 

 .کار بگیرد

 همزمان با شروع هـ.ش ۱۳۸۶دیپارتمنت ساینس و انجنیری معلومات که یکی از دیپارتمنت های پوهنځی تکنالوژی معلوماتی و مخابراتی بوده، در سال 
 .به یک دیپارتمنت فارغ ده ارتقاء نمود هـ.ش ۱۳۹۵برنامه لیسانس در انستیتوت تکنالوژی معلوماتی و مخابرات شروع به فعالیت نموده و در سال 

 اهداف  (ب

، شناتی، پروگرامینگ، دیتا اورگنایزیآموزش جوانان با دانش اساسی در بخش ساینس و انجنیری معلوم بهدیپارتمنت ساینس و انجنیری معلوماتی متعهد 
بازار کار با  و تمارکی نیاز بهها مطابق های معاصر و کابرد آنافزار و معرفی تکنالوژیو انکشاف نرم های معلوماتیشبکه و مخابرات، طراحی سیستم

  .شدبامیدر بخش ساینس و انجنیری معلوماتی  تارتباط میان کسب و کار و مارکی ۀداشت نحو نظر در

  . دیدگاه۱

 ایجاد مناسب ترین محیط برای تحصیلت با کیفیت و اکادمیک در مقاطع مختلف تحصیلی در بخش تکنالوجی معلوماتی و آماده سازی محصلن برای
 .یک جامعه جهانی تکنالوجی معلوماتی و جهت گیری آنها به منظور خدمت به جامعه

 مأموریت. ۲

  تکنالوجی معلوماتی درعرصه های مختلف برای منفعت بشری.ایجاد، تکثیر و تطبیق دانش 
 .تربیه محصلن موفق،نوآور، متعهد به اصول تکنالوجی حل کننده مسایل، موثر دررشد جامعه و حل مشکلت مغلق عصر 
 ارایه زمینه قوی نظری و عملی در سراسر رشته تکنالوجی معلوماتی با تاکید بردیتا ساینس و توسعه نرم افزارها. 

 لابراتوارها  (ج

 :نموده است تأسیسهای ذیل را طباق دروس نظری و عملی لابراتوار منظور کارهای لابراتواری و عملی و ان بهدیپارتمنت ساینس و انجنیری معلوماتی 
 ردویرهالابراتوار (1
 لابراتوار شبکه  (2
 لابراتوار پروگرامینگ  (3
 .لابراتوار تکنالوژی (4

 نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(( د
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 د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد 

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت
 کریدت

 DBMS ICIS437 ۴اساسات  ICIS131 ۴ ۱۴ مبادی کمپیوتر ۱
 II ICIS438 ۴جاوا  ICIS132 ۴ ۱۵ اساسات پروگرام نویسی ۲
 ICIS439 ۳ آرکتیچر کمپیوتر C++ ICIS233 ۴ ۱۶پروگرام نویسی در  ۳
 ICIS540 ۳ های عاملمبادی سیستم ICIS234 ۴ ۱۷ شبکۀ کمپیوترمبادی  ۴
 ICIS541 ۴ تکنالوژی ویب I ICIS335 ۴ ۱۸ نویسی در جاواپروگرام ۵
 ICIS542 ۴ پیشرفته I ICIS336 ۴ ۱۹ DBMSهای پیشرفته شبکه ۶
 ICIS747 ۴ انکشاف کاربرد موبایل ICIS643 ۴ ۲۰ سیستم عامل لینکس ۷
 C++ ICIS748 ۴ باسازی دات نیت پروگرام ICIS644 ۴ ۲۱ پیشرفته ویبتکنالوژی  ۸
 ICIS749 ۴ شبکه پیشرفته ICIS645 ۴ ۲۲ ساختمان دیتا ۹

 I ICIS7** ۳انتخابی  ICIS646 ۳ ۲۳ مدیریت پروژه ۱۰
 ICIS853 ۴ پروژۀ نهایی ICIS850 ۴ ۲۴ سافت ویر انجنیرینگ ۱۱
 II ICIS8** ۳انتخابی  ICIS851 ۴ ۲۵ گرافیک کمپیوتر ۱۲
  ICIS852 ۴ امنیت شبکه ۱۳

 دیپارتمنت ساینس-3

 معرفی  (الف
هدف حمایت از دو  به معلوماتی و مخابراتیتکنالوژی  پوهنځیدر چارچوب  1386ده بوده که در سال دیپارتمنت ساینس یک دیپارتمنت غیر فارغ

 صی مهیاـی یا تخصرشتۀ تحصیلاصل  بهن ل ـرود محصنه را برای و ـه زمیـاساسی مانند ریاضیات، فزیک و کیمیا ک هایبا تدویر کورس دهفارغدیپارتمنت 
 ازد ایجاد گردیده است.ـسمی

 ونیکیشننت لسان و بزنس کمدیپارتم-4

 معرفی  (الف
و مخابراتی  تکنالوژی معلوماتی پوهنځیدر چارچوب تشکیلت  1386ده است که در سال فارغ ونیکیشن یک دیپارتمنت غیردیپارتمنت لسان و بزنس کم

ن های شغلی محصل ی که مهارتهایهای لسان و کورسده با تدویر کورسهای فارغهای شغلی محصلن و حمایت از دیپارتمنتهدف افزایش مهارت به
 د.بخشد، ایجاد گردیبری و مدیریت پروژه افزایش میدر بعد از فراغت مانند ارتباطات، تشبثات خصوصی، رهرا 
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 حقوق و علوم سیاسی پوهنځی

 

 پوهنځیمعرفی  .۱

ثور همان ســال با  7ش بنام اکادمی حقوق تاســیس گردیده اســت. به تاریخ  ه 1317حقوق و علوم ســیاســی یک نهاد دولتی اســت که در ســال  پوهنځی
یشنهاد پدر اثر  1320( محصل با وسایل ابتدائی و تعداد پنج نفر استاد در عمارت لیسه حبیبیه واقع پل باغ عمومی به فعالیت آغاز و در سال 25پذیریش )

حقوق وعلوم سیاسی  پوهنځیحقوق وعلوم سیاسی ارتقا یافت. در آغاز هدف عمده  یپوهنځریاست اکادمی و منظوری مقام صدارت، این اکادمی به 
 تربیه کادرهای مسلکی در ساحات اداری و دیپلوماسی بود که بعداً بنا بر ضرورت جامعه، بخش  قضائی نیز در آن افزوده شد.

ود نمميت بر قرار أ داً با پوهنځي حقوق وعلوم سياسي پوهنتون پاريس تو اين پوهنځي در ابتدا از همكاری علمي استادان تركی و آلمانی بهره مند بود بع
و  هاه پذيرش جديدالشمولان پوهنتوناكنون در پوهنځي حقوق وعلوم سیاسی پوهنتون کابل جذب محصلین طبق لايح دوام كرد. 1350كه تا سال 

اداره اي عدليه، ستره محكمه، هادارات دولتی مانند: وزارت خانه پوهنځي درفارغ التحصيلن اين  رد.یگموسسات تحصيلت عالي و مسلكي، صورت مي
های خصوصی یا بحیث وکیل مدافع و شوند و یک عده در بخشو کمیسیون های دولتی استخدام ميماليه  ، وزارت امورخارجه، داخله،عالی څارنوالي

بدو تاسیس تا امروز همیشه در تلش است تا کادر متخصص و کار آزموده عدلی و  از پوهنځیكنند. این یا هم منحیث مشاور حقوقی اجراي وظيفه مي
  .یاسی اداری را تقدیم جامعه نمایدقضائی و س

 اهداف  .۲
 دیدګاه (الف

ق و کارآمد، ارتقای کمی و کیفی آموزش و محیطی مناسب جهت تربیت و توانمندمنظور ایجاد  به تحقیق در سازی کادرهای مسلکی، متخصص، خلا
 ارائۀها و جامعه برای شناخت نیازها و چالش بود منزلت و جایگاه علمی کشور و برقراری ارتباط مستمر و منظم بابهکشور و ۀ علمی امور راستای ادار 
ی لوژ اگیری از تکنرهبهتادان و کارکنان شایسته، مندی از اسرهبهبا  پوهنځیاین  سالاری ایجاد گردیده است.بر شایسته تأکید علمی در ترویج وراهکارهای 

 .ایجاد گردیده است و امکانات نوین، فراهم کردن شرایط مناسب برای جذب جوانان شایسته و جویای علم و مهارت

 مأموریت (ب
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عمومی پوهنتون کابل در پی گسترش مرزهای دانش و کاربردی ساختن علم  مأموریتحقوق و علوم سیاسی پوهنتون کابل با در نظرداشت  پوهنځی
د، ن متعهد و توانمنکارآفرینی و پرورش متخصصا –علمی  نوین با رویکردیکارگیری دانش به اعتقادو با  باشدمیحقوق و تخصصی ساختن دانش سیاسی 

 .باشدمیهای حقوقی و سیاسی در عرصه

 :باشدمی زیر شرح به پوهنځی این هایمأموریت اهم سیاسی علوم و حقوق پوهنځی برای شدهگرفته نظردر دورنمای زا پیروی با و اساس این بر

 .سیاست و حقوق دانش آموزش معیاری نۀزمی ایجاد .1
 .علم اختنس کاربردی هدف با عملی دانش و نظری دانش تلفیق .2
 .کار ازارب در آسان جذب برای متخصص یروین کارآفرینی و آموزش .3
 ه(جامع علمی و کریف نیازهای تأمین منظور به حقوقی و سیاسی علمی هاینظریه تولید .4
 .قانون اکمیتح و اجتماعی سیاسی، توسعۀ راستای در کادمیکا و علمی یارتقا .5
 .یشغل و یآموزش ۀساح در پذیری همدیگر و گروهی کار فرهنگ سازینهادینه .6

 اهداف اساسی (ج

 کشور. قضایی های عدلی وکادر متخصص و ورزیده برای نهاد تربیۀ .1
 های عملی حقوقی برای دست اندرکاران دستګاه عدلی کشور.آموزش مهارت .2
نهایت ترسیم یک سیاست  در کهاینمنظور  بهخصوصی  ی ویقضایای جزا بهګی های رسیددرهای متخصص جهت علمی ساختن شیوهتربیت کا .3

 د.ګیر مؤثر صورت  عدلی درست و
 د.غیر متعهد ګرد های غیر مسلکی ونیازی این نهادها از کادر سبب بی تا متخصص نیروی تازه و کشور با قضایی های عدلی وتجهیز نهاد .4

 هاتن. دیپارتم3
 :دهای ذیل وجود دارننام بهلوم سیاسی چهار دیپارتمنت ع حقوق و پوهنځیدر حال حاضر در 

 علوم جنایی. دیپارتمنت حقوق جزا و .1
 .یدیپارتمنت حقوق خصوص .2
 المللی.دیپارتمنت روابط بین .3
 عمومیدیپارتمنت حقوق  .4

 ییعلوم جنا دیپارتمنت حقوق جزا و .۱

 معرفی  الف(

 در چوکات یعلوم جنای دیپارتمنت حقوق جزا وکه تحت عنوان  باشدمیحقوق جزا و جرم شناسی یکی از رشته ها و گرایشات مهم و تهدابی حقوق 
. با ارددسروکار افراد جامعه این رشته با تمام ابعاد زندگی فردی و اجتماعی  .دهدتشکیل و فعالیت های علمی را انجام میعلوم سیاسی  حقوق و پوهنځی

است  و از جهتتحولات در جامعه، صنعت، اقتصاد و غیره بوجود آمده به همان اندازه میزان گسترش انواع جرایم در جوامع بشری امروز نیز افزایش یافته 
 که این رشته یکی از پرشتاب ترین رشته های در حال تحول در بخش حقوق تبدیل گردیده است. 

 اهداف  (ب

 دیدگاه 

در تبدیل دیپارتمنت حقوق جزا وعلوم جنائی به یک دیپارتمنت مجهز، قوی و موثر در عدلی و قضائی، انجام تحقیقات علمی و تربیه کادر مسلکی 
 و علوم جنائی مجهز با اخلق مسلکی که بتواند مصدر خدمت به افغانستان قرار گیرد.رشته حقوق جزا 

 ماموریت 

ضائیه ، شامل: قوه ق ضائی  شته برای خدمت در بخش های عدلی وق صیلن این ر سازی فارغ التح  ماموریت دیپارتمنت حقوق جزا وعلوم جنائی آماده 
. این دیپارتمنت سعی مینماید تا با تربیه کادر مسلکی در ساحه ارائه خدمات باشدمیمبارزه با جرایم  لوی سارنوالی، ارکانهای کشفی حقوقی و نهادی ها
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ـــور و نیز خدمت در نهاد های قانونگذاری ملبس با اخلق نیکو با توانائی های تحلیل حقو  ـــائی کش قی، ارزنده و پرداختن به چالش های حقوقی و قض
 مصدر خدمت به جامعه گردد. 

شناسی به آموزش محصلن می دیپارتم سانس در رشته حقوق و در سطح ماستری در رشته حقوق جزا و جرم نت حقوق جزا وعلوم جنائی، در سطح لی
ـــ ـــد و عرضه دانش برمبنای اهداف ملی اختصـ ـــیلی و تولیـ ه اص دادپرازد  که فعالیتهای خود را به راه اندازی و بهبود طیف وسیعی از برنامه های تحصـ

 ماموریت اصلی آن عبارت است از:اسـت و 

شور در بخش  - سانی ک سولیت پذیر برای رفع نیازهای نیروهای ان صص کاردان و خلق، متعهد و م ماموریت آموزشی با هدف تربیت نیروهای متخ
 های دولتی و غیر دولتی در همه سطوح تحصیلی.

 نیازهای تحقیقی جامعه.ماموریت تحقیقی با هدف تولید، ابداع و اشاعه دانش و پاسخگویی به  -
 بهبود کیفیت آموزش -
 بهبود کیفیت فعالیت های تحقیقی و همکاری با نهادهای دولتی و غیر دولتی -
 توسعه همکاری های علمی در سطح داخلی و بین المللی -

 اهداف کلی

  حقوق جزا؛ ۀی در حوز های جنایشناخت علمی از سیاست کیفیت برایتحصیلت با ارائۀفراهم ساختن محیط مناسب آموزشی و تحقیقی و 
 های ذهنی و فکری جوانان؛ فزایش تواناییا 
 تجزیه و تحلیل علمی؛  نۀزمی افزایش توانایی استعدادها در 
 نیروی متخصص و ماهر برای جامعه؛ تأمین تربیت و  
 های بالاتر؛تحصیلت در دوره بهورود محصلن  سازیزمینه 

 دیپارتمنت حقوق جزا و علوم جنایینصاب تخصصی 

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 
تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره کریدت

 کریدت

 LP-LA0651 2 قواعد فقهی جزایی LP-LA0327 2 ۷ ژیکریمنولو ۱
 LP-LA0740 2 حقوق جزای اختصاصی LP-LA0330 2 ۸ حقوق جزای اسلم ۲
 LP-LA0859 2  2اصول محاکمات جزایی  LP-LA0331 2 ۹ جزاشناسی ۳
 LP-LA0540 2 2حقوق جزای اختصاصی  LP-LA0434 2 ۱۰ کریمنالستیک ۴
 LP-LA0868 2 طب عدلی LP-LA0540 2 11 حقوق جزای اختصاصی ۵
     LP-LA0650 2 حقوق جزای بین الملل ۶

 دیپارتمنت حقوق خصوصی. ۲

 معرفی  (الف

حقوق خصوصی یکی از شاخه مهم علم حقوق است که در برابر حقوق عمومی قرار دارد که در موضوعات روابط افراد با دولت را احتوا مینماید. 
تاسیس گردید. کلیات  یتدریس یک واحد علمی وبه مثاب علوم سیاسی  حقوق و پوهنځی ها درکنار سایر دیپارتمنت یدیپارتمنت حقوق خصوص

ن رشته شامل حقوق تجارت بین الملل، حقوق اقتصادی، حقوق خانواده، حقوق مالکیت معنوی و تعهدات اشخاص در مقابل یکدیگر موضوعات ای
 .  هدف از ایجاد دیپارتمنت بررسی و مطالعه قواعد و قوانین است که از نفع افراد جامعه در مقایل یکدیگر بحث مینماید.گرددمی

 دیدگاه 

سلکی و حقوقی در دیپارتمنت حقوق  شن م سطح دان صص و ارتقای  صی به مثابه یک دیپارتمنت موثر و کارا در عرصه تربیت کادر علمی متخ صو خ
 عرصه حقوق خصوصی و ارایه رهیافت های علمی برای جامعه اکادمیک افغانستان.

 ماموریت 
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دمت در بخش های عدلی وقضــائی شــامل: قوه قضــائیه ، قوه ماموریت دیپارتمنت حقوق خصــوصــی آماده ســازی فارغ التحصــیلن این رشــته برای خ 
ــدمیاجراییه و مقننه  ــاحه ارائه خدمات ارزنده و پرداختن به چالشباش ــص در س ــلکی  و متخص ــعی مینماید تا با تربیه کادر مس های  . این دیپارتمنت س

 توانائی های تحلیل حقوقی، مصدر خدمت به جامعه گردد.  حقوقی و قضائی کشور و نیز خدمت در نهاد های قانونگذاری ملبس با اخلق نیکو با

 دیپارتمنت حقوق خصوصی، در سطح لیسانس در رشته حقوق به آموزش محصلن می پرازد  که فعالیتهای خود را به غرض بهبود برنامه های تحصیلی
 ر محور موارد زیر می باشد:وریت اصلی آن بلی و اکادیمکی اختصاص داده و مامو عرضه دانش موثر بر مبنای اهداف م

آموزش با هدف تربیت منابع بشری  متخصص و متعهد و مسسولیت پذیر برای رفع نیاز های منابع بشری کشور در در بخش های دولتی و غیر  -
 دولتی در سطوح مختلف تحصیلی  

زهای تحقیقی جامعه وارایه پیشـــنهادات موثر ماموریت اکادمیک و تحقیقی  با هدف تولید علم ، ابداع و اشـــاعه دانش و پاســـخگویی به نیا -
 علمی غرض بهبود امور جامعه.

 بهبود کیفیت آموزش -
 بهبود کیفیت فعالیت های تحقیقی و همکاری با نهادهای دولتی و غیر دولتی -
 توسعه همکاری های علمی در سطح داخلی و بین المللی -

 دیپارتمنت حقوق خصوصینصاب تخصصی 

 نمبرکود  نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره

 کریدت

 LP-LA0643 2  2حقوق بین الملل عمومی   LP-LA0545 2 ۱۱ عقود معین ۱
 LP-LA0649 2 حقوق شرکت های تجارتی LP-LA0546 2 ۱۲ قواعد فقهی مدنی  ۲
 LP-LA0757 2 حقوق بین الملل خصوصی LP-LA0218 2 13 متون فقهی حقوقی ۳
 LP-LA0758 2 اصول محاکمات مدنی LP-LA0328 2 14 حقوق مالکیت های معنوی ۴
 LP-LA0760 2 حقوق میراث LP-LA0435 2 15 اصول فقه ۵
 LP-LA0761 2 روش های حل منازعات تجارتی LP-LA0541 2 16 1حقوق عینی  ۶
 LP-LA0857 2 2حقوق بین الملل خصوصی  LP-LA0542 2 17 حقوق فامیل  ۷
 LP-LA0858 2 2اصول محاکمات مدنی  LP-LA0547 2 18 حقوق تجارت  ۸
 LP-LA0867 2 حقوق تجارت بین الملل  LP-LA0641 2 19 2حقوق عینی  ۹

     LP-LA0642 2 2حقوق فامیل  ۱۰

 مومیحقوق ع دیپارتمنت .۳

 معرفی  (الف

درست در مقابل موضوعات مرتبط به دیپارتمنت حقوق خصوصی قرار دارد. این دیپارتمنت در تحت مجموعه  دیپارتمنت حقوق عامهموضوعات 
موضوعات مورد بحث در این دیپارتمنت را قواعد حاکم بر روابط دولت و کارگزاران آن با مردم و  تشکیل گردیده است.حقوق و علوم سیاسی  پوهنځی

 بالعکس تشکیل میدهد. 

 دیدگاه

طرف، منصفانه، قابل دسترس داشته و کارمندان آن دارای دانش و مهارت حقوقی و ند است که یک اداره متخصص، بیمما یک جامعه نظام دیدگاه
 .مسلکی جدید و کافی باشند، تا در افغانستان قانون حاکم شده، برابری در مقابل قانون و دسترسی همگان به عدالت، تامین شود

 ماموریت
 های ورزیده برای تمامی نهادهای دولتی در کشور تا بتوان از این طریق دولتداری خوب و حاکمیت قانون را نهادینه ساخت.تربیه کادر 

 اهداف 
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 تقویت برنامه های ماستری این دیپارتمنت 
 .ارتقای سطح علمی استادان این دیپارتمنت 
 .ارتقای دانش و مهارت های  محصلن 
 قوقی برای محصلن ایجاد زمینه  تحقیقات علمی و ح 
 .تدویر برنامه های رشد ظرفیت کوتاه مدت، کنفرانس ها ، ورکشاپ ها،سیمینار ها، میز گردها، مسابقات علمی و تحقیقاتی برای محصلین 
 .ارتقای ظرفیت علمی نهادی عرضه خدمات عمومی 
 .تلش درجهت فراهم نمودن زمینه قضاوت عادلانه برای قضات محاکم حقوق عمومی 
 ها و روش های آموزش،دانش. بهبود و تجدید معيار 
 .تلش جهت هماهنگی برنامه های رشد ظرفیت ارگانهای مربوطه 
  حقوق و علوم پوهنځیآگاهی عامه، ارتقای دانش حقوقی و قانونی عامه مردم افغانستان با چاپ، پخش و نشر معلومات قانونی و حقوقی در مجله 

 سیاسی.
 دیپارتمنت حقوق عمومی نصاب تخصصی 

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 LP-LA0643 2  2حقوق بین الملل عمومی   LP-LA0216 2 6 حقوق محیط زیست ۱

 LP-LA0756 2 حقوق اداری LP-LA0220 2 7 حقوق حمایت از مصرف کننده ۲

 LP-LA0856 2  2حقوق اداری  LP-LA0222 2 8 حقوق رسانه ها ۳

 LP-LA0870 2 حقوق دیپلوماتیک وقنسلی LP-LA0329 2 9 حقوق کار ۴

     LP-LA0433 2 حقوق معادن ۵
 
 الملل. دیپارتمنت روابط بین4

 معرفی  (الف
مطالعات روابط بین الملل از روابط بین دولت با دولت، در بخش محصلن در تمام کشورها روابط بین الملل است. یکی از رشته های بسیار جذاب 

یکی از موضوعات مهم و اساسی دیگر که نیز در تحت روابط  کشورها، سازمانهای دولتی، سازمانهای غیردولتی، شرکت های چند ملیتی بحث مینماید.
زیست،  ل، امنیت بین الملل، پایداری محیطلتصاد سیاسی بین المو از موضوعات حاد روز است عبارت از بحث جهانی شدن، اق گرددمیبین الملل مطالعه 

  . باشدمیگسترش سلح های هستوی و کشتار جمعی، ملی گرایی، توسعه اقتصادی و مالیه جهانی، جرایم سازمان یافته، مداخله خارجی و حقوق بشر 
 اهداف (ب

  دیدگاه
ــایر نهاد ــخگویی به نیازهای جامعه، در میان س ــی و روابط بین الملل به عنوان قدیمی ترین دیپارتمنت با تاکید بر پاس ــیاس ثل های ممادیپارتمنت علوم س

صلن و محققان  ضای کادر علمی، مح شد و امکانات، اع شناخته خواهد  شور  سعه ک شاعه دانش و ارایه خدمات برای تو آن در برای آموزش، تولید و ا
 جمله برترین ها خواهند بود.  

 ماموریت 
ق و  ــص، خلا ــلکی، متخص ــازی کادرهای مس ــب جهت تربیت و توانمند س ــی و روابط بین الملل، به منظور ایجاد محیطی مناس ــیاس دیپارتمنت علوم س

ظم گاه علمی کشور و برقراری ارتباط مستمر و منکارآمد، ارتقای کمی و کیفی آموزش و تحقیق در راستای اداره علمی امور کشور و بهبود منزلت و جای
ه مندی با بهر  ديپارتمنتاین  با جامعه برای شناخت نیازها و چالش ها و ارائه راهکارهای علمی در ترویج و تأکید بر شایسته سالاری ایجاد گردیده است.

سته، بهره گیری از تکنولوجی و امکانات نوین، فراهم ک شای ساتید و کارکنان  سته و جویای علم و مهارتاز ا شای سب برای جذب جوانان   ردن شرایط منا
 ایجاد گردیده است. 
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دیپارتمنت علوم ســیاســی و روابط بین الملل، در ســطح لیســانس در رشــته های علوم ســیاســی و روابط بین الملل و در ســطح ماســتری در رشــته های 
ـــد و عرضه دانش را به راه اندازی و بهبود طیف وسیعی از برنامههای خود ازد  که فعالیتدماسی به آموزش محصلن می پر و دیپل ـــیلی و تولیـ های تحصـ

 برمبنای اهداف ملی اختصـاص داده اسـت و ماموریت اصلی آن عبارت است از:

شـور در ماموریت آموزشـی با هدف تربیت نیروهای متخصـص کاردان و خلق، متعهد و مسـولیت پذیر برای رفع نیازهای نیروهای انسـانی ک -
 بخش های دولتی و غیر دولتی در همه سطوح تحصیلی.

 ماموریت تحقیقی با هدف تولید، ابداع و اشاعه دانش و پاسخگویی به نیازهای تحقیقی جامعه. -
 بهبود کیفیت آموزش -
 بهبود کیفیت فعالیت های تحقیقی و همکاری با نهادهای دولتی و غیر دولتی -
 ی و بین المللیتوسعه همکاری های علمی در سطح داخل -

 لست مضامین دیپارتمنت علوم سیاسی و روابط بین الملل

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 
تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره کریدت

 کریدت
 LP-P10435 2 صلح وحل منازعات LP-P10419 2 20 لسان خاریجی ۱
 LP-P10528 2 جهانی شدن LP-P10433 2 21 حقوق اساسی افغانستان ۲
 LP-P10536 2 2حقوق بین الملل عمومی  LP-P10435 2 22 اندیشه های سیاسی در اسلم ۳
 LP-P10537 2 2جامعه شناسی سیاسی  LP-P10538 2 23 سیاست وحکومت در جنوب اسیا ۴
 LP-P10646 2 مبانی تحلیل سیاسیت خاریجی LP-P10540 2 24 تاریخ روابط خاریجی افغانستان ۵
 LP-P10647 2 یپلوماتیک وقنسلیحقوق د LP-P10320 2 25 جنبش ها و جریان های سیاسی اسلم ۶
 LP-P10648 2 آداب وتشریفات دیپلوماتیک LP-P10321 2 26 روش تحقیق ۷
 LP-P10649 2 سیاست وحکومت در ایالات متحده امریکا LP-P10320 2 27 1اصول روابط بین الملل  ۸
 LP-P10650 2 نظام سیاسی افغانستان LP-P10322 2 28 در قرن بیستاندیشه های سیاسی  ۹

 LP-P10753 2 تیوری های روابط بین المللی LP-P10324 3 29 جغرافیه سیاسی ۱۰
 LP-P10754 2 1سیاست خاریجی قدرت های بزرګ  LP-P10325 2 30 نوسازی وتوسعه سیاسی ۱۱
 LP-P10755 2 المللیامنیت بین  LP-P10419 2 31 لسان خاریجی ۱۲
 LP-P10756 2 تجارت بین الملل LP-P10428 3 32 سیاسیت وحکومت در آسیای مرکزی ۱۳
 LP-P10758 2 سیاسیت مقایسوی LP-P10429 2 33 اصول رهبری 14
 LP-P10853 2 2تیوری های روابط بین المللی  LP-P10430 2 34 نظام های انتخاباتی 15
 LP-P10854 2 2سیاسیت خاریجی قدرت های بزرګ  LP-P10431 2 35 2اصول روابط بین الملل  16
 LP-P10863 2 اقتصاد سیاسی بین المللی LP-P10432 2 36 1حقوق بین الملل عمومی  17
 LP-P10864 2 روان شناسی سیاسی LP-P10433 2 37 1جامعه سیاسی سیاسی  18

اقتصادی کشور های  –مسایل سیاسی  19
 کم توسعه یافته

LP-P10434 2 38 مسایل سیاسی جهان LP-P10865 2 

 ماستری برنامۀ .۶
 :داسی در چهار رشته ذیل فعالیت دار علوم سی حقوق و پوهنځیفوق لیسانس در مقطع ماستری در  برنامۀ

 الملل روابط بین رشتۀ .۱

 دیدگاه

 .لحاظ داشتن متخصصین مسلکی در زمینه روابط بین الملل تامین نیازمندی نهادهای دولتی و غیر دولتی و نیز نهادهای غلمی و تحقیقی از

 اهداف

 برنامه فوق لیسانس روابط بین الملل روی اهداف ذیل متمرکز است: 
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 شند در عرصه روابط دیپل ستعد که بعد از فراغت قادر با ست خارجی و مدیریت و تربیت کادرهای م سیا سی های ملی و  ساختن پالی ماتیک، 
 افغانستان نقش موثر داشته باشند.روابط بین الملل 

 تربیت کادرهای مستعد که بعد از فراغت چه به عنوان استاد در پوهنتون و مراکز علمی قادر به ارایه درس به گونه تخصصی باشند. 
 ـــ ـــتعد که بعد از فراغت به عنوان محقیق در مراکز علمی و تحقیقی قادر به تجزیه و تحلیل و ارایه تخص ـــی بحث ها و تربیت کادرهای مس ص

 مسایل باشند.
  .تربیت کادرهای با استعداد که بعد از فراغت قادر باشند با نهادهای ملی و بین المللی همکاری داشته باشند 
  تربیت کادرهای مســتعد که قادر باشــند تا نوافص و کمبودی های کنونی را در زمینه ســیاســت خارجی و مدیریت روابط بین الملل افغانســتان

 هبود ببخشند.اصلح و ب
 تربیه کادر متخصص در عرصه های مختلفه مورد نیاز ارگانهای دولتی و غیر دولتی. 
 آماده سازی کادرهای مستعد جهت ادامه تحصیل در مقطع دوکتورا. 

 )مضامین تخصصی( علوم سیاسی ماستری رشته روابط بین الملل و برنامۀنصاب تحصیلی 

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 IRC 108 3 تجزیه و تحلیل سیاست خارجی IRS 101 3 8 های روابط بین المللنظریه 1
 IRS 109 2 ییهمگرایی منطقه STG 105 2 9 حقوق معاهدات بین المللی 2
 IRS 112 2 های امنیتنظریه IRS 106 2 10 المللاسلم و حقوق بین 3
 IRS 113 2 مسایل سیاسی و اقتصادی کشورهای در حال توسعه IRS 107 2 11 المللیو فصل منازعات بین حل 4
 IRS 122 3 تیزس IRS 116 2 12 های بزرگسیاست خارجی قدرت 5
 IRS 120 2 مسایل روز )سمینار( بررسی IRS 117 3 13 المللیهای بینمدیریت بحران 6
  IRS 121 2 دیپلماسی آب ۷

 شناسیجرم و جزا رشتۀ. ۲

 مهمعرفی برنا

ر د، همان طور موجودیت برنامه های تحصیلی شودمیهمان طوریکه موجودیت قواعد جزائی و علوم جنائی به سطح ملی و بین المللی امر مبرم دانسته 
 در هایکابه در همین راستا، برنامه ماستری حقوق جزا و علوم جنایی . باشدمیهای حقوق مهم و اساسی  پوهنځیرشته حقوق جزا وعلوم جنائی در 

ئی را برای محصلین این برنامه تدریس نمایند. هدف این مسلکی و مجرب همیشه سعی و تلش نموده است مهمترین مضامین حقوق جزا و علوم جنا
در موضوعات مربوط به قواعد متنی و شکلی حقوق جزا و همچنان  پوهنځیبرنامه بلند بردن سطح دانش و مهارت های علمی و عملی محصلین این 

اص . این برنامه همیشه سعی و تلش خواهد نمود تا اشخباشدمیطرق مبارزه با جرایم و دریافت علل و عوامل جرمی جهت مبارزه با پدیده مجرمیت 
بب تحقق هدف عمده، که عبارت دسترسی به عدالت برای همه مسلکی و متخصصین را به نهاد های عدلی و قضائی تقدیم نموده تا از یک طرف س

ن آن استگردد و از جانب دیگر سبب حفظ حقوق و کرامت انسانی مظنون، متهم و مجنی علیه و تفکیک بی گناه از مجرم گردیده تا عدالت به وجه احس
 .باشدمیعدلی و قضائی جهت تامین عدالت جنائی تامین گردد. عمده ترین هدف این برنامهتربیه نمودن افراد مسلکی برای نهاد های 

 دیدگاه 

 ومتخصــص از آنجائیکه نهاد های عدلی و قضــائی کشــور نیاز مبرم به انکشــاف و ارتقای ظرفیت دارند، این پوهنخی در نظر دارد تا با تربیت کادر های 
سازد. فارغان این  ساعد  شان زمینه های تحقق هر چه بهتر میتوانند  پوهنځیورزیده فرصت رسیدن به این هدف را م با اندوخته های علمی و اکادمیک 

 ند. بگذار  عدالت و قانونیت را  در نهاد های حراست از قانون فراهم نموده و به سهم خویش به همه نا هنجاری های موجود در این نهاد ها نقطه پایان

اشد برصت ایجاد برنامه های دکتوری در رشته حقوق در این پوهنخی فراهم گردیده تا همچنان در نظر است تا بعد از تقویت و نهادینه شدن این برنامه ف
 که افغانستان روزی به خودکفائی علمی رسیده و بالتبع آن به تحقق قانونیت و عدالت در جامعه نایل گردد. 



 ساختار تشکیلاتی         55
 

 

 مأموریت 

های حقوق جزا و علوم جنایی می باشد. در کنار ترکیز روی در حقیقت مجهز ساختن محصلن به دانش مسلکی به روز در عرصه  پوهنځیرسالت این 
، به گونه باشدمیجنبه های تیوریک دروس رشته مربوطه سعی خواهد گردید تا به جنبه های عملی دروس که نیاز مبرم نهاد های عدلی و قضائی کشور 

 در خور شان پرداخته شود. 

 یده تا فرصت های تحقیق و تفحص هرچی بیشتر برای محصلن این برنامه ایجاد گردد تا باشد کههمچنان از طریق این برنامه های فوق لسانس سعی گرد
  تدریسی به نهاد های تحقیقی تدریسی مبدل گردند.نهاد های علمی و اکادمیک از نهاد های صرفاً 

 اهداف 

 آموزش مهارت های قضائی و سلوک و رویه قضائی  .1
 آموزش  قواعد مرتبط به دعوی و دفاع و چگونگی اقامه آن  .2
 آموزش مهارت های وکالت دفاع  .3
 آموزش مشوره دهی حقوقی برای نهاد های دولتی و غیر دولتی .4

 )مضامین تخصصی( شناسیجرم و رشته جزا ماستری برنامۀنصاب تحصیلی  (ج

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 BCLA301 3 2ی اختصاصی حقوق جزا BCLA103 3 5 حقوق جزای عمومی 1

 BCLA302 3 المللیحقوق جزای بین BCLA201 3 6 یاختصاصجزایحقوق 2

 BCLA303 2 شناسیجرم BCLA202 3 7 یمحاکمات جزای اصول 3

)بر محور  ی در اسلممتون فقه جزای 4
 حنفی(فقه

BCLA203 2 8 تیزس BCLA402 6 
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 شناسی و علوم تربیتیروان پوهنځی

 

 پوهنځی. معرفی ۱
در چوكات پوهنتون كابل به نام پوهنځی تعلیم و تربیۀ تأسیس گردید و با پذیرش شصت نفر محصل  1341تربیتی در سال شناسی و علومپوهنځی روان

كاركرد. هدف از ایجاد این پوهنځی در آن های مختلف داكتری و ماستری داشتند، آغاز بهرشتهباداشتن ده نفر استاد مجرب داخلی و امریكایی كه در 
ها، دیپارتمنت دیگری به نام ادارۀ شد. در پهلوی این رشتههایی كه در مكاتب تدریس میثانوی مكاتب كشور بود در رشته ۀوقت تربیۀ معلمان برای دور 

های ساینس، لغو تدریجی گردید و شاگردانش به پوهنځی 1352نت تعلیمات مسلكی مسمی شد. این پوهنځی درسال تربیتی نیز بود كه بعداً به دیپارتم
حیث دوباره به 1358پوهنځی ادبیات و علوم بشری مربوط گردیده بود در سال ادبیات و علوم بشری تعلق گرفت. دیپارتمنت تعلیمات مسلكی كه به 

شناسی و پیداگوژی در آن بود كه هدف از ایجاد آن رفع های دیپارتمنت روانبار صرف دو دیپارتمنت به نامدید؛ اما اینپوهنځی تعلیم و تربیۀ ایجاد گر 
های جدید در جامعه، وزارت تحصیلت شناسی و پیداگوژی، با گذشت زمان و با به میان آمدن نیازمندیهای معارف كشور بود. در ساحۀ روانضرورت

پوهنتونی را به نام تعلیم و تربیۀ ایجاد و تأسیس نماید. همین موضوع سبب شد تا نام پوهنځی از پوهنځی تعلیم و تربیۀ به پوهنځی عالی تصمیم گرفت 
 تربیتی مبدل گردد.شناسی و علومروان

های دیگر به در نتیجه دیپارتمنتشناسی و پیداگوژی توجه نمود و های مختلف رواننظر نمود و به بخشبعد از این پوهنځی اهداف خویش را تجدید
میان آمدند. این پوهنځی به تشکیلدر  1393در سال  آموزشی، كار اجتماعی و پلن و پالیسی1392در سال  و رهنماییتربیتی، مشاورۀ تمنت ادارۀ نام دیپار 

 .باشدمیاكنون این پوهنځی دارای شش دیپارتمنت 

كاری ما برای ایجاد نیرویآفرینی در جهان و نیاز كشور عزیزگیر در عرصۀ رشد علم و علمبه انكشاف چشم تربیتی با توجهشناسی و علومپوهنځی روان
ها و تحقق برنامه های مناسب برای بهبودحلی، راهمتخصص و تولید دانش و فكر در تلش است با در نظرداشت پلن ستراتیژیك وزارت تحصیلت عال

های تحصیلی در داخل و خارج كشور خوب و قابل اعتماد با سایر ادارات و سازمان نماید تا در این راستا همكار ریزیهای انكشافی خود طرحپروگرام
بوده در عرصۀ تقدیم كادرهای جوان و مسلكی به جامعه مصدر خدمت هرچه بیشتر گردد. رهبری پوهنځی این خدمات را كافی ندانسته در راستای 

 .المللی اقدامات مؤثری را روی دست داردهای منطقوی و بینمعیار و باكیفیت در مطابقت با  لی معیاریانكشاف و عرضۀ تحصیلت عا

 . اهداف ۲
 دیدگاه (الف

و اشاعۀ دانش و تربیت داوطلبان این رشته، خدمات  نماید تا با تولید،، تلش میسازمان علمی آموزشییك  عنوانتربیتی بهشناسی و علومروان پوهنځی
 .در جامعه ارایه نمایدآموزشی و تحقیقاتی را با اعتبار و كاربردی 

 مأموریت (ب
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 های مناسب آموزشی را فراهم، تحقیقات معتبر ورا ارایه، فُرصتو تحقیقاتی تربیتی رسالت دارد تا خدمات معیاری آموزشی شناسی و علومپوهنځی روان
 .كاربردی را عملی و كادرهای متخصص را تربیت و به جامعه تقدیم نماید

 اهداف اساسی  (ج
سازی نصاب درسی جهت تحقق اهداف ذیل تلش شناسی و علوم تربیتی در كنار ارتقای سطح علمی آموزشی استادان پوهنځی به معیاریپوهنځی روان

 .نمایدمی

 نیازهای محصلن و جامعه ارایۀ خدمات تحصیلی باكیفیت با توجه به. 
 مشاوره، روان درمانی، آموزش های کوتاه مدت و مددکاری اجتماعی در جامعه.ارایه خدمات ، 
 .ایجاد و توسعه امكانات و تسهیلت برای اجرای تحقیقات علمی معتبر و كاربردی 
 .ایجاد و توسعۀ زیربناها و تكنالوژی آموزشی 
 و محصلن.سازی سیستم ارزیابی استادان معیاری 
 های درسی.اصلح و بهبود سیستم آموزشی و روش 
 یی و جهانیهای ملی، منطقهیر پوهنتونآموزشی با سا-های علمیعقد قرارداد. 

 هاتوأمیت. ۳
 ها دارد.تواميتوزارت کار و امور اجتماعی و وزارت معارف ن، پوهنتون تاتای هندوستااين پوهنځی با 

 ها. دیپارتمنت۴
که در زیر هر کدام به معرفی گرفته شده  نمایدایجاد و فعالیت میدارد که هر کدام بنا بر نیاز جامعه شناسی و علوم تربیتی شش دیپارتمنت پوهنځی روان

 .است

 . دیپارتمنت پیداگوژی1

 معرفی  (الف
لیمات تحت نام ادارۀ تربیتی ایجاد گردیده بود و بعداً به نام دیپارتمنت تع 1341در زمان تأسیس پوهنځی تعلیم و تربیۀ در سال  تمنت پیداگوژیدیپار 

شناسی و علوم تربیتی پوهنتون پوهنځی روانکاربردی در تشکیل  هایاز آن زمان تا حال به حیث یكی از رشتهاین دیپارتمنت  مسلكی مسمی گردید،
 .کرده تکمیل اكثر استادان این دیپارتمنت تحصیلت خویش را در امریكا یا پوهنتون امریكایی بیروت نماید .الیت میكابل فع

های اخیر نصاب درسی و اهداف ، دیپارتمنت پیداگوژی در سالگیری نیازهای جدید در جامعهبا در نظرداشت تحولات علمی و تكنالوژی و شكل
نظر نموده و متعهد است كه خدمات آموزشی معیاری را برای محصلن این رشته های آموزشی تجدیدنظرداشت نتایج نیازسنجیآموزشی خویش را با در 

 .ارایه نماید و تحقیقات علمی معتبر و كاربردی را انجام دهد

 اهداف  (ب
 دیدگاه  .4

تربیتی از بالاترین کیفیت برخوردار شوند. دیپارتمنت پیداگوژی  های محصلن در رشتۀعلومهای آموزشی که در آن دانش، نگرش و مهارتایجاد فرصت
 .شناس خواهد بودتكر و مسؤولیتهای آزاده، مبدر این راستا، با تأكید بر تحقیق و تدریس توأم با تفكر خلق، در پی پرورش انسان

 مأموریت .5
های تخصصی متعهد، خلق و توانا از طریق کورس ت تربیت محصلنهای علمی و کاربردی در رشتۀعلوم تربیتی جههای گسترش مهارتایجاد زمینه

 .رشتۀپیداگوژی به منظور تأمین نیروی انسانی متخصص در ساحۀ تعلیم و تربیت
 اهداف اساسی .6

های بزرگ های تعلیم و تربیت در تمام سطوح و برنامهها و فعالیتها، اصول، قوانین، اهداف، روشهایی است که پرنسیپعلوم تربیتی عبارت از رشته علم
 دهد. و کوچک آموزشی را مورد بحث و بررسی قرار می
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 لیسانس تربیت افراد متخصص، متعهد و کارآگاه است که بعد از فراغت با توجه به تعریف ارایه شده، هدف از رشتۀپیداگوژی )علوم تربیتی( در دورۀ
 .های ذیل باشندقادر به انجام فعالیت

 برنامه های آموزشی در سطوح مختلف و ارزیابی توانایی طرح، تدوین، اجرا 
  قابلیت اجرای نظارت و ارزیابی برنامه های آموزشی 
  های آموزشی ارتقای ظرفیتبرنامه طرح و اجرایتوانایی 
 توانایی اجرای تحقیقات علمی در حوزۀ تعلیم و تربیت 
  کسب شایستگی تدریس در نهادهای تحصیلی 
 آموزشی و سیستم های های بنیادیاندیشه تاریخ، شناخت 
 کسب حس مسؤولیت پذیری نسبت به مسائل تعلیم وتربیت در سطح ملی. 

 

 تخصصی(مضامین )نصاب تحصیلی  .ج 

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت

 PsEd258 4 تعلیم و تربیت مقایسوی PsEd151 4 ۱۳ اساسات تعلیم و تربیت 1

 PsEd259 2 آموزش از راه دور PsEd153 2 ۱۴ تربیتی در مؤسساترهبری و سازماندهی  2

 PsEd260 2 (2زبان انگلیسی تخصصی ) PsEd154 2 ۱۵ تعلیم و تربیت شهروندی 3

 PsEd361 4 پلن گذاری تربیتی PsEd255 4 ۱۶ مبانی تکنالوژی آموزشی 4

 PsEd362 2 تعلیمات قبل از مکتب PsEd256 4 17 فلسفۀ تعلیم و تربیت 5

 PsEd363 4 تعلیم و تربیت تاریخ PsEd257 2 18 (1زبان انگلیسی تخصصی ) 6

 PsEd470 4 انکشاف نصاب تعلیمی PsEd367 4 19 های تدریسشو ر  اصول و 7

 PsEd472 4 ارزیابی تربیتی PsEd368 2 ۲۰ های آموزشیطراحی سیستم 8

 PsEd473 2 سالانآموزش بزرگ PsEd369 4 ۲۱ تعلیم و تربیت اطفال استثنایی 9

 PsEd474 4 جهانی شدن و تعلیم و تربیت PsEd365 2 ۲۲ نیازسنجی آموزشی 10

 PsEd477 2 سیمینار در علوم تربیتی PsEd475 ۲ ۲۳ آموزیتدریس 11

     PsEd476 4 نظارت تعلیمی 12

 شناسی. دیپارتمنت روان۲

 معرفی (الف

شناسی هجری شمسی، نخستین اقدام در راستای تربیت کادر متخصص علم روان ۱۳۴۱تعلیم و تربیه در سال  ځیأسیس پوهنتون کابل و ایجاد پوهنبا ت
 هجری شمسی لغو تدریجی گردید و ۱۳۵۲تعلیم و تربیه در سال  ځیپوهندر افغانستان صورت گرفت، اما این اقدام زمان زیادی را در بر نگرفت. زیرا 

ادبیات و علوم بشری آن زمان به تدریس مضامین  ځیپوهنمسلکی تا حدی به فعالیت مستقلنه خویش در تشکیل  صرف یک دیپارتمنت به نام تعلیمات
تربیه با  تعلیم و ځیپوهنتحت نام  ځیپوهنپرداخت.  بعد از گذشت شش سال،  دو باره حکم ایجاد این شناسی و پیداگوژی به شکل مختلط میروان

هجری شمسی  ۱۳۵۹از طرف مقامات تحصیلت عالی وقت صادر و در سال  ۱۳۵۸شناسی و پیداگوژی در سال روانهای داشتن دو دیپارتمنت به نام
 عمل ًبه فعالیت آغاز نمود. 

توانستند در وزرات عارف کشور بود. فارغان این دیپارتمنت میمشناسی در عرصه شناسی در آن زمان بیشتر عرضه خدمات روانهدف دیپارتمنت روان 
 .ها و  نیز شفاخانه صحت روانی ایفای وظیفه نمایندرف، دارالمعلمینمعا

سو و شناختی از یکی خدمات روانهای عینی جامعه به عرضهشناسی با در نظرداشت ضرورتهای اخیر نصاب تحصیلی دیپارتمنت رواندر سال
 ای در آن وارد گردید. این امر سبب گردیده است تااصلحات قابل ملحظهشناسی از جانب دیگر ، مورد تجدید نظر قرار گرفته و انکشاف علم روان

های ها و کلینیکشناس و مشاور در شفاخانهامروزه فارغان این رشته به عنوان متخصصین علوم رفتاری توانایی و قابلیت آنرا داشته باشند که در نقش روان
 .کودکان و مراکز تحصیلی و آموزشی خدمت نمایندصحت روانی، شفاخانه معتادین، مراکز تربیت و اصلح 
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 اهداف  (ب

 . دیدگاه 1
شناسی از بهترین کیفیت های محصلن در سطح لیسانس در ساحۀ روانایجاد فضای تحقیقی و آموزشی که در آن دانش،  نگرش، توانایی و مهارت

 .آموزش برخوردار شوند

 مأموریت .2

های فعال تدریس به منظور فراهم نمودن استفاده از منابع انسانی متخصص، کاربرد تجهیزات مؤثر آموزشی و روشارایه خدمات آموزشی با کیفیت با 
 .گیری و تداوی اعتیاد به مواد مخدرزمینۀ کسب مهارت های علمی و تحقیقی در ساحۀ روان درمانی، مشاوره روانی و تربیتی، اصلح رفتار، پیش

 . اهداف اساسی 3

 آورند:های ذیل را به دست، میشناسی قابلیتاز تکمیل تحصیلت عالی دوره لیسانس در رشتۀ روانمحصلن بعد 
 شناسی.های روانشناخت مفاهیم، اصول و نظریه 
 های روانی.توانایی تشخیص و درمان آسیب 
 شناسی.توانایی طرح و اجرای تحقیقات روان 
 ماعی.های روانی در حل مشکلت فردی و اجتکاربرد تکنیک 
 ای.تعهد به ارزش ها، اصول واخلق حرفه 
 .توانایی برقراری ارتباط مؤثر مسلکی با دیگران 
 کسب مهارت تفکر انتقادی در زندگی. 

 

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  .ج

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 کودنمبر نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 PsEd312 4 شناسی اجتماعیروان PsEd101 4 ۱۳ (1شناسی عمومی )روان 1

 PsEd303 4 مبادی صحت روانی PsEd121 2 ۱۴ شناسی خانواده و جمعیتروان 2

 PsEd323 2 های فردیشناسی تفاوتروان PsEd120 4 ۱۵ شناسی اعتیادروان 3

 PsEd313 ۲ شناسیروان تاریخ PsEd122 2 16 انگلیسی تخصصی 4

 PsEd314 4 شناسیمکاتب روان PsEd202 4 17 تربیتیشناسی روان 5

 PsEd 4 فنون مشاوره و رهنمایی PsEd206 4 18 شناسی فزیولوژیکروان 6

 PsEd415 4 شناسی شخصیتروان PsEd209 4 ۱۹ شناسی اطفال استثناییروان 7

 PsEd416 4 شناسی غیرعادیروان PsEd207 4 ۲۰ (1شناسی رشد )روان 8

 PsEd419 4 فتارر های تغییر و اصلح روش PsEd224 2 ۲۱ شناسی یادگیریروان 9

 PsEd417 4 شناسیپیمایش در روان PsEd208 4 ۲۲ (2)  شناسی رشدروان 10

 PsEd418 4 درمانیروان PsEd210 4 ۲۳ شناسی احساس و ادراکروان 11

 PsEd426 5 سمینار PsEd211 4 ۲۴ شناسی جناییروان 12

 دیپارتمنت مدیریت آموزشی .3

 معرفی  (الف
، دیپارتمنت مدیریت آموزشی به منظور تربیۀ نیروی انسانی متعهد، كاردان، مؤثر و كارا در رشتۀمدیریت آموزشی در سطوح مختلف نظام آموزشی

نیازمندی مبرم به مدیرانی كه در عرصۀ مدیریت دولتی و غیر دولتی به اساس ضرورت و  های معارف و تحصیلت عالی و سایر مؤسسات آموزشیوزارت
در  1384و منظوری مقام وزارت تحصیلت عالی در سال 1383 /12 /28های لازم برخوردار باشند. به اساس پیشنهاد مورخ از دانش، مهارت و نگرش

  .ز نموده استشناسی و علوم تربیتی پوهنتون كابل ایجاد و به كار آغاچوكات پوهنځی روان
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 اهداف  (ب
 ه. دیدگا1

 تولید و نشر علم و دانش و تربیت رهبران، منظوردر سطح ملی علمی، آموزشی و تحقیقاتی معتبر یک نهاد تبدیل دیپارتمنت مدیریت آموزشی به عنوان 
 .رسانی به وطنمدیران و سیاست گذاران آموزشی مسلکی، مؤمن و متعهد برای خدمت

 مأموریت. 2
و  های علمی در زمینۀ مدیریتکند با استفاده از آخرین یافتهآموزشی با داشتن دو سطح آموزشی )لیسانس و ماستری( تلش میدیپارتمنت مدیریت 

های آموزشی، سطح یادگیری محصلن خود را انکشاف دهد تا نیروی انسانی مسلکی شامل رهبران، مدیران، آموزشی و کاربرد آخرین تکنالوژی رهبری
برد امور آموزشی ها و دیگر مراکز جهت پیشهای آموزشی از قبیل مکاتب، مؤسسات تحصیلت عالی، پوهنتونآموزشی برای سازمان گذارانو سیاست

  .چنین توسعۀ منابع انسانی، تربیت و به جامعه تقدیم نمایدو هم
 . اهداف اساسی3

 و های علمی در زمینۀ مدیریت آموزشی ق به کارگیری آخرین یافتهتربیت محصلن کارآفرین، خلق و توانا مطابق با نیازهای جامعه از طری
 و فراهم نمودن زمینۀ بهتر امکانات، تجهیزات آموزشی.رهبری آموزشی 

 ناسب با روند روبه توسعۀ جهان. توری روزافزون در های تحقیقاتی و آموزشی اعضای کادر علمی به منظور بهرهتوانمندسازی و توسعۀ مهارت 
  های علمی داخلی و خارجی.علمی در حوزۀ مدیریت و رهبری آموزشی و انتشار آن از طریق مجلهتحقیق 
 های جامعهتحولات روز و نیازمندی های آموزشی در مطابقت با تغییرات واصلح نصاب درسی و برنامه. 

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  .ج

 نام مضامین شماره
 کود
 نمبر

تعداد 
مضامیننام  شماره کریدت  

 کود
 نمبر

تعداد 
 کریدت

 PsEd3-5-108 4 نصاب تعلیمی PsEd1-1-101 4 13 (1سازمان و مدیریت( )مدیریت عمومی )مبانی 1
 PsEd3-5-109 2 نظارت و رهنمایی آموزشی PsEd1-2-101 4 14 (2مدیریت عمومی )مبانی سازمان و مدیریت( ) 2
 PsEd3-5-110 4 منابع انسانیمدیریت  PsEd2-3-103 4 15 مدیریت آموزشی 3
 PsEd3-6-113 4 تکنالوژی آموزشی PsEd1316 2 16 (1لیسان انگلیسی تخصصی ) 4
 PsEd3-6-115 ۷ روش تحقیق در مدیریت PsEd1316 2 17 کارآفرینی 5
 PsEd3-6-115 2 مدیریت تعارض PsEd2-4-104 4 18 رهبری آموزشی 6
 PsEd4-7-117 4 ریزی آموزشیبرنامه PsEd1412 2 19 اقتصاد تربیتی 7
 PsEd4-7-118 2 مدیریت دانش PsEd2-4-107 2 20 (2لسان انگلیسی تخصصی ) 8
 PsEd4-7-119 4 مدیریت رفتار سازمانی PsEd4-7-116 3 21 مدیریت پروژه در مؤسسات آموزشی 9

 PsEd4-7-120 4 ارزیابی تربیتی PsEd4-8-121 2 22 مدیریت توسعه 10
 PsEd4-8-124 4 مدیریت بحران PsEd4-8-122 4 23 مدیریت ارتباطات و دفترداری 11
 PsEd4-8-125 4 پروژه تحقیق PsEd4-8-123 4 24 ریزی استراتژیکمدیریت و برنامه 12

 . دیپارتمنت مشاوره و راهنمایی۴

 معرفی  (الف
شناسی و علوم تربیتی پوهنتون كابل تأسیس گردید و اولین دور فارغان این پوهنځی روان تشکیلدر  1392دیپارتمنت مشاوره و رهنمایی در سال 

دیپارتمنت مشاوره تربیۀ  اساسی به جامعه تقدیم گردید. هدف خدمات صحت روانبا درجۀ لیسانس در مشاوره جهت ارایۀ  1395دیپارتمنت در سال 
 یند. های زندگی روزمره مقابله نمای، رفتاری و چالشعاطفُ ت مشاوران مسلكی است تا مردم را كمك نمایند با مشكل 

نماید تا  دیپارتمنت مشاوره رسالت خود میداند تا کورس های مناسب روانشناسی مشاوره را در حیطه های مختلف با توجه به نیازمندی های جامعه ارایه
ت بهتر به چالش ها و نیاز های صحت روان افراد رسیدگی نمایند. فارغان این افراد آموزش دیده یی این دیپارتمنت بتوانند به صورت مؤثر و با درای

آموزشی،  دیپارتمنت به حیث افراد مسلکی حوزه روانشناسی مشاوره ممکن است به عنوان مشاوران یا سوپروایزران مشاوره در مراکز صحت روان، نهادهای
می مکانهایی که جوامع متأثر از بحران بحران و مشکلت زندگی هستند، کار می کنند و سیستم های قضایی، سازمان های حقوق زنان و کودکان و تما

تشار تاب آوری و سازگاری و مقاومت مردم را تقویت و حمایت کنند. علوه براین، دیپارتمنت از طریق تحقیقات و مشارکت عمومی در جامعه خود ان
 . و اختلفات در تمام اشکال آن از جمله فردی، فامیلی، اجتماعی و فرهنگی را گسترش می دهد دانش در مورد ارزش روانشناسی مشاوره در حل منازعات
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 ب( اهداف 

 . دیدگاه1

 . یدبر آنست که با استفاده از نیروی متخصص و تکنالوژی معتبر، خدمات آموزشی با کیفیت را در زمینه روانشناسی مشاوره اریه نمادیپارتمنت مشاوره 
 طریق ارایه کورس های تخصصی مشاوره. ازا و کار ایجاد فرصت های تحقیقاتی و آموزشی مطلوب جهت تربیت محصلن متعهد، خلق 

 اهداف  (ب
 . دیدگاه1

  هایجتماعی برای افراد و گروها -درمانی، مشاورۀ روانیارایۀ خدمات رواندارای مهارت و توانایی های لازم به آموزش مشاوران مسلکی 
  ی، اعتیاد، تحصیلی، شغلی و خانوادگی.دارای مشکلت روانمختلف 

 .کسب دانش و مهارت های لازم برای کمک در بالا بردن کیفیت زندگی افراد جامعه 
 آموزش مهارت ها و توانایی های طرح و اجرای تحقیقات علمی در حوزه روانشناسی مشاوره. 
 ها و اخلق مشاوره. تربیه روانشناسان مشاور متعهد به اصول، ارزش 

رشته روان شناسی مشاوره ای که فرهنگ های متنوع و ارزش های معنوی افغانستان را در اقدامات مشاوره ای در تمام سطوح از جمله حرکت به سوی 
 .فردی، گروپی و اجتماعی ادغام نماید

 مأموریت. 2

سطح  به تحصیلی است که مطابق با نیازهای کنونی جامعه و شغلی و ۀروانی، مشاور  ۀمشاور  های مناسب دراین دیپارتمنت فراهم ساختن کورس رسالت
 های صحت روانی،ۀ مشاوره در کلنیکحیث افراد مسلکی حوز  بهفارغان این دیپارتمنت  د.لی باشالملۀ بینای قبول شدهبکشورهای همسایه، مطابق نصا

همچنان فارغان این دیپارتمنت مفاهیم  د.خدمت خواهند ش غیردولتی مصدر ات دولتی ومؤسس مشاوره در راهنمایی و تحصیلی، مراکز آموزشی و مراکز
که  را یهایمهارت دانش و د.جامعه را کسب خواهند نمو  ها ومورد افراد، گروه درمانی، معلومات علمی درشناسی، مشاوره، رواناساسات پیشرفته روان و

  د.حوزۀ کاری شان عمل خواهند نمو  خدمات مؤثر در ۀنمایند جهت ارایحاصل می مشاوره دیپارتمنت راهنمایی و محصلن در

 . اهداف اساسی 3
های متنوع گروه افراد و بههای لازم برای کمک اجتماعی و مهارت -روانی ۀدرمانی، مشاور ۀ خدمات روانارای بهآموزش مشاوران مسلکی که قادر  ‐

 د.دارای مشکلت روانی باشن
شناختی در افغانستان سازی ادبیات روانپیشرفته برای غنی انجام تحقیقات بههای تحقیقاتی؛ قادر ها و تواناییآموزش مشاوران مسلکی با مهارت ‐

  د.هستن
 د.و اخلق مشاوره متعهد باشن هاارزشاصول،  بهمشاورانی که  تربیۀ ‐
ها و آموزش مشاوران نارها، مجلت، ورکشاپاز طریق سمیها و جوامع ها، گروهاجتماعی برای افراد، خانواده -سلمت روانی و آگاهی روانی تأمین  ‐

 های روانی اجتماعی.حمایت اجتماعی در سلمت روان و -های روانیدر صحت روانی و حمایت مسلکی
 ، فردی، گروهی و جمعیفعالیت مشاوره در تمام سطوح بهجامعه را ی فرهنگی و معنوی متنوع هاارزشمشاوره که شناسی سوی ایجاد روان بهحرکت  ‐

 د.ادغام نمای
 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  .ج

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 PsEd4-163 4 اعتیاد )پیشگیری و درمان( PsEd 1-151 4 ۱۱ اصول و مبانی مشاوره 1
 PsEd4-164 4 های خاصمشاورۀ گروه PsEd 1-152 2 12 انگلیسی اختصاصی 2
 PsEd 4-165 4 (۲شناسی روانی )آسیب PsEd 1-153 4 13 اخلق مسلکی در مشاوره 3
 PsEd 4-166 2 مشاورۀ شغلی PsEd2-154 4 14 های مشاورهنظریه 4
 PsEd 4-166 ۲ (2مشاورۀ کارعملی ) PsEd 2-156 4 15 مشاورۀ خانواده 5
 PsEd4 168 4 مشاورۀ بحران )صدمات روانی پس ازحادثه ( PsEd 3-157 ۲ 16 حصیلیت -مشاورۀ تعلیمی 6
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 PsEd 4-169 4 های روانیآزمون PsEd 3-158 4 17 ها و فنون مشاورهروش 7
 PsEd4- 170 2 (3مشاورۀ کار عملی ) PsEd3-159 4 18 مبادی صحت روانی 8
 PsEd4- 171 6 سمینار نهایی PsEd 3-160 ۴ 19 (۱روانی )شناسی آسیب 9

 PsEd 3-162 ۲ (1مشاورۀ کار عملی) PsEd 3- 161 4 20 مشاورۀ گروهی 10
 یاجتماع پارتمنت كار ید. 5

 معرفی  (الف

آفرینی در جهان و و دانش و علم گیر در عرصۀ رشد علمهای چشمیشرفتشناسی و علوم تربیتی با توجه به پدیپارتمنت کار اجتماعی پوهنځی روان
تمنت ر همچنان نیازهای کشور عزیز ما در بخش ایجاد نیروی کاری متخصص و تولید دانش و فکر در تلش است که دورنمای انکشاف پنج سالۀ دیپا

های انکشافی حقق پروگرامتها و بهبود برنامههای مناسب برای کار اجتماعی را با تهیۀ یک پلن ستراتژیک پنج ساله این دیپارتمنت ترسیم نموده و راه حل
های پوهنتون کابل و سایر مؤسسات تحصیلت ها و پوهنځیخود را دریافت و مطرح نماید تا در این راستا همکار خوب و قابل اعتماد با سایر دیپارتمنت

رچند دیپارتمنت کار امعۀ افغانستان مصدر خدمت گردد. هعالی در داخل و خارج کشور باشد و در عرصۀ تقدیم نمودن کادرهای جوان و مسلکی به ج
دوستان یی را در دشوارترین شرایط و با کمترین امکانات برای محصلن و علمالامکان خدمات ارزندهشناسی و علوم تربیتی حتیروان اجتماعی پوهنځی

اکتفا نکرده در راستای انکشاف و عرضۀ تحصیلت عالی معیاری و  هاعرضه نموده است؛ ولی اعضای دیپارتمنت کار اجتماعی به این خدمات و تلش
 وی دست گرفته است.المللی باشد، اقدامات جدی و مؤثری ر باکیفیت که در مطابقت به معیارهای منطقوی و بین

ارت تحصیلت عالی، وزارت كار و كار اجتماعی به همكاری وز  دیپارتمنتوار اجتماعی در کشور، گيری مردم آسيب پذير از مصائب ناگبه منظور دست
 عی مسلكی را به جامعه تقدیم کند.تا كارمندان اجتما تأسیس گردید 1393یونیسف در سال شهدا و معلولین و به كمك مالی ادارۀ  ،اموراجتماعی

 اهداف  (ب

 . دیدگاه1

های اجتماعی ای آسیب دیدگان ناشی از آسیبجهت کمک بر نماید تا کادرهای مسلکی را در رشتۀ کار اجتماعی دیپارتمنت کار اجتماعی تلش می
 .تقدیم جامعه نماید

 مأموریت .2

تبر و كاربردی را اجرا کند تحقیقات مع نماید،های مناسب آموزشی را فراهم صتفر و دیپارتمنت کار اجتماعی رسالت دارد تا خدمات معیاری آموزشی 
 .تحت نام کارمندان اجتماعی تربیت و به جامعه تقدیم نمایدرا  و مسلکی كادرهای متخصصهمچنان متعهد است و 

 . اهداف اساسی3
 تربیت کادر علمی به سویۀ لیسانس و ماستر در رشتۀکار اجتماعی؛  ‐
 ارایۀ خدمات آموزشی باكیفیت با در نظرداشت نیازهای محصلن و جامعه؛ ‐
 معتبر و كاربردی؛ و توسعۀ امكانات و تسهیلت برای اجرای تحقیقات علمیفراهم ساختن  ‐
 ایجاد و توسعۀ زیربناها و تكنالوژی آموزشی در سطح دیپارتمنت؛  ‐
 .سازی انجام کار ساحوی محصلنایجاد ارتباط مؤثر با مؤسسات مصوونیت اطفال و رفاه اجتماعی جهت زمینه ‐

 

 )مضامین تخصصی(صیلی حنصاب ت (ج

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 
مضامیننام  شماره کریدت  کودنمبر 

تعداد 
 کریدت

 BSW221 4 در کار اجتماعی نویسیگزارش BSW205 4 16 مبانی کار اجتماعی 1
 BSW222 ۲ توسعۀ اجتماعی و اقتصادی BSW206 4 ۱۷ حقوق اطفال در اسلم 2
 BSW223 ۲ محیط زیست BSW207 4 18 سلوک انسانی در قبال اطفال و نوجوانان 3
 BSW224 ۴ حقوق بشر BSW209 4 19 شناسی اجتماعیآسیب 4
 BSW225 4 مشاهده از مؤسسات  BSW200 2 20 کار اجتماعی وحقوق طفل 5
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 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 
مضامیننام  شماره کریدت  کودنمبر 

تعداد 
 کریدت

 BSW213 2 21 های صحی طفل و مادرمراقبت 6
حفاظت کودکان در شرایط اضطراری و مدیریت 

 بحران
BSW228 2 

 BSW229 2 عدلیدادخواهی از اطفال در سیستم  BSW216 4 22 جامعه، فرهنگ و توسعه 7

 BSW230 4 و اجتماعات و آسایش اطفال ،رفاه BSW219 4 23 مشاهده از مؤسسات  8
 I BSW231 4کار ساحوی  BSW220 2 24 حمایه/حفاظت طفل 9

 BSW237 4 پالیسی رفاه اجتماعی BSW232 2 25 عملکرد مستقیم با اطفال و نوجوانان  10
 BSW238 2 اطفال کارگر BSW233 ۴ 26 ادارۀ رفاه اجتماعی 11
 BSW240 2 اعیتاد و اطفال BSW234 4 27 صلح و حل منازعات اجتماعی 12

 BSW241 4 های مسلحدر گروه کودکان II BSW226 4 28کار ساحوی  ۱۳

 Internship BSW242 4کارآموزی  BSW243 2 29 مطالعۀ اطفال روری سرک ۱۴

 BSW246 4 مونوگراف )سمینار ( BSW244 4 30 توسعه  و مدیریت سازمان ۱۵
  

 . دیپارتمنت پلن و پالیسی6

 معرفی  (الف

ام در سطوح مختلف نظ پلن و پالیسی آموزشی رشتۀ به منظور تربیۀ نیروی انسانی متعهد، كاردان، مؤثر و كارا در لن و پالیسی آموزشیتمنت پدیپار 
كه از پالیسی سازان  ورت و نیازمندی مبرم بهشی دولتی و غیر دولتی، به اساس ضر های معارف و تحصیلت عالی و سایر مؤسسات آموز آموزشی، وزارت

در چوكات  1394عالی در سال  ی مقام وزارت تحصیلتو منظور  1393 /12 /27های لازم برخوردار باشند، به اساس پیشنهاد مورخ دانش، مهارت و نگرش
  .ه استشناسی و علوم تربیتی ایجاد شدپوهنځی روان

 اهداف  (ب

 دگاهی. د1

 .کنیمسازان آموزشی را در سطح کشور و منطقه تربیت نموده و تقدیم جامعه گذاران و پالیسیما برآنیم تا پلن

 مأموریت. 2

، کندرا فراهم  یمناسب آموزش یهااری و فرصتیرسالت دارد تا خدمات مع یتیترب و علوم یشناسروان پوهنځیپالیسی آموزشی  و دیپارتمنت پلن
 د.یانمت یژیک در جامعه تربیهای آموزشی استراتمسلکی را در تدوین برنامه ۀآموختدانش یو كادرهاکند قات معتبر را اجرا یتحق

 . اهداف آموزشی3

یی در حوزۀ نظام تحصیلت عالی است که هدف از ایجاد آن، های تحصیلی میان رشتهدورۀ لیسانس دیپارتمنت پلن و پالیسی آموزشی یکی از دوره
ا ساختن . علوه بر آن آشنباشدمیتحصیلی  -های آموزشیها، به ویژه سازمانسازان متخصص و متعهد مورد نیاز سازمانگذاران و پالیسیتربیت سیاست

ا بتوانند تصدی امر تحصیلی است ت-های آموزشیها در سازمان های علمی پلن و پالیسی آموزشی در ساحۀ کاری آنهرچه بیشتر آنان با استفاده از روش
ات آموزشی بهتری حصیلی فراگیرند و با مؤثریت و کارایی هرچه بیشتر خدمت–قاطع مختلف تحصیلی در مؤسسات آموزشیریزی آموزشی را در مبرنامه

های نهادهای تعلیمی و تحصیلی با استفادۀ بهتر از منابع مالی، مادی، انسانی و اطلعاتی، با ایجاد جو مساعد ها و پالیسیرا با تدوین و اجرای استراتیژی
 در جهت نیل به اهداف آموزشی رسمیِ از پیش تعیین شده ارائه نماید.

 های عملی این رشته آشنا خواهند شد. ر آشنایی با مسایل تیوری دانش پلن و پالیسی آموزشی، با جنبهمحصلن در این دورۀ آموزشی افزون ب

 )مضامین تخصصی(نصاب دیپارتمنت  .ج

 کود نام مضامین شماره
 نمبر

تعداد 
 نام مضامین شماره کریدت

 کود
 نمبر

تعداد 
 کریدت

 EPP227 4 رفتار سازمانیمدیریت  EPP201 4 ۱۴ اصول و مبانی مدیریت آموزشی 1
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 کود نام مضامین شماره
 نمبر

تعداد 
 کریدت

 کود نام مضامین شماره
 نمبر

تعداد 
 کریدت

 EPP230 4 د آموزشیگذاری تربیتی در واحپلن EPP202 ۴ 15 ریزی آموزشیاصول و مبانی برنامه 2
 EPP238 4 پالیسی آموزشیطرح و تدوین  EPP207 ۲ 16 کاربرد کمپیوتر در مدیریت 3
 EPP239 4 مدیریت استراتژیک EPP211 ۴ 17 مدیریت آموزشی 4
 EPP236 2 کار عملی در مکاتب و واحدآموزشی EPP213 ۲ 18 اطلعاتی در مدیریتهای سیستم 5
 EPP240 2 مدیریت پروژه و تدارکات EPP216 2 19 1انگلیسی تخصصی  6
 EPP241 2 ریزی آموزش ضمن خدمتبرنامه EPP211 2 20 سیاستگذاری آموزشی 7

ها )سازمان یادگیرنده و یادگیری سازمانآموزش در  EPP217 4 21 مبادی امور مالی و بودجه 8
 EPP242 2 سازمانی(

 4  مونوگراف EPP216 2 22 2انگلیسی تخصصی  9

های برنامه ریزی نیروی انسانی در سازمان EPP225 2 23 حقوق اساسی 10
 EPP235 3 تحصیلی -آموزشی

 EPP236 4 مدیریت دولتی EPP226 4 24 مدیریت منابع بشری 11

های ها و کاربرد آن در سازمانتحلیل سیستم تجزیه و 12
 آموزشی

Epp234 4 25 اساسات پالیسی عامه Epp237 2 

  Epp235 2 نصاب درسی ۱۳

  ماستری برنامۀ. 5 
 مدیریت آموزشی ماستری برنامۀمعرفی  (الف

 پروگرام ماستری را در چوکات دیپارتمنت مدیریت آموزشیامر ایجاد فعالیت  13/01/1392روانشناسی و علوم تربیتی پوهنتون کابل به تاریخ  پوهنځی
می  فعالیتزیر عنوان )مدیریت آموزشی( اخذ نمود. تاکنون این برنامه به صورت منظم و با در نظر داشت تمام شرایط و مقرره برنامه های فوق لیسانس 

 نماید.

ی است. هدف اصلی و اساسی برنامه لسسات تحصیلت عاؤ صی در موری ترین فعالیت های تخصمدیریت و رهبری آموزشی به عنوان یکی از ضر 
و  اجرای استراتیژی ها و تطبیق ،نقی در جهت تدویثر سازی و کاراتر کردن هرچه بیش تر عرضه خدمات آموزشی و تحقیؤ مماستری مدیریت آموزشی 

مساعد و مناسب در جهت نیل هدایت و رهبری  تصمیم گیری، ،یدهسازمان ،پالیسی های مربوط به نهادها و سازمان های آموزشی از طریق برنامه ریزی
 د آموزشی و تحصیلی از پیش تعیین شده می باشد.صبه مقا

وزارت های  تخصصی و کمبود مدیران و متخصصان با صلحیت و متعهد در دوره های مختلف تعلیمی و تحصیلی در توجه به نیاز های مسلکی و
زه مدیریت ضرورت و اهمیت ایجاد پروگرام ماستری در حو ، و دولتی و دیگر نهاد های مرتبط ادارات عامه اعم از خصوصی ،تحصیلت عالی و معارف

 .ساخته استآموزشی را روشن 

اهداف  روانشناسی و علوم تربیتی و دیپارتمنت مدیریت آموزشی با درک این حقیقت تلش نمود تا پروگرام ماستری را که ایجاد آن یکی از پوهنځی
حمایت وزارت محترم  مبرم جامعه و فراهم بودن شرایط وز با توجه به نیا اقدام عملی نماید. تمهم در استراتیژی وزارت محترم تحصیلت عالی اس

ه ایجاد برنام روانشناسی وعلوم تربیتی و دیپارتمنت )مدیریت آموزشی( در همکاری به تیم متخصصین اقدام به پوهنځی تحصیلت عالی، پوهنتون کابل،
دوره کادر آموزش دیده را در مطابقت به معیار های علمی ونیاز  ششماستری مدیریت آموزشی نمود. خوشبختانه این برنامه از بدوی تاسیس تاکنون 

 .کشور به جامعه تقدیم نموده است

 ب( اهداف

 دگاهی. د1
و  مدیریت یتش می نماید تا در بهتر ساختن وضعآموزشی عملی و کاربردی تل با ترویج  نمودن فرهنگ تحقیق،مطالعه و فراهم نمودن زمنیه های 

 .ایفا نماید آموزشی نقش ارزنده ای را جهت پاسخ گوئی به نیازهای واقعی جامعه به ویژه نظام تعلیمی و تحصیلی کشور رهبری

 مأموریت. 2
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 ق تدریس،های پذیرفته شده علمی از طری متعهد در مطابقت با معیار و خصصوزشی( آموزش و تربیت افراد متمدیریت آمرسالت اساسی برنامه ماستری)
 تحقیقات و مطالعات جهت پاسخ گوئی به نیاز های اساسی جامعه در حوزه مدیریت و رهبری آموزشی می باشد.

 هدف ایجاد برنامه  .3

کادر های مسلکی و متخصصین مدیریت و رهبری به منظور بهبود واصلح نظام  و تربیت آموزش اهداف ایجاد برنامه ماستری )مدیریت آموزشی(
این برنامه به صورت کلی به خاطر رشد و انکشاف مهارت های تخصصی، مسلکی و حرفوی  آموزشی در سطح تحصیلت عالی و معارف کشور می باشد.

یلی و تعلیمی، برنامه یریت آموزشی، تکنالوژی آموزشی، انکشاف نصاب تحصدست اندرکاران حوزه نظام آموزشی کشور، به ویژه رشته های رهبری و مد
 .ایجاد گردیده است آموزشی ییالیسی سازی، نظارت ورهنماپ ،ریزی

 برنامه ماستری )مدیریت آموزشی(:اختصاصی اهداف 

 .لات و نیازمندی های امروزی جامعهتربیه رهبران جوان مطابق به شرایط و تحو  آموزش و -1
ی و وزشی و ادارات عامه دولتی از لحاظ نظر مو مدیریت سازمان ها و نهاد های آ ات مدیریت آموزشی کسب دانش و معلومات ضروری موضوع -2

 .یعمل
 موزش و تربیه کادر های متخصص و مسلکی در حوزه و برنامه ریزی مطابق به شرایط و ضرورت جامعه.آ  -3
 و کنترل.ارتباطات  ،سازماندهی راجع به رهبری، ت هان و کسب معلومات دانش و مهار تحصیل برای نسل جوافضای بهتر  مساعد ساختن زمینه ها و -4
 ظرفیت های علمی ومسلکی. ندبلند بر  و ثرؤ ی تفکر نقادانه و تامین ارتباط مو توسعه ظرفیت محصلن در راستا ارتقا -5 

پروژه سازی و تنظیم امور مالی و  ،و تحصیلی تعلیمی نصاب برنامه های استراتیژیک، و شایستگی های محصلن در مورد ساختن هابلند بردن توانایی -6
 .اقتصادی

 مدیریت آموزشی ( نصاب تحصیلی برنامۀ ماستریج

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت
 MEdm532 ۳ (SPSSتحلیل آماری )استنباطی توصیفی  MEdm519 ۳ 8 تربیتیشناسی روان 1

 MEdm533 ۴ مدیریت رفتار سازمانی MEdm514 ۳ 9 مدیریت آموزشی 2

 MEdm541 ۶ نوشتن تیزس ماستری و دفاع از آن MEdm515 ۳ 10 های آموزشیمدیریت منابع انسانی در سازمان 3

 MEdm524 ۳ مدیریت استراتژیک MEdm521 ۳ 11 ریزی آموزشیبرنامه 4

 MEdm525 4 زشیهای تحقیق درمدیریت آمو روش MEdm522 ۳ 12 های آموزشیمدیریت پروژه در سازمان 5

 MEdm512 3 مدیریت مالی و بودجه MEdm524  13 نظارت و رهنمایی آموزشی 6

انگلیسی تخصصی )متون زبان خارجی در مدیریت  7
 آموزشی(

MEdm523 ۳ 14 آموزشی رهبری MEdm531 3 
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 ریاضیات پوهنځی

 

  پوهنځی. معرفی 1
، 1321ن درسالریاضیات به حیث یکی از رشته های مورد نیاز در سطح کشور توام با فزیک ، کیمیا و بیولوژی در قالب پوهنځی  ساینس هنگام تاسیس ا

 مطرح 
 یپوهنځکاکړ اولین استاد ریاضیات و مؤسس در پوهنتون کابل بود.پوهاند داکتر عبدالغفار  گردید. پوهنځی  ساینس سومین پوهنځی  بعد از طب و حقوق

سسات دولتی فعالیت داشتند، وظیفۀ تدریس را در ان پوهنځی  به ؤ ته های علوم طبیعی که در چوکات مکارمندان متخصص رش ساینس به شمار می آید.
 عهده گرفتند.

جدا و به « ریاضی و فزیک»ساینس تغییر کرد و دیپارتمنت ریاضی از دیپارتمنت دوگانه یل اکادمیک پوهنځی حات لازم، تشکبا اصل  ۱۳۴۸در سال 
 شکل یک دیپارتمنت مستقل شروع به فعالیت نمود. انگیزه تاسیس دیپارتمنت را احتیاج مبرم مسایل ریاضیات در سایر قسمت های تشکیلت دولت

کیمیا و بیولوژی( بربنای پوهنځی ، اندیشۀ تاسیس چهار پوهنځی )ریاضیات، فزیک ۱۳۹۳می داد. در سال منجمله معارف و تحصیلت عالی تشکیل 
ی  این چهار پوهنځی عملً مجزا از همدیگر شروع به فعالیت نمودند و به این ترتیب دیپارتمنت ریاضی قبلی به پوهنځ ۱۳۹۵ساینس، مطرح گردید ، در 

 ریاضیات فعلی ارتقا یافت.  
تأسیس  انفورماتیک و ریاضی عمومی ریاضیات تطبیقی، ،تمنت: انالیز، الجبردیپار  ۵ریاضیات به شکل یک پوهنځی مستقل متشکل از 1394سال در 

 .هنوز فعال نگردیده استانفورماتیک دیپارتمنت . گردید
 

 . اهداف2
 دیدگاه  (الف

اســاس معیار های اکادمیک علمی در ســطح کشــور و منطقه، مجهز با تکنالوژی  به اموزشــی و تحقیقی، با کیفیت عالیریاضــیات به یک نهاد  هنځیپو 
 مدرن مطرح و از طریق تحقیق، تدریس و نقش ان در جامعه تبدیل نماید.

  مأموریت (ب

 .توسعه وانکشاف سطح دانش استادان، کارمندان وتربیه کادر های علمی ازطریق تدریس، تحقیق، بورسها وکورس های اموزشی 
 و ارتقای ظرفیت فارغان  مطابق نیازهای جامعه امروزی. توسعه 
 های کشور و سهم فعال در توسعه و انکشاف آن.یهای تحقیقات علمی نسبت به نیازمندفراهم نمودن زمینه 
 های قبول شده امروزی.تدریس معیاری مطابق با سیستم 
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 جهت انجام دادن خدمات آموزشی، محاسبوی ورهبری در سطح شایسته  آموزشی مناسب و تقدیم متخصصین مسلکی و فراهم نمودن محیط
  .کشور

  اهداف اساسی (ج

  ،آموزش و تحقیقات علمی ‐
 ،های معیاری و تکنالوژیاستفاده از روش ‐
 ،های جامعهنقش پوهنځی در آموزش مطابق نیازسنجی ‐
 ،دجستجو برای کسب عوای ‐
 ،تحقیقاتی و آموزشی های فعالیت سازی تجارتی برای مناسب های زمینه ‐
 ،انفورماتیک شمول به تطبیقی و اختصاصی ریاضیات زمینه در وتحقیق توسعه ‐
 ،کشور از خارج هاتوأمیت و هافعالیت ‐
 .نتایج متوقعه تحقیقاتی های آورد دست سازی جارتیت ‐

 ها. دیپارتمنت3
بر و اند از دریپارتمنت ریاضیات تطبیقی، انالیز ریاضی، الج باشد که عبارت پنج دیپارتمنت از جمله چهار دیپارتمنت فعال میپوهنځی ریاضیات دارای 

 ریاضیات عمومی.

 . دیپارتمنت الجبر 1

 معرفی دیپارتمنت  (الف

ریاضیات در بخش  پوهنځیمطابق کریکولم تدریس و فعالیت می نماید. دیپارتمنت های  پوهنځیدیپارتمنت الجبر فعل با تفاهم بقیه دیپارتمنت های 
های اختصاصی محصلن جداگانه ندارد بلکه محصلن آن تمام مضامین اساسی و تخصصی برای یک فارغ التحصیل بخش ریاضیات ضرور است 

 تعقیب می کند.
 اهداف  (ب

 . دیدگاه1

تحقیق، تدریس، و نقش آن در جامعه تبدیل از طریق  پوهنځییپارتمنت الجبر به یک دیپارتمنت معتبر به سطح کشور جهت بر آورده نمودن اهداف د
 گردد.

 مأموریت. 2

ریاضیات از طریق تدریس، تحقیق و ارائه خدمات با صداقت کامل سعی می نماید. دیپارتمنت الجبر  پوهنځیدر راستای تحقق اهداف  دیپارتمنت الجبر
 را تعقیب می نماید پوهنځیاهداف 

  اهداف اساسی. 3

 آموزش و تحقیقات علمی.  ‐
 استفاده از روش های معیاری و تکنالوژی.  ‐
 در آموزش مطابق نیاز سنجی جامعه. پوهنځینقش  ‐
 جستجو برای کسب عواید  ‐
 .پوهنځیهمکاری همه جانبه جهت بر آورده سازی اهداف  ‐

 . دیپارتمنت انالیز ۲

 معرفی  (الف
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د. )الجبر، ریاضیات تطبیقی و ریاضی عمومی( مطابق کریکولم تدریس و فعالیت می نمای پوهنځیدیپارتمنت انالیز فعل با تفاهم بقیه دیپارتمنت های 
ریاضیات در بخش های اختصاصی محصلن جداگانه ندارد بلکه محصلن آن تمام مضامین اساسی و تخصصی برای یک  پوهنځیدیپارتمنت های 

 فارغ التحصیل بخش ریاضیات ضرور است تعقیب می کند.

 اهداف  (ب

 . دیدگاه 1

از طریق تحقیق، تدریس، و نقش آند در جامعه تبدیل  پوهنځییپارتمنت انالیز به یک دیپارتمنت معتبر به سطح کشور جهت بر آورده نمودن اهداف د
 .گردد

 مأموریت. 2

یز ریاضیات از طریق تدریس، تحقیق و ارائه خدمات با صداقت کامل سعی می نماید. دیپارتمنت انال  پوهنځیدر راستای تحقق اهداف  دیپارتمنت انالیز
 را تعقیب می نماید. پوهنځیاهداف 

  اهداف اساسی. 3

 آموزش و تحقیقات علمی.  ‐
 استفاده از روش های معیاری و تکنالوژی.  ‐
 در آموزش مطابق نیاز سنجی جامعه. پوهنځینقش  ‐
 ب عواید جستجو برای کس ‐
 .پوهنځیهمکاری همه جانبه جهت بر آورده سازی اهداف  ‐

 . دیپارتمنت ریاضیات تطبیقی 3

 معرفی  (الف

 ریاضیات پوهنځیمطابق کریکولم تدریس و فعالیت می نماید. دیپارتمنت های  پوهنځیدیپارتمنت ریاضیات تطبیقی فعل با تفاهم بقیه دیپارتمنت های 
در بخش های اختصاصی محصلن جداگانه ندارد بلکه محصلن آن تمام مضامین اساسی و تخصصی برای یک فارغ التحصیل بخش ریاضیات ضرور 

 است تعقیب می کند.
 اهداف  (ب

 . دیدگاه 1
از طریق تحقیق، تدریس، و نقش آن در  پوهنځییپارتمنت ریاضیات تطبیقی به یک دیپارتمنت معتبر به سطح کشور جهت بر آورده نمودن اهداف د

 جامعه تبدیل گردد.
 مأموریت. 2

ریاضیات از طریق تدریس، تحقیق و ارائه خدمات با صداقت کامل   پوهنځیریاضیات در راستای تحقق اهداف  پوهنځیدیپارتمنت ریاضیات تطبیقی 
 را تعقیب می نماید. پوهنځیسعی می نماید. دیپارتمنت ریاضیات تطبیقی اهداف 

  اهداف اساسی. 3

  .آموزش و تحقیقات علمی 
  .استفاده از روش های معیاری و تکنالوژی 
  در آموزش مطابق نیاز سنجی جامعه. پوهنځینقش 
  جستجو برای کسب عواید 

 . دیپارتمنت ریاضیات عمومی 4

 معرفی  الف(
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 پوهنځیمطابق کریکولم تدریس و فعالیت می نماید. دیپارتمنت های  پوهنځیدیپارتمنت ریاضی عمومی فعل با تفاهم بقیه دیپارتمنت های 
ریاضیات در بخش های اختصاصی محصلن جداگانه ندارد بلکه محصلن آن تمام مضامین اساسی و تخصصی برای یک فارغ التحصیل 

 .یب می کندبخش ریاضیات ضرور است تعق

 اهداف  (ب

 . دیدگاه 1
از طریق تحقیق، تدریس، و نقش آند در  پوهنځییپارتمنت ریاضی عمومی به یک دیپارتمنت معتبر به سطح کشور جهت بر آورده نمودن اهداف د

 .جامعه تبدیل گردد
 مأموریت. 2

ریاضیات از طریق تدریس، تحقیق و ارائه خدمات با صداقت کامل سعی می نماید.   پوهنځیدر راستای تحقق اهداف  دیپارتمنت ریاضی عمومی
 .را تعقیب می نماید پوهنځیدیپارتمنت ریاضی عمومی اهداف 

 اهداف اساسی  .3
   .آموزش و تحقیقات علمی 
  .استفاده از روش های معیاری و تکنالوژی 
  در آموزش مطابق نیاز سنجی جامعه. پوهنځینقش 
  جستجو برای کسب عواید 
  پوهنځیهمکاری همه جانبه جهت بر آورده سازی اهداف. 

 )مضامین تخصصی( ریاضیات پوهنځیلیسانس  ۀدور  تحصیلینصاب  (۵
تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر تعداد کریدت شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

3 MA.AP.0320  معادلات دیفرانسیل معمولیI ۱۴ 4 MA.AN.0417  انالیز حقیقیI 1 

3 MA.AP.0420  معادلات دیفرانسیل معمولیII ۱۵ 4 MA.AN.0517  انالیز حقیقیII 2 

3 MA.AP.0524 4 16 معادلات دیفرانسیل قسمی MA.AN.0617  انالیز حقیقیIII 3 

4 MA.AL.0215 4 17 هندسه تحلیلی در فضا MA.AN.0725  انالیز مختلطI 4 

4 MA.AN.0712  3 18 انالیز وکتوری MA.AN.0825  انالیز مختلطII 5 

3 MA.AP.0523 انالیز عددیI 19 3 MA.AN.0729 6 انالیز تابعی 

3 MA.AP.0623 انالیز عددیII 20 3 MA.AL.0318 7 اساسات ریاضی 

3 MA.AL.0728 3 21 نظریه اعداد MA.AL.0421  الجبر مجردI 8 

4 MA.AP.0726  احصاییه و احتمالاتI 22 3 MA.AL.0521  الجبر مجردII 9 

4 MA.AP.0826  احصاییه و احتمالاتII 23 3 MA.AL.0621  الجبر مجردIII 10 

3 MA.AP.0522 3 24 ریاضی مجزا MA.AL.0319  الجبر خطیI 11 

3 MA.AL.0630  3 25 توپولوژی MA.AL.0419  الجبر خطیII 12 

3 MA.AP.0629  3 26 در عملیاتتحقیق MA.AL.0519  الجبر خطیIII ۱۳ 

 ماستری ریاضیات  برنامۀ. ۶
 معرفی  (الف

بعد از ختم هر دوره برای بهبود برنامه درسی نظر  به نیازمندی های جامعه و اتخاذ تصامیم لازم در مورد اعتلی کیفیت کریکولم     هنځیبرنامه ماستری پو 
مکلف به اجرای پروسه های ارزیابی و بارنگری  پوهنځیآن در آخر هر سمستر به شورای علمی پوهنتون مربوطه گزارش ارایه نموده و برای بهبود تدریس 
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رای بهبود تدریس رنامه ها و تطبیق نتایج در روند بهتر شدن برنامه هستند .ارایه گزارش سمستر وار از نتایج برنامه و تدبیر جلسات منظم کمیته ماستری بب
 . صورت می گیرد

 دیدگاه (ب
 از طریق تحقیق، تدریس، و نقش آن در جامعه تبدیل گردد پوهنځیبرنامه ماستری یک برنامه  معتبر به سطح کشور جهت بر آورده نمودن اهداف 

 ج( ماموریت
از طریق تدریس، تحقیق و ارائه خدمات با صداقت کامل سعی می نماید. برنامه   پوهنځیریاضیات در راستای تحقق اهداف  پوهنځیبرنامه ماستری 

 را تعقیب می نماید. پوهنځیماستری اهداف 
 ماستری برنامۀاهداف 

  .آموزش و تحقیقات علمی 
  .استفاده از روش های معیاری و تکنالوژی 
  در آموزش مطابق نیاز سنجی جامعه. پوهنځینقش 
  جستجو برای کسب عواید 
  پوهنځیهمکاری همه جانبه جهت بر آورده سازی اهداف. 

 تحصیلینصاب  (ج
تعداد 

 کریدت
مضامیننام  کود نمبر تعداد کریدت شماره نام مضامین کود نمبر  شماره 

3 MSc.MA.301 3 9 انالیز مختلط MSc.MA.101  1 انالیز حقیقی 
3 MSc.MA.302  3 10 نظریه اعداد و رمز نگاری MSc.MA.102 2 توپولوژی 
3 MSc.MA.303  3 11 تحقیق در عملیات MSc.MA.103 3 ئیه و احتمالاتاحصا 
3 MSc.MA.304 3 12 انالیز فنکسیونال MSc.MA.104 4 الجبر مجرد 
3 MSc.MA.401 3 13 روش تحقیق MSc.MA.201 ۵ انالیز عددی 
3 MSc.MA.402 3 14 هندسه تفاضلی MSc.MA.202 6 معادلات تفاضلی قسمی 

3 MSc.MA.403 3 15 تزیس MSc.MA.203 
سیستم های دینامیکی و مودل های 

 ریاضیکی
7 

 3 MSc.MA.204 8 تیوری گراف ها 

 



 ساختار تشکیلاتی         1
 

 

 پوهنځی زبان و ادبیات داخلی

 پوهنځی. معرفی 1
در اول میزان  ،های متین برداشته استشور ګامکادبیات و فرهنګ  تاریخکه در معرفی چګونګی  ،پوهنځی ادبیات

های زبان های دری و پشتو دیپارتمنتدر کنار دیپارتمنت شد.در چوکات پوهنتون کابل تأسیس  1323سال 
به منظور تفکیک زبان رسید. های آن به یازده میخارجی نیز به آن اضافه گردید که تعداد مجموعی دیپارتمنت

  به دو پوهنځی جداگانه تقسیم گردید.  ۱۳۹۹های داخلی و خارجی، این پوهنځی در سال 

ها کشور معرفی این پدیده تاریخیه جوانان کشور به منظور شرح و بیان ثقافت و هدف از تأسیس این پوهنځی ترب
های ګاه در رشتهآن تربیۀ معلمان ورزیده و آ ګذشته از  .برای جهانیان از طریق تحقیق و تحصیل بوده است

 دهد. پوهنځی را تشکیل می مختلف علمی و ادبی هدف دیګر

برای نیل به هدف متذکره  رود.پوهنځی به شمار می ۀز از هدف عمدو پرورش نویسندګان و محققان نی بیهتر
متون  ،ګرامر دری ،ګرامر پشتو ،ادبیات دری تاریخ -ادبیات پشتو  تاریخاولیت پروګرام درسی پوهنځی که شامل 

 ت ذیصلحهیأ عربی و زبان انګلیسی بود توسط یک ، روحیات و فلسفه ،فنون ادبی دری ،فنون ادبی پشتو ،پشتو
پوهنځی(  ئیستحت ریاست وزیر معارف وقت تعیین ګردید و برای تدریس آن استاد عبدالحی حبیبی )ر 

 ،وف بینواؤ عبدالر  ،سرور ګویا ،امین الله زمریالی، محمد زهیرپاینده ،محمداعظیم ایازی ،محمدکریم نزیهی
انتخاب و توظیف ګردیدند. با چنین امین میرزا قفقازی  و شم شایق افندیها،غلم جیلنی جللی ،عبدالحق بیتاب
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 لیسهه و یحبیب لیسهپوهنځی شامل ده نفر از فارغان اولین صنف  ،پروګرام درسی و هیئت استادان محدود
 اح ګردید.تافت 1323احمدشاهی قندهار در اول میزان 

 . اهداف پوهنځی۲
 دیګاه (الف

المللی در عرصۀ کادرهای متخصص ملی و بین ۀشدشناختهارتقای پوهنځی زبان و ادبیات به یک مرکز با اعتبار و 
 و متعهد، تحقیقات علم آفرینی و عرضۀ خدمات اکادمیک.

 مأموریت (ب

 داشنی و قانون اساسی کشور باورمند بتاریخهای تربیۀ کادرهای مسلکی متخصص مورد نیاز جامعه که با ارزش 
های انکشافی در افغانستان، آفرینی و تسریع پروسهر علمو به افغانستان صادقانه خدمت نمایند و سهم فعال د

 منطقه و جهان را داشته باشند.

 ج( اهداف اساسی

های پیشین و امروز، هدسهای فرهنگی و ادبی کشور در هدف از تأسیس پوهنځی زبان و ادبیات درک ارزش
و  های آیندهنسل جوان به سدهفرهنگ و ادبیات درخشان کشور و انتقال آن ازطریق تربیۀ  آگاهی ازچگونگی

این اهداف،  . برای رسیدن بهباشدمیهای کلیدی برای نسل جوان المللی به حیث مهارتهای بینتدریس زبان
 :کارهای زیر باید عملی شود

 .هاترتیب و تطبیق کریکولم مطابق نیاز جامعه و تقاضای بازار کار در تمام دیپارتمنت .1
هابه منظور تجدید معلومات و ارتقای ها، سیمینارها و کورسورکشاپ اشتراک اعضای کادر علمی در .2

 .های مسلکیمهارت
 ایجاد و توسعۀ امكانات و تسهیلت برای اجرای تحقیقات علمی معتبر و كاربردی. .3
 .ارایۀ خدمات تحصیلی باكیفیت با توجه به نیازهای محصلن و جامعه .4
 ن.سازی سیستم ارزیابی استادان و محصل معیاری .5
 ایجاد و توسعۀ زیربناها و تكنالوژی آموزشی. .6
 های درسی.اصلح و بهبود سیستم آموزشی و روش .7
 یی و جهانی.های ملی، منطقهیر پوهنتونآموزشی با سا-های علمیعقد قرارداد .8
 های آموزشی.استفاده از تکنالوژی جدید به صورت منظم در برنامه .9

های درسی مدرن، های مناسب با اتاقپوهنځی، در برگیرندۀ ساختمانتهیه و تدارک زیربناهای ساختاری برای  .10
 لابراتورها و سایرتسهیلت مربوط.

 ایجاد مرکز تحقیق بااعتبار و حفاظت از آن. .11
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رای کادرهای پوهنځی به منظور بهای مشاهداتی مدت و بورسهای تحصیلی کوتاهفراهم ساختن بورس .12
 ارتقای سویۀ تحصیلی و مسلکی شان.

های آموزشی برای شان تا استخدام پرسونل جدید بااستعداد و شایسته از نسل جدید و فراهم ساختن فرصت .13
 از کشور نایل شوند. ارجهای ماستری و داکتری در داخل و خبتوانند به درجات تحصیل تا سویه

 اعمار و تجهیز لابراتوار زبان. .14
 ارتقای ظرفیت مسلکی کارمندان. .15
 .ایجاد مرکز ترجمه .16

 المللیهای علمی و توسعۀ روابط بینتوأمیت. ۳

 :دهدها اقدام ذیل را انجام میپوهنځی زبان و ادبیات در پنج سال آینده درحفظ و گسترس توأمیت

 دهد.ها فعالیت جدی انجام میمیتها روی انکشاف توأ پوهنځی در همکاری با دیپارتمنت .1

 نماید.یزان تعهدات را تثبیت میها را ارزیابی و مپوهنځی وضعیت موجود توأمیت .2

 هینه نماید.ها وجود دارد، استفادۀ بهایی که در چوکات توأمیتپوهنځی از تمام امکانات و فرصت .3

 ها دیپارتمنت -۴
 نماید.دیپارتمنت دارد که هر کدام بنابر نیاز جامعه ایجاد شده و فعالیت میداخلی سه زبان و ادبیات پوهنځی 

 و ادبیات دری . دیپارتمنت زبان1

 الف( معرفی 

های پشتو و دری زبان و ادبیات، زبان پوهنځییل گردید. در آغاز تشکیلِ تشک 1323دری در سال دیپارتمنت 
 .ندشان را آغاز نمودهای صورت مشترک در دیپارتمنت واحد، درسبه

 

سودمند ساخته شد. های خانۀ پوهنځی باداشتن کتابجهت انکشاف سویۀ ذهنی و علمی محصلن، کتاب
های ادب مدیریت نشرات تأسیس گردید و به منظور پخش و حفظ فرهنگ و ثقافت کشور، به نشر و پخش مجله

 های فارسی دری و پشتو پرداخته شد.و وژمه، به زبان

و  تاریخدیپارتمنت واحد  1330فاکولتۀ ادبیات توسعۀ بیشتر کرد. در سال  1335و  1328های بین سال
یق بر عملی محصلن، سیرهای علمی و مطالعات دق های علمی وتأسیس شد. به غرض بلند رفتن تجربه جغرافیه

دری و دیپارتمنت زبان و ادبیات فارسی 1335در راستای توسعۀ پوهنځی، در سال مبنای مشاهده آغاز گردید. 
لت تخصصی و گسترش زبان و آوری زمینۀ بیشتر و بهتر تحصیخاطر فراهمپشتو از هم جدا شد. این تفکیک به

تحقیقی ادب مجله علمی ایست که از طرف هرسه -مجله علمی ادب فارسی دری و پشتو صورت گرفت.
  گردد.هه به اینسو نشر میدیپارتمنت به سه زبان بخاطر انکشاف زبان و ادبیات از چندین ده
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بیست تن استاد در دیپارتمنت  اکتری است.این دیپارتمنت در حال حاضر دارای دروس روزانه، شبانه، ماستری و د
ها دارای درجۀ تحصیل داکتری، و دیگران ماستر اند که از جمله سیزده تن آندری مصروف تدریسفارسی

 .هستندنت مصروف تحصیلت دورۀ داکتری هستند. و دو تن از استادان دیپارتم

 ب( اهداف 
 . دیدگاه1

شناسی بیاتصلحیت و متخصص و کارشناس در رشتۀزبان و ادبیات )اددری، رهبران صاحب دیپارتمنت فارسی
نماید که در امر رشد و توسعۀ ادبیات و فرهنگ جامعه و پیشبرد امور شناسی( تربیۀ و به جامعه تقدیم میو زبان

 ننده و درخور توجه خواهد داشت.کهای فرهنگی و ادبی نقش تعیین دولتی در بخش
 مأموریت .2

را در رشتۀزبان  نمحصل ساله مسؤولیت دارد تا فارسی دری اجتماع علمی و اکادمیک است که همهدیپارتمنت 
 دری تدریس نماید. و ادبیات فارسی

ویراستاری،  ،شناسیشناسی و زبانهمچنان این دیپارتمنت مسؤولیت تربیۀ کارشناسان و مدرسان در عرصۀ ادب
 های مختلف را دارد.خانهمشاورین در امور فرهنگی و نشراتی وزارت، آفرینش آثار ادبی و هنری و تحقیق

 اهداف اساسی  .3
های علمی و تحقیقر زمینۀ بلدیت به تحقیق و های زبان و ادبیات کشو رشتهمحصلن این دیپارتمنت برای  

رزنده و مؤثر را ایفا اهای ادبی و آموزش مؤثر زبان نقش مهم ۀ کادرنماید و هم در تربیاختصاصی را فراهم می
 خواهد کرد.

 ج. نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی( 
تعداد 

تعداد  شماره نام مضامین کودنمبر کریدت
 شماره نام مضامین کودنمبر کرید

3 DD-3-119 ۳ 18 صرف DD-4-127 1 شناسی  تأریخی مقایسیزبان 
3 DD-3-121 2 19 شعر غنایی DD-4-129 2 صرف 
3 DD-3-124 3 20 شناسیلهجه DD-4-131 3 نثر مسجع 

3 DD-3-121  ۳ 21 فنون ادبی DD-4-104 ۴ شعر حماسی 
2 DD-5-135 ۳ 22 نحو DD-2-113 5 نثر ساده و مرسل 
2 DD-5-136 ۳ 23 ادبیات عرفانی DD-4-132 6 شناسیواژه 
3 DD-5-138 ۲ 24 شعر تعلیمی DD-4-133 7 ادبیات شفاهی 
3 DD-5-139 3 25 )عروض( فنون ادبی DD-6-143 8 نحو 
3 DD-5-140 3 26 تأریخ ادبیات غرب DD-6-144  9 10و  9تأریخ ادبیات 

3 DD-5-141 3 ۲۷ فردوسی شناسی DD-6-146 10 ادبیات شرق 

۳ DD-8-160 2 ۲۸ تأریخ تحول زبان DD-6-147 11 ادبیات عرفانی 

۳ DD-8-161 2 ۲۹ معانی DD-6-148 12  شناسیتأریخ زبان 

۳ DD-8-162 3 ۳۰ نظریات ادبی DD-6-149 13 شناسیبیدل 

۲ DD-8-164 2 ۳۱ نقد ادبی DD-6-150 14 نگارش 

۶ DD-8-165 2 ۳۲ نامهپایان DD-7-152 15 تأریخ تحول زبان 
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4 DD-7-158 3 ۳۳ شناسیسبک DD-7-154 16 نظریات ادبی 

3 DD-7-158 3 ۳۴ نثر معاصر DD-7-155 17 نقد ادبی 

 
 پشتودیپارتمنت زبان و ادبیات . 2

 معرفی  )الف
نماید. این دیپارتمنت زبان و ادبیات پشتو در چارچوب پوهنځی زبان و ادبیات از شش دهه بدین سو فعالیت می

های ورزیده به های زبان کادرهای مختلف چون علم، فرهنګ، ادب و مهارتدیپارتمنت تا اکنون در عرصه
  است.جامعه تقدیم نموده 

اول ماه میزان تأسیس شد. در پرګرام درسی آن  تاریخبه  ۱۳۲۳پوهنځی زبان و ادبیات پوهنتون کابل در سال 
شناسی، نون ادبی هردو زبان، متون هر دو زبان، روانفهای دری و پشتو، های دری و پشتو، ګرامر زبانزبان تاریخ

 نت زبان و ادبیات دری و پشتو از هم جدا گردیدند.دیپارتم 1335در سال فلسفه، عربی، انګلیسی شامل بود. 

ن، سندګایکتری( استادان، نوادیپارتمنت زبان و ادبیات پشتو اکنون در سه پروګرام جداګانۀ )لیسانس، ماستری و د
های مختلف خصوصی و دولتی همچو رادیو، نماید، که در سکتورمحققان و مترجمین را تقدیم جامعه می

 نمایند.ات و غیره ایفای وظیفه میتلویزیون، مطبوع

 اهداف  (ب

 دیدګاه .۱
المللی در عرصۀ کادرهای متخصص و ملی و بین ۀبه یک مرکز با اعتبار و شناخته شدپشتو ارتقای دیپارتمنت 

 های مختلف.التحصیلن مجرب در عرصهبا کشورهای همسایه و تربیت فارغ سویههم

 مأموریت .۲
ولیت دارد تا محصلن را رشتۀزبان و ادبیات ؤ ساله مسعلمی و اکادمیک بوده که همهدیپارتمنت پشتو مجتمع 

شناسی و کارشناسان و مدرسان در عرصۀ ادب ولیت تربیۀؤ پشتو تدریس نماید. همچنان این دیپارتمنت مس
 تصحیح متن، تحقیق، آفرینش آثار ادبی و هنری و مشاوران در امور فرهنګی و نشراتی ،شناسیزبان

 های مختلف را دارد.خانهوزارت

 اهداف اساسی. ۳
لیسانس تربیت افراد متخصص، متعهد و کارآګاه  ۀدر دور  پشتوبه صورت کل هدف دیپارتمنت زبان و ادبیات 

 .های ذیل باشند(است که بعد از فراغت قادر به انجام فعالیت
 ؛پشتوتوانایی تدریس مسلکی زبان و ادبیات  ‐
 ؛پشتوداشتن توانایی تحقیقات علمی در زبان و ادبیات  ‐
 ؛های نویسندګی و ترجمهداشتن مهارت ‐
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 ؛داشتن توانایی ګویندګی  ‐
  ؛پشتوسازی علمی و مسلکی زبان داشتن توانایی غنی ‐
 ؛های مختلف جهانزبان شنایی با ادبیاتآ  ‐
 ؛های جهانو دیګر زبان پشتوتوانایی تحقیقات مقایسوی میان زبان  ‐
 ؛شناسیو ادبیات شناسیر رابطه به زبانهای معاصر و بنیادین جهانی دداشتن آګاهی از نظریه ‐
 ؛پشتوکسب احساس وفاداری و تعهدکاری برای زبان و ادبیات  ‐
 .پشتوو داکتری زبان و ادبیات  سازی ورود محصلن به دورۀ تحصیلت ماستریزمینه ‐

 لی )مضامین تخصصی(نصاب تحصی .ج
شمار

تعداد  نمبر کود مضامیننام  ه
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

 کریدت

 (۱پښتو ادب تاریخ) ۱
LL. 

PA.0106 ۲ ۲۷ 
پښتو عرفاني 

  (۱ادبیات)
LL. PA. 

0510 ۲ 

۲ 
 .LL. PA (۱منظوم متون)

0107 
۲ 

۲۸ 
 .LL. PA  (۱نحوه ) 

0518 
۲ 

۳ 
 .LL. PA لیکلرښود

0124 
۲ 

۲۹ 
 .LL. PA  (۱ادبي کره کتنه )

0535 
٢ 

۴ 
 د ژبپوهنې بنسټونه

LL. PA. 
0130 ۲ 

۳۰ 
 ټولنيزه ژبپوهنه

LL. PA. 
0527 

٢ 

۵ 
 د ادبپوهنې بنسټونه

LL. PA. 
0131 

۲ 
۳۱ 

 (۲شعر پېژندنه )
LL. PA. 

0537 
۲ 

 فونټکس ۶
LL. PA. 

  (۲خوشحال پیژندنه )  ۳۲ ۲ 0132
LL. PA. 

0509 ۲ 

  (۲پښتو ادب تاریخ)  ۷
LL. PA. 

 (۶پښتو ادب تاریخ)  ۳۳ ۲ 0206
LL. PA. 

0606 ۲ 

۸ 
 .LL. PA (۱منثور متون )

0208 
۲ 

۳۴ 
 .LL. PA (۳منثور متون   )

0608 
۲ 

۹ 
  (۱ولسي ادبیات )

LL. PA. 
0211 

٢ 
۳۵ 

پښتو عرفاني 
  (۲ادبیات)

LL. PA. 
0610 

۲ 

۱۰ 
 پښتو فونولوژي  

LL. PA. 
0215 

٢ 
۳۶ 

  (۲نحوه ) 
LL. PA. 

0618 
۲ 

 لیکوالي ۱۱
LL. PA. 

  (۲ادبي کره کتنه ) ۳۷ ۳ 0220
LL. PA. 

0635 ٢ 

  (۳پښتو ادب تاریخ)  ۱۲
LL. PA. 

 د ماشوم ادبیات  ۳۸ ۲ 0306
LL. PA. 

0612 ۲ 

۱۳ 
 .LL. PA (۲منظوم متون  )

0307 
۲ 

۳۹ 
 .LL. PA  (۱نړۍ ادبیات )

0634 
٢ 

۱۴ 
 .LL. PA  (۲ولسي ادبیات )

0311 
٢ 

۴۰ 
 .LL. PA  (۳شعر پيژندنه)

0637 
۲ 
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شمار
تعداد  نمبر کود مضامیننام  ه

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت
 کریدت

 (  ١پښتو مورفولوژي) ۱۵
LL. PA. 

 ( ١ګړدودپوهنه) ۴۱ ٢ 0316
LL. PA. 

0712 ۲ 

۱۶ 
 .LL. PA ژباړه 

0321 
۳ 

۴۲ 
 .LL. PA تاریخي پرتلیزه ژبپوهنه 

0722 
۲ 

۱۷ 
 .LL. PA (۴پښتو ادب تاریخ) 

0406 
۲ 

۴۳ 
 .LL. PA  (۲د نړۍ ادبیات )

0734 
٢ 

۱۸ 
 (۲منثور متون  )

LL. PA. 
0408 

۲ 
۴۴ 

 ( ١دنثر تیوري )
LL. PA. 

0739 
۲ 

۱۹ 
 (٢پښتو مورفولوژي)

LL. PA. 
0411 

۳ 
۴۵ 

 سبک پیژندنه 
LL. PA. 

0736 
۳ 

 ويي پوهنه  ۲۰
LL. PA. 

 دڅېړنې میتودولوژي  ۴۶ ۲ 0417
LL. PA. 

0738 ۲ 

۲۱ 
د پښتو ژبې د تحول 

 تاریخ 
LL. PA. 

 پرتلیز ادبیات  ۴۷ ۲ 0419
LL. PA. 

0813 ٢ 

۲۲ 
 .LL. PA د ژبې د زده کړې اصول 

0433 
۲ 

۴۸ 
 .LL. PA د کیسې تیوري

0814 
۲ 

۲۳ 
 .LL. PA  (۱شعر پېژندنه )

0437 
۲ 

۴۹ 
 .LL. PA ګړدود پوهنه 

0823 
٢ 

۲۴ 
  (۱خوشحال پیژندنه ) 

LL. PA. 
0409 

۲ 
۵۰ 

 اختصاصي کورس
LL. PA. 

0825 
۲ 

 (۵پښتو ادب تاریخ)  ۲۵
LL. PA. 

 دژبپوهنې تاريخ  ۵۱ ۲ 0506
LL. PA. 

0826 ۲ 

 (۳منظوم  متون  ) ۲۶
LL. PA. 

 مونوګراف  ۵۲ ۲ 0507
LL. PA. 

0840 ۴ 

 
 

 دیپارتمنت زبان و ادبیات اوزبیکی. ۳

  معرفی (الف
. این دیپارتمنت در باشدمیدار این پوهنځی های سابقهدیپارتمنت زبان و ادبیات اوزبیکی یکی از دیپارتمنت

ایجاد شد و شروع به فعالیت علمی۔تدریسی نمود و برای چندین دور  1362ها در سال پهلوی سایر دیپارتمنت
ها بعد، بنابر بعضی ملحوظات از فعالیت باز ماند. فارغان خویش را نیز تقدیم جامعه کرد. این دیپارتمنت، مدت

های بلخ، بان و ادبیات ترکی این پوهنځی تنظیم یا در پوهنتونکادرهای این دیپارتمنت یا در دیپارتمنت ز 
این ها حتی در مؤسسات تربیۀ معلم بعضی ولایات، تنظیم گردیدند. اکنون جوزجان، فاریاب و سایر پوهنتون
 .د در کنار دو دیپارتمنت دیگر فعالیت داردهای تدریسی خو دیپارتمنت دوباره احیا و به فعالیت

 ب( اهداف 
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 برای جوانان و محصلنرا مینۀ آموزش و تدریس معیاری ز  دبا امکانات استندر داخلی پوهنځی زبان و ادبیات 
 .استهای خویش فراهم نموده دیپارتمنت

های محیط ماحول، جامعه و دیپارتمنت زبان و ادبیات اوزبیکی محصلن و متخصصان جوان را نظربه نیازمندی
نماید. فارغان و کند و به حیث جوانان مسلکی و متعهد به جامعه تقدیم میمی دهد و تربیۀاجتماع آموزش می

تحصیل یافتگان دیپارتمنت زبان و ادبیات اوزبیکی در مؤسسات دولتی و غیر دولتی جذب و ایفای وظیفه 
 نماید تا بتوانند از این طریق مصدر خدمت شایسته به هموطنان خویش گردند.می

 . دیدگاه1

هرچه بیشتر زبان و ادبیات اوزبیکی به مثابه یکی از زبان های رایج در شمال افغانستان و حفظ غنی سازی 
 آورده است.  های فرهنگی که این زبان طی این سالیان بدستارزش

 . مأموریت2
لمی و های عاین برنامۀ تحصیلی روی نیاز منحصر به برنامه و بازار کار افغانستان تهیه گردیده، علوه به اولویت

های های علمی۔مسلکی استادان و جوانان شامل برنامۀ لیسانس همچنان با پلناستراتیژیک، ارتقای ظرفیت
 استراتیژیک پوهنځی زبان و ادبیات همنوایی داشته و حمایت وزارت تحصیلت عالی حتمی و ضروری پنداشته

 . شودمی

 . اهداف اساسی3
 :گرددمیرسالت برنامۀ لیسانس دیپارتمنت زبان و ادبیات اوزبیکی چنین خلصه 

 مساعد نمودن زمینه جهت ارتقای ظرفیت مسلکی و علمی اعضای کادر علمی؛ ‐
 های علمی۔آموزشی؛ها و برنامهترتیب و تنظیم پلن ‐
 پیشبرد، عرضۀ خدمات شایسته به جوانان و تنظیم هرچه بهتر امور علمی۔تحقیقی؛ ‐
 ی علمی؛هاهای تحصیلی و برنامهمعرفی اعضای کادر علمی و استادان جوان واجد شرایط به بورس ‐
 ارزیابی آثار علمی۔تحقیقی اعضای کادر علمی این دیپارتمنت؛ ‐
مدت های کوتاهتشخیص نیازهای مبرم علمی۔تحقیقی مربوط به رشتۀزبان و ادبیات اوزبیکی و ایجاد برنامه ‐

 و درازمدت؛
 .و خلقیت در تدریس و تحقیق علمی تقدیر اعضای کادر علمی در صورت ابتکار تشویق و ‐

 نصاب مضامین تخصصی دیپارتمنت
 کودنمبر مضامیننام  شماره

تعداد 
 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

 LL:UZ:602 2 تحقیق و ریسرچ LL:UZ:304 2 ۱۸ (1متون نظم ) ۱

 LL:UZ:601 ۳ (4ادبیات ) تاریخ LL:UZ:305 2 ۱۹ (1صرف ) ۲

 LL:UZ:602 2 (1های ترکی زبان )ادبیات ملت تاریخ LL:UZ:306 2 ۲۰ (1ادبیات ) تاریخ ۳

 LL:UZ:603 3 (2نحو ) LL:UZ:404 3 ۲۱ (2ادبیات ) تاریخ ۴
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تعداد  کودنمبر مضامیننام  شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 LL:UZ:604 2 (1فنون ادبی ) LL:UZ:405 2 ۲۲ (2متون نظم ) ۵

 LL:UZ:605 2 (1فولکلور )ادبیات  LL:UZ:406 3 ۲۳ (2صرف ) ۶

 LL:UZ: 2 عروض LL:UZ:501 3 ۲۴ (3متون نظم ) ۷

 LL:UZ:701 ۳ (5ادبیات ) تاریخ LL:UZ:502 ۳ ۲۵ (3ادبیات ) تاریخ ۸

 LL:UZ:702 3 (2های ترکی زبان )ادبیات ملت تاریخ LL:UZ:503 2 ۲۶ (1نحو ) ۹

 LL:UZ:703 3 نقد ادبی LL:UZ:504 3 ۲۷ تحول زبان تاریخ ۱۰

 LL:UZ:704 2 (1متون نثر ) LL:UZ:505 2 ۲۸ مقایسی شناسیزبان ۱۱

 LL:UZ:705 2 (2فنون ادبی ) LL:UZ:506 3 ۲۹ بابرشناسی ۱۲

 LL:UZ:706 2 (2ادبیات فولکلور ) LL:UZ:507 3 ۳۰ تیوری ادبیات ۱۳

 2  مونوگراف LL:UZ:801 ۳ ۳۱ (6ادبیات ) تاریخ ۱۴

 LL:UZ:805 3 ادبیات کودک LL:UZ:802 2 ۳۲ (2متون نثر ) ۱۵

 LL:UZ:806 3 شناسی(دیالکتولوژی )لهجه LL:UZ:803 3 ۳۳ شناسینوایی ۱۶

 LL:UZ:801 2 مونوگراف LL:UZ:804 3 ۳۴ تصوف و ادبیات عرفانی ۱۷

 ماستری پوهنځی زبان و ادبیات داخلی هایبرنامه . ۵
 ادبیات دریبرنامۀ ماستری دیپارتمنت زبان و . 1

 الف( معرفی برنامه
 1358یت نمود. با فراغت دورۀ اول در سال لشروع به فعا 1356دری در سال ماستری زبان و ادبیات  نخستین برنامۀ

و آمدن تحول در کشور برنامۀ ماستری متوقف گردید. در زمان حاکمیت حزب دموکراتیک خلق دوباره این برنامه 
 سیاسی این برنامه متوقف شد لحوظاتحصلن از آن فارغ التحصیل گردیدند. بنابر مبه فعالیت آغاز و دو دوره م

 دوباره آغاز گردید.  1382حوت سال  16و در 
 ب( اهداف 

دری چند بعدی است و طوری طراحی شده است تا هدف برنامۀ تحصیلی دورۀ ماستری زبان و ادبیات فارسی
 این رشته فراهم کند. تا آنان سطح دانش محصلنزمینۀ تحصیلت و آموزش بالاتر از سطح دورۀ لیسانس را برای 

تر را برای رنامه زمینۀ آموزش عالیاین بدری ارتقا دهند. زبان و ادبیات فارسی شان را در رشتۀمسلکی و تخصصی
نماید که همین اکنون به حیث استاد در بخش زبان و ادبیات در مؤسسات تحصیلی عالی کشور کسانی فراهم می

های علمی و خواهند تا درجۀ تحصیل و مهارتگونه آنانی که میمشغول تدریس و انجام وظیفه هستند. همین
 .های آموزشی آن استفاده نمایندتوانند از برنامهو ادبیات بلند برند، میعملی شان را در زمینۀ زبان 



ابلــون کـپوهنت گتلاــک               10 
 

10 

 

های آموزشی و عملی آن توجه شده تا شاگردان این برنامه بتوانند در نصاب درسی این برنامه )پروگرام( به جنبه 
 به سهولت اطلعات و معلومات علمی را در زمینۀ زبان و ادبیات کسب کنند. محصلنی که در این برنامه اشتراک

 باشند.تحصیلت عالی میارت نمایند مکلف به پرداخت فیس، طبق لایحۀ ماستری وز می
 . دیدگاه 1

بان و ز در عرصۀ  محصلهای جوانان دیدگاه برنامۀ ماستری دیپارتمنت عبارت از ارتقابخشی و افزایش مهارت
شناسی و . این برنامه کادرهای متخصص و کارشناس و مسلکی را در عرصۀ ادبیاتباشدمیادبیات کشور 

ق را در زمینۀ آثار ادبی تحلیل )شعر و نثر( ساحۀ جدید مطالعه و تحقی دهد و یکشناسی تربیۀ و پرورش میزبان
های مسلکی آنان و رشد فرهنگ زبان و ادبیات فارسی دری فراهم های کشور و ارتقای دانشبرای پوهنتون

 سازد.می

 . مأموریت2

نان این را در رشتۀزبان و ادبیات فارسی دری بالا ببرد. همچ محصلنهای برنامۀ ماستری مأموریت دارد تا مهارت
شناسی، فن ویراستاری، آفرینش آثار شناسی، زبانبرنامه مسؤولیت تربیۀ کارشناسان و مدرسان را در عرصۀ ادب

 ادبی و هنری را نیز به عهده دارد. 

 . اهداف اساسی3
هاست تا آنان مهارت و و استادان پوهنتون صلنمحهدف و مقصد پروگرام ماستری فارسی دری آماده ساختن 

های لازم را در زمینۀ دانش مسلکی و ادبی کسب نمایند و از این طریق یک دسته از استادان ماهر و شایستگی
وارد در عرصۀ دانش تخصصی در کشور آماده گردند تا مطالعات فرهنگی دولت و جامعه از طریق تربیۀ کادرهای 

 فراهم شود. تعلیم دیده و وارد
 :زبان وا دبیات فارسی دری قرار ذیل اند اهداف عمدۀ برنامۀ ماستری 
 های مختلف دولتی؛شرهبری و مدیریت امور ادبی و فرهنگی در بخ -
 های فرهنگی و ادبیات کشور؛الیسیپکسب مهارت و توانایی کمک کردن در  -
 مطروحه ادبی بالقوۀ جوانان کشور؛ های ادبی و زبانی، تقویۀ استعدادمهارت در زمینۀ دانش -
 شناسی منطقه و جهان؛ های ادبی و زبانطح دانش معیاری استادان و جوانان کشور از دانشارتقای س -
 شناخت تحلیل و تحقیق وضعیت فرهنگی و ادبی کشور؛ -
 های تطبیق شدۀ ادبی و فرهنگی؛پخش و ارزیابی پالیسی -
 های تحصیلی و تعلیمی کشور؛برنامهکسب توانمندی در انکشاف و رشد  -
 های بهتر تعلیمی.گیری در پیاده کردن میتود و روشسهم -

 ( نصاب تحصیلیج

 شماره نام مضامین نمبر کود تعداد کریدت
تعداد 

 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

 1 متون نظم عرفانی 0014 2 10 متون بلغی 4006 2
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 شماره نام مضامین نمبر کود تعداد کریدت
تعداد 

 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

 2 عربی 0024 2 11 یتاریخمتون  4007 2
 3 یتاریخدستور  0034 2 12 شناسیتیوری زبان 4008 2
 4 متون نظم حماسی 0044 2 13 متون نظم غنایی 4009 2
 5 تعلیمی متون 0054 2 14 گشاییجهان تاریخ 4010 2

۳۲ 0184  6 ادبیات تطبیقی 4011 2 15 روش تحقیق 
 7 فلکورشناسی 4012 2 16 تیزس  ۱۰
 8 معناشناسی 4013 2 17 مقامات حمیدی 4015 2

 9 متون حماسی 4014 2    

 پشتوبرنامۀ ماستری دیپارتمنت زبان و ادبیات . 2

 معرفی )الف

از  ۱۳۵۶از سوی شورای علمی پوهنتون کابل تأیید شد. در سال  ۱۳۵۵برنامۀ ماستری دیپارتمنت پشتو در سال 
آزمون کانکور ګرفته شد که از آن جمله تنها شش نفر آن جذب ماستری پشتو ګردید  پشتوداوطلب ماستری  ۱۰۶

بعد از فراغت این شش نفر،  ۱۳۵۸ سـالصنف ماستری پشتو آغاز شد. در بار برای نخستین ۱۳۵۷و در ماه حمل 
پشتو نیز  ستریهای علمی مابر افغانستان در کنار دیګر فعالیت سابق همزمان با هجوم قشون سرخ اتحاد شوروی

 متوقف شد.

دوست از سوی چند تن استادان با احساس و وطن ۱۳۶۳برنامۀ ماستری دیپارتمنت زبان و ادبیات پشتو در سال 
های داخلی برنامۀ ماستری برای بار ادامه یافت؛ اما در همین سال با آغاز جنګ ۱۳۷۰و تا سال  ددوباره آغاز ش

 ادامه یافت. ۱۳۸۴دوم متوقف شد و این وقفه تا سال 

برای سومین بار آغاز شد و تا کنون در چارچوب  ۱۳۸۵پروګرام ماستری دیپارتمنت زبان و ادبیات پشتو در سال 
وزارت تحصیلت به پیش  یحۀلاهای خویش را مطابق ام فعالیتو تم شودمی بردهبیش  پروګرام فوق لیسانس به

برد. در این مدت صدها تن متخصصان زبان و ادبیات پشتو را به جامعه تقدیم نموده است و این سلسله همه می
 رود.ساله بهتر و بیشتر شده می

 ب( اهداف 
 ت پشتو در شرایط فعلی افغانستان، تربیۀ و آموزش كادرهای مسلكی واهداف ایجاد برنامۀ ماستری زبان و ادبیا

متخصصان زبان و ادبیات پشتو، همچنان مساعد ساختن فضای آموزشی سالم برای استادان و محصلن به سطح 
. باشدمیعالی و معارف كشور  های تحصیلتبخشفوق لیسانس به منظور بهبود وضعیت زبان و ادبیات پشتو در 

های تخصصی، مسلکی و حرفوی دست اندركاران برنامه به صورت كلی به خاطر رشد و انكشاف مهارتاین 
 .باشدمیشناسی، همچنان تحقیق و تخلیق در رابطه به ادبیات زبان پشتو حوزۀ تحقیق در رابطه به زبان و زبان
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 دیدګاه. ۱
ه به ادبیات زبان پشتو که در کل مسلکی در رابطشناسی، همچنان تحقیق و تخلیق تحقیق در رابطه به زبان و زبان

ردیف ساختن آن ای همکند و نیز تلش بر با معرفی این زبان ملی و رسمی کشور به عنوان هویت ملی کمک می
وم نیست، بلکه اقوام دیګر قعنوان زبان رسمی و ملی در افغانستان تنها زبان یک  بههای دیګر. زبان پشتو با زبان
 اهند این زبان را بیاموزند. خو نیز می

های دیګر رقابت بتواند نیاز است های هندو اروپایی با زباناز سوی دیګر برای این که زبان پشتو در قطار زبان
سازی برای پرورش محققان و ماستری باعث زمینه تأسیسکه در این بخش کارهای علمی بیشتری صورت ګیرد. 

کنند و در پیشرفت و ققان و فرهنګیان توانایی تحقیق بهتر را دریافت میبر این اساس مح ،شودمی فرهنګیان
 های بهتر خواهد برداشتند.تقویت این زبان ګام

 مأموریت .۲
های علمی و مسلکی برای پرورش کادرهای مسلکی زبان و ادبیات پشتو، مساعد ساختن بلند بردن سطح ظرفیت

عیار ساختن وسایل تدریس با وسایل تدریسی معیاری و امروزی،  فضای آموزشی سالم برای استادان و محصلن،
المللی و فرهنګی سالم برای برابر ساختن نصاب جامع درسی و تطبیق آن، آشنایی محصلن با ستندردهای بین

اصول وزارت  ماستری و در کل با در نظرداشت ۀپیشرفت کمی و کیفی، بلند بردن سطح محصلن تا سوی
 شناسی و ادبیات.لش برای تبدیل کردن دیپارتمنت پشتو بر یک مرکز معتبر در بخش زبانتحصیلت عالی، ت

 اهداف اساسی .۳
 پرورش علمی و مسلکی کادرهای زبان و ادبیات پشتو. ‐
 پوره کردن نیاز متخصصان زبان و ادبیات پشتو. ‐
 علمی کادرهای زبان پشتو در مراکز آموزشی، علمی و تحقیقی. یۀبلند بردن سو ‐
 .مندان یادګیری مسلکی زبان پشتو در سطح فوق لیسانسسازی برای علقمندانزمینه ‐
 غنی ساختن علمی و مسلکی زبان پشتو به عنوان زبان ملی و رسمی کشور. ‐

 ج. نصاب تحصیلی 
 

تعداد  کودنمبر مضامیننام  شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 د تاريخى ژبپوهنې اصول ۱
LL. PA.01-
201 

 متن پوهنه ۱۲ ۲
LL. PA.03-

213 
۲ 

۲ 
پښتو معاصر ادب او نوې 

 مفکورې
LL. PA.01-
 د کره کتنې نظريې ۱۳ ۲ 202

LL. PA.03-
214 ۲ 

 د څېړنې مېتودولوژي ۳
LL. PA.01-
 عربي ۱۴ ۲ 203

LL. AR.03-
215 ۲ 

-LL. PA.01 دفولکلور پوهنې تيورى ۴
204 

-LL. PA.03 نړيوال شاهکارونه ۱۵ ۲
216 

۲ 
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 کودنمبر مضامیننام  شماره
تعداد 

 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت

-LL. PA.01 پښتو او ارياني ژبې ۵
205 

-LL. PA.03 ټاپيولوژي ۱۶ ۲
217 

۲ 

 د ژبې ټولنپوهنه ۶
LL. PA.01-
206 

 نښپوهنه ۱۷ ۲
LL. PA.03-

218 
۲ 

 د شیدا فکر او هنر ۷
LL. PA.02-
207 

 مدرنیزم او پوست مدرنیزم ۱۸ ۲
LL. PA.04-

219 
۲ 

 اسطوره پېژندنه ۸
LL. PA.02-
 عربي ۱۹ ۲ 208

LL. AR.04-
220 ۲ 

 د عرفاني ادبياتو تيوري ۹
LL. PA.02-
 ماناپوهنه ۲۰ ۲ 209

LL. PA.02-
212 ۲ 

-LL. PA.02 د ژبپوهنې معاصرې نظريې ۱۰
210 

-LL. PA.04 تېزس ۲۱ ۲
221 

٤ 

-LL. PA.02 قاموس ليکنه ۱۱
211 

۲ 
 

  داکتری پوهنځی زبان و ادبیات داخلیی ها. برنامه۶
 داکتری دیپارتمنت زبان و ادبیات فارسی دریبرنامۀ  -1

 معرفی  (الف

های حکمروایی محمدظاهرشاه و متعاقب آن در زمامداری محمدداؤدخان دیپارتمنت فارسی دری از در سال
های فاکولتۀ ادبیات در پوهنتون کابل بوده لحاظ داشتن کادرهای علمی و ورزیده یکی از غنامندترین دیپارتمنت

نظیر بوده اند در این دیپارتمنت تان بل در منطقه کمتنها در افغانسترین استادان که نهها زبدهسالاست. در آن 
الله خلیلی، علمه عبدالحی حبیبی، پوهاند الشعرا صوفی عبدالحق بیتاب، استاد خلیلکردند. ملکتدریس می

ی دری بوده اند. در نسل دوم استادان غلم حسن مجددی، محمدحیدر ژوبل، از مدرسان پیشگام دیپارتمنت فارس
دیپارتمنت فارسی دری پوهاند جاوید، پوهاند همایون، پوهاند شهرستانی، پوهاند رحیم الهام، پوهاند نگهت 

ه از قرار داشتند که با تأسف همۀ آنان امروز در میان ما نیستند ولی با خلق آثار گرانسنگ علمی و ادبی ک سعیدی
طور جامعۀ اند اکنون هم در دنیای معنوی و فرهنگی جامعۀ ما حضور پررنگ دارند. همینخود به یادگار مانده

نایی های نسل سوم از استادان دیپارتمنت فارسی دری نیز از نزدیک آشامروز افغانستان و حتا منطقه هم با نام
که بحمدلله تا حال نیز  شوندن کشور شناخته میترین استادان و دانشمندامحصولدارند. آنان اکنون هم از پر 

 شماری از آنان در قید حیات اند.

پژوهان که همۀ آنان از میان استادان دیپارتمنت فارسی دری بودند و در سال تن از دانش 9های پسین در سال
های دورۀ داکتری شان را مؤفقانه به پایان شامل برنامۀ داکتری شده بودند، شش تن آنان دفاع نهایی تیزس 1392

توان دورۀ اول مقطع داکترا در سطح کشور به گونۀ دقیق محسوب کرد اما را می محصلنسانیدند. اگر چه این ر 
در  محصلنجای گفتن دارد که پیش از این هم در زمان محمدداؤدخان برنامۀ ماستری و حتا داکترا برای 
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 داکتریسامی سعدون از عراق از رسالۀ دیپارتمنت فارسی دری ادبیات به گونۀ غیر مستقیم فعال بوده است زیرا 
الزیدان از مصر به رهنمایی پوهاند خود به رهنمایی داکتر عبدالقیوم قویم و داکتر اسدالله حبیب، و عفاف

اند که این مسأله نیز از افتخارات خود دفاع نموده داکتریصفدر پنجشیری و پوهاند همایون از رسالۀ غلم
. جای شکران است که شودمی ند تحصیلی در کشور شمردهدیپارتمنت فارسی دری در زمینۀ آموزش در سطح بل

بلندمرتبه به  های مهم کادرهایکابل یکی از کانون پوهنتوندیپارتمنت فارسی دری در طول موجودیت خود در 
 و درجۀ علمی پوهاند بوده است یدرجۀ تحصیلی داکتر 

 ب( اهداف 
های مبرم کشور در جهت پرورش محققان، ادیبان و نویسندگان در زمینۀ ادب این دیپارتمنت از روی نیازمندی 

غنی  هایلب فرداهای وطن را از سرچشمهو فرهنگ، هم برای تربیت بهترین آموزگاران که بتوانند فرزندان تشنه
پاسداری نمایند.  از دل و جان هاو در حفظ و نگهداری آن ارزشگان سیراب ساخته باشند و ارزشمند ادب گذشت

 التحصیل، نویسنده، محقق و آموزگار ورزیده به جامعه تقدیم داشته است.تا اکنون، هزاران فارغ 1337از سال 

 . دیدگاه 1
در  محصل های جواناندیپارتمنت زبان و ادبیات عبارت از ارتقابخشی و افزایش مهارت داکتریدیدگاه برنامۀ 

. این برنامه کادرهای متخصص و کارشناس و مسلکی را در عرصۀ باشدمیعرصۀ زبان و ادبیات کشور 
ار ادبی ثدهد و یک ساحۀ جدید مطالعه و تحقیق را در زمینۀ آ یمشناسی تربیۀ و پرورش شناسی و زبانادبیات

های مسلکی آنان و رشد فرهنگ زبان و ادبیات فارسی های کشور و ارتقای دانشتحلیل شعر و نثر برای پوهنتون
 سازد.دری فراهم می

 . مأموریت2
ببرد.  را در رشتۀزبان و ادبیات فارسی دری بالا محصلنهای فارسی دری مأموریت دارد تا مهارت داکتریبرنامۀ 

شناسی، فن ویراستاری، شناسی، زبانمسؤولیت تربیۀ کارشناسان و مدرسان را در عرصۀ ادب همچنان این برنامه
 آفرینش آثار ادبی و هنری نیز به عهده دارد. 

 . اهداف اساسی3
هاست تا آنان مهارت و و استادان پوهنتون محصلنفارسی دری آماده ساختن  داکتریهدف و مقصد پروگرام 

های لازم را در زمینۀ دانش مسلکی و ادبی کسب نمایند. و از این طریق یک دسته از استادان ماهر و شایستگی
وارد در عرصۀ دانش تخصصی در کشور آماده گردند تا مطالعات فرهنگی دولت و جامعه از طریق تربیۀ کادرهای 

 اهم شود.دیده و وارد فر تعلیم
 :اندزبان و ادبیات فارسی دری قرار ذیل داکتریاهداف عمدۀ برنامه  
 های مختلف دولتی؛رهبری و مدیریت امور ادبی و فرهنگی در بخش ‐
 های فرهنگی و ادبیات کشور؛کسب مهارت و توانایی کمک کردن در پالیسی ‐
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 ادبی جوانان کشور؛های ادبی و زبانی، تقویۀ استعداد مطروحۀ مهارت در زمینۀ دانش ‐
 منطقه و جهان.  شناسیهای ادبی و زبانارتقای سطح دانش معیاری استادان و جوانان کشور از دانش ‐

 نصاب تحصیلی . ج

 
 المللیحقیقی برای چاپ در ژورنال بینت-سمستر سوم: آمادگی امتحان جامع و نوشتن مقالۀ علمی

 المللی و نوشتن تیزسسمستر چهارم: ارایۀ مقاله و اشتراک در کنفرانس علمی بین
 : دفاع از تیزسپنجم سمستر

 پشتوبرنامۀ داکتری دیپارتمنت زبان و ادبیات  .2

 الف( معرفی 
در چارچوب این دیپارتمنت به فعالیت آغاز کرده است. نخستین  ۱۳۹۲پروګرام داکتری دیپارتمنت پشتو در سال 

بعد از سپری نمودن  ۱۳۹۶شدند که در سال رتبۀ این دیپارتمنت شامل  بلند دانستاتن از ا نهدور فارغان این برنامه 
کترا راه آن ده تن به د  نتیجۀګرفته شد که در  ۱۳۹۷در سال  این برنامه آزمون جامع فارغ شدند. دومین آزمون

 یافتند.

 ب( اهداف 
سازی برای پرورش محققان و فرهنګیان بود تا محققان به صورت کلی آغاز برنامۀ داکتری زبان و ادبیات پشتو زمینه

های بهتر و زبان و ادبیات پشتو ګامو فرهنګیان توانایی تحقیق بهتر را دریافت کنند و در پیشرفت و تقویت 
 بزرګتری برداشته بتوانند.

 ګاهید د .۱
شناسی، همچنان تحقیق و تخلیق مسلکی در رابطه به ادبیات این زبان که در کل با معرفی این تحقیق در رابطه به زبان و زبان

 های دیګر. ساختن آن با زبان کند و نیز تلش برای همردیفزبان ملی و رسمی کشور به عنوان هویت ملی کمک می

خواهند این زبان پشتو به عنوان زبان رسمی و ملی در افغانستان تنها زبان یک قوم نیست، بلکه اقوام دیګر نیز می
های دیګر رقابت های هندواروپایی با زبانزبان را بیاموزند. از سوی دیګر برای این که زبان پشتو در قطار زبان

 ه در این بخش کارهای علمی بیشتری صورت ګیرد. بتواند نیاز است ک

تعداد 
 کریدت

تعداد  شماره نام مضامین کودنمبر
 کریدت

 شماره نام مضامین کودنمبر

 1 های نوین ادبینظریه 5001 2 ۷ تحلیل شعر 5006 2
 2 پهلوی زبان و دستور 5002 2 ۸ اوستاشناسی 5007 2
 3 تحقیق در متون غنایی 5003 2 ۹ های تعلیمی در ادبیات فارسیمبانی اندیشه 5008 2
 4 تحقیق در متون حماسی 5004 2 ۱۰ مطالعات تحقیقی در مکاتب عرفان 5009 2
 5 زایشیشناسی زبان 5005 2 ۱۱ نقشگرا شناسیزبان 5010 2
 6 های جدید نقد ادبیشیوه  2 12   
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. بر این اساس محققان و فرهنګیان شودمی نګیانسازی برای پرورش محققان و فرهتأسیس داکترا باعث زمینه
 .های بهتری خواهند برداشتکنند و در پیشرفت و تقویت این زبان ګامتوانایی تحقیق بهتر را دریافت می

  مأموریت .۲

های علمی و مسلکی برای پرورش کادرهای مسلکی زبان و ادبیات پشتو، مساعد ساختن بردن سطح ظرفیتبلند 
فضای آموزشی سالم برای استادان و محصلن، عیار ساختن وسایل تدریس با وسایل تدریسی معیاری و امروزی، 

لمللی و فرهنګی سالم برای ابرابر ساختن نصاب جامع درسی و تطبیق آن، آشنایی محصلن با ستندردهای بین
و در کل با در نظرداشت اصول وزارت  داکتری ۀپیشرفت کمی و کیفی، بلند بردن سطح محصلن تا سوی

تحصیلت عالی، تلش برای تبدیل کردن دیپارتمنت پشتو پوهنځی زبان و ادبیات به یک مرکز معتبر در بخش 
 شناسی و ادبیات.زبان

 اهداف اساسی .۳
 ؛مسلکی کادرهای پشتو پرورش علمی و ‐
 ؛پوره کردن نیاز متخصصان زبان و ادبیات پشتو ‐
 ؛علمی کادرهای زبان پشتو در مراکز آموزشی، علمی و تحقیقی ۀبلندبردن سوی ‐
 ؛سازی برای علقمندان یادګیری مسلکی زبان پشتو در سطح فوق لیسانسزمینه ‐
 رسمی کشور. غنی ساختن علمی و مسلکی زبان پشتو به عنوان زبان ملی و ‐

 ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی( ج
تعداد 

 کریدت
تعداد  شماره نام مضامین کود نمبر

 کریدت
 شماره نام مضامین کود نمبر

۲ LL. PA.02-307 ۲ ۷ منظوم داستاني ادبيات LL. PA.01-
 ۱ د حماسي ادبياتو څېړنه 301

۲ LL. PA.02-308 ۲ ۸ چارواله ژبپوهنه LL. PA.01-
 ۲ ادبياتو معاصرې نظريېد  302

۲ LL. PA.02-309 ۲ ۹ ادراکي ژبپوهنه LL. PA.01-
 ۳ زېږنده ژبپوهنه 303

۲ LL. PA.02-310 ۲ ۱۰ د ژبپوهنې فلسفه LL. PA.01-
 ۴ د افغانستان د فرهنګ تاريخ 304

۲ LL. PA.02-311  ۲ ۱۱ د شعر د شننې تيورۍ LL. PA.01-
 ۵  ارپوهنه )ريښه پېژندنه( 305

 ۲ LL. PA.02-
 ۶ د ادبياتو د تاريخ مېتودولوژي 306

 



 ساختار تشکیلاتی         1
 

 

 ی زبان و ادبیات خارجیځپوهن

 

 معرفی پوهنځی .1
 در اول میزان است برداشته ګام های متین شورکچګونګی تاریخ ادبیات و فرهنګ  که در معرفی پوهنځی ادبیات

، طب: صرف سه پوهنځی در پوهنتون کابل یافت. در این وقتدر چوکات پوهنتون کابل تاسیس  1323سال 
 موجود بود. و ساینسحقوق 

اضافه گردید که تعداد اين پوهنځی ه بهای زبان خارجی نیز دیپارتمنت، های دری و پشتودیپارتمنتدر کنار 
ور تفکیک زبان های داخلی و خارجی، این پوهنځی در رسید. به منظهای آن به یازده میمجموعی دیپارتمنت

 .به دو پوهنځی جداگانه تقسیم گردید ۱۳۹۹سال 

 هاهمعرفی این پدید، ت و تاریخ کشورثقاف و بیان به منظور شرح کشور تربیه جوانان این پوهنځی هدف از تاسیس 
 لفو اګاه در رشته های مخت ورزیده تربیه معلمان ګذشته از ان .تحصیل بوده است و از طریق تحقیق جهانیان برای

ز هدف عمده نیز ا تربیه و پرورش نویسنده ګان و محققان .تشکیل میدهد را پوهنځی هدف دیګر علمی و ادبی
 میرود. رپوهنځی به شما

 ، وپشت متون، ګرامر دری، ګرامر پشتو  ،دری ادبیات تاریخ، تاریخ ادبیات پشتوهنځی شامل پو  پروګرام درسی يناول
 ذیصلح سط یک هیتتو  ، کهعربی و انګلیسی بود، زبان سفهروحیات و فل، فنون ادبی دری، فنون ادبی پشتو

مد پوهنځی( مح استاد عبدالحی حبیبی ) ریس ان و برای تدریس تعین ګردیده وزیر معارف وقت تحت ریاست
ق عبدالح، بینوا عبدالرووف، یاسرور ګو، زمریالی امین الله ،د اعظیم ایازی پاینده محمد زهیرمحم کریم نز یهی

 . با چنینتوظیف ګردیدند و شمشير خان هاشم شایق افندی امین میرزا قفقازی ،غلم جیلنی جللی ،بیتاب
 و لیسه احمد شاهی ه نفر از فارغان لیسه حبیبهشامل د صنف پوهنځی پروګرام درسی و هیت استادان محدود اولین

 .اح ګردیدتش افتـ ه 1323به تاریخ اول میزان  قندهار
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 اهداف پوهنځی -۲
 دیدګاه پوهنځی الف.

دیدگاه پوهنحٔی ادبیات وزبانهای خارجی عبارت است از: رسیدن به جایگاه برتر در مدیریت و رهبری، داشتن 
ی تولید علم، انکشاف وتوسعه پایدار دانش، توجه به تحقیق وقرارگیری پوهنحٔ  نظام تحصیلی معیاری و با کیفیت،

ی خدمـات دانش در رده های بالای ازدانش، مهارت، تحقیق واشتغال زایی. در سطح ملی وبین المللی. وعرضه
ت ملی. یت وحداطلع رسانی و تقو شناختی،نری، زبانه –های فرهنگی، ادبی به شیوه های جدید، در زمینه

های علمی، رشد و تقویت وحدت اسلمی و ملی و نهادینه کردن ظرفیت سازی و انکشاف استعداد کادر
 .های همپذیریارزش

 ماموریت پوهنځی  ب:

قانه باورمند بوده و به افغانستان صاد دینی و ملیتربیه کادرهای مسلکي متخصص مورد نیاز جامعه که با ارزش های 
ال در علم آفریني و تسریع پروسه های انکشافي در افغانستان، منطقه و جهان را داشته خدمت نمایند و سهم فع

 .باشند

 ج. اهداف اساسی پوهنځی

ي علمي و تحقيقاتي هازبان و ادبیات خارجی به حيث يك نهاد علمي آموزشی داراي پيشينه فعاليت پوهنحٔی
ين رشته خدمات با داوطلبان ا آموزش زبان یهاآموزش و اشاعه دانش در زمينه نمايد. تا بایمعياري تلش م
آموزشی را ايرايه و  یرسالت دارد تا خدمات معيار  پوهنحٔیرا در جامعه ارايه نمايد. اين  یاعتماد وكاربرد

در جامعه متخصص را  یرا اجرا وكادرها یاهم نموده تحقيقات معتبر وكاربردمناسب آموزشی را فر  یهافرصت
 تربيت و تقديم نمايد.

ی به معيار  پوهنحٔیآموزشی استادان وكارمندان  یدر كنار ارتقاي سطح علم ادبیات زبانهای خارجیپوهنحٔی  
 نمايد:ی جهت تحقيق اهداف ذيل تلش م ینصاب درسی ساز 

 .یمعتبر و كاربرد یتحقيقات علم یاجرا ینات و تسهيلت براايجاد و توسعه امكا ‐
 محصلن و جامعه. یباكيفيت با توجه به نيازها یحصيلخدمات ت ارايه ‐
 استادان و محصلن. یسيستم ارزياب یساز ی معيار  ‐
 آموزشی. یيجاد و توسعه زيربناها و تكنالوژ ا ‐
 .یدرس یهاح و بهبود سيستم آموزشی و روشاصل  ‐
 .یو جهان یا، منطقهیملی هاآموزشی با ساير پوهنتون-یعلم یهادعقد قراردا ‐

 ی علمی و انکشاف روابط بین المللیهاـ توأمیت۳

  .دیپارتمنت چینائی با کانفیسیوس کشور چین توامٔیت دارد 
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  م. 2014امضا تفاهم نامه با پوهنتون استاندل گرونوبل کشور فرانسه در جون 
  .دیپارتمنت زبان ترکی با کشور ترکیه توامٔیت دارد 
  با پوهنتون الازهر به فعالیت خویش آغاز نموده است 40دیپارتمنت عربی به اساس توامیت در دهه. 

 هاـ دیپارتمنت۴
ه که هرکدام نظر به نیاز جامعه ایجاد گردید باشدمیپارتمنت ځی ادبیات زبانهای خارجی دارای هشت دیپوهن

 :است

 . دیپارتمنت زبان آلمانی۱

 الف( معرفی 
چهارچوب پوهنځی زبان و ادبیات پوهنتون کابل ایجاد در  خورشیدی ۱۳۵۱دیپارتمنت زبان آلمانی در سال 

ات گردید و تا اکنون پنجاه و پنج دوره فارغان را به جامعه تقدیم نموده است. در عصر ارتباطات و تبادل معلوم
بین کشورها حاکمیت و تسط داشتن به زبانهای خارجی زنده ی دنیا از جمله زبان و ادبیات آلمانی در داشتن و 

 . ک آینده ی کاری مناسب نقش ارزنده ای را ایفا می کندساختن ی

 ب( اهداف آموزشی 

 . دیدگاه1
ص زبان آلمانی به یک مرکز با اعتبار و شناخته شده ملی و بین المللی درعرصه کادرهای متخص ارتقای دیپارتمنت

همکاری پوهنتون  فارغ التحصیلن مجرب در عرصه های مختلف، به و هم سطح با کشورهای همسایه و تربیت
 .کابل از اهداف این دیپارتمنت می باشد

 . مأموریت2
زبان و ادبیات پوهنتون کابل یک نهاد علمی و اکادمیک بوده که همه ساله  پوهنځی دیپارتمنت زبان آلمانی

محصلن این مسئولیت دارد تا محصلن را در رشتۀ زبان آلمانی به شکل معیاری آموزش و پرورش دهد. 
بر اساس ماموریت دیپارتمنت تعیین گردیده  دیپارتمنت بعد از فراغت مهارت های اساسی و عمدۀ ذیل را که

 .است را کسب مینمایند

 . اهداف اساسی 3
  
 تدریس زبان آلمانی با استفاده از میتودهای نوین 
 مهارت در عرصه نقد آثار ادبی و تفکر انتقادی 
 مهارت در عرصه تحقیق و نگارش 
  در فن ترجمهمهارت  
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 . لابراتوار و تجهیزات آموزشی ج
دیپارتمنت آلمانی یک کمپیوتر لب برای سهولت محصلن دارد و محصلن در اوقات فراغت از درس شان از 

 نمایند.آن استفاده می

 آیندۀ مسلکی فارغان
 ؛هاپوهنتون کادر علمیو  به حیث معلم زبان آلمانی در مکاتب ‐
 در گویته انستیتوت مرکز فرهنگی آلمان؛ حیث معلم زبان آلمانیمن ‐
 حیث کارمند در سکتور صنایع و توریزم؛من ‐
 ها؛های فرهنگی رسانههمکاری در برنامه ‐
 ترجمان در دوایر رسمی و غیر رسمی. ‐

 هـ( نصاب تحصیلی
 کودنمبر مضامیننام  شماره

تعداد 
 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

 LL-De 639 2    ۲ترجمه  LL-De 148 2 ۱۵ ۱روش کازعلمی  ۱

 LL-De 653 2  ۶روش کارعلمی  LL-De 249 2 ۱۶ ۱روش کازعلمی  ۲

 LL-De 643 1   ۲روانشناسی  LL-De 350 2 ۱۷ ۳روش کارعلمی  ۳

 LL-De 645 2 ۲آلمان شناسی     LL-De 451 2 ۱۸  ۴روش کارعلمی  ۴

اساسات زبانشناسی  ۵
۱ 

LL-De 526 2 ۱۹  ۳زبانشناسی LL-De 728 2 

 LL-De 732 4 ۳روش تدریس  LL-De 530 2 ۲۰ روش تدریس ۶

 LL-De 736 2     ۳ادبیات  LL-De 534 2 ۲۱     ۱ادبیات  ۷

 LL-De 740 4   ۳ترجمه  LL-De 538 2 ۲۲     ۱ترجمه   ۸

 LL-De 746 2 ۳آلمان شناسی  LL-De 552 2 ۲۳ ۵روش مار علمی  ۹

 LL-De 829 2    ۴زبانشناسی  LL-De 542 1 ۲۴   ۱روانشناسی  ۱۰

 LL-De 833 2 ۴روش تدریس   LL-De 544 2 ۲۵ ۱آلمان شناسی   ۱۱

اساسات زبانشناسی  ۱۲
۲ 

LL-De 627 2 ۲۶   ۴ادبیات   LL-De 837 1 

 LL-De 841 2      ۴ترجمه  LL-De 631 2 ۲۷  ۲روش تدریس  ۱۳

 LL-De 847 1   ۴آلمان شناسی   LL-De 635 2    ۲ادبیات  ۱۴

 
 دیپارتمنت فرانسوی. ۲

 پارتمنتدی معرفی( الف

و  که فعالیتهای اکادمیک باشدمیدیپارتمنت فرانسوی یکی از دیپارتمنتهای هشتگانۀ پوهنځی زبان و ادبیات 
دن ت عالی پروگرام آنرا تأیید کرده و برای فارغان آن، بعد از سپری نمو علمی خود را پیش میبرد. وزارت تحصیل 

 مؤفقانۀ پروگرام درسی معینه و امتحان آخرسال، دیپلوم لیسانس زبان و ادبیات فرانسوی اهدا میکند. 
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شیوۀ تدریس در دیپارتمنت فرانسوی مطابق به سیستم تحصیلی کشور فرانسه است و هدف اساسی آن را تربیۀ 
 لم و استاد زبان فرانسوی تشکیل میدهد.  مع

م در چوکات پوهنځی ادبیات و علوم بشری ایجاد 1965مطابق مارچ  1646دیپارتمنت فرانسوی در حمل سال 
 شده است. 

هار م به جامعه تقدیم گردید که تعداد آنها به چ1967مطابق   1346اولین دسته از فارغان این دیپارتمنت به سال 
 تن میرسید. 

ه بدیپارتمنت فرانسوی در مسیر روشن رشد و ارتقا قرار داشت و توانسته بود  1371از همان آغاز الی اوایل سال 
 صفت بهترین دیپارتمنت فعالیتهای اکادمیک و علمی خود را به خوبی انجام دهد. 

موادسمعی و  تعمیر جدید این دیپارتمنت که در آن صنوف درسی، اتاق کمپیوتر، کتابخانۀ مجهز به کتب و
اعمار شد و به وسایل آموزشی و تدریسی مجهز  1386بصری  آموزشی و تالار کنفرانس وجود دارد، در سال 

های خارج گردید که از آن نه تنها محصلن دیپارتمنت بلکه آنعده محصلنیکه علقه دارند تا در چوکات کورس
 نمایند. میدیپارتمنت خود را با زبان فرانسوی آشنا سازند، استفاده 

استادان داخلی و فرانسوی خدمات آموزشی و علمی ارزشمند و  1401تا  1381قابل یا دآوری است که از سال 
 فراموش ناشدنی در دیپارتمنت فرانسوی انجام داده اند. 

 پوهنتونهایپرو ژۀ حمایت از تدریس زبان فرانسوی در افغانستان زمینۀ عقد قراردادها را بین پوهنتون کابل و 
 به این ترتیب، آنها حاضر شدند تا فارغ التحصیلن دیپارتمنت فرانسوی را به خاطر .خته استفرانسه مساعد سا

از  تحصیلت عالی بپذیرند. بعضی از استادان و فارغان دیپارتمنت، چه با استفاده از بورسهای تحصیلی و چه
 . اند و سویۀ علمی خود را بالا برده اند های علمی خود افزودهتحصیل از راه دور به اندوخته

 ب( اهداف آموزشی دیپارتمنت 
 . دیدگاه 1

  ارتقای بیشتر از پیش دیپارتمنت زبان فرانسوی به عنوان هستۀ مرکزی و مرجع اصلی تدریس زبان
فرانسوی در افغانستان جهت همکاری، همآهنگی و حمایتهای همه جانبه با عموم مراکز تدریس و 

 . ان فرانسوی در کشورآموزش زب
  "عرضۀ خدمات و تحقیقات ارزنده )نظری و عملی(  در عرصه های "آموزش زبان"، "روش تدریس

 .و "ترجمه"
 . مأموریت 2

 زبان، فرهنگ، مسلکی در عرصۀ تدریس  تربیۀ و آماده ساختن افراد آگاه و آموزگاران متخصص و
 ه.ارزشهای ملی و اسلمی جامع تمدن و ادب کشور فرانسه با حفظ و احترام به

  و  فضای سالم آموزشی با تمرکز بر اصل محصل محوری جهت رشد مهارتهای زبانی محصلنایجاد
 ی استعدادها جهت کسب ديپلومهای بين المللی زبان فرانسوی.شكوفاي
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 ش فراهم ساختن زمینۀ بورسیه های تحصیلی برای استادان و محصلن دیپارتمنت به منظور کسب دان
 گزاری به کشور.و تجربیات بیشتر برای خدمت

 ها ج( توأمیت
 م. 2014انسه در جون نامه با پوهنتون استاندل گرونوبل فر امضای تفاهم

 د. لابراتوار و تجهیزات آموزشی
 حصلن دارد.خانه برای ایجاد سهولت مدیپارتمنت فرانسوی یک کمپیوتر لب و یک کتاب

 تخصصی(نصاب تحصیلی )مضامین هـ ( 

 کودنمبر مضامیننام  شماره
تعداد 
 کریدت

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 
 کریدت

 Fr.5.Psy 5 شناسی زبان Fr.2.CE ۵ ۱۲ درک متن ۱

 Fr.5.ed 3 آمویاساسات تدریس Fr.2.PE 5 ۱۳ فن نگارش ۲

 Fr.5.LC 2 ادبیات و تمدن Fr.1.CE 5 ۱۴ درک متن ۳

 Fr.5.OT 1 مضمون ترجمه Fr.1.PE 5 ۱۵ فن نگارش ۴

 Fr.7.stage 5 آمادگی دورۀ ستاژ Fr.3.CE 5 ۱۶ درک متن ۵

 Fr.7.UD ۵ تهیۀ درس Fr.3.PE 5 ۱۷ فن نگارش ۶

 Fr.7.OT ۱ مضمون ترجمه Fr.4.CE 5 ۱۸ درک متن ۷

 Fr.8.PC 2 تطبیقات Fr.4.PE 5 ۱۹ فن نگارش ۸

 Fr.8.éva 4 های ارزیابیشیوه Fr.6.ling 5 ۲۰ شناسی زبان ۹

 Fr.8.OT 1 مضمون ترجمه Fr.6.CM ۵ ۲۱ روش تدریس ۱۰

 Fr.8.mém 4 مونوگراف و سیمینار Fr.6.OT ۱ ۲۲ مضمون ترجمه ۱۱

 چیناییدیپارتمنت . ۳

 الف( معرفی دیپارتمنت 

با همکاری مشترک ه ش 1387برابربا  2008دیپارتمنت زبان و ادبیات چینایی پوهنتون کابل در ماه جنوری سال 
آموزش زبان چینایی نهاد )هن بن( کشور چین، پوهنتون کابل و پوهنتون تکنالوجی تای یوان تاسیس گردید. 

ر همزمان با ایجاد انستیتوت کنفوسیوس و دیپارتمنت زبان وادبیات چینایی توسط دو تن از استادان چینی با حضو 
 2011ل به تعداد این محصلن افزوده میشود، اما در سال محصل در پوهنتون کابل آغاز شد. باگذشت هرسا 14

 استادان چینی این انستیتوت مجبور به ترک افغانستان وپوهنتون کابل گردیدند. خوشبختانه در همین سال اولین
نت استادان افغانی این دیپارتمنت پس از فراغت موفقانه شان از این دیپارتمنت امور درسی و اداری این دیپارتم

، انستیتوت مرکزی کنفوسیوس همکاری خود را م 2013بعهده گرفتند.  پس از سپری شدن دو سال، در سال  را
 دوباره با دیپارتمنت زبان وادبیات چینایی پوهنتون کابل آغاز کرد و این همکاری تاکنون ادامه دارد. 
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و  فرهنگ چین را به خود جذب نماید این مرکز تاکنون توانسته است تعداد زیادی ازجوانان علقه مند به زبان و 
با کمک و حمایت دفتر مرکزی انستیتوت کنفوسیوس با فراهم نمودن بورسیه های مختلف زمینه تحصیل و تحقیق 

ا را برای محصلین، محققین و استادان واجد شرایط افغان در پوهنتون های  کشور چین فراهم سازد. این بورسیه ه
 .باشدمیتری، لیسانس ودوره های کوتاه مدت آموزش زبان چینایی شامل دوره های دوکتورا، ماس

دوره در مقطع لیسانس شامل این دیپارتمنت گردیده که از این تعداد در  9محصل در421 به تعداد  2019تا سال 
 تن آنها در چند دوره متواتر سالانه با استفاده از بورس های تحصیلی انستیتوت کنفوسیوس در مقاطع 274حدود 

مختلف دوکتورا، ماستری، لیسانس، یک ساله ویک سمستره  به کشور چین فرستاده شده است وهمچنین تاکنون 
  تن محصل از این دیپارتمنت موفقانه فارغ گردیده اند. 170به تعداد 

لانه پارتمنت موفقانه توانسته اند مرکز امتحان بین المللی اچ اس کی را درین دیپارتمنت بوجود آورد و سااین دی
 بطور در زمان های مختلف موفقانه برای چندین بار برگزار نماید.

با حمایت دولت چین ساختمان دیپارتمنت زبان وادبیات چینایی در پوهنتون کابل موفقانه پس از  2015در سال 
ساخت آن و با حضور مقامات سفارت چین ومقامات پوهنتون کابل افتتاح گردید، این تعمیر زیبا با مساحت 

جلد کتاب، صنوف مجهز درسی، اتاق فرهنگی، اتاق  3000متر مربع و دارای کتابخانه مجهز با داشتن  2000
 .باشدمی نفر 150مجهز با گنجایش  کمپیوتر، تالار

 ب( اهداف 
 . دیدگاه 1

پلن استراتیژیک دیپارتمنت چینایی براساس نیازمندی های این دیپارتمنت و براساس نظریه های نوین وزارت 
تحصیلت عالی تدوین گردیده است. محتوی این پلن در مطابقت با پلن استراتیژیک پوهنځی زبان و ادبیات 

 گردیده است. بوده که بعد از ارزیابی وضعیت موجوده این دیپارتمنت ترتیب و تدوین

که شروع  باشدمیپلن استراتیژیک دیپارتمنت چینایی شامل برنامه ها و پلن های کوتاه مدت و دراز مدت 
 هجری ادامه خواهد یافت. 1401هجری خورشیدی بوده و الی ختم سال  1397تطبیق آن از سال 

ن به اهداف مشخص شده که همانا تطبیق این پلن به دیپارتمنت زبان چینایی کمک خواهد کرد تا برای رسید
های ارتقاء جایگاه دیپارتمنت زبان چینایی به یک مرکز با اعتبار و شناخته شده ملی و بین المللی در عرصه کادر 

متخصص و هم سویه با کشور های همجوار و تربیه فارغ التحصیلن توانا، گام های استوارتر برداشته، تعهد و 
 . کیفیت و بلند بردن سطح علمی، آموزشی و تحقیقی نمایدحرکت سریعتر را جهت ارتقای 

 . مأموریت 2
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تربیه و آماده ساختن افراد آگاه و آموزگاران متخصص و مسلکی در عرصه تدریس زبان خارجی،  ‐
به خصوص زبان، فرهنگ، تمدن و ادب کشور چین با حفظ و احترام به ارزش های ملی و اسلمی 

 جامعه افغانی ما،
محوری جهت رشد مهارت های زبانی محصلن  سالم آموزشی با تمرکز بر اصل محصل ایجاد فضای ‐

المللی زبان چینائی  الی آخرین سویه زبانی و شگوفایی استعداد ها جهت کسب دیپلوم های بین
(C2،) 

گزاری، حس همدلی و همدگرپذیری، احترام متقابل، اعتماد، تلش روحیه خدمت ایجاد و تقویت ‐
 بین محصلن و استادان،و پیشرفت 

فراهم ساختن زمینۀ بورسیه های تحصیلی برای استادان و محصلن دیپارتمنت به منظور کسب دانش  ‐
 گزاری به کشور.و تجربیات بیشتر برای خدمت

 . اهداف اساسی3
 های جامعه و معرفی فرهنگ والای اسلمی به چینی زبانان، آموزش استادان رفع نیازمندی

 هر و مجرب زبان چینایی،و مترجمان ما
 های ملی به زبان چینایی،های ملی و از زبانانتقال دانش از زبان چینایی به زبان 
  حفظ پل ارتباطی کشورهای افغانستان و چین به خصوص بین پوهنتون کابل و مراکز

 تحقیقاتی، فرهنگی و آموزشی چین،
 ری و پشتود-های چینیبانرک بهتر ز دهای علمی و فرهنگی مختلف که به انجام فعالیت-

 چینی هردو طرف منجر شود.

 ها ج( توامٔیت
اط با م توامٔیت با انستیتوت کنفیسیوس چین را ایجاد و از این طریق میتواند ارتب 2013دیپارتمنت چینائی در سال 

 .سایر پوهنتونهای چین را برقرار نماید
 درسی )مضامین تخصصی( د( نصاب

 کودنمبر مضامیننام  شماره
تعداد 

 کریدت
 کودنمبر نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 LL.CH.0523 4 1دستور زبان  LL.CH.0317 3 17 1فن بیان 1
 LL.CH.0623 4 2دستور زبان LL.CH.0417 3 18 2فن بیان 2
 LL.CH.0723 4 3دستور زبان LL.CH.0517 3 19 3فن بیان 3
 LL.CH.0823 4 4دستور زبان LL.CH.0617 3 20 4فن بیان 4
 LL.CH.0724 4 1فن ترجمه LL.CH.0318 3 21 1درک بیان ۵
 LL.CH.0824 4 2فن ترجمه LL.CH.0418 3 22 2درک بیان 6
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 کودنمبر مضامیننام  شماره
تعداد 

 کریدت
 کودنمبر نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 LL.CH.0725 2 1درک ویدویی  LL.CH.0518 3 23 3درک بیان 7
 LL.CH.O825 2 2درک ویدیویی LL.CH.0618 3 24 4درک بیان 8
 LL.CH.0126 1 1مهارت های فرهنگی LL.CH.0319 3 25 1درک متن تحریری 9

 LL.CH.0226 1 2مهارت های فرهنگی LL.CH.0419 3 26 2درک متن تحریری 10
 LL.CH.0327 1 1فرهنگ چین  LL.CH.0520 3 27 1تحلیل و تجزیه متن 11
 LL.CH.0427 1 2فرهنگ چین  LL.CH.0620 3 28 2تحلیل و تجزیه متن 12
 LL.CH.0527 1 3فرهنگ چین  LL.CH.0321 3 29 1فن نگارش 13
 LL.CH.0627 1 4فرهنگ چین  LL.CH.0421 3 30 2فن نگارش 14
 LL.CH.0728 1 1چین شناسی  LL.CH.0522 3 31 1مقاله نویسی 15
 LL.CH.0828 1 2چین شناسی LL.CH.0622 3 32 2مقاله نویسی 16

 ییایدیپارتمنت اسپان .4

 دیپارتمنت معرفیالف( 
زبان و ادبیات پوهنتون پوهنځی هجری شمسی در چوکات  1359دیپارتمنت زبان و ادبیات اسپانیایی در سال 

ان زبان اسپانیایی یکی از زبان های معتبر بین المللی بوده، تقریبا بیش از هشت صد میلون انسکابل تاسیس شد. 
حد شد بوده، و از جمله زبان های رسمی ملل متدر دنیا به آن تکلم می کنند. بر علوه، یکی از زبان های روبه ر 

 حساب می شود. اکثریت نسل جوان امروز در اروپا و سایر قاره ها، به اساس شوق و علقه در تلش فراگیری این
شده  زبان استند. نصاب درسی در این دیپارتمنت، در تفاهم با پوهنتون های معتبر اسپانیا و امریکای لاتین، تهیه

نیازمندی های امروز نیز می باشد. مضامین شامل نصاب در این دیپارتمنت، نظربه نیازمندی های و پاسخگوی 
به  امروز آماده شده که در آن نیاز های بازار کار، مدنظر گرفته شده است. این دیپارتمنت، هر سه سال بعد، نظر

به تعدیل نصاب خویش می  تجارب کسب شده،به اساس لایحه سیستم کریدت و لزوم دید دیپارتمنت، اقدام
 نماید. 

سال است تعداد کریدت در  4ادبیات  پوهنځیدوره تحصیل در دیپارتمنت اسپانیایی مانند سائر دیپارتمنت های 
. مضامین که در این دیپارتمنت تدریس می گردد به مضامین اساسی، مضامین باشدمی(151این دیپارتمنت)

نتون  شمول  پایان نامه تحصیلی تقسیم میگردند.  تدریس وآموزش اختصاصی، مضامین اختیاری، مضامین پوه
 در این دیپارتمنت به شیوه های سمعی و بصری صورت گرفته  که این خود باعث آن میگردد تا با استفاده از فلم
 های آموزشی، رادیو کست های سمعی و پروجکتور سهم و فعالیت محصلن در پروسه آموزش بر جسته گردد.

دیده می شود وزارت تحصیلت عالی درتوامیت با پوهنتون های کشور در نظر دارد تاسیستم آموزش  طوریکه
درموسسات تحصیلت عالی کشور با معیاری های پذیرفته شده جهان تطابق داده شود، چون این  نسبت به سیستم 
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حصلن فراهم میکند. های دیگری تحصیلی یک مقدار انعطاف پذیر تر است و فرصت های بیشتری را برای م
بدین ترتیب تلش ها و فعالیت های استادان نیز هدفمند میگردد که لازم است تا شیوه های تدریس بشکل کهنه 
و کلیشه ای از بین رفته و پروسه تدریس و پیشبرد دروس بازنگری گردد تا بدین ترتیب از اتکای کامل به یک 

در دیپارتمنت از تدویر  اً طالعات آفاقی تشویق گردند. بنمکتاب درسی انصراف به عمل آمده و محصلن به 
 . مباحثات و ارائه سیمینار ها، کار های گروهی  و انفرادی استفاده صورت می نماید

 ب( اهداف دیپارتمنت 

 . دیدگاه1

ی از ارتقای دیپارتمنت زبان و ادبیات اسپانیایی به یک مرکز معتبر علمی و اکادمیک در سطح ملی و بین الملل
 .طریق تدریس، تحقیق، ترجمه و سایر برنامه های علمی

 . مأموریت2

منحیث یگانه هسته علم محوری در سطح کشور مسئولیت تربیه کادر های مسلکی متخصص مورد نیاز جامعه، 
ستان افغانکه به ارزش های اسلمی باورمند بوده و به مثابه استادان مجرب، مترجمان، منتقدان، محققان ورزیده به 

صادقانه خدمت نمایند و سهم فعال در علم آفرینی و تسریع پروسه های انکشافی در کشور، منطقه و جهان را 
 .داشته باشند

 . اهداف اساسی 3

  به جامعه. ملیتقدیم کادر های مسلکی متخصص، متعهد، با مسئولیت، مجهز با روحیه اسلمی و 
  عرفی بان اسپانیایی به منظور رفع نیازمندی های جامعه و متربیه استادان مجرب و مترجمان ورزیده ز

 فرهنگ والای اسلمی به جوامع اسپانیایی زبان.
 .انتقال دانش و معرفت از زبان اسپانیایی به زبان های ملی و برعکس آن 
 .ترجمه کتاب ها و مقالات به هر دو زبان در حوزه های مختلف علمی 
 بی در کشور های اسپانیایی زبان.استفاده بهینه از آثار علمی و اد 

 .دسترسی به داشته های علمی، فرهنگی، اقتصادی، صنعتی، تجارتی کشور های اسپانیایی زبان جهان

 ج. نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(
تعداد  نمبر کود مضامیننام  شماره

 کریدت
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره

 کریدت
 LL.Sp.0618 2 مبادی ادبیات  I LL.Sp.0120 2 ۱۹دستور زبان ۱
 II LL.Sp.0619 3ترجمه تحریری  LL.Sp.0121 2 ۲۰ تخنیک های کار و آموزش ۲
 LL.Sp.0609 2 اصول تدریس II LL.Sp.0220 2 ۲۱دستور زبان ۳
 II  LL.Sp.0624 2روش تحقیق III LL.Sp.0320 2 ۲۷دستور زبان ۴
 II LL.Sp.0714 3نگارش تخنیکی  I LL.Sp.0308 2 ۲۸  روانشناسی زبان ۵
 III  LL.Sp.0715 2فن بیان LL.Sp.0419 2 ۲۹ فن ترجمه ۶



 ساختار تشکیلاتی         11
 

 

تعداد  نمبر کود مضامیننام  شماره
 کریدت

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره
 کریدت

 LL.Sp.0717 3 زبانشناسی عمومی IV  LL.Sp.0420 2 ۳۰دستور زبان ۷
 LL.Sp.0718 3 نقد ادبی  II  LL.Sp.0408 2 ۳۱روانشناسی زبان ۸
 I LL.Sp.0719 2ترجمه شفاهی  LL.Sp.0514 2 ۳۲ مبادی نگارش ۹

 I  LL.Sp.0722 2اسپانیا فرهنگ  تاریخ I  LL.Sp.0515 2 ۳۳فن بیان ۱۰
 I  LL.Sp.0723 3مونوگراف I  LL.Sp.0516 2 ۳۴تحلیل متن ۱۱
 IV  LL.Sp.0815 2فن بیان I LL.Sp.0519 3 ۳۵تحریری ترجمه  ۱۲

 LL.Sp.0817 3  زبانشناسی کاربردی  I  LL.Sp.0524 2 ۳۶روش تحقیق ۱۳

 LL.Sp.0818 3 ادبیات معاصر  LL.Sp.0527 2 ۳۷ واژه شناسی ۱۴

 II LL.Sp.0819 2ترجمه شفاهی  I  LL.Sp.0614 3 ۳۸نگارش تخنیکی ۱۵

 II  LL.Sp.0822 2تاریخ  فرهنگ اسپانیا II  LL.Sp.0615 2 ۳۹فن بیان ۱۶

 II  LL.Sp.0823 3مونوگراف II  LL.Sp.0616 2 ۴۰تحلیل متن ۱۷
  LL.Sp.0617 2 شناسیمبادی زبان ۱۸

 

 دیپارتمنت زبان روسی. ۵

 الف( معرفی

، کابل را داشته است. از یک زاویه زبان روسی بنا بر دلایل زیادی شایسته گی ورود به نصاب درسی پوهنتون  
همخانواده است؛ از جانبی  –دری و پشتو  –ما  رسمیاین زبان از زبان های هند و اروپایی است که با زبان های 

لزوم روابط  تجاری و فرهنگی  همچناندیگر، زبان روسی از زبان های علمی و بین المللی دنیا محسوب است. 
 در مجموع  آموزش این زبان را استلزام می کند. 

علمی شوروی سابق طراحی در زمان تأسیس دیپارتمنت توسط استادان و کادر های  این دیپارتمنتنصاب درسی 
ه شده و بعداً  چندین بار مورد بازنگری هم قرار گرفته است. در سال های اخیر تغییراتی در این نصاب وارد شد
ه است. ولی به منظور به روز کردن این نصاب که هدایات پیوسته رهبری پوهنتون کابل به آن اشاره و تأکید داشت

 .است هپیوند تدویر یافت و تصامیمی هم اتخاذ گردید ، اخیراً چندین نشست ویژه در همین

 ب( اهداف آموزشی 
 . دیدگاه 1

یکی از  هسته های  علمی محوری  در  چارچوب هر  پوهنتون  به عنوان یک مرکز اکادمیک  روسيدیپارتمت 
ت نیازمندی و علمی است که مسئولیت آن  تربیه و تجهیز محصلن با  داشته های علمی معاصر و با در نظرداش

 .های روز  جامعه  می باشد
 . مأموریت2
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ماموریت ما  تحقق برنامه های اکادمیک و علمی  پوهنتون به عنوان یکی از هسته های محوری آن می باشد.  
های مطرح  پوهنتونمعیاری سازی تدریس و تحقیق  و هم طراز کردن سویه تحصیلی و تدریسی دیپارتمنت  با 

 .رش و  تقدیم  نسل  تحصیل کردۀ  مجهز با دانشهای  روز به جامعه می باشدمنطقه و دنیا و پرو 

 . اهداف اساسی3

 ،بدیل شده است . دستاورد های علمیزبان روسی در دو سدۀ اخیر به یکی از زبان های علمی و مهم دنیا ت  
باشد. روسیه امروزه مراکز تکنیکی و تکنولوژیک روسها در سده بیست و امروزه گواه اهمیت زبان روسی نیز می 

بزرگ علمی دارد که اهمیت جهانی دارند. به همین دلیل آموزش و فراگیری زبان روسی به منظور ورود به دنیای 
 امکانات علمی روسیه و استفاده از آن اهمیت حیاتی دارد.

 یت استادان و مترجمانبه منظور رفع نیازهای جامعه و شناساندن فرهنگ والای اسلمی به مردم روسی زبان، ترب
های ملی و برعکس آن از اهداف اساسی این ماهر و مجرب زبان روسی، انتقال دانش از زبان روسی به زبان

 دیپارتمنت میبباشد.

 نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(( ج

تعداد  کودنمبر مضامیننام  شماره
تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره کریدت

 کریدت
 LL RU 610 3 کورس عملی  LL RU 110 5 ۱۷ کورس عملی ۱
 LL RU 412 2 مورفولوژی  LL RU 111 2 ۱۸ آوا شناسی ۲
 LL RU 613 2 ادبیات روسی  LL RU 310 3 ۱۹ کورس عملی ۳
 LL RU 614 2 نحو LL RU 211 2 ۲۰ آوا شناسی ۴
 LL RU 619 2 ترجمه LL RU 310 3 ۲۱ کورس عملی  ۵
 LL RU 710 3 کورس عملی  LL RU 313 2 ۲۲ ادبیات روسی  ۶
 LL RU 713 2 ادبیات روسی LL RU 320 2 ۲۳ واژه شناسی ۷
 LL RU 715 2 زبانشناسی عمومی  LL RU 321 2 ۲۴ تشکیل کلمات ۸
 LL RU 719 2 ترجمه LL RU 240 3 ۲۵ کورس عملی  ۹

 LL RU 723 4 مونوگراف   LL RU 413 2 ۲۶ ادبیات روسی  ۱۰
 LL RU 810 3 کورس عملی  LL RU 416 2 ۲۷ زبانشناسیمبادی  ۱۱
 LL RU 818 2 نقد ادبی  LL RU 418 2 ۲۸ مبادی ادب ۱۲

 LL RU 819 2 ترجمه LL RU 510 3 ۲۹ کورس عملی  ۱۳

 LL RU 822 2 اصول تدریس LL RU 312 2 ۳۰ مورفولوژی  ۱۴

 LL RU 823 6 مونوگراف   LL RU 513 2 ۳۱ ادبیات روسی  ۱۵

     LL RU 514 2 نحو ۱۶

 دیپارتمنت انګلیسی .۶

 الف( معرفی 
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تاسیس پوهنتون کابل ی تعلیم و تربیه ځدر چارچوب پوهن ۱۹۶۳دیپارتمنت زبان و ادبیات انگلیسی در سال 
های بعنوان یکی از دیپارتمنت ۱۹۷۴ال ی تعلیم و تربیه دیپارتمنت انگلیسی در سځگردید. بعد از انحلل پوهن

 زبان و ادبیات با آن ملحق گردید.  پوهنځی

 موزشیآ اهداف  (ب

 دیپارتمنت زبان انگلیسی در نظر دارد تا محصلن را غرض استفاده و تدریس زبان انگلیسی و دستیابی به مقاصد
 ل و بالاخره آوردنالمللی، گسترش سطح تحصیهای بینمسلکی، اطلعات جهانی، تعامل و کار با نهادها و سازمان

 اصلحات و بهبود در کیفیت زندگی خصوصی، اجتماعی و کشور شان آماده سازد.

 دیدگاه .1

تقویت مهارت های زبان انگلیسی محصلن، پاسخگویی به تفاوت های فردی زبان انگلیسی محصلن، و پرورش 
 فرهنگ انگلیسی به مثابه زبان علم و دانش برای کسب سایر مهارت ها.

 مأموریت. 2

که محصلینی  باشدمی، مبتکر، توانمند و مترقی نوآوردیپارتمنت زبان و ادبیات انگلیسی پوهنتون کابل یک نهاد 
وانند با را مورد آموزش قرار میدهد تا بعنوان افراد متفکر، مشکل زدا، مسئولیت پذیر و زبان آموزان مادام العمر بت

 .را پیشکش نموده مصدر خدمت گردندارائه فعالیت های عالی شان تجارب آموزشی متنوعی 

 . اهداف اساسی3

 :باشدمیدیپارتمنت زبان و ادبیات انگلیسی به انجام دو مسئولیت عمده ذیل متعهد 

 تقدیم کادرهای متخصص، متعهد و با روحیه اسلمی و ملی به جامعه زبان و ادبیات انگلیسی .1
فی به منظور رفع نیازمندی های جامعه و معر  انگلیسیتربیه استادان مجرب و مترجمان ورزیده زبان  .2

 زبان. انگلیسیفرهنگ والای اسلمی به جوامع 
 به زبان های ملی و برعکس آن. انگلیسیانتقال دانش و معرفت از زبان تربيه کادر به منظور  .3

 موزشیآ ( لابراتوار و تجهیزات ج

گلیسی دارای کمپیوترلب مجهز با انترنت است که محصلن از آن در امور درسی و یپارتمنت زبان و ادبیات اند 
 کنند.موزشی از آن استفاده میآ 

 د( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(

 کودنمبر مضامیننام  شماره
تعداد 
 کریدت

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 
 کریدت

 L.L.Eng-602 3 ا نشاء L.L.Eng- 104 3 19 انشاء 1

 L.L.Eng-603 3 معرفی شعر L.L.Eng- 105 3 20 گرامر 2
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 کودنمبر مضامیننام  شماره
تعداد 
 کریدت

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 
 کریدت

 L.L.Eng- 604 3 2معرفی ترجمه  L.L.Eng- 204 3 21 انشاء 3

 L.L.Eng-605 3 میتود: اموزش زبان جوانان L.L.Eng- 205 3 22 گرامر 4

 L.L.Eng-606 3 معنی شناسی و پرگمتکس L.L.Eng- 303 3 23 ا نشاء 5

 L.L.Eng- 607 3 روش تحقیق L.L.Eng- 304 3 24 گرامر 6

 L.L.Eng-702 3 ا نشاء کاری  L.L.Eng-305 3 25 1ادبیات معرفی  7

 L.L.Eng-703 3 مونوگراف نویسی L.L.Eng-306 3 26 معرفی زبانشناسی 8

 L.L.Eng- 704 3 ترجمه  L.L.Eng- 403 3 27 ا نشاء 9

 L.L.Eng-705 3 تیوری های اموزش زبان L.L.Eng- 404 3 ۲۸ گرامر 10

 L.L.Eng-706 3 1میتود: تدریس عملی  L.L.Eng-405 3 ۲۹ 2ادبیات معرفی  11

 L.L.Eng- 707 3 تدریس مقایسوی ناول  L.L.Eng-406  ۳۰ يمورفولوژ  فنولوژي و 12

 L.L.Eng-802 3 ا نشاء کاری  L.L.Eng- 501 2 ۳۱ ا نشاء 13

 L.L.Eng-803 3 نویسی مونوگراف L.L.Eng-502 3 ۳۲ اجزا ادبیات 14

 L.L.Eng- 804 3 ترجمه  L.L.Eng-503 3 ۳۳ 1معرفی ترجمه  15

میتود: روش های  16
 تدریس و اموزش 

L.L.Eng- 504 3 ۳۴ 
 زباشناسی اجتماعی

L.L.Eng-805 
3 

 L.L.Eng-806 3 2میتود: تدریس عملی  L.L.Eng-505 3 ۳۵ نحو 17

 L.L.Eng- 807 3 ابینقد  L.L.Eng-506 3 ۳۶ روش تحقیق 18

 . دیپارتمنت زبان و ادبیات ترکی۷ 

 الف( معرفی 

 1382دیپارتمنت زبان وادبیات ترکی اولین مرکز آموزشی زبان وادبیات ترکی درسطح کشور بشمار رفته درسال 
 زبان وادبیات پوهنتون کابل ایجاد گردید. پوهنځیهجری شمسی درچوکات 

وادبیات ترکی از بدوآغاز فعالیت این دیپارتمنت درچوکات مقرره های مربوطه نصاب درسی دیپارتمنت زبان 
وزارت تحصیلت عالی و با مقایسه ی نصاب های دیپارتمنت های مشابه پوهنتون های ترکیه ترتیب گردیده است 

بازنگری که با گذشت زمان و باوارد شدن تغیرات درساحۀ اکادمیک، نیازسنجی ها وساحه ی کاری فارغین مورد 
 قرار گرفته تغیرات لازمه وارد می شود.

 ب( اهداف آموزشی 
 . دیدگاه1

اهداف تعیین شده مبنی بر ارتقای جایگاه آن برنامۀ راهبردی دیپارتمنت زبان و ادبیات ترکی دستیابی بهکاربست 
یک کانون اکادمیک با اعتبار ملی و بین المللی در عرصۀ آموزش و تربیت کارشناسان ورزیده در سطح را به
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سوی بلند بردن کیفیت سازد و حرکت بهپذیر می سازگاری با معیارهای قبول شدۀ کشورهای منطقه و جهان امکان
 .بخشدعلمی را تسریع می تحقیقو اعتلی سویاۀ تدریسی، تربیتی و 

 . مأموریت2

لمی بر بنیاد برنامۀ سنجیده و ع-تحقیقیمأموریت دیپارتمنت زبان و ادبیات ترُکی همانا ارائۀ خدمات آموزشی، 
انستان و کشور دوست ر فرهنگی میان دولت و ملت کشور عزیز ما افغیک حلقۀ پیوند استواهدفمند، مبدل شدن به

صر ترک تا بتواند در امر آشنا سازی محصلن کشور با زبان، ادبیات، تاریخ و فرهنگ کهن و معا باشدمیو ترکیه 
ستان ها و ادبیات چند زبانی افغانو همچنان در آشنا ساختن شهروندان جمهوری ترکیه با تاریخ، فرهنگ، زبان

 .وجه نیکو ایفا نمایداش گذاشته شده است، بهعهدهنقشی را که به

 . اهداف اساسی 3

  به منظور رفع نیازمندی های جامعه و معرفی  ترکیتربیه استادان مجرب و مترجمان ورزیده زبان
 زبان. ترکیفرهنگ والای اسلمی به جوامع 

  به زبان های ملی و برعکس آن. ترکیانتقال دانش و معرفت از زبان تربيه کادر متخصص به منظور 
  دیپارتمنت زبان و ادبیات ترکی محصلن خویش را در موضوعات مرتبط با رشتۀزبان وادبیات ترکی

 توانند.التحصیلن میدهد و فارغو عمومیات این رشته آموزش می
 ها به صفت گویندهدر رادیو و تلویزیون، مانترجبه حیث توانند التحصیلن این دیپارتمنت میفارغ ،

های افغان ترک و سایر مکاتبی آموزگار مسلکی در سطح افغانستان به ویژه در لیسه وهمچنان به حيث
های مختلف مرتبط این رشته در سطح کشور درعرصه ويا گرددجا تدریس میکه زبان ترکی در آن

 .ایفای وظیفه نمایند

 هاتوأمیت ج(

های ترکی ولایات بوده و در بیرون از مرز توأمیت دیپارتمنت زبان و ادبیات ترکی در داخل کشور با دیپارتمنت
 .باشدمیترکیه دوست با کشور 

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی  د.
 . باشدمیدیپارتمنت زبان و ادبیات ترکی دارای تجهیزات پروجکتور، کمپیوتر و دیگر لوازم درسی 

 ب تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاهـ( 
تعداد 

 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت
تعداد 

 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

2 LL-TU 643 2 17 نویسیمقاله LL-TU 533 1 نویسیمقاله 

2 LL-TU 644 2 18 ادبیات جهان LL-TU 534 2 ادبیات جهان 

2 LL-TU 645 2 19 ادبیات تاریخ LL-TU 535 3 ادبیات تاریخ 

2 LL-TU 646 2 20 زبان ترکی تاریخ LL-TU 536 4 زبان ترکی تاریخ 
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تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

2 LL-TU 647 2 21 یهای معاصر ترکلهجه LL-TU 537 5 یهای معاصرترکلهجه 

2 LL-TU 648 2 22 ادبیات شفاهی LL-TU 538 ۶ ادبیات شفاهی 

2 LL-TU 649 2 23 ادبیات معاصر ترکی LL-TU 539  ۷ ترکیادبیات معاصر 

2 LL-TU 650 2 24 زبان چغتایی LL-TU 540 ۸ زبان چغتایی 

2 LL-TU 862 2 25 شناسی عمومیزبان LL-TU 753 ۹ شناسی عمومیزبان 

2 LL-TU 863 2 26 اصول ترجمه LL-TU 754 ۱۰ اصول ترجمه 

2 LL-TU 864 2 27 اصول تدریس LL-TU 755 11 اصول تدریس 

2 LL-TU 865 2 28 زبان ترکی تاریخ LL-TU 756 12 زبان ترکی تاریخ 

2 LL-TU 866 2 29 ادبیات قدیم ترکی LL-TU 757 13 ادبیات قدیم ترکی 

2 LL-TU 867 2 30 مونوگراف LL-TU 758 14 مونوگراف 

2 LL-TU 868 2 31 ادبیات معاصر ترکی LL-TU 759 15 ادبیات معاصر ترکی 

2 LL-TU 869 2 32 ادبیات چغتایی LL-TU 760 16 ادبیات چغتایی 
 

 دیپارتمنت عربی. ۸

 الف( معرفی 
ش در ضمن مضامین؛ چون: دری، پشتو، فنون ادبی دری  هـ 1323زبان و ادیبات در سال  پوهنځیتاسیس  زپس ا

د. و پشتو، فلسفه، ادبیات دری و پشتو، روحیات، تاریخ و جغرافیه، زبان انگلیسی، زبان عربی نیز تدریس می گرد
زبان و ادبیات ادامه داد.  پوهنځیش به حیات مستقلنه خویش، در چوکات  هـ 1345دیپارتمنت عربی در سال 

در دیپارتمنت عربی در آغاز فعالیت های خویش به وسیله استادان پوهنتون الازهر کشور عربی  امور تدریس
مصر به پیش برده میشد و کریکولم این دیپارتمنت نیز به اساس مفردات این پوهنتون نیز ساخته شده بود. این 

 دیم نموده است. ه ش در سطح لیسانس به جامعه تق 1348دیپارتمنت نخستین فارغان خود را در سال 

امور تدریس این دیپارتمنت در سال های نخستین حیات علمی خویش به وسیله استادان مصری نظر به سند 
تفاهمنامه موجوده آن وقت به پیش برده میشد، تا اینکه آهسته آهسته استادان داخلی جانشین استادان عربی 

هـ  1357ند که بعد از ترک استادان مصری در سال گردیدند و این استادان از تحصیل کرده های کشور مصر بود
ش، این استادان امور تدریس را در این دیپارتمنت به دوش گرفتند. در سال های نخستین بعد از تاسیس این 

به بعد این آمد  1357دیپارتمنت، استادان غرض تحصیلت عالی به کشور عربی مصر فرستاده میشدند که از سال 
 .ستو شد ها قطع شده ا
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محصل مصروف تحصیل. در ثبت و شمار این  350در دیپارتمنت عربی در بخش های روزانه و شبانه در حدود 
یگر تن آنها در درجه ماستری و سه تن د 5استاد وجود دارند، که پنج تن آنها دارای درجه دکتورا،  12دیپارتمنت 

 .در درجه لیسانس قرار دارند
 ب( اهداف 

 . دیدگاه 1
ص همسویه ختصو بین المللی در عرصه کادر های مپارتمنت به یک مرکز با اعتبار و شناخته شده ملی ارتقای دی

با کشور های همجوار و تربیه فارغ التحصیلن مجرب در عرصه های مختلف  به همکاری پوهنتون کابل می 
ب تیژیک این دیپارتمنت محسو ایجاد برنامه دکتورا در جوار برنامه لیسانس و ماستری نیز از اهداف استرا باشد.

 . گرددمی
 . مأموریت2

متعهد، خلق  ایجاد زمینه های گسترش مهارت های علمی و کاربردی در رشته زبان عربی جهت تربیت محصلن
 .و توانا از طریق سعی و تلش کادر علمی به منظور تأمین نیروی انسانی متخصص در ساحه تعلیم و تربیت

 . اهداف اساسی 3
 داف عمده ایجاد این دیپارتمنت ضرورت و نیاز به کادر های مجهز به این زبان گفته شده است؛ زیرا زباناز اه

 عربی به عنوان زبان اسلمی در کشورهای اسلمی شناخته می شود و افغانستان از این قاعده جدا نیست. فارغان
در ادارات دولتی به راحتی کار نمایند.  مدارس دینی و، این رشته می توانند در معارف کشور در مکاتب عمومی

از اهداف آموزشی این دیپارتمنت همچنان استفاده از منابع سر شار علوم و معارف عربی است. آموزش زبان 
عربی محصلن را قادر می سازد تا از منابع سرشار عربی کمال سودمندی را بدست آرند. این دیپارتمنت نظر به 

تا جوانان بتوانند از منابع  ،در جهت پرورش نسل جوان کشور ایجاد گردیده استنیازمندی های اساسی کشور 
 علمی عربی بهره گیرند. این دیپارتمنت می تواند تعدادی را برای آموزگاری در مدارس و مکاتب کشور و تعدادی

 . را به کار ترجمه و انتقال علوم بین زبان عربی و زبان های ملی تربیه نماید

 ها ج( توامٔیت
با پوهنتون الازهر به فعالیت خویش آغاز نموده  40دیپارتمنت عربی به اساس توامیت تاریخی خویش در دهه 

ان است. و بر اساس این تفاهمنامه سالانه تعداد از استادان به کشور مصر اعزام می گردیدند و تعدادی از استاد
ا جریان تدریس را در این دیپارتمنت کشور عربی مصر غرض تدریس به این دیپارتمنت فرستاده میشدند، ت

 این همکاری ها به وقفه ها نه بطور جدی ادامه داشته است.   1357اشراف و مدیریت نمایند و بعد از سال 

 د. لابراتوار و تجهیزات آموزشی 

 در دیپارتمت عربی کتابخانه مستقل وجود ندارد، و در اتاق استادان یک تعداد کتب موجود است که با کوشش
شخصی استادان فراهم گردیده است و نیاز است تا در این دیپارتمنت یک کتابخانه مجهز و تخصصی ایجاد 
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و استادان می توانند  باشدمیگردد. در اتاق استادان کمپیوتر وجود دارد و سیستم انترنت در این دیپارتمنت فعال 
 .از آن استفاده نمایند

 هـ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(

 نمبر کود مضامیننام  شماره
تعداد 

 کریدت
 نمبر کود نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 0714LL.AR -  3 2 -فقه اللغة LL.AR- 0115 ۳ 22 1-نحو  1
 LL.AR - 0417 ۳ 1 -بلغت  LL.AR- 0215 ۳ 23 2-نحو  2
 LL.AR - 0517 ۳ 2 -بلغت LL.AR- 0315 ۳ 24 3-نحو  3
 LL.AR - 0617 ۳ 3 -بلغت LL.AR- 0415 ۳ 25 4-نحو  4
 LL.AR - 0717 ۳ 4 -بلغت LL.AR- 0515 ۳ 26 5 -نحو  5
 LL.AR - 0817 ۳ 5 -بلغت LL.AR- 0615 ۳ 27 6 -نحو  ۶
 LL.AR - 0318 ۳ 1 -تاريخ ادب   LL.AR- 0715 ۳ 28 7 -نحو  ۷
 LL.AR - 0418 ۳ 2 -تاريخ ادب   LL.AR- 0815 ۳ 29 8 -نحو  ۸
 LL.AR - 0518 ۳ 3 -تاريخ ادب   LL.AR - 0116 ۳ 30 1 -صرف   ۹

 LL.AR - 0618 ۳ 4 -تاريخ ادب   LL.AR - 0216 ۳ 31 2 -صرف   ۱۰
 LL.AR - 0718 2 5 -تاريخ ادب   LL.AR - 0315 ۳ 32 3-صرف   11
 LL.AR - 0818 ۳ 6 -تاريخ ادب   LL.AR - 0416 ۳ ۳۳ 4 -صرف   12
 0LL.AR -  3 811 ادب  مقارن LL.AR - 0410 ۲ ۳۴ 1-نصوص 13
 0311LL.AR -  2 ۱ -ترجمة LL.AR - 0510 ۲ ۳۵ 2 -نصوص 14
 411LL.AR - 0 2 2 -ترجمة LL.AR - 0610 ۲ ۳۶ 3 -نصوص 15
 LL.AR - 0227 2 أصول درىيس LL.AR - 0710 ۲ ۳۷ 4 -نصوص 16
 LL.AR 2-0412 مدارس  LL.AR - 0519 2 ۳۸ 1-نقد ادبي ۱۷
 0520LL.AR -  2  1 -عروض LL.AR - 0619 ۲ ۳۹ 2-ادبينقد  ۱۸
 620LL.AR - 0 3 2 -عروض وقافية LL.AR - 0719 2 ۴۰ 3-نقد ادبي ۱۹
 LL.AR - 0526 2 بحث اعلمي LL.AR - 0819 ۲ ۴۱ 4 نقد ادبي ۲۰
 LL.AR - 0417 ۳ 1 -بلغت  0614LL.AR -  ۳ ۴۲ 1 -فقه اللغة  ۲۱

 زبان و ادبیات خارجی ماستری پوهنځی برنامه. 5
 . برنامۀ ماستری زبان عربی ۱

 الف( معرفی

 ب( اهداف آموزشی

 . دیدگاه 1
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درزبان وادبیات  ،تربیه افرادمسلکی, متخصص ودارای معلومات مسلکی ،هدف ازتدویربرنامه فوق لسانس عربی
ربی بزرگ ادبیات ع زگنجینه. این برنامه میتواند ارتقای ظرفیت تخصصی را به منظور فهم درست اباشدمیعربی 

 به وجود آورد.

 . مأموریت2

ایجاد زمینه های گسترش مهارت های علمی و کاربردی در رشته فوق لیسانس زبان عربی جهت تربیت 
متعهد، خلق و توانا از طریق سعی و تلش کادر علمی به منظور تأمین نیروی انسانی متخصص در  محصلن

 .ساحه تعلیم و تربیت

  اهداف اساسی. 3

 ارتقای سطح دانش مسلکی وافزایش مهارت های نسل جوان کشور ،هدف ازبرنامه ماستری زبان وادبیات عربی
 .باشدمیادبی وفرهنگی ، های علمیه افغانستان وبادرنظرداشت پیشرفتهای جامعمطابق نیازمندی

 ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(هـ

تعداد 
 کریدت

 شماره نام مضامین کودنمبر
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین کودنمبر

2 LL.AR - 2007  4 11 2-نحو LL.AR- 1001  1 1-نحو 
2 LL.AR - 2008  4 12 2 –صرف LL.AR - 1002  2 1 -صرف 
2 LL.AR - 2009  4 13 2-ادبیات عربی LL.AR - 1003 3 1-ادبیات عربی 
2 LL.AR - 2010  4 14 )شعر(نقد، حدیث LL.AR - 1004 4 نصوص 
2 LL.UR - 2011  4 15 1 –علم لغات LL.UR - 1005 5 شناسی زبان 
2 LL.UR - 2012  4 16 2 –بلغت LL.UR - 1006  6 1 -بلغت 
2 LL.AR – 3017 2 17 ادب مقارن LL.AR – 3013  7 3 –نحو 
2 LL.AR – 3018 2 18 روش تحقیق LL.AR – 3014 8 2–روش تحقیق 
6 LL.AR - 4019 2 19 از قرآن  دروس بلغی LL.AR – 3015 9 ۳ - ادبیات 
6 LL.AR - 4023 2 20 تیزس LL.AR – 3016  10 )نثر(نقد، حدیث 
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 زراعت پوهنځی

 

  پوهنځیمعرفی . ۱
جا به نام "پوهنځی زراعت و انجینری" در چوکات با پوهنځی انجینری یک 1335پوهنځی زراعت در سال 

 1337شد هردو پوهنځی در سال پوهنتون کابل تأسیس گردید. امور آن تا دو سال توسط پوهنځی علوم اداره می
  دند.های مستقل شروع به فعالیت نمو از پوهنځی علوم جدا گردیده و به حیث واحد

در آن عمارت قرار  1344پوهنځی زراعت در همین سال به عمارت جراحی طب کابل انتقال نمود و تا سال 
به عمارت موجوده که برای همین پوهنځی طرح، دیزاین و اعمار گردیده بود و در آن تمام  1344داشت. در سال 

انتقال نمود. عمارت پوهنځی که در  ضروریات یک مؤسسۀ علمی عصری و عالی زراعتی در نظرگرفته شده بود،
ها، دفاتر و سایر ضروریات متر مربع اعمار گردیده بود دارای صنوف درسی خورد و بزرگ، لابراتوار 2800ساحۀ 

التحصیلن آن که نه تن بودند ی عمومی بود و اولین دسته فارغځنصاب تعلیمی در این پوهن 1345تا سال بود. 
به شعب اختصاصی علوم حیوانی، علوم نباتی  ځیب کردند. از آن تاریخ به بعد پوهندیپلوم عمومی زراعت را کس

مطابق به نیازمندی های جامعه  ځیو توسعه اقتصاد زراعتی دسته بندی گردید. گاهی هم در نصاب تعلیمی پوهن
شش دیپارتمنت به  1359در سال  ځیتغییرات لازم بوجود آورده شده است. به تاسی از همین نیازمندی ها، پوهن

و شش رتبه تحصیلی که رشته های اختصاصی زراعتی بود ساخت اکادمیک جدیدی را به خود اختیار نمود که 
 بعداً با ایجاد دو دیپارتمنت دیگر تعداد دیپارتمنت ها به هشت رسید.

. تعمیر باشدمیاتاق کار استادان و هشت اتاق لابراتوار  10تعمیر سابقه پوهنځی زراعت دارای نهُ صنف درسی، 
. بر علوه پوهنځی زراعت باشدمیاتاق کار استادان و دو لابراتوار  10جدید پوهنځی دارای هشت اتاق درسی، 

یک انترنت کلپ، یک لابراتوار  دارای ځیقبلً دارای مرکز حمایۀ محیط زیست افغانستان بود. همینطور این پوهن
 . باشدمیخانه، فارم تحقیقاتی و باغ نباتی آلات زراعتی، گلخانه، یک ورکشاپ ماشینآموزش کمپیوتر، کتاب
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 . اهداف ۲
 دیدگاه  (الف

پوهنځی زراعت پوهنتون کابل مصصم است تا از طریق تدریس معیاری، اجرای تحقیقات علمی و عرضه 
خدمات در پایداری زراعت، اجرای تحقیقات علمی، خودکفایی، عرضۀ خدمات اجتماعی و پیشکش نمودن 

  .المللی تبدیل شودعلوم عصری زراعتی به یک مرکز معتبر ملی و بین

 مأموریت (ب

های مختلف زراعت و مالداری به های متخصص در رشتهپوهنځی زراعت پوهنتون کابل با تربیۀ و پرورش کادر
تبدیل  سویه های لیسانس و ماستر، انجام تحقیقات علمی که باعث کاهش فقر، نایل شدن به مصونیت غذایی،

شدن به یک کشور تولیدی و صادراتی، افزایش تولیدات زراعتی و در نهایت رشد اقتصاد مردم افغانستان می 
 .شود، فعلً مصروف خدمت است

  اهداف اساسی (ج

های وسیع و فراگیر در سکتور زراعت دلایل موجه و قوی وجود دارد. سکتور در افغانستان برای سرمایه گذاری
 دهد. ( را تشکیل میGDPاستثنای مواد مخدر یک ربع تولید مجموعی ناخالص ملی )زراعت به 

 :گرددمیهدف اساسی این پوهنځی قرار ذیل توضیح 

تربیۀ متخصصان زراعت که بتوانند تقاضای جامعه و مارکیت را برآورده نمایند و در توسعۀ زراعت  -
 مفید واقع شوند و جامعه را در سکتور همکاری نمایند.

و ماستری که بتوانند با  های متخصصان زراعت در سطوح مختلف لیسانسانکشاف پروگرام -
 های علمی همگام باشند.پیشرفت

انجام تحقیقات علمی که راه حل برای رفع مشکلت زراعتی و تأمین مصونیت غذایی در کشور  -
 .باشدمی

های ملی و پوهنتونتهای زراعهای علمی تحقیقی بین پوهنځیایجاد هماهنگی و همکاری -
های یکجایی و تبادله ها، پروژهها، ورکشاپها، سیمینارهای مأموریتی، کنفرانسالمللی، فعالیتبین

 ها. مهارت

ها و المللی، ارایۀ سیمینارهای ملی و بینترجمۀ کتب، آثار علمی، نشر مقالات تحقیقی در ژورنال -
تفاده نیازمندان وعلقه مندان ی اکادمیک جهت اسهاهای علمی و مسلکی و دیگر فعالیتورکشاپ

 .در سکتور زراعت و مالداری
 هاتوأمیت. ۳
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هایی از جاپان، های نبراسکا، کولورادو، وایمینگ، پردو، پوهنتون امریکایی بیروت، پوهنتون. قبلً با پوهنتون1
 جرمنی، هند، فرانسه در ارتباط بوده و همکاری آنها را داشت.

، WFP, FAO, NEI, ICARDA, USAID, WB, FOCO-MAILالمللی و ملی به شمول . با مؤسسات بین2
 وزارت زراعت، ریاست زراعت کابل، وزارت انکشاف دهات و وزارت مواد مخدر به گونه فعال همکاری داشت.

ساحوی محصلن های تحقیقات بخش ها داشته و عملً درتوأمیت FAOو  GFAINبا مؤسسات  1397. در سال 3
 و استادان در دو مقطع لیسانس و ماستری همکاری کرده است. 

( نیز NAECهاریانای هندوستان و انستیتوت زراعتی و تعلیمی افغانستان )با پوهنتون زراعتی 1398. در سال 4
و محصلن  های تحقیقی و آموزشی در بین استادانها همکارینامهنامه امضا نموده است. در این تفاهمتفاهم

  .باشدیایجاد نموده بود. این تفاهم نامه ها فعلً مرعی الاجرا نم

 هادیپارتمنت. ۴
 هامعرفی دیپارتمنت (الف

 اند از:که عبارت باشدمی دیپارتمنت فعالهشت زراعت فعلً دارای  پوهنځی .1
 زراعتی توسعۀدیپارتمنت اقتصاد و  .2
 دیپارتمنت اگرانومی .3
 ی بذریهاو تولید تخم دیپارتمنت بایوتکنالوژی .4
 منابع طبیعی  و داریجنگلدیپارتمنت  .5
 نباتات ۀدیپارتمنت حفاظ .6
 و آبیاری شناسیخاکدیپارتمنت  .7
 دیپارتمنت علوم حیوانی .8
 کلچررتیهادیپارتمنت .9

 زراعتی توسعۀ . دیپارتمنت اقتصاد و۱

 معرفی دیپارتمنت (الف
های اختصاصی تحصیلت عالی زراعتی به به منظور تربیۀ جوانان در یکی از رشته 1345این دیپارتمنت در سال 

به نام دیپارتمنت "اقتصاد و توسعۀ  1359های درسی پوهنځی زراعت در سال میان آمده و بعد از تعدیل پروگرام
سی اختصاصی به سویۀ لیسانس و ماستر ۀ در گردید. هدف اساسی دیپارتمنت تقدیم یک برنامزراعتی" مسمی

ف اند که علوه . محصلن این دیپارتمنت مکلباشدمیگذاری زراعتی در ساحۀ اقتصاد زراعتی، ترویج و پلن
های اساسی زراعتی عمومی و اقتصاد را در های اختصاصی و عمومی دیپارتمنت، کورسبر کورس
  .ایل گردندنتا به اخذ درجۀ لیسانس  های مربوط این پوهنځی تعقیب نماینددیپارتمنت
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 ب( اهداف آموزشی

  تهيه برنامه های آموزشی جهت تقویت مهارتها، و دانش نظری لتيوریک و عملی بـه محصـلين در
عرصـه های اقتصاد زراعتی و منابی توليد، مدیریت تشبُثات زراعتی، ترویج و تعليمات زراعتی و 

 بازار. انکشاف دهـات بـادرنظر داشت تقاضای
 بود روند آموزش، انکشاف زراعـت اقتصادی، به -انجام تحقيقات علمی برای حل مشکالت اجتماعی

 و تهيـه مواد برای ساختن پاليسی ها.
  سهم گيری فعال در پروسه انکشاف اقتصادی با عرضۀ خدمات مشورتی و مشارکت در تطبيق پـروته

 هـای انکشافی
 . دیدگاه۱

های متخصص به حیث یک خواهد از طریق تدریس، تحقیق و تربیۀ کادرتوسعۀ زراعتی میدیپارتمنت اقتصاد و 
 .نهاد علمی، تحقیقاتی و انکشافی در عرصه اقتصاد و توسعه زراعتی به سطح ملی و منطقوی باشد

 مأموریت. ۲

زراعتی، کمک دیپارتمنت اقتصاد و توسعۀ زراعتی مصروف تربیۀ متخصصان ورزیده در عرصۀ اقتصاد و توسعۀ 
  .باشدمیسازی از طریق انجام دادن تحقیقات علمی و سهمگیری در پروسۀ توسعۀ  اقتصادی به دانش و پالیسی

 اهداف اساسی. ۳

ـــاد زراعتی و منابع، مدیرت  - ـــه های اقتص ـــلین در عرص تهیۀ مهارت ها و دانش تیوریکی و عملی به محص
تعلیمات زراعتی و انکشاف دهات با درنظر داشت تقاضا تشبُثات زراعتی و سازمان های دهقانی، ترویج و 

 مارکیت؛
بود علم، انکشــاف زراعت و تهیه اقتصــادی، به -انجام دان تحقیقات علمی برای حل مشــکلت اجتماعی  -

 مواد برای ساختن پالیسی ها. 
ن سهم ګرفتن فعال در پروسه انکشاف اقتصادی توسط عرضۀ خدمات مشورتی و مشارکت در عملی نمود -

 .پروژه های انکشافي

 لابراتوار و تجهیزات .ج
وسایل متذکره جهت  .باشدمی با وسایل ابتدایی مورد نیاز مجهز نسبتاً که  استدیپارتمنت دارای لابراتوار مستقل 

  .گیردمیمورد استفاده قرار  محصلنپیشبرد تحقیقات 

 )مضامین تخصصی( تحصیلینصاب ( ـد



ابلــون کـپوهنت گتلاــک               10 
 

10 

 

تعداد 
 کریدت

 شماره مضامیننام  نمبر کود
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین نمبر کود

۲ AgEcEx 628 ۲ 12 مدیریت معاملت زراعتی AgEcEx 317    1 حسابداري زراعتی 

۳ AgEcEx 629 ۲ 13 روش هاي احصائيوي AgEcEx 519  2 مدیریت فارم 

۳ AgEcEx 630 ۲ 14 اقتصاد تولید زراعتی AgEcEx 520 3 اقتصاد انکشاف زراعتی 

۲ AgEcEx 731  تجارت بين المللي
 محصولات زراعتي

15 ۳ AgEcEx 521 4 مبادی احصائيه زراعتی 

۲ AgEcEx 732 ۲ 16 انتشار و قبول نوآوری ها AgEcEx 522  5 اقتصاد کلن 

۲ AgEcEx 733 ۲ 17 انکشاف دهات Ag EcEx 523 6 مدیریت پروژه 

۲ AgEcEx 734 
)در دو   مونوگراف

 سمستر(
18 ۲ AgEcEx 624 7 بازاریابی محصولات زراعتی 

۴ AgEcEx 735 ۲ 19 مدیریت تمویل زراعتی AgEcEx 625 8 سازمان های دهقانی 

۲ Ag EcEx 836 ۲ 20 پاليسي های زراعتی AgEcEx 626 ۹ روش تحقيق 

۲ AgEcEx 837  ۲ 21 اقتصاد منابع طبیعی AgEcEx 627 ۱۰ پلنگذاری پروگرام های زراعتی 

۲ AgEcEx 838 2 22 زراعت پایدار AgEcEx 628 ۱۱ جامعه شناسی روستایی 
 

 . دیپارتمنت اگرانومی2

 ( معرفیالف

مربوط دیپارتمنت علوم  1358تا سال های  1335دیپارتمنت اگرانومی از زمان تأسیس  پوهنځی زراعت در سال 
نباتی بوده و تمام مضامین آن توسط دیپارتمنت علوم نباتی تدریس میگردید. از جانب دیگر چون اگرانومی 

دیپارتمنت اگرانومی با داشتن  1359یکی از بخش های عمده زراعت را تشکیل میدهد روی همین منظور در سال 
های  پوهنتونکادر های علمی ورزیده و کافی که اکثریت شان تحصیلت ماستری و دوکتورای خویش را در 

ه معتبر امریکایی، اروپایی و روسیه به اتمام رسانیده بودند به حیث یک دیپارتمنت مستقل در  پوهنځی زراعت ب
فعالیت آغاز نمود. قابل یاد آوری است که دیپارتمنت اگرانومی از زمان تأسیس تا الحال  به حیث یکی از 

 د.دیپارتمنت های فعال )مادری( پوهنځی زراعت نقش ایفا می کن

هدف عمده واساسی این دیپارتمنت تعلیم و تربیه جوانان به صورت نظری و عملی در ساحات مختلف این     
یلن مکاتب صرشته می باشد تا خدمات علمی را به سطح ستندرد های ملی و بین المللی ارایه نماید.  فارغ التح

کانکور با تکمیل نمودن شرایط راه یابی در این از مراکزو ولایات افغانستان بعد از سپری نمودن امتحان سراسری 
دیپارتمنت جذب وتحت تدریس قرار میگیرند. محصلن دوره لیسانس و ماستری كارهای تجربوی و تحقيقاتی 

پوهنځی زراعت انجام مي دهند. همچنان محصلن جهت كسب معلومات و آگاهی به روش های  شانرا در فارم
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سايل تحقيقی، ارايه سيمينارها در موضوعات مختلف زراعتی به كتابخانه ها، جمع آوری مواد به منظورنوشتن م
 وزارت زراعت و ديگر مراجع مراجعه می نمايند.   

مسوولیت های دیپارتمنت خاکشناسی و آبیاری نیز توسط  1391تا  1369قابل یاد آوری است که از سالهای     
تن  5دیپارتمنت بایو تکنالوژی و تولید تخم های بذری با   1392این دیپارتمنت به پیش برده میشد و در سال 

 اعضای کادر علمی از دیپارتمنت اگرانومی مجزا و به  حیث دیپارتمنت مستقل فعال گردید.

دیپارتمنت اگرانومی وظایف اکادمیک خود را که شامل تدریس، تحقیقات علمی، ارائه کنفرانس ها، تألیف  
بازنگری ومعیاری سازی نصاب درسی، تطبیق وپیگیری برنامه های ارتقأ کیفیت، کتب درسی، نشرمقالات علمی، 

تنظیم سیرعلمی محصلن، همکاری با اداره، ایجاد وتحکیم روابط با مؤسسات ملی وبین المللی، همکاری با 
یی کمیته های مختلف پوهنځی، پوهنتون، وزارت تحصیلت عالی ووزارت زراعت، تنظیم امورامتحانات، راهنما

 .محصلن درتهیه پروژه های تحقیقی وهمکاری با استادان جوان می باشد، فعالانه ومؤفقانه به پیش می برد

 اهداف آموزشی (ب

فیت در بخش های مختلف اگرانومی برای محصلین  جهت یارایه دانش تخنیکی ستندرد و با ک .1
 سهمگیری مؤثر ایشان در جامعه. 

 ط به معرفی تولید ورایتی های جدید و انکشاف آن در مزارع.پیشکش نمودن دانش مسلکی در ارتبا .2
کسب دانش مسلکی و مهارت های لازم جهت معرفی روش های ذخیره، پروسس و تنظیم مواد خام  .3

 برای کارخانه های صنعتی.
 بکارگیری سیستم های زراعت پایدار جهت مبارزه با گرسنگی و بهبود بخشیدن مصوونیت غذایی.  .4
موفقانه وظایف و مسوولیت های مسلکی در ادارات دولتی و غیر دولتی با استفاده از انجام پیشبرد  .5

 تحقیقات معتبر علمی و دانش تخصصی.
 پاسخگویی از طریق ارایه برنامه های تحصیلی و خدمات با کیفیت برای انکشاف زراعت افغانستان.   .6
 عنعنوی به زراعت عصری.  معرفی تکنالوژی های عصری زراعتی جهت تبدیل نمودن زراعت .7
 تربیه کادر های مسلکی در دو برنامه لیسانس و ماستری و تقدیم افراد  مسلکی به جامعه .8

 . دیدگاه1

دیپارتمنت اگرانومی مصمم است با ارایه تدریس، تحقیق معیاری، تربیه کادر های متخصص و آگاه  وسایر 
 .ه شده درسطح ملی و منطقوی باشدخدمات مرتبط به رشته اگرانومی به حیث یک نهاد شناخت

 مأموریت. 2

دیپارتمنت اگرانومی متعهد به ارایه خدمات ستندرد علمی، تحقیقی، عملی در راستای ظرفیت سازی، تربیه 
کادرهای علمی از طریق تدریس، تحقیق و ارایه خدمات مسلکی  جهت انکشاف بخش مهمی از سکتور زراعت 

 .در سطح ملی و منطقوی است

 اهداف اساسی. 3
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  .تربیه کادرهای مسلکی و چیز فهم در بخش های مختلف رشته اگرانومی 
  .تقویه موسسات زراعتی بر اساس دانش علمی و مسلکی 
  کسب دانش مسلکی و مهارت های لازم جهت بلند بردن ظرفیت های تولیدی نباتات مزروعی و ارزش

 اقتصادی آنها.  
  د، اصلح و  تولید بهتر محصولات نباتات مزروعی.انجام پروژه های تحقیقاتی جهت بهبو 
 .رفع کمبود مواد غذائی که از معضلت فعلی اکثریت کشور های جهان و افغانستان می باشد 
 .استفاده از تکنالوژی های عصری زراعتی جهت تبدیل نمودن زراعت عنعنوی به زراعت     عصری 
  گرسنگي از طریق توزیع عادلانه غذا و بهبود بخشيدن تقویه سيستم های زراعت پايدار جهت مبارزه با

 .مصوونيت غذايي
 هاتوأمیت ج(

در حال حاضر توأمیت ها در سطح پوهنتون های افغانستان مخصوصاً در سطح پوهنځی های زراعت همچنان 
د داشت وزرات زراعت، آبیاری و مالداری وجود دارد اما توآمیت های قبلی با کشور های خارجی که قبلً وجو 

  .فعلً  فعالیت ندارند

 لابراتوار و تجهیزات( د
کره جهت وسایل متذ  .باشدمی با وسایل ابتدایی مورد نیاز مجهز نسبتاً که است دیپارتمنت دارای لابراتوار مستقل 

  .گیردمیمورد استفاده قرار  محصلنپیشبرد تحقیقات 

 )مضامین تخصصی( تحصیلینصاب  (هـ
تعداد 

 کریدت
تعداد  شماره نام مضامین نمبر کود

 کریدت
 شماره نام مضامین نمبر کود

2 AgEcEx 0624 2 ۱۴  محصولات زراعتي مارکټينګ AgFNR 0532  1 اساسات ايکولوجي 
3 AgAgron 0638  2 ۱۵ تجارب علمي  تحلیلطرح و AgAgron 0531 2 زراعت مناطق خشک 
3 AgAgron 0640  3 ۱۶ حبوبات AgAgron 0532 3 اساسات کنترول ګياهان هرزه 
3 AgBT 0632  2 ۱۷ مبادي علم وراثت AgAgron 0533  4 علوفه جات 
3 AgAgron 0641  3 ۱۸ فزيولوژي نباتي AgEcEx 0521  5 مبادي احصايه زراعتي 
3 AgPP 0642  حشرات و کنه هاي مضره نباتات

ارگانيک فارمينگ )زراعت  AgAgron 0535 2 ۱۹  مزروعي
 عضوي(

6 

3 AgPP 0851 2 ۲۰ امراض نباتات مزروعي AgAgron 0536 7 زراعت پايدار 
3 AgAgron 0848  3 ۲۱ نباتات صنعتي AgSS 0740  8 مبادي آبياري 
3 AgBT 0841 3 ۲۲ علم و تکنالوژي تخم هاي بذري AgAgron 0743  ۹ غله جات 
3 AgSS 0847  3 ۲۳ حفاظت  خاک واب AgBT 0736  ۱۰ نسلگري نباتي 
3 AgAgron 0849  3 ۲۴ نباتات روغني AgSS 0741  حاصلخيزي خاک وتغذيه

 نبات
۱۱ 

2 AgFNR 0860  2 ۲۵ نباتات طبي AgAgron 0746 I   ۱۲   پروژه تحقيقي 
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تعداد 
 کریدت

تعداد  شماره نام مضامین نمبر کود
 کریدت

 شماره نام مضامین نمبر کود

2 AgAgron 0850 
II 3 ۲۶       پروژه تحقيقي AgBT 0737  ذخيره و پروسيس محصولات

 ۱۳ نباتات مزروعي
 

 

 های بذریژی و تولید تخمدیپارتمنت بایو تکنالو. 3

 معرفی (الف
دیپارتمنت بایوتکنالوژی وتولید تخمهای بذری یگانه دیپارتمنت دراین رشته درسطح کشورمی باشد. 
اعتبارویکپارچگی دیپارتمنت مبتنی برکیفیت خوب درتدریس، تحقیقات علمی ومشاغل مرتبط به عرصه های 

  .ظهوربایوتکنالوژی وتولید تخمهای بذری استموجوده ودرحال 

 اهداف آموزشی (ب
 . دیدگاه1

پارچگی مبتنی بر کیفیت خوب های بذری مصمم است تا با اعتبار و یکدیپارتمنت بایوتکنالوژی و تولید تخم
های موجود، مصدر خدمات شایانی در عرصۀ انکشاف در تدریس، تحقیقات علمی و مشاغل مربوط به عرصه

  .اعت افغانستان شودزر 

 مأموریت. 2

این دیپارتمنت متعهد است تا عالیترین معیارهای کیفیت خوب را درآموزش و پرورش کادرهای تخصصی، 
تحقیقات علمی ومشاغل درعرصه های موجوده ودرحال ظهوربایوتکنالوژی وتولید تخم های بذری بمنظوربلند 

 .پیشرفت کشوربسوی خودکفایی ازمواد غذایی تحقق بخشدبردن سطح تولید محصولات نباتی ودرنهایت 

 اهداف اساسی. 3

تربیه کادرهای تخصصی درعرصه تولید تخم های اصلح شده وانکشاف ورایتی های جدید بلند حاصل  -
 ومقاوم مقابل امراض،آفات وخشکی بمنظورتعویض انواع محلی کم حاصل. 

نابع جنتیکی وجلوگیری ازانقراض انواع محلی تربیه کادرهای تخصصی درحفاظت واستفاده معقول م -
 نباتات زراعتی درکشور.

تربیه کادرهای تخصصی درتعویض آفت کش های کیمیاوی با آفت کش های که از نباتات وحیوانات  -
 مشتق می شوند.

تربیه کادرهای تخصصی درمهندسی جنتیکی یا دیزاین نمودن نباتات مزروعی مقاوم مقابل آفات،  مقاوم  -
 گیاه کشها، مقاوم مقابل خشکی، مقاوم مقابل شوری، مقاوم مقابل گرمی، مقاوم مقابل سردی وغیره. مقابل
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تربیه کادرهای تخصصی برای بهترساختن مواد غذایی سبزیها ومیوه ها وطولانی ترساختن عمرذخیره  -
 .ونگهداری آنها

 هاتوأمیت (ج

  د.ی دیگر وجود ندار هابا پوهنتونی جداگانه هاسطح دیپارتمنت در هاتوأمیتدر حال حاضر 

 لابراتوار و تجهیزات د.

وسایل  .باشدمی با وسایل ابتدایی مورد نیاز مجهز نسبتاً که  استدیپارتمنت دارای لابراتوار مستقل 
  .گیردمیقرار مورد استفاده  محصلنمتذکره جهت پیشبرد تحقیقات 

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (هـ
تعداد 

تعداد  شماره نام مضامین نمبر کود کریدت
 شماره نام مضامین نمبر کود کریدت

3 AgBT 736 3 8 نسلگیری نباتی AgBT 632 1 مبادی علم وراثت 

3 AgBT 737  ذخیره و پروسس محصولات نباتات
 2 کشت نسج نباتی AgBT633 3 ۹ زراعتی

2 AgBT 738 3 ۱۰ پروژه تحقیقی AgBT 634  تکنالوژی مایکروبیولوژی و
 تخمر

3 

3 AgBT 531 ۳ ۱۱ بیولوژی مالیکولی حجره AgBT 839 4 جنتیک انجنیرینگ 

۳ AgBT 842 ۳ ۱۲ بایوانفورماتیک AgBT840 5 نسلگیری مالیکولی نباتی 

۲ AgBT 843 ۳ ۱۳ پروژۀ تحقیقی AgBT 841  اساسات علم و تکنالوژی
 6 های بذریتخم

   ۱۴ 3 AgBT 735 7 جنتیک مالیکولی 

 منابع طبیعی و داریجنگل. دیپارتمنت 4

 الف( معرفی
داری و باغداری در چوکات  تحت نام دیپارتمنت جنگل 1354داری و منابع طبیعی در سال  دیپارتمنت جنگل

 به جامعه تقدیم گردیده است.  1358التحصیلن آن در سال  پوهنځی زراعت تأسیس گردید. اولین دورۀ فارغ

برداری علمی و پایدار های مسلکی و متخصص به منظور حفاظت و بهرهدیپارتمنت را تربیۀ کادرهدف عمدۀ این 
اصلی و فرعی  تها، حیات وحش، مراتع و ازدیاد محصولا د جنگلت، چراگاههای طبیعی کشور مانناز ثروت

  .باشدمیاین منابع 

 اهداف آموزشی (ب
 ر بخش جنگلداری و منابع طبيعی..تربيه کارشناسان و متخصصان فنی و مسلکی د 1
 .آشنایی و ترویج سيستم های نوین حفاظت ، احيا و انکشاف پایدار منابع طبيعی و مصنوعی. 2
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.حفاظت از محيط زیست، چراگاه ها، ساحات حفاظت شده، پارک های ملی و حيات وحش. تربيه  3
 کارشناسان ومتخصصان فنی و مسلکی در بخش جنگلداری و منابع طبيعی

.آشنایی و ترویج با سيستم های نوین حفاظت ، احيا و انکشاف تربيه کارشناسان و متخصصان فنی و  4
 مسلکی در بخشجنگلداری و منابع طبيعی (

 .آشنایی و ترویج با سيستم های نوین حفاظت ، احيا و انکشاف جنگلداری طبيعی و مصنوعی(  5
جنگالت ، حيات وحش ، علفچر ها و صحراهای  .حفاظت از محيط زیست های طبيعی ( چراگاه ها، 6

 کشور
 .معرفی تکنالوژی های جدید در مورد استفاده از چوب، ميوه جات جنگلی، نباتات طبی. 7
 بردن مهارت های فنی و مسلکی محصالن در بخش کنترول و نظارت بر آب های جاری کشور . لا.با 8
 کشور.سروی و تحقيق در بخش جنگلداری و منابع طبيعی  9

 . دیدگاه1

داری و منابع طبیعی، های جنگلداری و منابع طبیعی مصمم است با تدریس و تحقیق در بخشدیپارتمنت جنگل
های مرتبط به رشته، مصدر خدمات از طریق های ملی و حیات وحش و سایر بخشبرداری از جنگل، پارکبهره

  .های متخصص در سطح ملی شودتربیۀ کادر

 مأموریت. 2

پارتمنت در حال حاضر مصروف فراهم نمودن زمینۀ آموزش، تدریس، تحقیق و تقدیم متخصصان جوان دی
داری و های مختلف رشتۀجنگلباکفایت علمی و با رسالت ملی برای رشدو توسعۀ جامعۀ مدرن و مرفه در بخش

 .منابع طبیعی است

 . اهداف3

 نابع طبیعی؛ مداری و مدیریت تربیۀ کارشناسان و متخصصین فنی و مسلکی در بخش جنگل -
 های نوین حفاظت، احیا و انکشاف طبیعی و مصنوعی منابع و ترویج آن؛ترویج  و آشنایی با سیستم -
 ترویج استفاده پایدار از منابع بخاطر انکشاف پایدار  -
 ع طبیعی کشور؛در بخش کنترول و نظارت بر منابهای فنی و مسلکی محصلن بالا بردن مهارت -
 .داری و منابع طبیعی کشورتربیه کارشناسان و متخصصین در بخش سروی و تحقیق در بخش جنگل -

 هاتوأمیت (ج

  د.ی دیگر وجود ندار های جداگانه با پوهنتونهاسطح دیپارتمنت در هاتوأمیتدر حال حاضر 

 لابراتوار و تجهیزات د.
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کره جهت . وسایل متذ باشدمیدیپارتمنت دارای لابراتوار مستقل است که نسبتاً با وسایل ابتدایی مورد نیاز مجهز 
گیرد. قابل یاد آوری است که این دیپارتمنت در بخش پیشبرد تحقیقات علمی محصلن مورد استفاده قرار می

ری جنگل کارهای عملی گسترده را انجام سروی و اندازه گیری منابع طبیعی باالخصوص در بخش اندازه گی
 .میدهد

 هـ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(
تعداد 

 کریدت
تعداد  شماره نام مضامین نمبر کود

 کریدت
 شماره نام مضامین نمبر کود

۲ AgFNR0644 ۳ ۱۲ سنجش از راه دور دیمبا AgFNR0531 1 شناسی درخت 

۲ AgFNR0731 3 ۱۳ طبیعت گردی AgFNR0532 2 مبادی اکولوژی 

2 AgFNR0732 داری اجتماعی و جنگل
 اگروفورستری

۱۴ 3 AgFNR0533 3 احداث جنگل 

۲ AgFNR0733 ۲ ۱۵ تغییرات اقلیم AgFNR0534 4 مدیریت منابع طبیعی 

3 AgFNR0734 ۲ ۱۶ وبچشناسی و صنایع چوب AgFNR0857 5 اداره و پالیسی جنگل 

۲ AgFNR0735 
 های ملی؛ مناطقپارک

 6 برداری جنگل پرورش و بهره Ag FNR0858 3 ۱۷ شده و حیات وحشحفاظت

۳ AgFNR0213 3 ۱۸ سیستماتیک نباتی AgFNR0859 7 شناخت و تولید نباتات طبی 

۲ AgFNR0860 ۲ ۱۹ حفاظت محیط زیست AgFNR0214 8 مبادی محیط زیست 

۳ AgFNR0429 3 ۲۰ گلداریمبادی جن AgFNR0641 ۹ گیری جنگل سروی و اندازه 

2 AgFNR0736 ۲ ۲۱ پروژه تحقیقی AgFNR0642 ۱۰ مدیریت چراگاه 

    ۲ AgFNR0643 11 هامدیریت آبریزه 

 نباتات ۀدیپارتمنت حفاظ. 5

 معرفی  (الف

به حیث یک رشتۀ  1360تأسیس گردید و در سال  1345این دیپارتمنت در چوکات شعبۀ علوم نباتی در سال 
اختصاصی و دیپارتمنت عرض اندام نمود. منظور از تأسیس دیپارتمنت تربیۀ جوانان به سویۀ لیسانس در ساحهۀ 

خسارۀ وارده از ناحیۀ امراض و  حفاظت نباتات از امراض و آفات، بلند بردن سطح محصولات زراعتی و تقلیل
آفات زراعتی است. مضامین اختصاصی دیپارتمنت شامل مبادی علم امراض نباتی، مبادی علم حشره شناسی، 

های مضرۀ نباتات مزروعی، نیماتولوژی، ویرولوژی، امراض نباتات مایکولوژی، بکتریالوژی، حشرات و کنه
ض درختان، دفع آفات و تعدادی از مضامین دیگر و پروژۀ تحقیقی مزروعی، ادویۀ ضد آفات، آفات درختان، امرا

 .باشدمی
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 اهداف  ب(
 . دیدگاه1

های آموزشی، خواهد با ارائۀ تدریس، تحقیقات تجربوی و خدمات در بخشدیپارتمنت حفاظۀ نباتات می
بهترین سطح ممکن ش حفاظت محصولات زراعتی به دهی، به منظور پیشرفت در بختحقیقات علمی و مشوره

 .از آفات و امراض نباتی یک نهاد معتبر علمی در سطح ملی و منطقوی باشد
 مأموریت. 2

های برجسته و لایق، در بخش حفاظت نباتات از طریق تدریس، دیپارتمنت حفاظۀ نباتات مصروف تربیۀ کادر
ی افزایش محصولات دید براهای علمی و تکنالوژی جو با استفاده از روش باشدمیتحقیق و عرضۀ خدمات 

 .نمایدزراعتی، از لحاظ کمی و کیفی سهم خویش را در انکشاف جامعه ادا می
 اهداف اساسی. 3

 های زراعتی.کشمصرف بهینۀ آفت و تلش در جهت کاهش منطقی -
 جلوگیری از هدر رفتن منابع مالی محدود و کاهش هزینۀ تولید. -
 های مدرن.به عاملین امراض نباتی و شیوهافزایش سطح فرهنگ عمومی دهقانان نسبت  -
 های زراعتی.کشرویۀ آفتجلوگیری از تخریب منابع آب، خاک و نباتات در اثر کاربرد بی -
 ها. کشجلوگیری از پیدایش آفات جدید یا مقاوم نسبت به آفت -

 و عاملن تربیۀ کادرهای متخصص در زمینۀ مورفولوژی، فیزیولوژی، اکولوژی و نوسانات جمعیت آفات -
 .زا، انتشار و سایر مسائل مربوط به امراض نباتیخسارت

 هاتوأمیت ج(
  د.ی دیگر وجود ندار هاجداگانه با پوهنتونی هاسطح دیپارتمنت در هاتوأمیتدر حال حاضر 

 لابراتوار و تجهیزات (د
وسایل متذکره  .باشدمی با وسایل ابتدایی مورد نیاز مجهز نسبتاً که  است دیپارتمنت دارای لابراتوار مستقل بوده

 .گیردمیمورد استفاده قرار  محصلنجهت پیشبرد تحقیقات 
 

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی ( هـ

تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره
 کریدت

 Ag PP 0643 ۲ سبزیجات امراض Ag PP 0531 ۲ 10 مایکولوژی نباتی ۱

 Ag PP 0644 ۲ آفات سبزیجات Ag PP 0532 ۲ 11 نیماتولوژی نباتی ۲

 Ag PP 0648 3 های مضره درختانحشرات و کنه Ag PP 0533 ۲ 12 ویرولوژی نباتی ۳

 Ag PP 0744 3 های مفیدهحشرات و کنه Ag PP 0534 ۲ 13 بکتریالوژی نباتی ۴

 Ag PP 0743 ۲ هاکشاساسات آفت Ag PP 0535 3 14 اکارولوژی ۵

 Ag PP 0745 ۲ آفات گدام Ag PP 0849 ۲ 15 قرنطین آفات و امراض نباتی ۶
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تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

 کریدت

 Ag PP 0747 2 1پروژۀ تحقیقی  Ag PP 0850 3 16 امراض درختان ۷

 Ag PP 0847 2 2پروژۀ تحقیقی  Ag PP 0851 3 17 امراض نباتات مزروعی ۸

۹ 
نباتات های مضرۀ حشرات و کنه

 مزروعی
Ag PP 0642 3     

 آبیاری و شناسیخاک. دیپارتمنت ۶

  معرفی الف(
تاسیس گردید  پوهنځیبنام خاکشناسی و آبیاری در چهارچوب شعبه علوم نباتی  1345این دیپارتمنت در سال 

به حیث شعبه خاکشناسی و آبیاری تغییر شکل نمود و نسبت عدم موجودیت کادر علمی کافی  1359و در سال 
به حیث یک دیپارتمنت مستقل در پوهنځی زراعت  ۱۳۹۲دیپارتمنت اگرانومی مدغم گردید. دوباره درسال با 

م وتربیۀ جوانان به صورت نظری و عملی در به فعالیت آغاز نمود. هدف عمده و اساسی این دیپارتمنت تعلی
باشد، طوری که فارغین این دیپارتمنت مهارت مدیریت و دانش بهبود ساحات مختلف خاکشناسی و آبیاری می

خواص فزیکی، کیمیاوی و بیولوژیکیخاک های زراعتی را پیدا کنند. برعلوه، فارغین این دیپارتمنت در مورد 
ده و کیفیت آن کسب معلومات نموده و مدیریت چنین منابع را عهده دار گردند. استفا استفاده مؤثر از آب آبیاری

مناسب از تکنالوژی معاصر، در همه بخش های خاکشناسی و آبیاری، برای تولید بلندتر و بهتر در اولویت این 
هی، کاهش اثرات دیپارتمنت قرار دارد. از معرفی سیستم های جدید آبیاری، روش های جدید  و اقتصادی کودد

 منفی تغییر اقلیم بالای تولیدات زراعتی با استفاده از بلند بردن سطح کاربن عضوی و خواص بیولوژی خاک های
  .زراعتی می توان به عنوان مثال نام برد

 اهداف  ب(
 . دیدگاه1

و سایر  مم است به عنوان یک نهاد اکادمیک ازطریق تدریس، تحقیقشناسی و آبیاری مصدیپارتمنت خاک
 .خدمات مرتبط به رشته، در انکشاف دانش مسلکی در سطح ملی و منطقوی سهم داشته باشد

 مأموریت. 2

شناسی و های خاکهای جوان و مسلکی در بخششناسی در حال حاضر مصروف تربیۀ کادردیپارتمنت خاک
عت افغانستان مصدر خدمت آبیاری از طریق تدریس و تحقیق بوده است و از این طریق در رشد و توسعۀ زرا

  .شودمی

 اهداف اساسی. 3
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اهداف خاص دیپارتمنت خاک شناسی و آبیاری عبارت از تدریس مضامین خاک شناسی و آبیاری برای  -
، تا محصلین به سطح ملی و بین المللی در مسلک خاکشناسی و آبیاری باشدمیلسانس  محصلین دوره

 گردند.آماده گردیده و مصدر خدمات به مردم 
به صـــورت یک هدف عام تر، اســـتفاده از انکشـــافات واختراعات علمی و نظریات جدید برای بهبود  -

 .کیفیت محیط زیست و انکشاف قابلیت دوام سیستم های زراعتی

نده ارا ئه خدمات برای مردم با ایجاد به موقع تکنالوژی تولید و آموزش دهی تولید کننده گان، مصـــرف کن -
 پالیسی سازان و حفاظت کننده گان طبیعت با استفاده از دانش مسلکی مناسب و دقیق و بدون اشتباه  گان،

 . ملی و بین المللی به لسانهای
 هاتوأمیت ج(

  د.وجود ندار  هابا پوهنتون ها،در سطح دیپارتمنت هاتوأمیتدر حال حاضر 
 لابراتوار و تجهیزات( د

باشند. وسایل متذکره مستقل بوده است که نسبتاً با وسایل ابتدایی مورد نیاز مجهز میدیپارتمنت دارای لابراتوار 
 .گیردجهت پیشبرد تحقیقات برای محصلن مورد استفاده قرار می

  )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (هـ
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین نمبر کود

تعداد 
 شماره نام مضامین نمبر کود کریدت

5 Ag SS0746 ( ۱پروژۀ تحقیقی) 3 ۱۳ AgSS0531 1 اکولوژی خاک 

3 AgSS0637 3 ۱۴ بیولوژی خاک AgSS0532 2 فزیک خاک 

3 AgSS0638 3 ۱۵ کیفیت آب آبیاری AgSS0533 3 تشکیل و طبقه بندی خاک 

2 AgSS0639 3 ۱۶ آمادگی پروژۀ تحقیقی AgSS0534 4 کیمیای تحلیلی 

3 AgSS0640 3 ۱۷ منرالوژی خاک AgSS0535 5 کودها و مواد اصلحی 

3 Ag SS0847 3 ۱۸ اس و ریموت سنسینگآیجی AgSS0636 6 کیمیای خاک 

3 Ag SS0848 3 ۱۹ حفاظت خاک و آب Ag SS0741 7 اساسات آبیاری 

3 Ag SS0849 3 ۲۰ دیزاین سیستم های آبیاری Ag SS0742 8 ذیۀ نباتخیزی خاک و تغحاصل 

3 Ag SS0850 3 ۲۱ خاک و نبات تجزیۀ Ag SS0743 9 مدیریت آلودگی خاک 

2 Ag SS0851 
مدیریت آب و خاک در مناطق 

 خشک
۲۲ 3 Ag SS0744 ۱۰ سروی و ارزیابی خاک 

5 Ag SS0852 ( ۱پروژه تحقیقی) 3 ۲۳ Ag SS0745 ۱۱ مدیریت خاکها مشکل زا 

    3 SS0318 ۱۲ مبادی خاکشناسی 

 دیپارتمنت علوم حیوانی. 7

 معرفی دیپارتمنت الف(
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محصلن در ساحات  تربیۀهدف آن  و است فعالیت نموده بهشروع  1345 دیپارتمنت علوم حیوانی در سال
مقصد تولید تخم  بهی خانگی هامرغ تربیۀگوشتی،  گاوهای شیری و ۀوتغذی تربیۀمختلف علوم حیوانی از قبیل 

 .باشدمی و پرورش انوع حیوانات فارم تربیۀبز، تزئید محصولات فارم از طریق  و پرورش گوسفند و تربیۀگوشت،  و

 ب( اهداف آموزشی

 حفظ و توسعه علوم در بخش زراعت، آبیاری و مالداری 
 تربیه کارشناسان و متخصصین ماهر و ورزیده در رشتههای مختلف سکتور زراعت 
 ترویج شیوههای پیشرفته زراعتی و معرفی تکنالوجی مناسب 
 ایجاد ابتکار و نوآوری در بخش زراعت، آبیاری و مالداری 
  آموزش مهارتها و دانش نظری و عملی به محصالن در عرصههای مختلف سکتور زراعت با

 درنظرداشت تقاضای بازارکار
 ود علم، انکشاف سکتور زراعت و اقتصادی، بهب-انجام تحقیقات علمی برای حل مشکالت اجتماعی

 تنتهیه مواد برای ساخ

 اهداف دیپارتمنت (ج

 . دیدگاه1

خواهد در قسمت تربیۀ کارشناسان و متخصصین ماهر و ورزیده از طریق تدریس، دیپارتمنت علوم حیوانی می
حیوانات  مالداری )غذا و تغذیۀ حیوانی، وراثت و اصلح نسلهای مختلف رشتۀتحقیق و عرضه خدمات دربخش

 .ف اقتصادی جامعه سهم فعال خویش را ادا نمایدهای حیوانات( در انکشاو مدیریت فارم

 مأموریت. 2

دیپارتمنت علوم حیوانی در حال حاضر مصروف تربیۀ کادرهای متخصص از طریق تدریس، تحقیق و عرضه 
های پرورش حیوانات وطیور، غذا و تغذیۀ حیوانی، وراثت و اصلح حیوانات و ادارۀ حیوانات خدمات در بخش

وقایه و تداوی امراض و آفات حیوانی و همچنان حفظ الصحۀ حیوانات و محصولات )جایگاه و رهایش، 
 .باشدمیحیوانی( 

 اهداف اساسی. 3

 ها.تربیت کارشناسان ماهر و کادرهای ورزیده در سطح فارم -
 تقویۀ احساس مسؤولیت فردی و اجتماعی سرمایه گذاران در برابر وطن، مردم و بشریت. -
ها، جنتیک و اصلح حیوانات و ادارۀ بخش غذا و تغذیۀ حیوانی، چراگاه رفع مشکلت مالداران در -

 های حیوانی.فارم

 هاتوأمیت ج(
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  د.وجود ندار  هابا پوهنتون هادر سطح دیپارتمنت هاتوأمیتدر حال حاضر 

 لابراتوار و تجهیزات (د
وسایل متذکره  د.باشنمی با وسایل ابتدایی مورد نیاز مجهز نسبتاً است که دیپارتمنت دارای لابراتوار مستقل بوده 

  .گیردمیمورد استفاده قرار  محصلنجهت پیشبرد تحقیقات 

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (هـ
تعداد 

 شماره نام مضامین نمبر کود کریدت
تعداد 

 شماره نام مضامین نمبر کود کریدت

3 Ag-AnSc 0545 2 ۱۶ پرورش ماهی Ag. AnSc 0321 1 کیمیای حیاتی 
۲ Ag-AnSc 0752 ( 2پروژه تحقیقی) ۳ ۱۷ Ag-AnSc 0649 2 تغذیه حیوانی 

۳ Ag-AnSc 0753 
های تخمی و پرورش مرغ

 3 پرورش ګوسفند و بز Ag-AnSc 0650 ۳ ۱۸ گوشتی

۳ Ag-AnSc 0754 ۲ ۱۹ ګیری حیوانینسل Ag-AnSc 0651 4 پرورش زنبورعسل 
۲ Ag-AnSc 0755 ۲ ۲۰ پرازیتولوژی Ag-AnSc 0860 ( 1پروژۀ تحقیقی) 5 
۳ Ag-AnSc 0756 ۲ ۲۱ علم ګاوداری Ag-AnSc 0861 6 وریپیله 

۳ Ag-AnSc 0757 ۳ ۲۲ علم لبنیات Ag-AnSc 0862 
پروسیس و ذخیرۀ محصولات 

 7 حیوانی

۲ Ag-AnSc 0758 2 ۲۳ جیره سنجی Ag-AnSc 0541 8 اناتومی حیوانی 

۳ Ag-AnSc 0865 2 ۲۴ فزیولوژی تکثیری Ag-AnSc 0542 9 فزیولوژی حیوانی 

۳ Ag-AnSc 0866 
حفظ الصحه و امراض 

 ۱۰ اساسات پرورش طیور Ag-AnSc 0543 3 ۲۵ حیوانی

1 Ag-AnSc-0543 ۱ ۲۶ پرورش اسب و شتر Ag-AnSc 0863 ۱۱ انتر نشیپ 

2 Ag-AnSc-0759 
تنظیم و اداره فارمهای 

 ۱۲ علم پشم و پوست قره قل Ag-AnSc 0864 ۳ ۲۷ مالداری

2 Ag-AnSc-0867 3 ۲۸ مصونیت حیاتی فارم Ag-AnSc 0544 ۱۳ اساسات غذا و تغذیه 
   ۲۹ 2 Ag. AnSc 0321 ۱۴ کیمیای حیاتی 

 

 کلچررتیها. دیپارتمنت8

 معرفی دیپارتمنت الف(
تاسیس  پوهنځیتحت نام دیپارتمنت جنگلداری و باغداری در چوکات  1354دیپارتمنت هارتیکلچر در سال 

به جامعه تقدیم گردید و هدف تاسیس این دیپارتمنت عمدتاً  1358شد و اولین دوره فارغ التحصیلن آن در سال 
کلچر در سال هارتییپارتمنتدر دو بخش یکی جنگلت و دیگری باغداری بود. نسبت ضرورت و نیازمندی د

داری و باغداری مجزا گردید و به طور مستقل شروع به فعالیت کرد. هدف عمدۀ از دیپارتمنت جنگل 1373
دهد، برعلوۀ ها تشکیل میها ومیوهتأسیس دیپارتمنت را تربیۀ جوانان در ساحات عمدۀ تولید و تکثیر سبزی
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. محصلن به منظور آموزش گرددمیها نیز در معلومات ارایه داث باغها و احتدریس دربارۀ نباتات زینتی، گل
نمایند تا از ها و درختان مثمر دیدن میهای تحقیقاتی سبزیها، فارمبیشتر و عملی در اوقات معین از نمونۀ میوه

 .های جدید و از جانب دیگر با معضلت موجود معرفت حاصل نمایندیک سو با پروژه

 اهداف  ب(
 دیدگاه .1

های علمی های معیاری تدریس، تحقیق و ترویج، کادرهارتیکلچر مصمم است از طریق کاربرد شیوهدیپارتمنت
و مسلکی را غرض رشد و انکشاف سکتور باغداری به جامعه تقدیم و برویت آن در پروسۀ انکشاف همه جانبۀ 

 .دارداقتصادی و اجتماعی با در نظرداشت اصول وضع شده ایفای همکاری 
 مأموریت. 2

هارتیکلچر ماموریت دارد تا از طریق تربیه کادرهای علمی و مسلکی، علم، فن و تکنالوژی هارتیکلچر دیپارتمنت
را انکشاف، معرفی و گسترش بخشد. از این طریق با عرضه خدمات تدریسی، تحقیقی و ترویجی کمیت و کیفیت 

جارت، بلند بردن عواید ملی و تامین مصونیت غذایی گردد تا محصولات هارتیکلچری ارتقا یافته و منجر رشد ات
  .باشد در پروسه رفاه و بهبود اقتصادی و اجتماعی جامعه رول بسزای داشته باشد

 اهداف اساسی. 3

 هارتیکلچر برای محصلینتدریس مضامین مختلف -
 هارتیکلچرهای محصلن در بخشبلند بردن سطح آگاهی، مهارت و ظرفیت -
 آشناساختن محصلن به تکنالوژی عصری و مورد استعمال آن در بخش هارتیکلچر -
 هارتیکلچرهای جوان در بخش صنعتتربیۀ کادر -
 هارتیکلچرهای مختلف در سکتورآشنا ساختن محصلن با تطبیق پروژه -
 انکشاف صنعت هارتیکلچر و رفع نیازمندی های جوانب ذیدخل -
 .و فنی در بخش هارتیکلچر انجام تحقیقات و مطالعات علمی -

 هاتوأمیت ج(
  د.وجود ندار  هابا پوهنتون هادر سطح دیپارتمنت هاتوأمیتدر حال حاضر 

 لابراتوار و تجهیزاتد( 
وسایل متذکره  .باشدمی با وسایل ابتدایی مورد نیاز مجهز نسبتاً که  است دیپارتمنت دارای لابراتوار مستقل بوده

  .گیردمیمورد استفاده قرار  محصلنبرد تحقیقات جهت پیش
 

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی ( هـ
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تعداد 
 شماره نام مضامین نمبر کود کریدت

تعداد 
 شماره نام مضامین نمبر کود کریدت

3 Ag.Hort.636 
 تکنالوژی تولید تخم نباتات

 هارتیکلچری
۱۰ ۲ Ag.Hort.531 1 هارتیکلچر مناطق خشک 

2 Ag.Hort.845 ۲ ۱۱ جات تولید سبزی اساسات Ag.Hort.532 2 اساسات تولید سبزیجات 

3 Ag.Hort.844 
ذخیره و پروسس 

 هارتیکلچریمحصولات
۱۲ ۲ Ag.Hort.533 3 جات اساسات تولید میوه 

3 Ag.Hort. 846 3 ۱۳ جات برگریزتولید میوه Ag.Hort.534 
تکثیر و قوریه داری 

 هارتیکلچرینباتات
4 

3 Ag.Hort.847 
 گیری نباتاتنسل

 هارتیکلچری
۱۴ 2 Ag.Hort.737 5 یینباتات طبی و مصاله 

3 Ag.Hort.848 3 15 هارتیکلچر عضوی و پایدار Ag.Hort.738 
هارتیکلچری در کشت نباتات

 محیط محافظت شده
6 

2 Ag.Hort.849  2 16 1پروژۀ تحقیقی علمی Ag.Hort.739 7 نباتات زینتی و دیزاین فضای سبز 

2 Ag.Hort.742  3 17 2پروژۀ تحقیقی علمی Ag.Hort.740 8 جات درختان همیشه سبز میوه 

2 Ag.Hort.741 
ارزش افزایی زنجیره نباتات 

 9 تربیۀ گل Ag.Hort.635 3 18 نباتات هارتیکچری

 ماستری برنامۀ. ۶
 علوم حیوانی ماستری برنامۀ. 1

 ماستری ۀمعرفی برنام (الف
های کلی یی از علوم تکنولوژی در زمینهکه دارای مجموعه گرددمییی اطلق دورۀ ماستری علوم حیوانی به رشته

های تخمی و گوشتی و مانند، غذا و تغذیۀ حیوانی، جنتیک و اصلح نسل حیوانات، پرورش و تولید مرغ
دوره، تربیت متخصصان بوده است که  داری باشد. هدف از برگزاری اینریزی و مدیریت واحدهای فارمبرنامه

های آموزشی و تحقیقاتی علوم حیوانی بتوانند در امور مربوط به تدریس، تحقیق، برنامه ریزی مدیریت واحد
 فعالیت نمایند.

ان تن به سویۀ ماستر فارغ داده است. فارغ 81در حدود  1397ایجاد گردید که الی سال  1392این برنامه در سال  
اند تا در اصلح یی اند که به جامعه تقدیم شدهبرنامۀ ماستری علوم حیوانی مدیران شایسته و متخصصین ورزیده

دات حیوانی در کشور نقش تعیین کننده بازی و بهبود پرورش حیوانات در راستای انکشاف و مؤثریت تولی
التحصیلن این برنامه به صفت عرضه کنندگان خدمات مسلکی و اشتراک مستقیم در مدیریت تولید نمایند. فارغ

جهت رقابتی ساختن تولیدات حیوانی و رسیدن به خودکفایی کشور از نگاه تولیدات مذکور، فعالیت خواهند 
 .نمود

 ب( اهداف 
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های مسلکی هدف پروگرام برنامۀ ماستری علوم حیوانی عبارت از ارتقای سطح دانش مسلکی و افزایش مهارت
های مختلف از های مختلف مانند( تهیه جیره مناسب در گروپافراد به صورت نظری و عملی در عرصه

. هداف باشدیمحیوانات، جنتیک واصلح نسل حیوانات، پرورش طیور، مدیریت حیوانات فارم وغیره 
 :باشدمیمشخص آن قرار ذیل 

 .تربیۀ کارشناسان ومتخصصین ماهر و ورزیده 
 های مورد نظر.تحقیقات لازم در رشته 
 کنالوژی مناسب در بخش علوم حیوانی.های پیشرفته و معرفی تترویج شیوه 
 ابتکار و نوآوری در عرصۀ مالداری. 

 هاتوأمیت (ج
دد ص اما درندارد کشور را  های خارج ازبا پوهنتون توأمیتکدام  هنوز ماستری دیپارتمنت علوم حیوانی تا برنامۀ

 .باشدمی ی دیگر کشورهاهابا پوهنتون توأمیت
 

 لابراتوار د(
 که در آن حیوانات )گوسفند، مرغ، باشدمییک بخش فارم پوهنځی زراعت مختص دیپارتمنت علوم حیوانی 

 ایند. تا محصلن دورۀ لیسانس و ماستری از این حیوانات به طور تجربی استفاده نم باشدمیبودنه( موجود 

در دیپارتمنت علوم حیوانی لابراتوار مخصوص علوم حیوانی نیز موجود است که محصلن برای کارهای 
نمایند. البته ناگفته نباید گذاشت، لابراتوار به صورت مجهز نیست بلکه کمبود تحقیقاتی خویش از آن استفاده می

 .شودمیبعضی وسایل تحقیق و مواد کیمیاوی دیده 

 علوم حیوانی ماستری رنامۀبنصاب تحصیلی  (هـ

تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

 کریدت

 AnSc-02206 3 طرح تجارب علمی AnSc-02101 4 ۹ کیمیای حیاتی ۱

 AnSc-02102 4 ۱۰ حیوانات نشخوارکننده ۀتغذی ۲
گیری و مدیریت نسل

 آن در حیوانات فارم
AnSc-02207 4 

 AnSc-02103 2 ۱۱ مایکروبیولوژی شیر و گوشت ۳
سنجش جیره در 

 حیوانات و طیور
AnSc-02208 4 

 AnSc-02104 4 ۱۲ چوچه کشی ۀعملی مدیریت و ۴
مدیریت تولید و 

های گوشتی و مرغ
 تخمی

AnSc-02209 4 
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تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

 کریدت

 AnSc-02105 3 ۱۳ های احصائیویروش ۵
 ارائۀی هامهارت

 پرزنتیشن
AnSc-02210 1 

 AnSc-02313 4 ۱۴ گوشت تولید و تکنالوژی شیر و ۶
مدیریت تولید مثل در 

 حیوانات فارم
AnSc-02311 4 

 AnSc-02314 1 ۱۵ پرزنتیشن ارائۀی هامهارت ۷
 ۀتغذی مدیریت غذا و

 حیوانات فارم
AnSc-02312 4 

     AnSc-02315 2 نویسیاصول مقاله ۸

 

 ماستری اگرانومی برنامۀ. 2

 ماستری مۀمعرفی برنا الف(
است که رشته زراعت بزرگترین سکتور اقتصادی  اچنانچه برای همه هوید پوهنځی زراعت پوهنتون کابل

افغانستان را تشکیل میدهد. در این رشته  قسمت اعظم تولید ناخالص ملی تولید گردیده و اکثریت نقوس در آن 
ز اشتغال دارند و از این رهگذر امرار حیات می نمایند. از جانب دیگردیپارتمنت اگرانومی پوهنتون کابل یکی ا

زراعت پوهنتون کابل بوده که طی سالیان متمادی کادر های متعددی  پوهنځیدیپارتمنت های  سابقه دار ترین
را به جامعه تقدیم نموده ولی هنوز هم قلت کادر های متخصص در این رشته محسوس بوده و ایجاب ایجاد 

 برنامه ماستری را می نماید.  
اف برنامه های فوق لیسانس وزارت محترم تحصیلت بنابر به مطالب فوق پوهنتون کابل به اساس پلن انکش    

ق عالی برنامه ماستری را در دیپارتمنت اگرانومی پوهنځی پوهنتون کابل به اساس اهداف، پلن، پروگرام و تواف
ه ک) انستو( طرح نمود  نامه همکاری فی مابین پوهنتون کابل و پوهنتون ملی علوم زراعتی و تکنالوژی افغانستان

به اساس پیشنهاد های مکرر دیپارتمنت اگرانومی و پوهنځی  1397برنامه ماستری اگرانومی در سال  در نتیجه
زراعت پوهنتون کابل با در نظر داشت امکانات و سهولت های موجوده از جانب وزارت محترم تحصیلت عالی 

 منظور گردید.
صیل می باشند، بعد از سپری نمودن امتحان افراد واجد شرایط که از پوهنتون های مختلف کشور فازغ التح     

و کانکور و طی مراحل استاد قانونی شامل برنامه می شوند. به اساس تفاهم نامه رسمی بین پوهنتون کابل و انست
در زمینه های تحقیق، تدریس و پروگرام ها کوتاه مدت که از جانب وزارت تحصیلت عالی و کشور هندوستان 

ه باید ستری پوهنتون ملی علوم زراعتی و تکنالوژی افغانستان تدوین می یابد، هر   دو برنامکه حامی برنامه های ما
 مستفید شوند.

 ,FAOجهت دریافت کمک های ملی و بین المللی تفاهم نامه های مختلف با موسسات داخلی و خارجی مانند 
GRAIN, UNDP, ICARDA, CAAI  را بخاطر پیشبرد امور تحقیق و تدریس امضا نموده که دیپارتمنت

 .اگرانومی نیز از کمک های شان مستفید گردیده است
 اهداف  ب(
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 دیدگاه. 1
 برنامه ماستری اگرانومی مصمم است تا با ارایه تدریس، تحقیقات معیاری و عرضه خدمات زراعتی از طریق تربیه

 .به رشته به حیث یک برنامه شناخته شده در سطح ملی و منطقوی باشدکدر های متخصص و مسلکی مرتبط 

 ماموریت. 2
برنامه ماستری اگرانومی متعهد به ارایه خدمات علمی، تحقیقی و عملی در راستای تربیه کادر های مسلکی از 

ظرفیت طریق تدریس، تحقیق و ارایه خدمات به منظور تسریع روند رشد و انکشاف زراعت  کشور، ارتقای 
 .تخصصی، رهبری و مدیریت سالم در عرصه های مختلف اگرانومی است

  اهداف اساسی. 3
هدف اساسی برنامه ماستری تربیه کادر های متخصص در بخش های مختلف اگرانومی به سطح کشور و منطقه 

 .بوده تا  بتواند مشکلت ناشی از بخسش های مختلف زراعت را  حل نماید

 هاتوأمیت ج(
 ,FAOجهت دریافت کمک های ملی و بین المللی تفاهم نامه های مختلف با موسسات داخلی و خارجی مانند 

GRAIN, UNDP, ICARDA, CAAI  را بخاطر پیشبرد امور تحقیق و تدریس امضا نموده که برنامه ماستری
 .اگرانومی نیز از کمک های شان مستفید گردیده است

 لابراتوار د(
ماستری  لیسانس و ۀکه محصلن دور  باشدمی زراعت مختص دیپارتمنت اگرانومی پوهنځییک بخش فارم 

وسایل  بهکه مجهز  دیپارتمنت اگرانومی دارای یک لابراتوار بوده د.نماینمی جهت پیشبرد کارهای عملی استفاده
 د.نماینمی ن استفادهلیسانس و ماستری برای کارهای تحقیقاتی خویش از آ  برنامۀ محصلن .باشدمیابتدایی 

 اگرانومی ماستری برنامۀنصاب تحصیلی  (هـ

تعداد  د نمبرکو  نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره
 کریدت

۱ Introduction to Research 
Project Ag 02101 2 10 Advanced Oilseed and 

Commercial Crops Ag 02209 2 

۲ Crop Physiology and Growth 
Development 

Ag 02102 
 

2 11 Seminar on Agronomy Ag 022010 1 

۳ Advanced Weed Management Ag 02103 2 12 Advanced Experiment on 
Agronomy  5 

۴ Dry Land Farming and 
Watershed Management Ag 02104 2 13 

Advanced Forage and 
Cover Crops 

Ag 023011 2 

۵ Integrated Pest Management Ag 02105 2 14 Advanced Experiment on 
Agronomy Ag 023012 2 

۶ Seminar on Agronomy Ag 02106 1 15 Irrigation System Design Ag 023013 2 

۷ Advanced Crop Production Ag 02207 2 16 Advanced Crop Science Ag 023014 2 



 ساختار تشکیلاتی         27
 

 

تعداد  د نمبرکو  نام مضامین شماره
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

 کریدت

۸ Advanced Fodder and Pluses 
Crops Ag 02208 2 17 Sustainable Agricultural 

Technology Ag 023015 1 

9 Soil Fertility and Nutrient 
Management Ag 02208 2 18 Seminar on Agronomy Ag 024016 1 

 فارم تحقیقاتی پوهنځی زراعت

 تحقیقاتی استادان و محصلین بوده که در دوپوهنځی زراعت پوهنتون کابل از بدو تشکیل خویش دارای فارم 
 بخش:

  هایجریب زمین در داخل پوهنتون کابل که فعالیت  60مزارع و باغ مختلف تحقیقاتی در حدود 
اقتصاد و توسعه زراعتی، اګرانومی،  هایتحقیقی و کارهای عملی استادان و محصلین دیپارتمنت 

طبیعی، خاکشناسی و آبیاری و بایوتکنالوژی و تولید  حفاظه نباتات، هارتیکلچر، جنګلداری و منابع
جریب زمین مربوطه  100بذری به شکل مسمتر در آن جریان داشته و همچنان در حدود  هایتخم 

  .مان ولایت کابلالا  فارم نامبرده واقع ساحه دار
 ه و اکنون به فارم تحقیقاتی علوم حیوانی که با داشتن انواع مختلف حیوانات اهلی طی سالهای ګذشت

تحقیقی و کارهای عملی استادان و محصلین دیپارتمنت  هایصورت مستمر فعالیت داشته و پروژه 
 علوم حیوانی این پوهنځی در آن صورت می ګیرد.
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 شناسیزمین پوهنځی

 

  پوهنځی معرفی. ۱
پارتمنت یادغام د با شناسیزمین پوهنځی ،كشور در یلت عالیات تحصمؤسس توسعۀ انكشاف و وست بایپ

علوم )ساینس(  پوهنځیاز لوژیو یج و متیورولوژی یهاپارتمنتید و یعلوم بشر  ات ویادب پوهنځی ه ازیجغراف
 پوهنځیاین  بهژی یدرولوهانام بهدیپارتمنت دیگری  1361آن در سال  پس از د.ش تأسیس 1359درحمل سال 

یکجا  متیورولوژی ضرورت در بازار با دیپارتمنت نسبت کمبود اعضای کادر علمی و 1368سال  افزوده شد که در
  .فعالیت خویش آغاز نمود به شناسیزمین پوهنځیلوژی درچوکات ر و تییدرومهاام دیپارتمنتن به شد و

 تأسیسچوکات پوهنتون کابل  ادبیات در پوهنځیجا در یک تاریخ ۀبا شعب 1330دیپارتمنت جغرافیه در سال 
تحقیقات  بهامور مربوط  امور معارف و توسعۀ ،نظرداشت انکشاف علم جغرافیه در جهان در گردید سپس با

همین اساس دیپارتمنت  به د.علوم احساس ش یهاجغرافیه مانند دیگر بخش توسعۀی در کشور ضرورت یجغرافیا
حیث یک دیپارتمنت جداگانه فعالیت علمی خویش  بهو گردید جدا  تاریخاز دیپارتمنت  1354جغرافیه در سال 

 پوهنځیم ساینس از چوکات علو پارتمنت جغرافیه در اثر نزدیکی با دی 1359در سال  د.طور مستقل آغاز نمو  بهرا 
 نام به تأسیسجدید ال پوهنځیمتیورولوژی در  و لوژیی جیو هاجا با دیپارتمنتو یکگردید ا ادبیات جد

  د.فعالیت علمی خویش را آغاز نمو  شناسیزمین پوهنځی

 . اهداف ۲

شاف ی جامعه، عصر و زمان مراحل مختلف انکهای مختلف مطابق نیازمندیهاطی سال شناسیزمین پوهنځی
 ترتیب دو دیپارتمنت یعنی به 1359در سال  شناسیزمین پوهنځیآوری است که خود را پیموده است. قابل یاد 

ادبیات و علوم بشری  پوهنځیعلوم )ساینس( و دیپارتمنت سومی جغرافیه از  پوهنځیاز  لوژیو جیو  ولوژیتیور م
امکانات و تسهیلت منابع طبیعی زمین از حقوق  بهمنابع طبیعی، ارزیابی منابع طبیعی و دسترسی  د.ش تأسیس

تحصیلی و آموزشی در  یهانهاد تأسیسرمان ملی، آ برای تحقق این  د.آیمی حساب بهاساسی اتباع هر کشور 
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یک نیاز  شناسیزمینعلوم  عرصۀمسلکی و متخصص در  ۀی ورزیدهاکادر تربیۀهدف  به شناسیزمینی هارشته
 .گرددمی مبرم ملی محسوب

 دیدگاه  الف(
ا نسل جوان این کشور را توانمند و پوی ،و سودمند مؤثرخدمات علمی تحصیلی  ارائۀبا  شناسیزمین پوهنځی

 ۀجامعانکشاف  نورانی برای شگوفایی و ۀدریچ ی نسل جوان وهاتوسعه را برای ظرفیت ترقی و نۀو زمی سازدمی
ق مطاب ایجاد یک سیستم علمی تحصیلی با کیفیت، معیاری و شناسیزمین پوهنځیافغانستان بوده است. دیدگاه 

ی منفی بوده که ازیک طرف هاگیریتانواع جه ی بین المللی، عاری از هر نوع تعصب وهاها و استندردنورم به
علمی بوده و در سطح پوهنتون کابل و  دارای مدیریت عالی اداری وجانب دیگر،  از و تکنالوژی نوین بهمجهز 

 .باشدمیوزارت تحصیلت عالی دارای اعتبار و جایگاه خاص 
  مأموریت ب(

 اتموسفیر ۀو جغرافی لوژییدرومتیورولوژی، جیو هاتوسط سه دیپارتمنت خویش یعنی شناسیزمین پوهنځی
(Atmospher،) ها(یدروسفیرHydrosphere(لیتوسفیر ،)Lithosphere( و بایوسفیر )Biosphere زمین را )

 1359ده خویش در سال با سه دیپارتمنت فارغ شناسیزمین پوهنځی د.دهمورد مطالعه، تحقیق و ارزیابی قرار می
ی مختلف علوم زمین هاشناسان ایجاد گردیده و تا الحال چندین هزار متخصص رشتهینزم تربیۀهدف  به هـ.ش

است که در نموده  تربیه لیسانس درجۀ بهمانند آب، هوا، معادن، منابع طبیعی، جغرافیه و محیط زیست را 
 تربیۀ بهدر زمان حاضر نیز نیاز مبرم  د.نماینمختلف سکتوری و ادارات مستقل ایفای وظیفه می یهاخانهوزارت

 د.نمایمی استفاده از منابع طبیعی کشور نقش کلیدی را ایفا عرصۀو در  ،شودمی شناسان در کشور احساسزمین
  اهداف اساسی ج(

هر  امکانات و تسهیلت منابع طبیعی زمین از حقوق اساسی اتباع بهمنابع طبیعی، ارزیابی منابع طبیعی و دسترسی 
ی های تحصیلی و آموزشی در رشتههانهاد تأسیسرمان ملی، آ برای تحقق این  د.آیمی حساب بهکشور 

ملی  یک نیاز مبرم شناسیزمینعلوم  عرصۀمتخصص در مسلکی و  ۀی ورزیدهاکادر تربیۀهدف  به شناسیزمین
 .گرددمی محسوب

یک  حیث بهعلوم متداول مدرن امروزی  بهراسته آ  شناسیزمین پوهنځیموجودیت  ،این هدف بهجهت نیل 
 :باشدمیو دارای اهدف ذیل  شودمی پیشتاز در سطح ملی حتمی شمرده ۀمؤسس

علوم  ۀو متخصصین جوان و تعلیم یافت هایدرومتیورولوجستها،هادانرافیهتقدیم نمودن جیولوجستان، جغ -
 ؛هجامع بهزمین 

ی ی عصری علمی و تخنیکی مدرن امروز هابر مبنای روش شناسیزمین پوهنځیسهم گرفتن فعال فارغین  -
 در بخش سکتور منابع طبیعی کشور؛

 ؛شناسیزمین پوهنځیپیشبرد امور فنی و مسلکی ادارات دولتی سکتور منابع طبیعی کشور توسط فارغین  -
 دیتای منابع طبیعی افغانستان؛م و تحلیل کمی وکیفی ارقا -
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از تمام منابع  تعلمی درس تشخیص انکشاف، تفحص و استفادۀ در شناسیزمین پوهنځیسهم فعال فارغین  -
 ؛طبیعی افغانستان

 .معقول از تمام منابع طبیعی کشور مانند آب، هوا، معادن، محیط زیست و غیره ۀحفاظت و استفاد -

و همچنان  ان از طریق تطبیق نصاب تحصیلی جدید در عمل پیاده نمودتو اهداف فوق را می بهجهت رسیدن   
 ضاحت داده شده است.ی جداگانه و هاکه در بخش داردهر دیپارتمنت اهداف خاص و مشخص خود را 

 هاتوأمیت. ۳

 ؛ات خارجیمؤسسبا . 1

 و (ICIMOD) هاانکشاف کوه المللیبین ۀمؤسسبا  -
 .GIZ ۀمؤسسبا  -

 ی ملی هاو ریاست هاخانهبا وزارت .2

 ؛یدرولوژی وزارت محترم انرژی و آبهابا ریاست -
 ؛وزارت محترم انرژی و آب لوژییدروجیو هابا ریاست -
 ؛با ریاست هواشناسی ملی افغانستان -
 و وزارت معادن و پترولیم لوژیریاست سروی جیو  -
 .عمومی جیودیزی و کارتوگرافی ریاست -

 هادیپارتمنت .۴
ارای دکه ه گردیدکه هر کدام بنابر نیاز مبرم جامعه ایجاد  است دارای سه دیپارتمنت بوده شناسیزمین پوهنځی

 .گرددمیها یاد آوری از آن که مختصراً بوده علمی  هایفعالیت

 . دیپارتمنت جغرافیه1

 معرفی دیپارتمنت  الف(
سپس  د.گردی تأسیسادبیات پوهنتون کابل  پوهنځیجا در یک تاریخ ۀبا شعب ۱۳۳۰دیپارتمنت جغرافیه در سال 

ی در یتحقیقات جغرافیا بهامور مربوط  امور معارف و توسعۀ ،نظرداشت انکشاف علم جغرافیه در جهان در با
همین اساس دیپارتمنت جغرافیه در  به ،های علوم احساس شدجغرافیه مانند دیگر بخش توسعۀضرورت  ،کشور
 1359در سال  د.وجود آم بهحیث یک دیپارتمنت جداگانه  بهو  شد جدا تاریخاز دیپارتمنت  1354سال 

ی هاادبیات مجزا و یکجا با دیپارتمنت پوهنځیعلوم ساینس از چوکات  دیپارتمنت جغرافیه در اثر نزدیکی با
 تشکیل دادند .  شناسیزمینام ن بهی را یگانهجدا پوهنځیمتیورولوژی  و لوژیجیو 

تر بهدر راستای انکشاف  مؤثراقدامات لازم و  شمسیهجری 1359در سال  شناسیزمین پوهنځی تأسیسبعد از 
های کنونی و سعی و تلش استادان این دیپارتمنت داشت پیشرفتعمل آمده که با در نظر  بهارتمنت این دیپ
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مان در های ز تعداد مضامین جدید که بر اساس نیازمندیو یک  نصاب تحصیلی دیپارتمنت بازنگری گردیده
تدریس  ۀشیو  د.در نصاب درسی جدید این دیپارتمنت نیز گنجانیده ش ،شودمی ی جهان تدریسهاسایر پوهنتون

بود آن تلش بعمل آمده است تا بههای اخیر جهت و امکانات مواد درسی موارد مهمی است که در سال
همین منظور با کمک کشور آلمان وسایل  به د.لابراتوارهای این دیپارتمنت با وسایل مجهر و پیشرفته تجهیز گرد

  .باشدمیره برداری بهاین دیپارتمنت ارسال و آماده  بهو تجهیزات لابراتواری 

  اهداف ب(
آن و  از منابع طبیعی و بشری، ارزیابی مزایا و معایب مؤثر ۀانسان، استفاد بهشناخت دقیق از سطح زمین در رابطه 

ق این برای تحق د.آیمی حساب بهامکانات و منابع طبیعی زمین از حقوق اساسی اتباع هر کشور  بهنیز دسترسی 
 مسلکی و ۀکادرهای ورزید تربیۀهدف  بهجغرافیه رشتۀنهادهای تحصیلی وآموزش در  تأسیسآرمان ملی، 

این اهداف موجودیت  بهجهت نیل .گرددمی این رشته یک نیاز مبرم ملی محسوب عرصۀ متخصص در
 .باشدمیاهداف ذیل دارای دیپارتمنت جغرافیه آراسته باعلوم متداوله 

رفتن فعال فارغان دیپارتمنت برمبنای گسهم  ،ی علمی، مسلکی و متخصصهاانان، کادردجغرافیه تربیۀ -
 اراضی،ات سروی ادار  دی عصری علمی و تخنیکی مدرن امروزی در بخش سکتور دولتی ماننهاروش

و  ،هااحیاء و انکشاف دهات، شهر سازی، شاروالی هایحفاظت از محیط زیست، مبارزه با حوادث، وزارت
 ؛ی مرتبط با ملل متحد و غیرههاساختار ددر سکتور غیر دولتی کشور مانن

ادارات دولتی و غیر دولتی سکتور منابع طبیعی کشور توسط فارغان این  پیشبرد امور فنی و مسلکی -
 ؛پارتمنتدی

 .تجدیدقابل ع طبیعی قابل تجدید و غیر مناب بهتحلیل کمی وکیفی ارقام و دیتاهای مرتبط  -

   دیدگاه .1
 برای جوانان، میهن عزیز ما افغانستان را در زمینه مؤثردیپارتمنت جغرافیه با ارایه خدمات علمی و تحصیلی 

توانمند ساخته است. دید گاه دیپارتمنت جغرافیه ایجاد ی بشری های اکادمیک، توسعه و ایجاد ظرفیتهاپیشرفت
یک هسته علمی شناخته شده مرتبط با مباحث جغرافیایی در کشور و منطقه و همچنان ایجاد یک سیستم علمی 

 .باشدمی المللیبینو نورمهای  هاتحصیلی با کیفیت در مطابقت با معیار

  مأموریت.  2

آن و  از منابع طبیعی و بشری، ارزیابی مزایا و معایب مؤثرانسان، استفاده  بهشناخت دقیق از سطح زمین در رابطه 
ن برای تحقیق ای د.آیمی حساب بهامکانات و منابع طبیعی زمین از حقوق اساسی اتباع هر کشور  بهنیز دسترسی 
کادرهای ورزیده مسلکی  تربیۀهدف  بهنهادهای تحصیلی وآموزش در رشته جغرافیه  تأسیسآرمان ملی، 

این اهداف موجودیت  بهجهت نیل  .گرددمی ومتخصص درعرصه این رشته یک نیاز مبرم ملی محسوب
 .باشدمیدیپارتمنت جغرافیه آراسته باعلوم متداوله اهداف ذیل 



 ساختار تشکیلاتی         11
 

 

 ؛جغرافیه دانان، کادرهای علمی، مسلکی و متحصص تربیۀ -
ی عصری علمی و تخنیکی مدرن امروزی در بخش هاسهم گرفتن فعال فارغان دیپارتمنت بر مبنای روش -

اداره اراضی، اداره حفاظت از محیط زیست، اداره مبارزه با حوادث، وزارت احیاء و  ،دسکتور دولتی مانن
ی مرتبط هاساختار ؛دوغیره و در سکتور غیر دولتی کشور مانن هااروالیانکشاف دهات، وزارت شهرسازی، ش

  ؛با ملل متحد و غیره
 کشور توسط فارغان این دیپارتمنت؛ پیشبرد امورفنی و مسلکی ادارات دولتی و سکتور منابع طبیعی -
 ؛ایجاد پروگرام ماستری در رشته جغرافیه -
 ؛ و داکترسویه علمی ماستر بهاستادان  تحصیل درجۀارتقای  -
 ؛ترفیع علمی استادان جهت ارتقای علمی -
 ؛جغرافیه ۀمجل یاحیا -
 و تقرر اعضای کادر جدید -
 .لیف کتب درسی جدید مورد نیازأت -

  اهداف اساسی یا رهبردی . 3

كارمندان  كنار ارتقای سطح آموزشی محصلن، استادان و در شناسیزمین پوهنځیدیپارتمنت جغرافیه 
 .دنمایمیدیپارتمنت در معیاری سازی نصاب درسی دیپارتمنت جهت تحقق اهداف ذیل تلش 

 ؛جغرافیهرشتۀلیسانس در  ۀسوی بهتربیت کادر علمی  -
 ؛جامعه در نظر داشت نیازهای محصلن و خدمات آموزشی باكیفیت با ارائۀ -
 ؛كاربردی و معتبر تسهیلت برای اجرای تحقیقات علمی امكانات و توسعۀ ایجاد و -
 ؛آموزشی در سطح دیپارتمنت لوژیتكنا و هازیربنا توسعۀ ایجاد و -
 ؛سازی سیستم ارزیابی استادان ومحصلن دیپارتمنتمعیاری -
 و های تدریس فعالروش بود سیستم آموزشی وبه اصلح و -
 .جهت زمینه سازی انجام کارهای ساحوی محصلن ،ایجاد ارتباط مؤثر با مؤسسات ذیربط -

 ها توأمیت ج(
 ؛با مؤسسات خارجی .1
 ؛(ICIMOD) هاانکشاف کوه المللیبین ۀمؤسسبا  -
 ؛GIZ ۀمؤسسبا  -
 ؛امریکا ینبراسکا پوهنتون با -
 و با پوهنتون گیسن آلمان -
 آلمان DAADبا  -
 ی ملی هاو ریاست هابا وزارت خانه .2
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 ریاست عمومی جیودیزی و کارتوگرافی -

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار (د 
ن که چندین لابراتوار توسط یک نفر تکنیش گرددمیبرگزار  هابیشرین دروس محصلن دیپارتمنت در لابراتوار

 د.نمایآمر دیپارتمنت مربوطه ارایه می بهو تکنیشن گزارش خویش را  شودمی اداره و کنترول
 ی دیپارتمنت جغرافیههالابراتوار

 .لابراتوار نقشه کشی -
 .GISلابراتوار  -

 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (هـ

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

 Geo-GG-3-2-116 ۲ جغرافیۀ محیطی Geo-GG-1-2-100 2 21 استرانومی 1

 Geo-GG-3-4-119 ۴ 1کارتوگرافی  Geo-GG-1-2-107 2 22 نگارش علمی 2

 Geo-GG-3-2-120 2 مناطق طبیعی جهان Geo-GG-6-2-144 2 23 جغرافیۀ احصائیوی 3

جغرافیۀ اجتماعات و  Geo-GG-2-2-110 2 24 اساسات جغرافیۀ فزیکی 4
 های جهانفرهنگ

Geo-GG-3-2-121 2 

 Geo-GG-3-4-122 4 جغرافیۀ طبیعی افغانستان Geo-GG-2-2-111 2 25 اساسات جغرافیۀ بشری 5

 Geo-GG-5-4-135 4 2جغرافیۀ اقتصادی Geo-GG-2-2-115 2 26 میتود کمی و کیفی 6

 Geo-GG-5-4-136 4 جغرافیۀ آسیا و اقیانوسیه Geo-GG-4-4-127 4 27 2گرافی کارتو  7

 Geo-GG-5-2-137 2 جیودیزی Geo-GG-4-4-128 4 28 1اقتصادی ۀجغرافی 8

 AF Geo-GG-4-4-129 4 29 GIS-1 Geo-GG-5-4-140 4بشری ۀجغرافی 9

 Geo-GG-5-4-138 4 ریموت سنسنگ Geo-GG-4-2-123 2 30 روستایی ۀجغرافی 10

 Geo-GG-5-2-130 2 شهری ۀجغرافی Geo-GG-4-2-124 2 31 ارتقای ظرفیت 11

 Geo-GG-7-2-132 2 حغرافیۀ خاک Geo-GG-4-2-152 2 32 جغرافیۀ توریزم 12

 Geo-GG-7-2-131 2 شناسیاقلیم Geo-GG-6-4-134 4 33 جیومورفولوژی 13

14 GIS-2 Geo-GG-6-4-150 4 34  ابهجغرافیۀ آ Geo-GG-7-2-132 2 

 Geo-GG-7-4-147 4 جغرافیۀ سیاسی Geo-GG-6-2-141 ۲ 35 جغرافیۀ حیاتی 15

 Geo-GG-7-4-148 4 جغرافیۀ اروپا Geo-GG-6-4-142 4 36 جغرافیۀ منطقوی افریقا 16

 Geo-GG-7-4-149 4 ی افغانستانتاریخجغرافیۀ  Geo-GG-6-4-145 4 37 جغرافیۀ ترانسپورت 17

 Geo-GG-8-4-155 4 جغرافیۀ منطقوی امریکا Geo-GG-8-4-116 4 38 جغرافیۀ نفوس 18

 Geo-GG-8-4-134 4 جغرافیۀ اقتصادی افغانستان Geo-GG-8-2-156 2 39 طبیعیجغرافیهۀ خطرات و آفات 19

 4 . مونوگراف Geo-GG-8-2-123 2 40 و بایوسفیر اتموسفیر، جیوسفیر 20

 لوژی. دیپارتمنت جیو ۲
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  معرفی (الف

  پوهنځی تأسیسو بعد از  گردید تأسیسچوکات پوهنخی ساینس  در 1334سال  در لوژیدیپارتمنت جیو 
هدف  به لوژیملحق گردید، دیپارتمنت جیو  پوهنځیاین  بهحیث یک دیپارتمنت  به 1359در سال  شناسیزمین
ه استفاد عرصۀایجاد گردید تا در  ،آن احتیاج مبرم وجود داشت بهلیسانس که  ۀسوی بهستان ساحوی لوژیجیو  تربیۀ

این دیپارتمنت توانسته است که متخصصین جوان و  د.نقش کلیدی و اساسی را ایفا نمای ،از منابع طبیعی کشور
 د.جامعه تقدیم نمای بهین سو ا به 1334مسلکی را از سال 

تمنت تر این دیپار بهدر راستای انکشاف  مؤثراقدامات لازم و  1359در سال  شناسیزمینپوهنخی  تأسیسبعد از 
های کنونی و سعی و تلش استادان این دیپارتمنت نصاب که با در نظر داشت پیشرفتاست عمل آمده  به

ی جهان هاهای زمان در سایر پوهنتونمضامین جدید که بر اساس نیازمندی تعدادگردید و یک تحصیلی بازنگری
 د.در نصاب درسی جدید این دیپارتمنت گنجانیده ش ؛ شودمی تدریس

ش بود آن تل بههای اخیر جهت که در سال ،تدریس و امکانات مواد درسی از دیگر موارد مهمی است ۀشیو 
ک همین منظور با کم به د.دیپارتمنت با وسایل مجهر و پیشرفته تجهیز گرداین  یبعمل آمده است تا لابراتوارها

 .باشدمیره برداری بهتکمیل گردیده و آماده  نسبتاً کشور آلمان وسایل و تجهیزات لابراتواری این دیپارتمنت 

  اهداف ب(

 بهمنابع طبیعی زمین از حقوق اساسی اتباع هر کشور  امکانات و بهدسترسی  نیز ارزیابی آن و منابع طبیعی و
 تربیۀهدف  به لوژیجیو رشتۀآموزش در  نهادهای تحصیلی و تأسیس ،آید برای تحقیق این آرمان ملیمی حساب

این  بهجهت نیل .گرددمی این رشته یک نیاز مبرم ملی محسوب عرصۀ متخصص در مسلکی و ۀکادرهای ورزید
 :باشدمیاهداف ذیل  بهعلوم متداوله  سترکچر موجودیت دیپارتمنت آراسته با ،اهداف

 ؛جامعه بهمتخصصین جوان و تعلیم یافته  ،ستانلوژیتقدیم نمودن جیو  -
تخنیکی مدرن امروزی در بخش  ی عصری علمی وهارفتن فعال فارغان دیپارتمنت برمبنای روشگسهم  -

 ؛سکتور منابع طبیعی کشور
 ؛توسط فارغان این دیپارتمنت، منابع طبیعی کشور سکتور ادارات دولتی و مسلکی وپیشبرد امور فنی  -
 ؛دیتاهای منابع طبیعی کشور کیفی ارقام و تحلیل کمی و -
 .دورنمای تمام منابع طبیعی کشور تفحص و انکشاف، در لوژیجیو رشتۀسهم گرفتن فعال فارغان  -

  دیدگاه .۱

ی آموزشی، تحقیقاتی و هابازنگری مستمر و گسترش برنامه و تلش خویش را برای سعی لوژیدیپارتمنت جیو 
، ستان مستعدلوژیمنظور تربیت و تقدیم نمودن جیو  به منظور فراهم آوردن بالاترین سطح آموزش و به تبلیغاتی را

 .دهدخرچ می به ،جامعه به یی صالح، و حرفه
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   مأموریت .2

ی لازم را توسعه و هاکوشش دارد که در هر محصل شور و اشتیاق ابتکار عمل و مهارت لوژیدیپارتمنت جیو 
ی اساسی از طریق تحقیق، در این محیط اکادمیک باعث هاتمرکز بر یادگیری مفاهیم و تکنیک با د.دهپرورش 

ز طرق این ترتیب، ا به . شودمی ی اخلقی عمیقهاارزشدر مسائل اجتماعی، فرهنگی و انسانی و  ییحرفه توسعۀ
  .نمایدمیغنی سازی علم و جامعه کمک  بهتحقیقات علمی،  وایجاد و انتشار دانش جدید 

 عبارتند از:  لوژیاهداف خاص دیپارتمنت جیو 

ات خصوصی و در مؤسسی حرفوی در دولت، هادست آوردن موقعیت بهبرای  محصلنآماده سازی  -
 ؛صنعت

  ؛ی علومهامحیطی در قسمت آموزش و پرورش، و دیگر رشتهافزایش آگاهی از زمین و علوم  -
  .ی آموزشیهاآگاهی بیشتر از علوم زمین در سطح عمومی از طریق برنامه -

   اهداف اساسی .3

كارمندان  كنار ارتقای سطح آموزشی محصلن، استادان و در شناسیزمین پوهنځی لوژیدیپارتمنت جیو 
 .دنمایمیسازی نصاب درسی دیپارتمنت جهت تحقق اهداف ذیل تلش دیپارتمنت در معیاری

 ؛منابع معدنی و لوژیجیو رشتۀدر  لیسانس ۀسوی بهتربیت کادر علمی  -
 ؛جامعه در نظر داشت نیازهای محصلن و خدمات آموزشی باكیفیت با ۀارای -
 ؛كاربردی و تسهیلت برای اجرای تحقیقات علمی معتبر امكانات و توسعۀ ایجاد و -
 ؛آموزشی در سطح دیپارتمنت لوژیتكنا و هازیربنا توسعۀ ایجاد و -
 ؛محصلن دیپارتمنت معیاری سازی سیستم ارزیابی استادان و -
 و های تدریس فعالروش بود سیستم آموزشی وبه اصلح و -
 سازی انجام کارهای ساحوی محصلن.مؤثر با مؤسسات ذیربط جهت زمینه ایجاد ارتباط -

  هاتوأمیت ج(
  ؛ددار  توأمیتتا حال  ۲۰۰۱پوهنتون بن آلمان از سال با 
  با موسسهGIZ آلمان؛ 
 .با وزارت معادل و پترولیم 

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(
 ؛شناسیخاک -
 ؛لوژیجیو یدرو ها -
 ؛لوژیپالینتو  -
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 کرستل گرافی؛ -
 نقشه کشی؛ -
 پتروگرافی؛ -
 مایکروسکوپی احجار و -
 . ریجیوانجنی -

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (هـ

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 
 نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

 I GEO-GL25 ۳(لوژیماکروپالنتو ) لوژیپالنتو  GEO-GL27 ۲ 20 ۱یتاریخ لوژیجیو  1
 GEO-GL31 ۱ کرستل اوپتیک GEO-GL29 ۲ 21 لوژیجیومورفو  2
 GEO-GL32 ۲ کیمیای تحلیل و مقداری GEO-GL30 ۳ 22 کرستالوگرافی 3
 I GEO-GL34 ۳-لوژیمنرا GEO-GL40 ۳ 23 بهپتروگرافی راس 4
 GEO-GL41 ۲ افغانستان لوژیجیو  GEO-GL26 ۳ 24 پتروگرافی احجار ناریه 5
 GEO-GL48 ۳ رسوب شناسی GEO-GL33 ۳ 25 جیوفزیک 6
 GEO-GL41 ۲ ۲ی تاریخ لوژیجیو  II GEO-GL35 ۲ 26-لوژیمنرا 7
 I GEO-GL46 ۲-نقشه کشی  GEO-GL38 ۳ 27 لوژیهایدروجیو  8
 GEO-GL37 ۲ میکروسکوپی احجار I GEO-GL44 ۲ 28 –اساسات نقشه  9

 GEO-GL51 ۲ علم معدن غیر فلزی GEO-GL49 ۳ 29 ۱ساختمانی و تکتونیک  لوژیجیو  10
 GEO-GL56 ۲ زغال لوژیجیو  GEO-GL36 ۳ 30 پتروگرافی احجار متحوله 11
 II GEO-GL58 ۲-محیط زیست لوژیجیو  GEO-GL39 ۲ 31 هایدروشیمی 12
 II GEO-GL47 ۲-نقشه کشی  I GEO-GL42 ۳ 32–جیوفزیک  13
 GEO-GL71 ۴ مونوگراف II GEO-GL45 ۲ 33 –اساسات نقشه  14
 GIS GEO-GL54 ۳ریموت سنسنگ و GEO-GL50 ۳ 34 فلزی -علم معدن 15
 GEO-GL59 ۲ جیولوژی انجنیری GEO-GL55 ۲ 35 پطرولیمجیولوژی  16
 GEO-GL61 ۲ اکتشاف مواد معدنی تفحص I GEO-GL57 ۲ 36-جیولوژی محیط زیست 17
 II GEO-GL47 ۲-نقشه کشی  GEO-GL65 ۳ 37 شناسیخاک 18
 GEO-GL01 ۳ عمومی قوای)داخلی(جیولوجی GEO-GL69 ۲ ۳۸ جیولوژی منطقوی 19

 

 

 متیورولوژی یدروهادیپارتمنت. 3

  معرفی (الف
هواشناسان  تربیۀخاطر  بهعلوم طبیعی  پوهنځیدر چوکات  1339برای بار اول در سال  ولوژیتیور م دیپارتمنت

در سال  ولوژیتیور م جامعه تقدیم نموده است. دیپارتمنت بهو در طی چندین سال هواشناسان را  گردید تأسیس
  د.ش جایک شناسیزمین تأسیسالجدید پوهنځی به علوم طبیعی منفصل و پوهنځیاز  1359

متخصصین  تربیۀخاطر  بهیدرولوژی هانام بهدیپارتمنت دیگری  ،شناسیزمین پوهنځیدر چوکات  1360سال  در
 در دیپارتمنت مذکور د.فعالیت آغاز نمو  به شناسیزمین پوهنځی در و هشد انجنیری جدا پوهنځی مسایل آب از

 ۀرابط افغانی و جامعۀضرورت عینی  یدرومتیورولوژی وهارشتۀی علمی هامقتضیات شاخص بنابر 1368سال 
 نام دیپارتمنت بهبعد  بهآن  که از مدغم گردید ولوژیتیور م دیپارتمنت آب با و نزدیک بین هوا

شناسی برای آب هوا شناسی ورشتۀکدرهای  تربیۀ خاطر به شناسیزمین پوهنځیچوکات  یدرومتیورولوژی درها
 د.فعالیت خویش آغاز نمو  بهادارات مختلف دولتی و غیردولتی 
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 متکی بر ،این رشته التحصیلنفارغ بهی مبرم هااساس نیازمندی یدرومتیورولوژی برها دیپارتمنت زمان حاضر در
ی انرژی و آب، هاوزارت خانه برای ادارات و یدرولوژیستانهاستان ومیترولوژی یرشتۀ تحصیلکارآیی این 

انکشاف دهات، اقتصاد، شهر سازی، معارف، دفاع ملی، معادن و  رانسپورت، فواید عامه،تزراعت و مالداری، 
انستیتوت هوا  و ملی مبارزه با حوادث طبیعی، ریاست ملی هواشناسی ۀادار  پطرولیم،حفاظت محیط زیست،

یدرومتیورولوژی های فوق الذکر فارغان دیپارتمنتهاادارات و وزارت خانه ۀبرعلو  د.نمایمی تربیهنوردی ملکی 
خدمات  ۀمصروف ارای المللیبینات مؤسسادارات غیر دولتی و  ی دیگر سکتورهای اقتصادی،هادر بخش

 د.هستن

 اهداف  ب(
 که ییهاوزارت خانهی کاری های جامعه و ساختار برنامههای بر مبنای نیازمندیرشتۀ تحصیلکه هر ازآنجایی

 یدرومتیورولوژی نیز با درها ، مبتنی برآن دیپارتمنتنمایدمی عرض وجود ؛کنندعرضه می خدمات مسلکی را
 فمسلکی را هد التحصیلنفارغ هتر بی ،ی جامعههای مسلکی ادارات دولتی و نیازمندیهانظر داشت ضرورت

 :شماریممی اهداف آموزشی خویش را قرار ذیل براینجا  . ما دراساسی آموزشی خود قرار داده است

پطرولیم،  معادن و ،ی انرژی و آبهای جوان برای ادارات دولتی و خصوصی اعم از وزارتهاکادر تربیۀ -
شهر سازی و مسکن، دفاع ملی، قوای هوایی و مدافعه  ،احیا و انکشاف دهات ،وزارت زراعت و آبیاری

 ها.سایر ارگان ملی هواشناسی و ۀهوایی ادار 
 . ی جدید آموزشیهااساس آموزش و آغازسیستم حیث بهعلمی ابتدایی محصلن این رشته  ۀتقویه بنی -
ظرفیت سازی برای محصلنی که تا اکنون با تکنالوژی کمپیوتر و انترنت و طرق استفاده از آن  -

  د.یدرومتیورولوژی آشنایی لازم را ندارنهارشتۀدر 
 .دورۀ لیسانستیزس  تهیۀتحریر مونو گراف و  ،مقالات علمی تحقیقیایجاد توانایی تحریر  -
لکچر هم بطور شفاهی و هم با استفاده  ۀی علمی و ارایها، کنفرانسهاورکشاپ ها،سمینار ۀظرفیت سازی ارای -

 از پاور پاینت. 
 منظور بهی درسی هاقسم رساله به ،لیسانس ۀاز پروگرام دور  ی کمپیوتری و ریاضیکی فراترهاآشنایی با مدل -

 ی مورد نیاز .هاایجاد و ارتقای ظرفیت
یا خارج  داخل و مقطع ماستری د آماده سازی محصلن برای فراگیری تحصیلت عالی در ایجاد ظرفیت و -

 کشور.  از
در  این دیپارتمنتعمل خواهد آمد تا محصلن فارغ التحصیل  بهسعی  ،حتی الوسع در حدود امکانات  -

 د.ی همسایه رقابت کرده بتواننهاتکنالوژیکی با محصلن کشور ی علمی وهاعرصه

 . دیدگاه 1
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و فرصت  دهایاست که آماده و پاسخگو به تهد ۀملت و جامع کیساختن دیدگاه طویل المدت این دیپارتمنت 
رائه ا قیاز طر «ریفراگ یاقتصاد-یاتکاء به خود و توسعه سبز اجتماع» یر یگیپ یدر راستا یآب و هواشناس یها

 باشد.بتواند، می گیری در این مورد شدهمعلومات در مورد آب و هوا که منتج به تصمیم

   مأموریت .2

لیسانس و اهل مسلک متناسب با  ۀسوی به کادرهای جوان را تربیۀ مأموریت یدرومتیورولوژیهادیپارتمنت 
در نظر  بسا مواردی که در فوق از آن تذکر بعمل آمد با در ی علمی این رشتههاآییوریات عینی جامعه و کار ضر 

مقتضیات  بود رفاه عامه وبه جهت انكشاف پایدار انکشاف تکنولوژی معاصر برای توسعه و داشت رشد و
  د.نمایمیجامعه تقدیم  به عهده گرفته و به عصرحاضر

و اداراتی  هاخانهبرای تمام وزارت معاصر را یدانش علم ،داشت نیازمندی مبرم جامعه و مردم افغانستاننظر دربا 
  د.نمایمیی فنی را تر بیه هاکادر ؛یدرولوژی دست اندر کار اندهای متیورو لوژی وهارشته به که

  اهداف اساسی .3
 یدروها صورت عموم اهداف اساسی دیپارتمنت بهیدرومتیورولوژی، ها دگاه دیپارتمنتینظرداشت د در با 

 :گرددمیل خلصه یمتیورولوژی قرار ذ

 با ادارات زیربط؛ مؤثرتحکیم روابط دوامدار و  ی تدریسی وهاجاد لابرتوارها، ستیشنیا و گسترش -
صورت  بهها علمی آن تجارب ارتقای دوامدار و داکتر و ماستر ۀسوی بهدیپارتمنت  یكادرعلم یاد اعضایازد -

 ؛یوكم یفیك
 یهای علمی، تخنیکی و مسلکی در عرصههاپیشرفت بهدیپارتمنت مطابق  یکریکولم درس تجدید نظر -

 ق؛یو روش تحق یسیتدر ۀو یتر نمودن شبهك و یاكادم
 HUCکمک مالی  بهسیا آ کمک مجتمع کشورهای جنوب  بهماستری  برنامۀکریکولم  مفردات درسی و -

 ؛شد تهیه خواهد ICIMDو
ن استادان و ایم یهمكار  روحیۀجاد یا محصلن و یهاك جهت رشد استعدادیط مناسب اكادمیجاد محیا -

 محصلن در دیپارتمنت؛
و  ها، پوهنتونهاپوهنځی، هاك مانند دیپارتمنتیاكادم و یعلم یم روابط متقابل با نهادهایتحك جاد ویا -

 و هادارت مربوط
 .یخارج و یداخل یهاكسب همكاری با نهاد و هاجاد تماسیجهت ا سعی و تلش -

  هاتوأمیت ج(

که میتوان از  دتخنیکی دار  ی علمی وهاخارجی همکاری ات داخلی ومؤسسبا  رومتیورولوژییدهادیپارتمنت
 موسسات ذیل نام برد. 

 ملی ستندرد و کمیته تغییراقلیم اداره  کمیتۀNEPA؛ 
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 همؤسس ICIMOD،HUC اقلیم آسیای جنوبی؛ تغییرادارۀ  و 
 ادارۀ ICIMOD ؛ 
  آب  ۀادارIWRM  ۀادار با ICIMOD، ؛بزراعت و انرژی وآ  هایوزارت 
  ؛هواشناسی ۀادار 
 ۀمؤسس CHARIS  ؛امریکا ۀرادو ایالات متحدپوهنتون کلو 
  ۀادار ICIMOD.؛ 
 ۀیدرومتیورولوِژی با وزارت انرِژی درپروِژ هاهمچنان دیپارتمنت SWARMA  در بخش مطالعات

 .ICIMOD ۀمنابع آب با ادار  ۀو ادار  کرایوسفیر

 ی علمی تخنیکی بین وزارت انرژی وآب وهاهمکاری ۀی قبلی تفاهم نامهاهمکاری اواخرعلوه ازدرین 
  د.امضا خواهد رسی بهوزارت انرژی و آب  یدرومتیورولوژی توسط مقامات پوهنتون کابل وهادیپارتمنت

 و تجهیزات آموزشی  هالابراتوار د(

شناسی تشکیل داده است . از را مطالعا ت مسایل آب و هوا ولوژیتیور میدرو هادیپارتمنت ۀمورد مطالع ۀساح
 تحقیقات و تطبیقات ساحوی ،شناسی مستلزم کار با وسایل لابراتواریت مسایل آب و هواکه مطالعاآنجایی

مکن این مطالعات نام ۀوسایل میخانیکی، الکترومیخانیکی و تکنالوژی کمیوتری هم بدون استفاده از و باشدمی
 است.

مزیدی  ۀساحوی استفاد تا اکنون از امکانات تجربی لابراتواری و تأسیسبدو  یدرومتیورولوژی ازهاتمنتدیپار 
 .شودمی نموده است و هم اکنون هم ادامه دارد که قرار ذیل بر شمرده

  ولوژیتیور ملابراتوار .1

 ۀتن تکنیشن تحصیل کردیک .باشدمی مطالعات آب و هوا بهوسایل مربوط  آلات و به مجهز این لابراتوار 
تن و همچنان یک د.بر می پیش بههم در ساحه  کرد وسایل را هم در لابراتوار وۀ کار شیو  تجارب و ،متخصص امور

کار ؛ همیشه همکار و دست اندر عهده دارد بهکی را ولوژیمتیور یدرو هایت تدریس مضمون آلاتمسؤولاستاد که 
 .باشدمی تکنیشن و محصلن ،لابراتوار

میخانیکی   استیشن ی یکدارا ،و مطالعا ت آب وهوا هاگوییمنظور پیش به یدرومتیورولوژیهادیپارتمنت
وا هحرارت  درجۀآن مشاهدات  دارد و در موقعیت شناسیزمین جوار تعمیر که در باشدمی شناسیآموزشی هوا

سمت و سرعت باد، تبخیر و دوام تابش آفتاب در اوقات معین صورت  ،رطوبت نسبتی ،گی بارند ،و اعماق زمین
 .گیردمی

 معرض استفاده قرار بهو نماید میالذکر را دریافت ی فوقهاپدیدهکه  (AWS)شن اتومات هواشناسی یستا
ساعته و متداوم  24منظور فعالیت  بهژی آن . انر ستیشن میخانیک کارگذاری شده استا ۀنیز در محوط ؛دهدمی
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 ،یافت شده توسط کمپیوترارقام در .شودمی تأمین برق با استفاده از انرژی خورشیدی( تأمینسیستم سولر ) به
 .گیردمی دستیاب و مورد مطالعه قرار

 ۀآن ذریعهد و انرژی دی متیورلوژیکی را مورد مشاهده قرار میهاکه پدیده OTTنوع   (AWS)ستیشن اتومات ا
عی یبمنظور دریافت اطلعات ستندرد در فضای باز وآزاد از موانع ساختمانی و ط به ،گرددمی تأمین شهر ی برق

 اری شده است.ز گکار  شناسیزمیندر بام تعمیر 

 یدرولوژی هالابراتوار .2
گیری ندازهوسایل گوناگون این لابراتوار ا یدرولوژیکی است. درهاوسایل مطالعات بهیدرولوژی مجهز هالابراتوار

 .باشدمی درجه حرارت آب و وسایل اندازه گیری برف و یخ ،منظور دریافت مقدار جریان بهسرعت جریان آب 
اندازه  ،مقدار برف و اندازه گیری هادریا ساحوی و اندازه گیری آبی هافعالیت مرتبات شامل ،تجهیزات دیگر ۀبرعلو 

یت ولو مس. یک تن تکنیشن تحصیل کرده جود دارداین لابراتوار و  کوهستانی دری هاومطالعات یخچال گیری یخ
 برعلوه د.نمایمی فعالیت ؛دهندمی را انجام ی لابراتواریهاکه کاراستادانی دوشا دوشعهده داشته به را کارهای عملی

 د.بر می پیش بهی عملی را هاان کارهمرا ه با محصلن و استاد در تطبیقات ساحوی

  GIS Labیا لابراتوار جی آی اس و .3
 یر تسهیلتتسهیلت انترنتی وسا بهمجهز  تلویزیون و بیمر بوده، ،پرنتر، سکنر ،پایه کمپیوتر 30این لابراتوار دارای 

اتوار مورد ین لابر ادر  گوناگون هایافزار نرم. باشدمی محصل را دریک زمان دارا تن 30ظرفیت تدریس. باشدمی
ی علمی هابود تا کنفرانس خواهند محصلن قادر .شودمی معرض تدریس محصلن قرارداده به وقرار گرفته استفاده 

 هاافزارو طرق استفاده از نرم د.اشتراک نماین هادر کنفرانس ه نمایند وئسهولت ارا بهین لابراتوار ا خویش را در
دهند، می را آموزش افزارنرمو یا طرق کار با  نمایندمی کار افزارنرم با ین لابراتوارا که دراستادانی د.را نیز فرا گیرن

 دنماینمی استفاده اعظمی ی تسهیلتی این لابراتوارهامزیتاز  ،شن و محصلنیدوشادوش با تکن

 )مضامین تخصصی( نصاب تحصیلی (هـ

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 
 کریدت

 نمبر کود نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 GEO-HM220 2 ریموت سنسنگ GEO-HM218 3 6 یهئاحصا 1
 GEO-HM225 3 7 GIS (1) GEO-HM233 3 کیمیای آب 2
 GEO-HM229 2 8 GIS  (2) GEO-HM234 3 فزیکی ۀجغرافی 3
 GEO-HM231 3 جیودیزی GEO-HM218 3 9 یهئاحصا 4
 GEO-HM224 4 لوژیهایدروجیو  GEO-HM222 4 10 زیست محیط 5
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 شرعیات پوهنځی
 

 

 

 

 

 

 

 

  پوهنځی یمعرف. ۱
معتقدات دین مقدس اسلم یقین  بهدانیم افغانستان یک کشور اسلمی است و کافۀ ملت افغان چنانچه همه می

قرن دوم هجری مردم ما تمام معتقدات پیشین را كنار گذاشته پیروی  كه درآن زمانی کامل و باور قاطع دارند، از
ها و زوایای زندگی فردی و اجتماعی مردم تا اكنون این دین همه بنیادها، عرصه ؛نمودند اسلم را اختیاردین مبین 

 .و تا اعماق پندار و عمل ایشان ریشه دوانیده استاست. داده قرار ثیر خود أ افغانستان را تحت ت

 همان مدارس و مراکز علمی رسمی دولتی است کشور، در واقع ادامۀ تاریخنی در شرعیات با سابقۀ طولا  پوهنځی
عهده داشته اند،  به و سایر ادارات مهم کشور را قضاییکادرهای عدلی،  تربیۀ افغانستان وظیفۀ تاریخکه در طول 

در عهد حکمروایی امیر « بیت العلوم»در عهد سلطنت امیرعبدالرحمن خان، « شاهی علوم دینیه مدرسۀ»مانند 
علوم  ۀمدرس»الله خان و در زمان سطلنت شاه امان« علوم شرعیه ۀمدرس»و  «ارالقضاة الامانیهد»الله خان، حبیب
علوم شرعیه که قبلً در دورۀ امانی در سال  لیحضرت محمدظاهرشاه، چنانچه مدرسۀدر عهد زمامداری اع« شرعیه
گردیده بود، مجدداً در  تأسیسکشور  قضاییعدلی و و مدیران نظام  قضاییکادرهای  تربیۀهدف  به هـ.ش1298
 د.گردی تأسیسخورشیدی برای تعقیب همان اهداف، 1322سال 

پرورش کادرهای علوم شرعی  حۀرا در سا پوهنځیهدایت داد تا یک  ،وقت وزارت معارف بهدولت  1329درسال 
محمد انس خان  داکترنماید و برای این منظور مرحوم  تأسیسشرعیات  پوهنځینام  بهبا معیارهای اکادمیک 

 بهشرعیات را سر براه نماید که  پوهنځی تأسیسرییس وقت پوهنتون کابل مؤظف گردید که امور مقدماتی 
 د.کوشش و همت موصوف زمینه برای افتتاح رسمی آن آماده ش
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 پوهنځیحیث اولین مرکز اکادمیک علوم شرعی و حقوقی و پنجمین  بهشرعیات  پوهنځی 1330در شروع سال 
محصل از فارغین صنف دوازدهم  ( تن20( تن استاد، و شمولیت)4همت و فعالیت علمی ) بهن کابل پوهنتو 

 .فعالیت آغاز نمود بهکنونی( افتتاح و  ۀابوحنیف ۀ)مدرس عیهعلوم شر  رسۀمد

داد و محصلن یک پروگرام شرعیات را مضامین شرعی و حقوقی تشکیل می پوهنځیدر آن زمان پروگرام درسی 
 د.نمودنمی جامع را در ساحات متذکره تعقیب عمومی و

رشتۀ ک یعنی در آن صرف یبرد ش مییپ بهرا  یک پروگرام عمومیخود  تأسیسات از بدو یشرع پوهنځی
 وجود داشت. عمومی یلیتحص

رشتۀ م گرفت تا یات تصمیشرع پوهنځیاناث،  بقۀطکادرهای جوان از  تربیۀ بهبر ضرورت مبرم بنا ۱۳۴۵در سال 
ق یرطاز  یهای عمومسهیدختران فارغ صنوف دوازدهم لتا فعلً د که ینما تأسیسدختران را  یمات اسلمیتعل

 د.پردازنل مییتحص به یک نصاب درسیو طی شوند میجذب  پوهنځی به یامتحان کانکور عموم

جداگانه )فقه و قانون( و  یلیتحصرشتۀ دو  بهپسران  یاختصاص یلیبخش تحص ۱۳۵۰-۱۳۴۹ یلیدر سال تحص
تحصیلی رشتۀ این دو  بهکانکور  یق امتحان اختصاصید که فارغان مدارس از طری( جدا گردیمات اسلمی)تعل
 د.گردنمی یمعرف

 یلیو در بخش شبانه پنج سال تحص چهار سالبخش روزانه شرعیات  پوهنځیسانس یمقطع لدورۀ تحصیل در 
تحصیلی  ۀنامحیث پایان بهمونوگراف  تکمیلو لی یتحص ۀدور پروگرام  نۀفقاو محصلن پس از تکمیل م .باشدمی
و ، مؤسسات تعلیمی هاڅارنوالی، حقوقی، قضاییمؤسسات عدلی و و و در دوایر شوند میفارغ  پوهنځیاز 

 د.گردنمی جذب یر دولتیو غ یی اداری دولتهاتربیتی و سایر ارگان

تر شدن بهی و یکارا بهشه توجه جدی داشته و یهم ،هایازسنجین بهت کار یات با در نظرداشت مارکیشرع پوهنځی
نصاب تحصیلی خویش را مورد تجدیدنظر ۱۳۹۸و  ۱۳۹۷، ۱۳۹۶ ،1389های است، در سال شیدهنصاب درسی کو 

لت عالی یصهای علمی وزارت تحاست انکشاف برنامهیر۱۳۹۸سال و بازنگری قرار داده است که طبق پلن 
چاپ و  ،ییات نهایشرع پوهنځی( یو ثقافت اسلم یفقه و قانون، تعلیمات اسلم ) رشتۀلی سه یصنصاب تح

سال  ق دریجهت تطبرسماً  ده است بعد از منظوری مقام وزارت تحصیلت عالییشامل نصاب تحصیلی ملی گرد
، باشندمی رادا را های متذکرهکشور که مجوز رشته یلت عالیها و مؤسسات تحصپوهنتونوولین ئبرای مس ۱۳۹۹

 د.توزیع گردی

 

 اتیشرع پوهنځیاهداف  . ۲
  دگاهید الف(

ی آگاه، ماهر و خدمت هاکادر تربیۀمرام خاص بوده که همانا و  دیدگاهشرعیات در سطح کشور دارای  پوهنځی
، قضاییعدلی، ی هاشرعیات در سیستم پوهنځیشده توسط  تربیۀکادرهای  .باشدمی ار برای مردم و جامعهز گ
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برای انکشاف محلی، منطقوی، ملی و اجتماعی  های مرتبط مصروف خدمت گردیده و عملً و سایر بخش اداری
  د.بخشنمی را در حد امکان تحقق پوهنځیو مرام باشند میمصروف کار و خدمت 

فظ منافع علیای کشور، جامعه، حۀ حاکم بر اصول پسندیدی دین مقدس اسلم، هاآموزه بهبا توجه  پوهنځیدراین 
کارگیری  بهارتقای کمی و کیفی آموزش علمی و کاربردی دانش شرعیات،  بهملی، تعهد تحکیم وحدت

طمح می اساسی ذیل هاارزشپذیری، یتمسؤولدر محیط اکادمیک، تعمیم  المللیبین ۀاستندردهای پذیرفته شد
 :دنظر قرار دار 

 ؛ی ملیهاارزشی دین مقدس اسلم و هاارزش بهباور و احترام  -
 ؛تعمیم عدالت و قانونیت ،تر دانش مسلکی شرعیبهترویج هرچه بیشتر و  -
 ؛مداری، وحدت ملی، همگرایی و تحکیم ثبات اجتماعی و سیاسیدین روحیۀتقویت و ترویج  -
 و بازار کارتحصیلت عالی با کیفیت و معیاری متناسب با نیاز جامعه و  -
 د.ثر و کارآمۀ سالم و مؤ گرایی، ادار یت پذیری و قانونمسؤولاصل  -

  مأموریتب(
 پوهنځیكادرهای مسلكی و متخصص برای جامعه،  تربیۀتوسعه و انکشاف پوهنتون كابل و ضرورت  بهنظر

، و وزارت عدلیه ،څارنوالی ،قضاییعلوه در ساحات  شیفعالیت علمی و اکادمیک خو هایشرعیات طی سال
 های جامعه را با تربیت كادرها پاسخ گفتهو ضرورتاست را توسعه داده های دیگر نیز آندر عـرصه ،وكالت دفاع

 د.نمایمیب یرا تعقخویش  یو اهداف والای آموزش
  اهداف اساسی ج(

آگاه، ماهر و خدمت  یهاکادر تربیۀف خاص بوده که همانا اهداشرعیات در سطح کشور دارای مرام و  پوهنځی
، قضاییعدلی، ی هاشرعیات در سیستم پوهنځیشده توسط  تربیۀکادرهای  .باشدمی ار برای مردم و جامعهز گ

برای انکشاف محلی، منطقوی، ملی و اجتماعی  های مرتبط مصروف خدمت گردیده و عملً و سایر بخش اداری
 پوهنځی بطور خلصه این ، وبخشندمی را در حد امکان تحقق پوهنځیو مرام  باشندمی مصروف کار و خدمت

 :دنمایمیذیل را تعقیب  اساسیاهداف 
 کشور.اصول نافذه اهیم عالی شریعت اسلمی و کسب دانش شرعی، فقهی و حقوقی، فهم دقیق از مف -
کریم، تخریج های درست تفسیر قرآناز قرآن و سنت، آشنایی با شیوه درست تحلیل و کسب مهارت تفسیر -

  .تحقیق در مسایل فقهی در روشنایی اصول مذهب حنفی احادیث و
های مورد های عملی مسلک قضاء، څارنوالی، مشاوریت حقوقی و شرعی و کسب مهارتکسب مهارت -

 .هضرورت در وزارت عدلی
 کشور. قضاییبود سیستم عدلی و بهدست آمده در امر  به استفاده از تجارب نظری و عملی -
 ی مختلف جزایی، مدنی، فامیلی و تجارتی.هاحکمیت در دوسیه بههای مرتبط کسب مهارت -
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کسب مهارت در تهیه و تسوید قوانین جدید و اسناد دیگر تقنینی، تشخیص درست موارد ایزاد، تعدیل و  -
 واصول مذهب حنفي. اسلمی احکام د تقنینی طبقحذف در برخی مواد اسنا

-ی اسلمی برای احراز کرسیهاارزشاسلمی، حقوق و  ۀکسب اخلق، سیرت و سلوک عالی مبتنی بر عقید -

 .قضاییسیستم عدلی و  بههای مربوط 
سیمینارها و  ،از طریق دعوت، نشر کتب، مقالاتمذهب حنفی مردم از شریعت اسلمی و  دادن آگاهی -

 ها.بهمصاح
 و جهانی. ویهای ملی، منطقموزشی با سایر پوهنتونآ -قراردادهای علمیعقد  -
 هاتوأمیت .۳

 ت الله شهر جاگارتای یف هدایشر یات پوهنتون کابل و پوهنتون اسلمیشرع پوهنځینامه بین تفاهم
  .اداکتر دروس مقطع  یر یجهت فراگ پوهنځین یاعزام استادان ا بها در رابطه یزیاندون یجمهور 

 ات پوهنتون یشرع پوهنځیان یا مداکتر مشترک ماستری و ی هاجاد برنامهیها برای ایآمادگ همچنان
 یجاگای شهر جوگ جاکرتای جمهور یت الله و پوهنتون سونم خلیف هدایهای شرکابل و پوهنتون

 .صورت گرفته است زیایاندون
  و ایجاد مرکز تحقیقات  یداکتر مشترک ماستری و ی هاجاد برنامهیها برای ایآمادگکار روی همچنان

شرعیات  پوهنځیاز آنجمله  ،هاپوهنځیعلمی مشترک میان پوهنتون کابل و کشور ترکیه در بعضی 
 د.پوهنتون کابل جریان دار 

 هاپارتمنتی. د۴
عملی  هادر دیپارتمنت هااساس تقسیم رشته بهکه برای نخستین بار نظام تدریس در پوهنتون کابل  ۱۳۵۱در سال 

 ۸شرعیات نیز  پوهنځیدر  ؛ایجاد گردید های علمی، دیپارتمنتهاطبق ضرورت هاپوهنځیگردید و در تمام 
دیپارتمنت  ؛دیپارتمنت فقه و حقوق مقایسوی ؛دیپارتمنت حدیث ؛دیپارتمنت تفسیر :دش تأسیسدیپارتمنت 

 و علوم اجتماعیدیپارتمنت  ؛دیپارتمنت علوم عقلی ؛دیپارتمنت السنه خارجی و لسان عربی ؛حقوق غرب
 لزوم دید مقاماتبر بنا ۱۳۵۷دادند تا که در سال فعالیت ادامه می بهدیپارتمنت  ۸این . دیپارتمنت اصول فقه

 سه دیپارتمنت ذیل مدغم و کاهش یافت: به ،وقت

 ؛دیپارتمنت تفسیر و حدیث .1
 و دیپارتمنت فقه و اصول فقه .2
 عقیده و فلسفهدیپارتمنت  .3

های تحصیلی؛ تعلیمات اسلمی، فقه و قانون، و دعوت در مقطع لیسانس و سه برنامه در رشته پوهنځی شرعیات
 تفسیر ،تعلیمات اسلمی، اصول فقه وهای عقیده و فلسفه، فقه دیپارتمنتدو برنامه در مقطع ماستری را توسط 

کورس  13رتمنت ثقافت اسلمی مسوولیت و مکلفیت پیشبرد برد. دیپامشترکاً به پیش می و دعوت وعلوم قرآن
 های بیست دو گانه به عهده دارد.  پوهنځیپوهنتون شمول را در 
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 پارتمنت فقه و اصول فقهید

  معرفی الف(
را با سه  هاآن بهن مرتبط یو مضام، حقوقی، اصول فقه ن فقهییس مضامیپارتمنت فقه و اصول فقه تدرید
تعلیمات »و « فقه و قانون)» پوهنځین یدوگانه ا یی تحصیلهاباهم در رشته پوهنځین یگر ایپارتمنت داخلی دید

 .باشدیده نمپارتمنت فارغیطور مستقل د بهعهده دارد، اما  به«( اسلمی
  اهداف ب(

  دگاهید. ۱
 ؛کشور اصول نافذهق از مفاهیم عالی شریعت اسلمی و یکسب دانش شرعی، فقهی و حقوقی و فهم دق -
های مورد ، څارنوالی، مشاوریت حقوقی و شرعی و کسب مهارتقضاییهای عملی مسلک کسب مهارت -

 ؛هضرورت در وزارت عدلی
 ؛نیازهای فقهی مردم و دولت بهپاسخ  نۀفراهم آوری زمی منظور بهکسب دانش و مهارت  -
 ؛تجارتیلف جزایی، مدنی، فامیلی و ی مختهاحکمیت در دوسیه بههای مرتبط کسب مهارت -
کسب مهارت در تهیه و تسوید قوانین جدید و اسناد دیگر تقنینی، تشخیص درست موارد ایزاد، تعدیل و  -

 ومذهب حنفی. اسلمیشريعت  احکام اسناد تقنینی طبقحذف در برخی مواد 
  مأموریت. ۲

انش ود قانونیت، عدالت، نظم و اداره سالم نیاز دارد و این نیازمندیها وقتی مرفوع میگردند که فهم بههر جامعه 
 بخصوص فقه اسلمی( و نظام حقوقی وجود داشته باشد تا از این) درست و دقیق در عرصه شریعت اسلمی

کارشناسان فرهیخته ی که  جامعه تقدیم نماید، بهتربیه و ، مشاورین حقوقی و دینی را نطریق قضات، څارنوالا 
 د.الگوهای جامعه در حوزه مربوطه اشتغال یابن حیث به باشند اخلق دینی بهعلم و مهارت و ملتزم  بهمسلط 

  اهداف اساسی. ۳
تعلیمات اسلمی، و فقه و »های تحصیلی گر در رشتهیپارتمنت فقه و اصول فقه با سه دیپارتمنت داخلی دید

څارنوالی در  و و آموزش آگاهان کادرهای متخصص در بخش افتاء، فقه، اصول فقه، قضاء تربیهجهت « قانون
 د.نمایمیلی آموزشی را دنبال یاهداف تحص ،کادر متخصص وسیلۀ بهاری یقالب نصاب درسی مع

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی (ج
 (Language Labلابراتوار زبان ) -
 ؛تمثیلی محکمۀاتاق/سالون  -
 ؛ک حقوقییکلن -
 و مجهز نۀکتابخا -
 .وترلبیکمپ -

 تحصیلینصاب  (هـ
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ی یلرشتۀ تحصن کابل باهم تدریس مضامین دو شرعیات پوهنتو  پوهنځیداخلی  نۀهای چهارگاچون دیپارتمنت 
دهد؛ بنأً طور مستقل محصل فارغ نمی به لذا این دیپارتمنت عهده دارند بهرا « تعلیمات اسلمی، و فقه و قانون»

 نصاب مستقل ندارد.

 مات اسلمییپارتمنت تعلی. د۲

  معرفی الف(
پارتمنت یآن را با سه د بهن مرتبط یث، علوم و حدیث و مضامین حدیس مضامیپارتمنت تعلیمات اسلمی تدرید
 بهرا «( تعلیمات اسلمی»و « فقه و قانون)» پوهنځین یدوگانه ا یی تحصیلهاباهم در رشته پوهنځین یگر اید

 .باشدیده نمپارتمنت فارغیطور مستقل د بهعهده دارد، اما 

  اهداف ب(

  دگاهید. ۱

 ،ق از مفاهیم عالی شریعت اسلمییکسب دانش شرعی، فقهی و حقوقی و فهم دق -
موضوعات مختلف در پرتو  مقایسۀکسب توانایی در تحلیل فلسفی مباحث شرعی و حقوقی، مقارنه و  -

 .شریعت اسلمی
ی اسلمی برای احراز هاارزشاسلمی، عدالت، حقوق و  ۀعالی مبتنی بر عقیدکسب اخلق، سیرت و سلوک -

 .قضاییسیستم عدلی و  بههای مربوط کرسی

  مأموریت. ۲
تا  ؛مان و عقیدهیو شناخت علمی از ا قضاییعلوم شرعی و  عرصۀفهم و دانش درست و دقیق در  ترویج

علم  بهمسلط « آن بهث و علوم مرتبط یخصوص حدیث، علوم حدبه»عت اسلمی یشر فرهیختۀکارشناسان ماهر 
ته، مصدر خدمت افیل های مربوطه اشتغاالگوهای جامعه در حوزه حیث بهاخلق دینی  بهو مهارت مسلکی ملتزم 

 د.دنگر جامعه  به
  اهداف اساسی. ۳
تعلیمات اسلمی، و فقه و »های تحصیلی در رشته ،گریمات اسلمی با سه دیپارتمنت داخلی دیپارتمنت تعلید

در  ،ث و علومیو آموزش آگاهان کادرهای متخصص در تدریس علوم شرعی، دعوت، حد تربیهجهت « قانون
 د.نمایمیلی آموزشی را دنبال یکادر متخصص اهداف تحص وسیلۀ بهاری یقالب نصاب درسی مع

 براتوار و تجهیزات آموزشیلا  (ج

 ؛(Language Labلابراتوار زبان ) -
 تمثیلی؛ محکمۀاتاق/سالون  -
 ؛ک حقوقییکلن -
 و مجهز نۀکتابخا -
 وترلبیکمپ -
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 ده و فلسفهیپارتمنت عقی. د۳

  معرفی الف(
 پوهنځین یگر ایپارتمنت داخلی دیاسلمی را با سه د ۀده و فلسفین عقیمضام سیده و فلسفه تدریپارتمنت عقید
ر طو  بهاما  .عهده دارد به( را  تعلیمات اسلمی فقه و قانون و) پوهنځین یا نۀدوگا یی تحصیلهاهم در رشته با

 .باشدیده نمپارتمنت فارغیمستقل د

  اهداف ب(

  دگاهید. ۱

 ق از مفاهیم عالی شریعت اسلمی.یو فهم دقکسب دانش شرعی، فقهی و حقوقی  -
موضوعات مختلف در پرتو  مقایسۀکسب توانایی در تحلیل فلسفی مباحث شرعی و حقوقی، مقارنه و  -

 .شریعت اسلمی
ج یکریم، تخرهای درست تفسیر قرآنوهیاز قرآن و سنت، آشنایی با ش درست تحلیل و کسب مهارت تفسیر -

 احادیث.
ی ادیان مطرح در جهان، نقد پلورالیزم دینی و تحلیل اصول اعتقادی مذاهب کلم نۀمقار  کسب توانایی در امر -

 اسلمی.

  مأموریت. ۲
تا  ،مان و عقیدهیو شناخت علمی از ا قضاییعلوم شرعی و  عرصۀو دانش درست و دقیق در  ترویج فهم

 گردند و مسلط« آن بهد اسلمی و علوم مرتبط یعقا» عت اسلمی یشر به ،کارشناسان ماهر و دانشمندان فرهیخته
صدر م بند وایاشتغال  ،های مربوطهالگوهای جامعه در حوزه حیث بهاخلق دینی  و علم و مهارت مسلکی به

 د.جامعه گردن به خدمت
  اهداف اساسی. ۳
جهت « تعلیمات اسلمی، و فقه و قانون»های تحصیلی گر در رشتهیده و فلسفه با سه دیپارتمنت دیپارتمنت عقید

قضاء، در قالب نصاب  و تیکادرهای متخصص در تدریس علوم شرعی، دعوت، مشاوره و حکم و آموزش تربیه
 د.نمایمیلی آموزشی را دنبال یکادر متخصص اهداف تحص وسیلۀ بهاری یدرسی مع

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی (ج
 ؛(Language Labلابراتوار زبان )  -
 .وترلبیکمپ و مجهز نۀکتابخا -
 پارتمنتینصاب د (ـد
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رشتۀ  هم تدریس مضامین دو ن کابل باشرعیات پوهنتو  پوهنځیداخلی  نۀهای چهارگاچون دیپارتمنت
 فارغمحصل  طور مستقل به لذا این دیپارتمنت عهده دارند بهرا « فقه و قانون تعلیمات اسلمی،»یتحصیل

 دهد؛ بنأً نصاب مستقل ندارد.نمی

 ر و علوم قرآنیپارتمنت تفسی. د۴

 معرفی  الف(
با  ۱۳۵۷در سال و گردید  جادیات ایشرع پوهنځیدر چوکات ۱۳۵۱در سال  برای نخستین بار ریپارتمنت تفسید

 هافعالیت نمود که بعد بهادغام دیپارتمنت حدیث با این دیپارتمنت تحت نام دیپارتمنت تفسیر و حدیث آغاز 
دیپارتمنت تفسیر و علوم قرآن در  نام به ۱۳۹۱جا و در سال با دیپارتمنت تعلیمات اسلمی یک ۱۳۶۶در سال 
ر قرآن ین تفسیس مضامیتدرشرعیات پوهنتون کابل دوباره ایجاد گردیده است. این دیپارتمنت  پوهنځیچوکات 

)فقه  پوهنځین یا نۀدوگا یی تحصیلهاباهم در رشته پوهنځین یگر ایپارتمنت داخلی دیقرآن را با سه دو علوم
 .باشدیده نمپارتمنت فارغیطور مستقل د بهعهده دارد، اما  بهو قانون و تعلیمات اسلمی( 

  یاهداف آموزش ب(

  دگاهید. ۱
 .الی شریعت اسلمیق از مفاهیم عیکسب دانش شرعی، فقهی و حقوقی و فهم دق -
ج یتخر و آنهای درست تفسیر قر وهیاز قرآن و سنت، آشنایی با ش درستتحلیل  و تفسیرکسب مهارت  -

 احادیث.
-  

  مأموریت. ۲
تا کارشناسان مان و عقیده یو شناخت علمی از ا قضاییعلوم شرعی و  عرصۀفهم و دانش درست و دقیق در  ترویج

مسلط  «آن بهر و علوم مرتبط یخصوص قرآن، تفس به»عت اسلمی یعلوم شرعی و شر فرهیختۀماهر و دانشمندان 
مصدر بند و ایهای مربوطه اشتغال الگوهای جامعه در حوزه حیث بهاخلق دینی  بهعلم و مهارت مسلکی ملتزم  به

 د.جامعه گردن بهخدمت 
  اهداف اساسی. ۳
تعلیمات »های تحصیلی گر در رشتهیپارتمنت فعال با سه دیپارتمنت دیک دیپارتمنت تفسیر و علوم قرآن ید

کادرهای متخصص در تدریس علوم شرعی، دعوت، آشنایی با  و آموزش تربیهجهت « اسلمی، و فقه و قانون
 د.نمایمیلی آموزشی را دنبال یکادر متخصص اهداف تحص وسیلۀ بهطور دقیق و مسلکی،  بهتفسیر و علوم القرآن 

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی (ج
 ؛(Language Labلابراتوار زبان ) -
 و  مجهزخانهٔ کتاب -
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 .وترلبیکمپ -

 پارتمنتینصاب د (ـد
حصیلی شرعیات پوهنتون کابل باهم تدریس مضامین دو رشتهٔ ت پوهنځیداخلی  نۀهای چهارگاچون دیپارتمنت 
؛ بناءً، دهدطور مستقل محصل فارغ نمی به لذا این دیپارتمنت عهده دارند بهرا « تعلیمات اسلمی، و فقه و قانون»

 نصاب مستقل ندارد.
 ثقافت اسلمیپارتمنت ید. ۵

  معرفی الف(
ی افغانستان های پوهنتونهاپوهنځیدر تمام  «ثقافت اسلمی»نام  بهعمل آمد تا مضمونی  بهدر سال فیصله 

دیپارتمنت »نام  بهشرعیات پوهنتون کابل  پوهنځیاین اساس دیپارتمنت جدیدی در چوکات  به د.گردتدریس
 د.گردی تأسیس «ثقافت اسلمی

، یهای اخلقهای آن، نظامنی اسلمی، عبادات و حکمتینبجهان همچون یس مضامیپارتمنت تدریداین 
و  -لی الله عليه وسلمص- النبیرتیاسلم، ساجتماعی، سیاسی و اقتصادی اسلم، قرآن و علوم معاصر، تمدن

عهده  به، را گرددمیپوهنتون کابل تدریس  پوهنځیدو  بیست و باشندمیآن که پوهنتون شمول  بهن مرتبط یمضام
 د.دار 

  اهداف ب(
  دگاهید. ۱

سالم اسلمی دور از  تربیۀی عملی هاعنوان الگوی بهمتعهد و اسلمی که بتوانند  ،ی متخصصهاداشتن کادر
 د.میان سعادت دنیا و آخرت همآهنگی ایجاد نماین ،افراط و تفریط

  مأموریت. ۲
شریعت اسلم و شناخت علمی از ایمان و عقیده تا کارشناسان  عرصۀفهم ودانش درست و دقیق در ترویج 

الگوهای جامعه در  حیث بهاخلق دینی  بهعلم و مهارت مسلکی و ملتزم  بهعلوم دینی مسلط  فرهیختۀ
 د.جامعه گردن بهمصدر خدمت  بند ویااشتغال  مربوطۀحوز 

  اهداف اساسی. ۳
 .ی مختلف تحصیلت عالی با اصول و مبانی کلی اسلمهاآشنایی علمی و اکادمیکی محصلن رشته -
 دستآوردهای علوم معاصر . ی مطرح و ارتباط اسلم باهاآشنایی با جهان بینی -
 .و اساسات فرهنگ و ثقافت اسلمی هاارزش بهتوانمند و ملتزم  ،جوانان آگاه تربیۀ -
سالم اسلمی میان  تربیۀی عملی هاعنوان الگوی بهمتعهد و اسلمی که بتوانند  ،ی متخصصهاکادر تربیۀ -

 د.سعادت دنیا و آخرت همآهنگی ایجاد نماین
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 دلایل نقلی و عقلی با بیان آثار و مبتنی براسلمی  ضیح مسایل کلیدانش نظری جهت تبیین و تو  ۀارای -
 ی هر موضوع.هاحکمت

ی مهم هامنظور حضور سالم و فعال شان در عرصه بهبلند بردن سطح دانش دینی و اسلمی محصلن  -
 انسانی. یفردی و اجتماعی جامعهی حیاتیهاانکشاف

درست انسان با ۀ تنظیم رابط فکری سالم اسلمی جهت توسعۀو  ی تحقیقات علمیهاانکشاف مهارت -
 .عالم هستی ۀره گیری سالم از نعمات ارزندبهانسانی و  جامعۀپروردگار و 

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی ج(

 پوهنځی نۀخاکتاب  -

 تحصیلی نصاب (هـ
ی مختلف در کتگوری مضامین پوهنتون شمول در هاپوهنځیو  هالیسانس رشته ۀمضامین ثقافت اسلمی در دور 

در کریدیت  24مضمون طی  13در این رشته مجموعا  .گرددمیدرسی ارایه  ییهفته ۱۶تحصیلی و هشت سمستر 
 .گرددمی پوهنتون کابل تدریس پوهنځیو دو  بیست

 لیسانس ۀهای تحصیلی دور رشته. ۵

 مات اسلمییتعل یلیرشتهٔ تحص. ۱

. در این رشته گرددمیای درسی ارایه هفته ۱۶در هشت سمستر تحصیلی و دورۀ لیسانس رشته تعلیمات اسلمی 
اختیاری و پوهنتون شمول  مضمون ۱۶مضمون تخصصی،  ۳۸مضمنون اساسی،  ۲۷مضمون که شامل  ۸۶مجموعاً 

 .گرددمیکریدیت تدریس  ۱۶۸ون کار عملی میباشند و طی مضم 6و 

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره کریدت

 کریدت
 SL_IS0305 2 ( )سمعیات(3عقاید ) SL_IS010 2 ۲۰ ( )الهیات(1عقاید ) ۱
 SL_IS0315 3 ( )صفوه التفاسیر(2تفسیر) SL_IS0106 3 ۲۱ )سنن ترمذی( )عبادات(1حدیث  ۲
 SL_IS0306 3 ( صحیح مسلم )ایمان(3حدیث ) SL_IS0107 2 ۲۲ (30تجوید و حفظ )جزء  ۳
 SL_IS0312 2 ()احکام بیوع(3فقه ) SL_IS0111 2 ۲۳ احکام عبادات ۴
 SL_IS0415 3 ( )صفوة التفاسیر(3تفسیر ) SL_IS0112 2 ۲۴ کاح(ن-( )احوال شخصی1فقه) ۵
 SL_IS0406 3 (4حدیث) SL_IS0205 2 ۲۵ ( )نبوات(2عقاید ) ۶
 SL_IS0415 2 )احکام بیوع( (4فقه ) SL_IS0215 3 ۲۶ ( )أیسر التفاسیر(1تفسیر) ۷
 SL_IS0515 3 )مدارک التنزیل(4تفسیر ) SL_IS0206 3 ۲۷ ( )سنن ترمذی( )عبادات(2حدیث ) ۸
 SL_IS0506 3 )صحیح البخاری( 5حدیث  SL_IS0209 2 ۲۸ ( قواعد و آداب2علوم حدیث ) ۹
 SL_IS0512 2 ()دعوی(5فقه ) SL_IS0212 2 ۲۹ نحلل نکاح(ا-( )احوال شخصی2فقه ) ۱۰
 SL_IS0530 2 حقوق بین الملل عمومی SL_IS0615 3 ۳۰ )مدارک التنزیل( (5تفسیر ) ۱۱

۱۲ 
( )صحیح البخاری( 6حدیث )

 SL_IS0531 2 نظریۀ التزام در فقه و قانون SL_IS0606 3 ۳۱ )خصومات، مظالم، صلح و فتن(

 SL_IS0715 2 کثیر(( )مختصر ابن 6تفسیر ) SL_IS0612 2 ۳۲ )وسایل اثبات دعوی( (6فقه ) ۱۳

)سنن ابی داود. )کتاب  (7حدیث ) SL_IS0637 2 ۳۳ اصول محاکمات جزایی در فقه ۱۴
 SL_IS0706 2 اقضیه و شهادات( ایمان، نذور،
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تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

 SL_IS0712 2 ( )احکام جنایات(7فقه ) SL_IS0815 2 ۳۴ ( )مختصر ابن کثیر(7تفسیر ) ۱۵
 SL_IS0743 2 قواعد کلی فقهی SL_IS0806 2 ۳۵ )سنن ابی داود.)حدود. (8حدیث ) ۱۶
 SL_IS0744 3 علم میراث SL_IS0812 2 ۳۶ ( )احکام جنایات(8فقه ) ۱۷

گذاری در فقه و قانون و روش قانون ۱۸
 معرفی قوانین

SL_IS0850 2 ۳۷ قواعد افتاء SL_IS0745 2 

 SL_IS0746 2 در فقه و قانون نظریۀ ملکیت SL_IS0851 2 ۳۸ حقوق جزای عمومی در فقه و قانون ۱۹
 

 . رشته تحصيلی فقه وقانون۲
 عاً در این رشته مجمو  .گرددمیدرسی ارایه ۀ هفت ۱۶فقه و قانون در هشت سمستر تحصیلی و رشتۀلیسانس  ۀدور 
 ۶مضمون اختیاری و پوهنتون شمول و  ۱۳مضمون تخصصی،  ۴۴مضمون اساسی،  ۲۳مضمون که شامل  ۸۶

  .گرددمیکریدیت تدریس  ۱۶۷طی  ؛باشدمیمضمنون کار عملی 

 د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد 
کرید

 ت

شمار
تعداد  نمبر کود نام مضامین ه

 کریدت

 SL_IL0416 2 )مناکحات( (2حدیث احکام ) SL_IL0109 3 ۲۳ مبادی فقه ۱
 SL_IL0410 2 معاملت )توثیقات( (4فقه ) SL_IL0110 2 ۲۴ )احوال شخصیه( )نکاح( 1فقه  ۲
 SL_IL0425 2 نظام قضایی اسلم SL_IL0215 3 ۲۵ (1تفسیر آیات احکام ) ۳
 SL_IL0426 2 نظریۀ التزام در فقه و قانون SL_IL0216 3 ۲۶ ( )عبادات(1حدیث احکام ) ۴
 SL_IL0427 2 حقوق جزای عمومی در فقه و قانون SL_IL0210 3 ۲۷ ( احوال شخصیه2فقه) ۵
 SL_IL0428 2 حقوق بین الملل عمومی در فقه و قانون SL_IL0315 2 ۲۸ (2احکام )فسیر آیات ت ۶
 SL_IL0616 3 (3تفسیر آیات احکام) SL_IL0310 3 ۲۹ ( معاملت )بیوع(3فقه ) ۷
 SL_IL0610 2 ( )وسایل اثبات(6فقه ) SL_IL0321 2 ۳۰ حقوق اساسی عمومی ۸
 SL_IL0632 2 (2علم میراث) SL_IL0322 2 ۳۱ حقوق کار و تأمینات اجتماعی ۹
 SL_IL0640 2 حقوق تجارت در فقه و قانون SL_IL0517 2 ۳۲ )معاملت( (3حدیث احکام ) ۱۰
 SL_IL0641 2 اصول محاکمات مدنی در فقه اسلمی SL_IL0510 2 ۳۳ ( )دعوی(5فقه) ۱۱
 SL_IL0642 2 حقوق اداره SL_IL0532 2 ۳۴ (1علم میراث ) ۱۲
 SL_IL0640 1 کریمنالستیک SL_IL0533 2 ۳۵ کلیه فقهیقواعد  ۱۳

 SL_IL0717 2 ( )جنایات و حدود.4حدیث احکام) SL_IL0534 1 ۳۶ حقوق جزای خصوصی در فقه و قانون ۱۴
 
 SL_IL0710 2 )احکام جنایات( (7فقه) SL_IL0535 2 ۳۷ تحلیل فقهی قانون مدنی ۱۵ 

حقوق بین الملل خصوصی در فقه و  ۱۶
 قانون

SL_IL0536 2 ۳۸ قواعد افتاء SL_IL0747 2 

 SL_IL0740 1 ()شرکتها(2حقوق تجارت در فقه قانون ) SL_IL0538 1 ۳۹ کریمنولوژی ۱۷
 SL_IL0749 2 اصول محاکمات جزایی در فقه اسلمی SL_IL0816 3 ۴۰ (4تفسیر آیات احکام ) ۱۸
 SL_IL0759 2 مالی و بانکداری اسلمینظام  SL_IL0810 3 ۴۱ ( )احکام جنایات(8فقه ) ۱۹
 SL_IL0751 2 طب عدلی SL_IL0854 2 ۴۲ قضایای فقهی معاصر ۲۰

 SL_IL0855 2 ۴۳ فقه مقارن بین مذاهب ۲۱
گذاری در فقه و قانون و روش قانون

 SL_IL0752 2 معرفی قوانین

 SL_IL0857 2 حقوق جزای بین المللی SL_IL0856 2 ۴۴ ملکیت در فقه و قانون ۀنظری ۲۲
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 یماستر  برنامۀ .۶
و خواست و نیاز جامعه  پوهنځیفارغان این  نۀماستری یکی از آرزوهای دیری ۀمرحل تأسیس ،از سالیان متمادی

ن نیازی از خارج بوده که پیوسته در مورد آ منظور بی بهدر داخل کشور ی داکتر های ماستری و برنامهایجاد  به
را  قضایی ه ماستری در رشتهمرحل تأسیس پوهنځیشورای علمی  1343سال  در تلش صورت گرفته است.

 بهشامل درس گردیدند ولی  پوهنځین یا ( تن از فارغان10تصویب کرد و مراحل قانونی اش را طی نمود و )
پوهنتون  بهو شاملن آن  شد علت مشکلت کمبود استاد و مشکلت مالی پس از یک سال این برنامه متوقف

  د.تا تحصیلت شان را تکمیل نماین گردیدندمصر معرفی  الازهر

( تن محصل 14تعداد ) بهفقه وقانون فراهم گردید که در آن  رشتۀماستری در  برنامۀایجاد  نۀزمی 1364درسال 
و در  د.شامل بودن زین مقام و لوی څارنوالی آنی اروس و جمله معاون مقام ستره محکمهشامل گردیدند در آن

از  ( تن پس6تعداد ) به 1367در سال  و فعالیت کرد بهآغاز  زین دور سوم 1366دور دوم و در سال  1365سال 
 بهظر ناما بعداً  د.تکمیل و دفاع تیزس پرداخته ان بهو متباقی بعداً شد ین رشته فارغ ا تکمیل تیزس و دفاع آن از

 د.ین برنامه متوقف ګردیم وقت ایر رژییتغ
 «عت و قانونیشر»رشتۀ شرعیات برنامه تحصیلی ماستری پوهنځیاثر سعی و تلش استادان و پیشنهاد ریاست  به
 د.فعالیت آغاز کر  بهافتتاح و  1389دوم ثور سال  تاریخ به

ر و یتفس»و « عت و قانونیشر»رشتۀک: ی، هر یماستر  برنامۀات پوهنتون کابل فعلً دارای دو یشرع پوهنځی
 .باشدمی «ثیحد

 عت و قانونیشر یماستر  برنامهٔ  .۱

  معرفی الف(
معه جا بهماستر  سویۀ بهدوره فارغان را  یازدهو تا کنون  د.یایجاد گرد ۱۳۸۸قانون در سال  عت ویشررشتۀبرنامه 

 د.کنمی تربیهکادرهای متخصص را  ،و شرعی قضاییهای مختلف عدلی، که برای بخش م نموده استیتقد
  اهداف ب(

  دگاهید .1
ی و تحصیلی یو جزایی و بلندبردن سطح دانا قضاییهای عدلی، ا در بخشیکادرهای متخصص و پو تربیۀ

 .کشور اصول نافذهن، ید بهم متخصصین آگاه و متعهد یو تقد قضایینی، عدلی و یکادرهای علوم د

  مأموریت .2
و  قضاییارتقاء ظرفیت کادرهای علوم دینی،  ،قضایینی، شرعی، عدلی و یمتخصصین علوم د تربیۀتدریس و 

 نی، شرعی و اجتماعی مردم.یجامعه جهت همکاری در حل قضایای د بهعدلی و تقدیم آنان 

  اهداف اساسی  .3
 و اجتماعی. قضاییل اسلمی، فقهی، عدلی، یا، آگاه و متخصص در خصوص مسایکادرهای پو تربیۀ

 هاتوأمیت ج(
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 .نامه با وزارت عدلیهتفاهمو  هیقضائ ۀنامه با قو تفاهم
 زات آموزشییلابراتوار و تجه (د 
 پوهنځیمجهز عمومی  نۀکتابخا -
 ماستری شریعت و قانون برنامۀاختصاصی  نۀکتابخا -

  برنامهٔ ماستری نصاب (هـ

د و ک نام مضامین شماره
 نمبر

تعداد 
 کریدت

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره
 کریدت

)الفقه الجنائی المقارن  ۳الفقه Sh 116 ۲ ۵ الصرف، السلم، الربا()البیوع =  ۱الفقه  ۱
 Sh 312 ۳ بقانون الجزاء الافغانی(

۲ 
طرق اثبات الجرم فی الفقه الاسلمی و قانون 

 Sh 119 ۳ ۶ الاجراءات الجنائیة الافغانی
 ۲هیة المعاصرةقالقضایا الف

 Sh 324 ۲ )القضایا الطبیة المعاصرة(

القضایا المدنیة المقارن بقانون طرق اثبات  ۳
 الاجراءات المدنیة الافغانی

Sh 228 ۳ ۷ )الفقه المقارن )فقه الأسرة Sh 318 ۲ 

 ۱القضایا الفقهیة المعاصرة  Sh 227 ۲ ۸ )الشرکات مقارنة بالقانون الوضعی( ۲الفقه  ۴
 Sh 213 ۲ قتصادیة المعاصرة(لا )القضایا ا

 ثیتفسیر و حد یماستر  برنامهٔ  .2

  معرفی الف(
و علوم حدیث کادرهای متخصص  ی علوم تفسیرهااست، که در بخشده یجاد گردیا ۱۳۹۲ث در سال یتفسیر و حدرشتۀ برنامۀ

 م نموده است.یجامعه تقد بهماستر  سویۀ بهدوره فارغان ذکور و اناث را  ششجاد تا کنون یو از ا کندمی تربیهرا 
 

  اهداف آموزشی ب(
  دگاهید .1

تحصیلی کادرها علوم  ی ویث، و بلندبردن سطح دانایهای علوم تفسیر و علوم حدا در بخشیکادرهای متخصص و پو تربیۀ
 .هدیکشور و عرف پسند ۀن نافذین، قوانید بهم متخصصین آگاه و متعهد یو تقد قضایینی و ید
  مأموریت .2

ث، ارتقاء ظرفیت کادرهای علوم دینی، یخصوص تفسیر وحد بهنی و شرعی یمتخصصین و عالمان علوم د تربیۀتدریس و 
 جامعه. بهو عدلی و تقدیم آنان  قضایی

  اهداف اساسی  .3
فقهی و  ،تیل اسلمی عقیدیمساعلوم تفسیر، علوم قرآن، حدیث و علوم آن ا، آگاه و متخصص در یکادرهای پو تربیۀ

 .اجتماعی
 زات آموزشییلابراتوار و تجه ج( 
 و پوهنځیمجهز عمومی  نۀکتابخا -
 .ثیماستری تفسیر و حد برنامۀاختصاصی  نۀکتابخا -
 )اختصاصی( تحصیلینصاب  (د
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 نام مضامین شماره
د و ک

 نمبر
تعداد 

 نام مضامین شماره کریدت
 کود
 نمبر

تعداد 
 کریدت

 Sh 214 ۳ (2تفسیر تحلیلی ) Sh 112 ۳ 5 (1تفسیر تحلیلی ) ۱
 Sh 213 ۳ (1)حدیث تحلیلی  Sh 110 ۳ 6 هو قواعد أصول التفسیر ۲
 Sh 217 ۲ الجرح والتعدیل Sh 427 ۳ 7 مناهج کتب الشروح واحادیث الأحکام ۳
 Sh 323 ۲ التفسیر بالمأثور Sh 219 ۳ 8 (2حدیث تحلیلی ) ۴

 ۀهای درسی دور مجموع کریدت. (5های تیزس ماستری) ( وتعداد کریدت40ماستری ) ۀهای درسی دور مجموع کریدت
( ۴وتعداد کريدت های اختياري ) (16ی اساسی )هاتعداد کریدت (22ی اختصاصی )هاتعداد کریدتاست،  (45ماستری )

 ميباشد.
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 علوم اجتماعی پوهنځی
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پوهنځیمعرفی . 1
پلن  بهایجابات وقت و زمان نظر  بهی پوهنتون کابل مطابق هاپوهنځیحیث یکی از   به علوم اجتماعی پوهنځی

، ژورنالیزم، فلسفه تاریخی هااثر آن دیپارتمنت بهکه  است وجود آمده به 1359پوهنتون کابل در سال  ییتوسعه
فعالیت  بهی متذکره هابا دیپارتمنت د.وقت جدا گردانی ادبیات و علوم بشری پوهنځیرا از پیکر  علوم اجتماعیو 

یکی بعد از دیگری  پوهنځیی دیگر در هااز رشته گریی دیهاآغاز نمود، اما دیری نگذشت که دیپارتمنت
 بهکه بعداً  افغانستان) نوین تاریخو دیپارتمنت  1360شناسی در سال شناسی و باستاندیپارتمنت بشر  د.ش تأسیس

پروگرام  د.فعالیت آغاز نمو  به پوهنځیدر  1361در سال  ؛افغانستان تغییر نام یافت( معاصر تاریخنام دیپارتمنت 
افغانستان،  نوین تاریخشامل مضامین اختصاصی و عمومی پوهنتون مانند  پوهنځیی مختلف این هادرسی رشته

و فلسفه بنابر اهداف  تاریخی هاپروگرام درسی رشته د.علمی، اقتصاد سیاسی و لسان خارجی بو  شناسیجامعه
 تربیهتعلیم و  پوهنځیگرفت که توسط استادان می برده فیصد مضامین مسلکی تربیتی را نیز در  ،تعلیمی و تربیتی

  د.شمی تدریس

آغاز  1366ماستری را در سال  اولین برنامه   دایر و ضمناً  1359شبانه را در سال پروگرام   اجتماعی علوم پوهنځی
 بهاست. ولی متأسفانه  تقدیم نمودهافغانی  جامعۀ بهرا  التحصیلنفارغنمود و چندین دوره از پروگرام ماستری 

 برنامۀدومین  1395البته در سال  د.سکتگی مواجه ش بهپروگرام ماستری  1371ی داخلی بعد از هاعلت جنگ
بازنگری نصاب تحصیلی که نسبت تحت عنوان "جندر و مطالعات زنان" دایر گردید  پوهنځیماستری در این 

 فعلً در حالت تعلیق قرار گرفته است.
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موجود بود، اما در  پوهنځیهای قبل در شناسی در سالشناسی و باستانی برای دیپارتمنت بشر موزیم آموزش
مجدداً با   های اخیرابزار و وسایل آن از بین رفته بود ولی در جریان سال است؛ ها متضرر گردیدهجریان جنگ

ه تجهیز و برای فعالیت محصلن آماده گردید هلمان و مرکز دافا فرانسه تا حدودی دوبار آ همکاری پوهنتون فرای 
 .است

 می باشد:دیپارتمنت  ۴دارای  پوهنځیاین در حال حاضر 

 ؛شناسیبشرشناسی و باستان. ۱ 

  ؛عمومی تاریخ .۲ 

 ؛معاصر تاریخ .۳

 شناسی.. فلسفه و جامعه۴ 

  .باشدمی از جمله سه دیپارتمنت آن فارغ ده

تقدیم جامعه  علوم اجتماعیی مختلفۀ هاترین دانشمندان در رشتهبهنخ علوم اجتماعی پوهنځیبا ایجاد 
وهاند وهاند محمد حسن کاکر، پالدین مجروح، پءابهبرجسته همچو پوهاند شهید سید  استادانو  است گردیده

 پوهنځی در این علوم اجتماعیتدریس دروس  بهوغیره شمی، هاسعدالدینسید جوادی، پوهاند خانشاهمیرحسین
 د.انهمت گماشته

ه کگردد  تأمین المللیبینات مؤسسبا  هاو دیپارتمنت پوهنځیتلش صورت گرفت تا ارتباط  1381بعد از سال 
 ، چنانچه دو تن ازنداستفاده کرد هاو اسکالرشیپ هااز فیلوشیپ ،پوهنځیاز استادان این  یآن تعداد ۀدر نتیج

تحصیلت  ۀغرض ادام،شناسیشناسی و فلسفه و جامعهشناسی و باستاناز دیپارتمنت بشر  پوهنځیاستادان این 
 تحصیلۀ خاطر ادام بهشناسی بشرشناسی و باستانرشتۀتعدادی از استادان و محصلن  د.هند فرستاده ش بهماستری 

جهت ادامۀ تحصیلت و  پوهنځیهای اخیر، تعدادی از استادان این کشور فرانسه فرستاده شدند، در سال به
با وصف  د.امارات متحدۀ عرب، هندوستان، چین، نیپال، قزاقستان و ایران سفر نمودن یهاکشور بهی علمی هاسیر

 نۀوجود دارد تا زمی هاتلش و باشدینمصورت گرفته بسنده  علوم اجتماعی پوهنځیکه در  ییهافعالیت
 د.در نظر گرفته شو  پوهنځیبرای انکشاف بعدی  هامساعدت

 در نظر است تا برنامه ماستری تحت عنوان افغانستان شناسی نیز در آینده های نزدیک دایر گردد. 

 پوهنځی. اهداف 2

 دیدگاه الف(
ی معتبر علمی و اکادمیک پوهنتون کابل در هاحیث یکی از نهاد به علوم اجتماعی پوهنځیتثبیت جایگاه 

 افغانی از رهگذر مبحث اکادمیک.  جامعۀخصوص تولید و تخلیق دانش اجتماعی و ارتقای فرهنگ 

 مأموریت ب(
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 پوهنځیارتقای ظرفیت تخنیکی، مسلکی و فنی محصلن، استادان و کارمندان این  نۀزمی علوم اجتماعی پوهنځی
آن را  بهرسیدن  نۀو در کل پوهنتون کابل تعقیب نموده و زمی پوهنځیجهت تحقق آرمان و اهداف مقدس این 

  د.ساز می مهیا

 اهداف اساسی ج(

 یار یمع یقاتیو تحق یعلم یهاتیفعال نۀیشیپ یو اکادمیک دارا یك نهاد علمیث یح به علوم اجتماعی پوهنځی
مات ن رشته خدیت داوطلبان ایاجتماعی و ترب یهانهیدانش در زم ۀتا با آموزش و اشاع نمایدمیبوده تلش 

قات یقآموزشی را ارائه، تح یار یرسالت دارد تا خدمات مع پوهنځین یا د.یه نمایعلمی و مورد نیاز را در جامعه ارا
 د.یم نمایت و تقدیمتخصص را در جامعه ترب یعلمی را اجرا وكادرها

و اهداف  هاو تحصیلی استادان وكارمندان دارای فعالیت یسطح علم یدر كنار ارتقا اجتماعی علوم پوهنځی
 ذیل است:

 ؛جامعه یازهاین بهت با توجه یفیباك یلیخدمات تحص ۀیارا -
 ؛یقات علمیتحق یاجرا یلت برایامكانات و تسه توسعۀجاد و یا -
 ؛کییجاد فضای سالم آموزشی با استفاده از وسایل تكنالوژیا -
 ؛استادان و محصلن یابیستم ارزیس یساز  یار یمع -
 ؛یدرس یهاستم آموزشی و روشیبود سبهاصلح و  -
 داخلی و خارجی. یهای علمی، پوهنتونهاآموزشی با نهاد-یعلم یهاعقد قرارداد -

 هاتوأمیت. ۳

 پوهنتون شیکاگو و مؤسسۀ ، پوهنتون اریزونای امریکا مانند یهابا نهاد علوم اجتماعی پوهنځیهای قبل تا سال
 با بنیاد فرهنگی آغاخان نیز تفاهمنامه همکاری را به امضا پوهنځیهکذا، این  .داشت های مقطعی توأمیت دافا

 رسانیده است.

 هادیپارتمنت. ۴
 .دنمایمیایجاد و فعالیت  هادارای چهار دیپارتمنت است که هر کدام بنابر نیازمندی علوم اجتماعی پوهنځی

 شناسیدیپارتمنت بشرشناسی و باستان-1

  معرفی الف(

نسبت نیازمندی جامعه و شناخت  1362در سال  علوم اجتماعی پوهنځیشناسی دیپارتمنت بشرشناسی و باستان
  د.گردی تأسیسی جامعه افغانی هاو فرهنگ گذشته و نیز شناسایی انتیک تاریخ

و با  1385ایجابات وقت بازنگری گردیده است که ابتدا در سال  بهنصاب درسی دیپارتمنت چندین بار نظر 
و مسلکی در نصاب آن بیشتر گردید و در سال  یی برخی از استادان بیرونی و داخلی مضامین تخصصهامشوره
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تغییرات  OBEنیاز کار و سیستم  بهنیز نسبت  وجود آمد و فعلً بهنیز برخی تغییرات دیگر در این نصاب  1389
  .است وجود آمده بهاساسی در نصاب درسی 

ود خا از بهاست که در طول سالیان متمادی، منابع فرهنگی مادی و معنوی پردیرینه بوده  تاریخافغانستان کشور با 
 .باشدمیهر زمان که عطف توجه جهانیان در است یادگار گذاشته  به

  اهداف ب(
 دیدگاه. 1

 شناسیباستانبشرشناسی و رشتۀی محصلن در هاو مهارت نگرش در آن دانش، ی آموزشی کههاایجاد فرصت
 د بر تحقیق ویشناسی در این راستا، با تأكدیپارتمنت بشرشناسی و باستان د.از بالاترین کیفیت برخوردار شون

 د.شناس خواهد بو تیلو آزاده، مبتكر و مسؤ  یهاپرورش انسان یم با تفكر خلق، در پأ تدریس تو 
 مأموریت. 2

شناسی جهت تربیت محصلن بشرشناسی و باستانرشتۀی علمی و کاربردی در های گسترش مهارتهاایجاد زمینه
نیروی انسانی  تأمین منظور بهشناسی های تخصصی بشرشناسی و باستانمتعهد، خلق و توانا از طریق کورس

 .شناسیۀ بشرشناسی و باستانمتخصص در ساح
 اهداف اساسی. 3

مطالعۀ فرهنگ و روش  بهرود که می شمار به علوم اجتماعیی هااز جمله شاخه شناسیباستانبشرشناسی و 
نمایند می زیست هاکنون و از لحاظ جغرافیایی تمام نقاط کرۀ زمین را که در آن انسانالی ااز قدیم  هازندگی انسان

 .گیردمی را در بر
 .رودمی شمار بهفوق الذکر از اهداف اساسی این دیپارتمنت رشتۀدر  لیسانستربیت محصلن دورۀ  .1
 .های آن زمانی انسانهای ابتدایی و نگرش بر تحولات فرهنگی با دست آوردهاشناخت فرهنگ .2
خوبی  نۀو زمی است ی متفاوت بودههای جهان و خصوصاً افغانستان که دارای اتنیکهاشناخت از اتنیک .3

 .افغانی است جامعۀبرای شناخت 
 .ی فرهنگی و نقش آن در تحولات اقتصادی، سیاسی و روابط اجتماعیهاشناخت میراث .4
 .ی گذشته در جهان و افغانستانهاو تمدن هاشناخت از مدنیت .5
 .، اعتقاد داشتن روابط در سطوح مختلف جامعهی باستان و چگونگی زیستنهاشناخت از دوره .6
 جهانیان. بهآنان  ۀجا ماند بهن توسط میراث بومی و سنتی افغانستا جامعۀمعرفی  .7

 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (ج

تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

 SS-AA 0303 4 شناسیمکاتب انسان SS-AA 0104 ۴ 9 مبادی بشرشناسی ۱

 SS-AA 0403 3 شناسی افغانستان )عصر فلزات(باستان SS-AA 0203 4 10 شناسیمبادی باستان ۲

 SS-AA 0404 3 شناسی وقایویباستان SS-AA 0507 4 11 شناسیاستانهای مهندسی بسیستم ۳
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تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره کریدت

 کریدت

 SS-AA 0604 4 شناسیمدیریت پروژه باستان SS-AA 0705 3 9 شناسیسکه ۴

 SS-AA 0605 4 شناسی عملیاتیباستان SS-AA 0706 4 10 شناسیمنابع باستان ۵

 SS-AA 0805 2 شناسی شرق میانهباستان SS-AA 0803 3 11 مجوارهشناسی کشورهای باستان ۶

 SS-AA 0802 5 مونوگراف SS-AA 0804 4 12 شناسیموزیم ۷

     SS-AA 0303 2 شناسی افغانستان )عصر سنگ(باستان ۸
 

 شناسیجامعهدیپارتمنت فلسفه و -2

  معرفی الف(

ادبیات و علوم بشری وقت  پوهنځیمجروح در چوکات الدینءابهسید داکترهمت پوهاند  بهدیپارتمنت فلسفه 
 علوم اجتماعیفلسفه و رشتۀاول جذب شاگردان در  ۀگردید و اما بعد از فراغت دور  تأسیس 1353در اوایل سال 

 به فتاده هۀدیپارتمنت در اوایل داین  ،کاری جامعه و بازار هازمندیضرورت و نیا بهمتوقف گردید، که بعداً نظر 
  د.شناسی تغییر نام دادیپارتمنت فلسفه و جامعه

ی اکادمیک هانصاب تحصیلی درسی خود را مطابق نیازمندی پوهنتون و معیار شناسیجامعهدیپارتمنت فلسفه و 
 را تجدید نموده است. عیار نمود و مرتباً آن

با  و ترتیب ی روزهامضامین جدید مبنی بر نیازمندی با این دیپارتمنت که در این راستا نصاب تحصیلی جدید
  .شوندمیدانش روز آراسته  بهمدرن و مسلکی  ۀشیو  بهتدریس این مضامین شاگردان 

  اهداف ب(

 . دیدگاه 1
شناسی از فلسفه و جامعهرشتۀهای محصلن در و مهارت نگرش های آموزشی که در آن دانش،ایجاد فرصت

 شناسی در این راستا، با تأكید بر تحقیق و تدریسبالاترین کیفیت برخوردار شوند. دیپارتمنت فلسفه و جامعه
 .باشدمیشناس تیلو آزاده، مبتكر و مسؤ  یهاپرورش انسان یم با تفكر خلق، در پأ تو 

 مأموریت. 2

جهت تربیت  شناسیجامعهفلسفه و رشتۀی علمی و کاربردی در های گسترش مهارتهاایجاد زمینه
ی نیروی انسان تأمین منظور به شناسیجامعههای تخصصی فلسفه و متعهد، خلق و توانا از طریق کورس محصلن

 .شناسیجامعهفلسفه و  ۀمتخصص در ساح

 . اهدف اساسی 3
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اف علمی از اهد شناسیجامعهافغانی از لحاظ  جامعۀافغانی و شناخت  جامعۀشناخت و تولید تفکر و اندیشه در 
  د.رو می شمار بهاساسی این دیپارتمنت 

 :دقرار ذیل ان شناسیجامعهفلسفه و اهداف دیگر دیپارتمنت 

 .افغانی جامعۀو معضلت  هاشناخت پرابلم .1
 .ل اجتماعییی علمی در مساهاراه اندازی پروژه .2

 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (ج

تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

 کریدت

 SsPhSo43 2 قدیم غرب ۀفلسف SsPhSo26 3 ۱۹ شناسیجامعه تاریخ ۱
 SsPhSo44 2 میتودلوژی SsPhSo28 2 ۲۰ هنر شناسیجامعه ۲
 SsPhSo45 3 دهات شناسیجامعه SsPhSo33 2 ۲۱ قدیم شرق ۀفلسف ۳

نظریات اجتماعی دانشمندان  SsPhSo35 2 ۲۲ توسعه شناسیجامعه ۴
 SsPhSo47 3 اسلمی

 SsPhSo52 2 ادیان تاریخ SsPhSo36 2 ۲۳ تیوری معرفت ۵
SsPhSo37 2 ۴۲ اخلق ۀفلسف ۶  SsPhSo53 2 شهری شناسیجامعه 
 SsPhSo52 2 1اسلمی  ۀفلسف SsPhSo39 2 ۲۵ فامیل شناسیجامعه ۷
 SsPhSo55 3 1عصرجدید  ۀفلسف SsPhSo38 2 ۲۶ قرون وسطی ۀفلسف ۸
 SsPhSo56 2 سیاسی شناسیجامعه SsPhSo62 2 ۲۷ 2اسلمی  ۀفلسف ۹

 SsPhSo58 2 دموگرافی SsPhSo63 3 ۲۸ 2فلسفه عصر جدید  ۱۰

 SsPhSo65 2 ۲۹ زنان شناسیجامعه ۱۱
آموزش و  شناسیجامعه

 پرورش
SsPhSo71 3 

 SsPhSo72 2 کلسیک آلمان ۀفلسف SsPhSo66 4 ۳۰ علوم اجتماعیروش تحقیق در  ۱۲

۱۳ 
تغییرات  شناسیجامعه

 اجتماعی
SsPhSo68 2 ۳۱ شناسیجامعهمینار در یس SsPhSo73 2 

 SsPhSo74 2 شناسیزیبایی ۀفلسف SsPhSo82 3 ۳۲ هرمنوتیک ۱۴
 SsPhSo76 3 1 شناسیجامعهی هانظریه SsPhSo83 2 ۳۳ معاصر غرب ۀفلسف ۱۵
 SsPhSo78 2 سیاسی ۀفلسف SsPhSo84 2 ۳۴ اجتماعیی هاپرابلم ۱۶
 SsPhSo87 2 مینار در فلسفهیس SsPhSo85 2 ۳۵ افغانی جامعۀساختار  ۱۷
 SsPhSo88 5 مونوگراف SsPhSo86 3 ۳۶ 2 شناسیجامعهی هانظریه ۱۸

 عمومی تاریخدیپارتمنت . 3

  معرفی الف(
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هـ ش ۱۳۵۹و تا سال  ادبیات و علوم بشری ایجاد گردید پوهنځیدر چوکات  هـ.ش 1336این دیپارتمنت در سال 
  .فعالیت داشت پوهنځی آندر چوکات 

ی ژورنالیزم، هادیپارتمنتبا و فلسفه در چوکات آن همراه  تاریخ پوهنځیبا ایجاد  طرفاین به ۱۳۵۹از سال 
ی ها، با دیپارتمنتعمومی تاریخبعد دیپارتمنت  بهش  ـه ۱۳۷۱جا فعالیت داشت و از سال اتنوگرافی و فلسفه یک

فعالیت  علوم اجتماعی پوهنځیوکات چدر  معاصر تاریخبشرشناسی و  – شناسیباستان، شناسیجامعهفلسفه و 
 د.دار 

فعالیت  هـ.ش۱۳۷۰در چوکات این دیپارتمنت فعال گردید و تاسال  تاریخ ماستری برنامۀ هـ.ش۱۳۶۴سال  در
  د.ماستری این دیپارتمنت از فعالیت باز مان برنامۀفعالیت  هـ.ش ۱۳۷۰سفانه بعد از سال أ داشت، که مت

، محصلن روزانه و شبانه بعد از تکمیل است دارای دو بخش روزانه و شبانه بوده عمومی تاریخدیپارتمنت 
شوند، هدف عمدۀ دیپارتمنت می جامعه تقدیم به تاریخ رشتۀصفت متخصصان  بهکریدت و نوشتن مونوگراف 

  .باشدمی جامعه و وطن یمنافع علیا بهدانش و متعهد جوانان متخصص، با تربیۀ، عمومی تاریخ

  اهداف ب(

 دیدگاه  .1

از بالاترین کیفیت  تاریخرشتۀهای محصلن در و مهارت نگرش های آموزشی که در آن دانش،ایجاد فرصت
 یپ در این راستا، با تأكید بر تحقیق و تدریس توأم با تفكر خلق، در عمومی تاریخبرخوردار شوند. دیپارتمنت 

 .باشدمیت شناس یلو آزاده، مبتكر و مسؤ  یهاپرورش انسان

 مأموریت .2

متعهد،  جهت تربیت محصلن عمومی تاریخرشتۀی علمی و کاربردی در های گسترش مهارتهاایجاد زمینه
 .تاریخۀ نیروی انسانی متخصص در ساح تأمین منظور به تاریخهای تخصصی خلق و توانا از طریق کورس

 

 هدف اساسی .3
بررسی  پوهنتون کابل مطالعه و علوم اجتماعی پوهنځیدر چوکات  عمومی تاریخدیپارتمنت  تأسیسهدف از 

 کشور، همچنان زنده نگهداشتن سنن و افتخارات ملی و آشنایی با سوابق پرافتخار این مرز و بوم بوده و تاریخ
  .باشدمی

، ؤولـسمافراد  یۀـترببال آن ـما و در قخارات نیاکان ـو افت تاریخرفی ـو معاولاد وطن  ۀـتربیاین دیپارتمنت برای 
  د.اینبوب ما ایفا نمـرزمین محـبتی را در قبال اولاد وطن و سـش مثـدان و آگاه از امور بوده تا بتوانند نقـباوج

صورت کامل آگاهی حاصل کرده و  به تاریخآید تا جوانان از علم می عمل بههمچنان در این دیپارتمنت سعی 
این  برای محصلن تاریخو معرفی علم  تاریخدر نهایت هدف این دیپارتمنت غنای علم  د.برآن احاطه داشته باشن

  .باشدمی رشته
 در کنار اهداف اساسی، این دیپارتمنت دارای اهداف ذیل نیز است:
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 ،تاریخی متخصص جهت تدریس و تحقیق علم هاکادر تربیۀ .1
 ،ی بعدیهاکشور برای نسل تاریخملی از طریق معرفی  روحیۀایجاد  .2
 ،کشوری ریخاتی و منابع تاریخی هاارزشجوانان با کرکتر فعال غرض حفظ  تربیۀ .3
  د.همدیگرپذیری بوده و دارای افق دید وسیع باش روحیۀافراد که دارای  تربیۀ .4

 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (د

تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره
 کریدت

 SsH43 ۲ ممالک آسیایی تاریخ SsH16 ۳ 17 تمدن شرق تاریخ ۱
 SsH44 ۳ اروپا تاریخ SsH25 ۲ ۱۸ قدیم افغانستان تاریخ ۲
 SsH45 ۲ تمدن اسلم تاریخ SsH26 ۳ ۱۹ تمدن غرب تاریخ ۳
 SsH46 ۳ تاریخروش تحقیق در  SsH32 ۳ ۲۰ افغانستان تاریخ ۴
 SsH61 ۳ افغانستان تاریخ SsH33 ۳ ۲۱ ممالک آسیایی تاریخ ۵
 SsH62 ۳ و اقتصادیجغرافیای سیاسی  SsH34 ۲ ۲۲ اروپا تاریخ ۶
 SsH63 ۳ ممالک آسیایی تاریخ SsH51 ۲ ۲۳ افغانستان تاریخ ۷
 SsH64 ۳ اروپا تاریخ SsH52 ۳ ۲۴ افغانستان تاریخمنابع  ۸
 SsH65 ۴ تاریخ تمدن اسلم SsH53 ۳ ۲۵ ممالک آسیایی تاریخ ۹

 SsH72 ۲ افغانستان تاریخ SsH54 ۳ ۲۶ اروپا تاریخ ۱۰
 SsH73 ۲ شرق میانه تاریخ SsH55 ۳ ۲۷ هنر تاریخ ۱۱
 SsH74 ۲ افریقا تاریخ SsH73  ۲۸ معاصر ایران تاریخ ۱۲
 SsH75 ۲ اروپا تاریخ SsH74 ۳ ۲۹ معاصر روسیه تاریخ ۱۳
 SsH77 ۲ شرق دور تاریخ SsH75 ۲ ۳۰ نیم قارۀ هند تاریخ ۱۴
 SsH79 ۳ ایالات متحدۀ امریکا تاریخ SsH77 ۲ ۳۱ جنوب شرق آسیا تاریخ ۱۵
 SsH79 ۳ مونوگراف SsH42 ۳ 32 افغانستان تاریخ ۱۶

 افغانستان معاصر تاریخ. دیپارتمنت ۴

  معرفی الف(

تحت اشِراف آمریت  ۀ پنجاهافغانستان در ده معاصر تاریخ، مضمون علوم اجتماعی پوهنځیدر چوکات 
عنوان  بهافغانستان  نوین تاریخدیپارتمنت  1362در سال  کهاینشد تا می تدریس عمومی تاریخدیپارتمنت 

این دیپارتمنت فارغده نبوده،  .افغانستان تشکیل گردید نوین تاریخمقصد تدریس مضمون  بهدیپارتمنت مستقل 
های این پوهنتون عهده پوهنځیبلکه مکلفیت و مسوولیت تدریس مضمون تاریخ معاصر افغانستان را در تمام 

 باشد.میدار 

  اهداف ب(

 دیدگاه  .1

افغانستان از  معاصر تاریخرشتۀی محصلن در هاو مهارت نگرش ی آموزشی که در آن دانش،هاایجاد فرصت
  د.بالاترین کیفیت برخوردار شون

 مأموریت .2
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 آشنایی کامل با مفاهیم اساسی رویدادهای تاریخ معاصر افغانستان، تشخیص و شناخت درست از وقایع در مقاطع
 مختلف تاریخ معاصر افغانستان.

 اهداف اساسی .3
محصلن با . شودمیبه گذشته، اما تاریخ معاصر به گذشته نه چندان دور گفته  گرددمیموضوع علم تاریخ بر 

توانند از گذشته نزدیک کشور شان آگاه و بدانند پادشاهان، وزیران نخبگان، نویسندگان تحصیل در این رشته می
 جام داده اند که امروزه کشور در این جایگاه قرار دارد.چه کارهایی را ان
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 علوم وترنری پوهنځی

 

  پوهنځیمعرفی  1
میلدی در چوکات  1974مطابق فبروری  خورشیدیهجری 1352علوم وترنری در ماه حوت سال  پوهنځی

 رشتۀلکه از نگاه صحت عامه نیز یک مسلک وترنری نه تنها از لحاظ صحت حیوانی، ب د.پوهنتون کابل ایجاد ش
 .ها مشترک اندی ساری میان حیوانات و انسانهاشمار قابل توجه بیماری ، زیراباشدمی ارزشبا

ی ساری هاویژه بیماری بهحیوانی ی عمدۀ های ملی وترنری را، که بتوانند بیماریهاعلوم وترنری کادر پوهنځی
دهند، تشخیص، درمان، جلوگیری، می ی مشترک انسان و حیوان تشکیلهاها را بیماریرا که بخش قابل توجه آن

ی حیوانی را درمان، هااین ترتیب اهل این مسلک نه تنها بیماری به د.نمایمی تربیه ؛کن نمایندکنترول و ریشه
بروسلوز وغیره، و انسانی مانند توبرکلوز، ی عمدۀ هانمایند، بلکه در جلوگیری بیماریمی کنجلوگیری و ریشه

 د.و اقتصاد ملی نیز نقش اساسی دار  هابلند بردن سطح اقتصاد خانواده

اند که در اثر همین ره برای یافتن منابع مالی کوشیدههموا پوهنځی انکشاف رشد و جهت پوهنځیولین این ؤ مس
 UNDP/FAOهمکاری با  دادهنتون کابل موفق گردیدند تا قرار علوم وترنری و پو  پوهنځی ،در گذشته هاتلش

 به پوهنځیاین  بهسال  15در جریان تقریباً  ،علوم وترنری پوهنځی FAO ۀکمک مالی پروژ  به د.را عقد نماین
 22ی مجهز پوهنتون کابل تبدیل گردید و با استفاده از کمک مالی آن پروژه توانست تا هاپوهنځیاز  یکی

برداری از رهبههمین گونه با  به د.حیوانی تحقیقاتی ایجاد نمایلابراتوار مجهز، کلینیک تدریسی و چند کشتگاه 
 بها داکتر جهت تحصیلت ماستری و  پوهنځیشده، تعداد زیادی از استادان این ۀ یادامکانات مالی پروژ 

ی یاد های تحمیلی همه دست آوردهابا تأسف باید آورشد که از آغاز جنگ د.ی مختلف فرستاده شدنهاکشور
             .دنابودی کشانیده ش بهعلوم وترنری  یپوهنځ ۀشد
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و  باشدمی با تمام وسایل و تجهیزات آبرسانی، برق و خدمات انترنتی مجهز پوهنځیدر حال حاضر تعمیر این 
هیز ( تجJICAجاپانی جایکا )ۀ مؤسسکمک مالی  به پوهنځیلابراتوار  4همین گونه  به د.ره برداری قرار دار بهمورد 

  د.برداری سپرده شرهبه بهو 

همین گونه  بهفعالیت آغاز نمود و  بهپس از تجهیز و بازسازی  USDAکمک مالی  به پوهنځیلابراتوار نکروپسی 
ۀ آنها و همچنان برای نابودسازی مواد از لاش ییهاحیوانات و یا بخشۀسازی لاشۀ یادشده برای نابودمؤسس

 د.سوزی را نیز اهدا نمو ؛ یک کورۀ لاشهرا با خود داشته باشندی مختلف هایی که خطر انتقال بیماریاضافی

ۀ حیوانی و کشتگاه تحقیقی در ساح نۀخاایجاد یک شفا بهی عملی موفق هابرای پیشبرد کار پوهنځیاین 
کمک مالی  به ؛با وزارت زراعت آبیاری و مالداری صورت گرفت ی کهدر اثر قراردادمان کابل گردید، دارالا 

تشخیص دیپارتمنت صحت حیوانی وزارت زراعت زیر نام واحد  ،ی مرکزیهاا در جوار لابراتواراروپجامعۀ
این تعمیر  د.حیوانات کوچک و حیوانات بزرگ اعمار گردی نۀسم شفاخاق بهجراحی دو تعمیر جداگانه  -کلینیکی

 پوهنځی بهسال  30ی مدت آبیاری و مالداری و پوهنتون کابل براقرارداد عقد شده بین وزارت زراعت،بر اساس 
  د.کار و فعالیت دار  پوهنځیکادری  نۀعلوم وترنری داده شده است. اکنون در این تعمیر شفاخا

ی جاپان، اردن، هاکشور بها داکتر تن از استادان ما جهت تحصیلت ماستری و  15در طول این مدت بیشتر از 
ز اهمین ترتیب شماری از استادان با استفاده  به .اندهندستان و قزاقستان فرستاده شده امریکا، ۀایالات متحد

  د.ی مختلف سفر نموده انهاکشور بههای کوتاه مدت، جهت تجدید معلومات و ارتقای ظرفیت، سبور 

پایه  24امریکا  پوهنتون کورنل .باشدمی یک مرکز فعال تکنولوژی معلوماتی و كمپیوتر را نیز دارا پوهنځیاین 
 USAIDۀ قرار داده است. قابل یاد آوری است که سایر لوازم این مرکز از طرف پروژ  این مرکزکمپیوتر را در اختیار 

 ،بهتقسیم اوقات مرت بهدر اوقات فراغت مطابق  پوهنځیشده محصلن این گردیده است. در مرکز یاد تأمین
 خانه گی شانیهاو کار ها، سمینارهامونوگراف ساختنبرای آمادهتجوی معلومات انترنتی مصروف مطالعه و جس

 د.باشنمی

 درسی و مجلتدرسی، ممدجلد کتاب 4000 بهکه در آن نزدیک است  خانهکتابدارای یک  پوهنځیاین 
در  خانهکتاباین  .باشدمی ی دیگر موجودهای انگلیسی، دری، پشتو و برخی از زبانهازبان بهعلمی و معتبر 

 د.رداری استادان، محصلن و سایر علقمندان قرار دار برهبهو مورد  باشدمیاوقات رسمی همه روزه باز 

ات تحصیلت عالی افغانستان مؤسسامتحان شمول در  نۀپس از سپری نمودن موفقا پوهنځینوشمولان در این 
 .گیردمی سمستر تحصیلی را در بر 10نۀن موفقاسپری نمود پوهنځیاین تحصیل در  د.شونمی پوهنځیشامل این 

 و پوهنتون نیز در نظر گرفته پوهنځیآشنایی با  برنامۀهمه ساله پیش از آغاز دروس  پوهنځیبرای محصلن این 
میا، زولوژی، ، محصلن مضامین پوهنتون شمول مانند ریاضی، فزیک، کیپوهنځیدر صنف اول این  . شودمی

ی دیگر پوهنتون هاپوهنځیگیرند که از سوی استادان می انگلیسی و سایر مضامین را فرااسلمی، زبان ثقافت
  د.شونمی کابل آموزش داده
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ها مضامین چون اناتومی وترنری، در این صنف آن .شودمی دروس اساسی محصلن بیشتر در صنف دوم آغاز
ها را آن پوهنځیگیرند که استادان می ا فرابیوشیمی، فیزیولوژی، ایکولوژی وترنری و هیستولوژی وترنری ر 

ۀحیوانی، الصحۀحیوانی، ویرولوژی، حفظدر صنف سوم مضامین تخصصی مانند تغذی د.نماینمی تدریس
ارم آغاز و تا ختم صنف هدروس کلینیکی وترنری در صنف چ د.شونمی حیوانات وغیره آموزش دادهپرورش

ی ساری، هامانند اپیدمیولوژی، بیماری یمضامین پوهنځیدر صنف چهارم شاگردان این  د.یابمی پنجم ادامه
تحقیق و چگونگی شمول روش بهترنری و سایر مضامین و  ۀی داخلهاکلینیکی، بیماریفارمکولوژی، تشخیص 

ی برخی از مضامین یاد شده در پهلو  د.گیرنمی فرا ،مثال یک مونوگراف را نۀگو  بهعلمی، ۀ نوشتن یک رسال
ی هاشاگردان در ختم سمستر دهم مونوگراف د.شونمی تدریس محصلنبرای  ،ختم تحصیل بهمضامین دیگر تا 

داور، استادان، محصلن و سایر  هیئتتحصیلی در حضور ۀ عنوان پایان نام بهساحوی دارند، ۀ را، که جنبشان
( BScلیسانس ) به( را که معادل DVMدیپلوم داکتر طب وترنری )نمایند و می دفاع و از آننموده علقمندان ارایه 

  د.آورنمی دست بهاست، 

، وزارت صحت عامه، وزارت تجارت، هاوزارت زراعت، شاروالی پوهنځیکاری برای فارغان این ۀ ساحات عمد
 ی سکتور خصوصیها( و بخشFAOات غیر دولتی بخش وترنری، سازمان غذا و زراعت جهان )مؤسس

 های پیشرفتۀ جهان به حیث داکتر وترنر مشغول کار استند.برخی از فارغان این پوهنځی حتی در کشور د.باشنیم
ی حیوانی مبادرت ورزیده اند که از این هاو دواخانه هاایجاد کلینیک به پوهنځیهمچنان برخی از فارغان این 

 د.نماینمی طریق امرار معیشت نموده و برای هم میهنان شان خدمت

  . اهداف آموزشی2

 تشویق و تقویت معیارهای بلند آموزشی طبابت وترنری. -
 و مالداران. های تخنیکی برای وترنرهای دوامدار، سازماندهی آموزشهاآموزشارائۀ -
دهی و تشخیص همنظور فراهم نمودن خدمات صحی حیوانی، مشور  بهمرکز تخصصی مثابۀ  بهعمل نمودن  -

 ات خصوصی، دولتی، و مالداران.مؤسس بهلابراتواری 
آموزش وترنران جوان دارای مهارت بلند مسلکی که مشکلت موجود در بخش صحت حیوانی )تشخیص،  -

 د.درمان و پیشگیری( کشور را برطرف ساخته بتوان
 ها.سلمتی حیوانات و بلند بردن محصولات آن تأمین برای ،تربهآموزش  -

  دیدگاه الف(

داشت تقاضای کار، تدریس معیاری، انجام تحقیقات نظر دردر ارتقای کیفیت آموزش با علوم وترنری  پوهنځی
ه ی پیشتاز مؤسسعنوان یک  بهعلمی در علوم وترنری و تقویت آموزش مبتنی بر نتایج و در نهایت شناخته شدن 

 .دنمایمی فعالیت المللیبیندر سطح ملی و 

  مأموریت ب(
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مسلکی وترنری دارای تحصیلت عالی با در نظرداشت کیفیت بلند آموزشی و  ی علمی وهاو پرورش کادر تربیه
سطح ملی دری بازار کار در ی کاهامنظور رفع نیازمندی بهمطابق خواست زمان  ،ی علمی و حرفوی بالاهامهارت

 .باشدمی المللیبینو 

 اهداف اساسی  ج(
 .جامعه بهآموزش یافته و تقدیم نمودن وترنران جوان خوب  -
 .دهی حیواناتبود کیفیت صحت حیوان و افزایش حاصلبه -
 ونوز(.های مشترک با حیوانات)ز ها از بیماریبود کیفیت صحت انسان با افزایش درآمد و نگهداری انسانبه -
 د.صحت واح تأمین سهمگیری و مشارکت در -
  .نیت غذاییؤ مدت برای ایجاد امنیت و مصی دراز هاکار بالای برنامه -
 صحی وترنری برای مردم. خدماتیۀ ارا -
ملی جوانان و حل مشکلت بر اساس  روحیۀی مبتکرانه و خلقیت در علم آفرینی، تقویت هاایجاد انگیزه -

 تحقیقات کاربردی.
 با دوایر دولتی و یا خارجی توأمیت. ۳

 :شودمی امضا شده دارد که قرار ذیل از آن نامبرده توأمیتعلوم وترنری در حال حاضر سه  پوهنځی

ی های همکاریهانامه بین وزارت زراعت، آبیاری و مالداری و وزارت تحصیلت عالی در زمینه. امضای تفاهم1
 علمی و تحقیقات.

ی های همکاریهانامه بین وزارت زراعت، آبیاری و مالداری و وزارت تحصیلت عالی در زمینه. امضای تفاهم2
 المدت برای محل تسهیلت آموزشی.طویل

ی هامیهوانیمل هوم در زمینه ۀمؤسسنامه بین وزارت زراعت، آبیاری و مالداری، پوهنتون کابل و امضای تفاهم. 3
 .سازیواکسیناسیون و عقیم برنامۀها از طریق کنترول بیماری سگ دیوانه و کنترول جمعیت آن همکاری در

 هادیپارتمنت. ۴
که هر کدام در راستای کاری خود  باشدمیعلوم وترنری در حال حاضر دارای پنج دیپارتمنت فعال  پوهنځی

تهداب  حیث بهدیپارتمنت  د.کننمی خدمات را اجرا ۀیتدریس، تحقیق و ارامضامین،  بهی مرتبط هافعالیت
علوم  پوهنځیی هادیپارتمنتی کاری هااستقامت د.نمایمی اصولی خود مستقل عمل اجراآتاکادمیک در 

 .گرددمی وترنری قرار آتی تصریح
 . دیپارتمنت پریکلینیک1

  معرفی الف(
دیپارتمنت پریکلینیک مضامین اساسی طب وترنری مثلی اناتومی، فیزیولوژی، بیوشیمی، لاتین طبی، هستولوژی 

ساز طب وترنری را تحت دیپارتمنت بیشتر مضامین پیش د.بر می پیش بهو امبریولوژی را در بخش نظری و عملی 
ی علمی تشخیص هاکادری در بخش نۀتواند در شفاخاعلوه بر آن مضامین دیپارتمنت می د.دهپوشش قرار می
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 بهرافیک در جراحی ی حیاتی فزیویولوژیکی، بیوشمیکی، هستولوژی و امبریولوژی و اناتومی توپوگهاپارامتر
ا و داکتر ی هاسویه بهدیپارتمنت دارای اعضای کادر علمی مستعد  د.نیاز سهم فعال بگیرنمضامین پیش حیث

ت استفاده کاربردی کلینیکی منابع عایداتی این دیپارتمن حیث بهتواند مضامین دیپارتمنت می .باشدمی ماستری
 .گیردمیفعال ی حیوانات مختلف در مضمون اناتومی سهم هامدل تهیۀبر آن دیپارتمنت در علوه  د.باشنداشته

 از طریق تحقیقات علمی کاربردی در حل مشکلت سکتوری دولتی و خصوصی نقش بازی نموده وهمچنان
 256تعداد  بهآن نظری یا لکچر و  449که از جمله  دارد ساعت درسی 704تعداد  بهدیپارتمنت در کل  د.توانمی

 ۀیای علمی، تحقیقاتی و ار هااعضای کادر علمی این دیپارتمنت در همه بخش .شدبامی ساعت آن عملی
 بهخدمات  عرضۀی خوب برای خودکفایی از طریق هادیپارتمنت روزنه د.باشنمی جامعه متعهد به ،خدمات
ی هابرنامه و ی سروی، تحقیقات علمی کاربردیها، انجام پروژههامضامین، مشوره دهی بهی ذیربط هاسکتور

 د.آموزشی تربیوی دار 
 اهداف آموزشی  ب(

 د.آموزنمی حیاتی، وظایف اعضا رایهامحصلن با شناسایی ساختار اعضای بدن، پارمتر -
 د.کننمی ی حیاتی و وظایف اعضا بلدیت حاصلهای آزمایش، سنجش پارامترهامحصلن با شیوه -
 د.نماینمی حیات جنین معلومات کسب یهامحصلن ساختار حجره، انساج، انکشاف مرحله -
ی های علمی را در کورسهاو اندوختهنمایند یمحصلن با توپوگرافی و موقعیت اعضا معلومات کسب نم -

 د.کننمی تر تطبیقبالا 
 
 دیدگاه  .1

نموده، آنها را با  تربیهی عالی هامعیار بهی مسلکی وترنری هادیپارتمنت پریکلینیک محصلن را در آموزش
 د.موفقیت تکمیل نماین بهتحصیلی را ۀآشنا ساخته تا دور  هامهارت

  مأموریت .2
دانش روز  بهمحصلن را آراسته  ،نوین و فعالیهاشیوه بهدیپارتمنت پریکلینیک از طریق تدریس با کیفیت 

 د.کنمی تربیهکشور  توسعۀبازار کار و  به، مسلکی برای خدمت گذاری
 . اهداف اساسی یا رهبردی 3

 :دکنمی دیپارتمنت پریکلینیک اهداف اساسی یا رهبردی آتی را دنبال
 آموزش محصلن مبتنی بر نتایج و محصل محور برای کسب دانش روز مسلکی. -
 دیپارتمنت. بهی مسلکی در مضامین مرتبط هاتقویت مهارت -
ی علمی و هاصلن از طریق تدویر کنفرانسارتقای ظرفیت اعضای کادر علمی، کارکنان تخنیکی و مح -

 رهنمودی و رهنمایی محصلن.
ی علمی هاخدمات و ترفیعات علمی کاربردی و سهمگیری در فعالیت د امور تدریسی، تحقیقی، ارایۀپیشبر  -

 و پوهنتون.  پوهنځیدیپارتمنت، 
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 خصوصی و متشبثین.ی سکتوری، ادرات های داخلی، پوهنتون، وزارتهاسهمگیری فعال در کمیته -
 ی مماثیل در پوهنتون و خارج از پوهنتون.هاپوهنځیو  هابا سایر دیپارتمنت بهجانهمکاری همه -

 هاتوأمیت ج(
 د.ندار  مستقل توأمیتتا حال دیپارتمنت کدام 

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار د(
ی هابا سامان آلات لازم برای انجام کاری بیوشیمی، فزیولوژی و اناتومی مجهز هادیپارتمنت دارای لابراتوار

اکثراً اعضای کادر  د.تجهیزات دارن بهلابراتوار هستولوژی و امبریولوژی قسماً فعال بوده و نیاز  .باشدمی عملی
 د.مشکل مواجه ان بهی عملی هاداشتی لازم در پیشبرد کاربهو مواد  هاعلمی با کمبود مواد کیمیایی، ریجنت

  تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (هـ

 . دیپارتمنت پاراکلینیک2

 معرفی  الف(

الصحه ی باکتریولوژی، ویرولوژی، پارازیتولوژی، اپیدیمیولوژی، حفظ هادیپارتمنت پاراکلینیک در بخش
ترین این دیپارتمنت عمده د.بر می پیش بهی طیور تدریس نظری و عملی خود را هاحیوانی، پتولوژی و بیماری

دارای  ،دیپارتمنت در بخش تحقیقات علمی و کاربرد د.دهمضامین طب وترنری را تحت پوشش خود قرار می
ساعت درسی  1152تعداد  بهدیپارتمنت در کل  .باشدمی و ماستر داکتری هاسویه بهاعضای کادر علمی مستعد 

دیپارتمنت در  د.کنمی ساعت عملی کریدت را احتوا 512تعداد  بهساعت آن نظری یا لکچر و  640که از جمله 
بازی  یی راکه در خود کفایی آن نقش ارزنده یقات علمی و کاربردی را دارا استخوب تحق نۀتمام مضامین زمی

ی دولتی های کادر تخصصی و مسلکی در این دیپارتمنت موجود است که در سکتورهایتظرف د.توانمی نموده
ی علمی، هااعضای کادر علمی این دیپارتمنت در همه بخش د.توانمیها کار گرفته شدهو خصوصی از آن

 عرضۀز طریق ی خوب برای خودکفایی اهادیپارتمنت روزنه د.باشنمی جامعه متعهد بهخدمات  ۀتحقیقاتی و ارای
ی سروی، تحقیقات علمی کاربردی، ها، انجام پروژههامضامین، مشوره دهی بهی ذیربط هاسکتور بهخدمات 

 د.ی آموزشی تربیوی دار هابرنامه

ی علمی داشته و در راستای هامسؤولیتاین دیپارتمنت ظرفیت و توانایی علمی خیلی بالا و عالی را در پهلوی 
عامه )وزارت ت، آبیاری و مالداری(، سکتور صحتت محترم زراعر حیوانی )وزاصحتی هاهمکاری با سکتور

برعلوه درسطح ملی،  د.توانمی و تطبیق آن کار نموده ها، استراتیژیهادر ساختن پالیسی ،محترم صحت عامه(

تعداد 
 کریدت

 نام مضامین کود نمبر
شمار

 ه
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین کود نمبر

2 VS412  فیزیولوژی وترنریII 6 5 VS211  اناتومی وترنریI 1 

2 VS215 4 7 لاتین طبی VS311  اناتومی وترنریII 2 

5 VS214  هیستولوژی و امبریولوژی وترنریI 8 5 VS313  بیوشیمی وترنریI 3 

3 VS314  هیستولوژی و امبریولوژی وترنریII 9 3 VS413  بیوشیمی وترنریII 4 

    5 VS312  فیزیولوژی وترنریI 5 
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(، FAO( ،)OIEمتحد )ۀ خوراکه و زراعت مللهای معتبر جهانی چون ادار با سازمان المللیبینمنطقوی و 
(WHOو شماری از ادرات در راستای کاری آن ) حکومت در سطح جهانی موقف  ؛مسلک است بهها که مرتبط

 د.توانمی نقش مهم را بازی نموده های مختلف علمی و گزارش دهیهاو در بخش نمایدمیرا حمایت  افغانستان
و  های استراتیژیک ضد پارازیتهابراه انداختن برنامه ،ی واکسینشنهااین دیپارتمنت در طرح و دیزاین کمپاین

و  استصحت حیوانی و تولید  بهمالداری وابسته  کهآنمهمتر  .نمایدیی وقایوی نقش مهم را بازی نمهابرنامه
امنیت غذایی، معیشیت از طریق  تأمین خدمات صحی برای عرضۀاز طریق  ،در جامعه هادر تقویت عواید فامیل

 هابرعله در تقویت مهارت د.کنمی که عواید ملی را تقویت باشدمی وافر، برای تولید نگهداشت حیوانات سالم
ی های مدرن تحقیقی، طرح و دیزاین پروژههاشیوه بهی حل منطقی هااز طریق شناسایی مشکلت و دریافت راه

 تحقیق آماده است.

 وزشی اهداف آم ب(
 نورمال اعضا رای نسجی، وظایف غیر هانورمالیتیزا، غیر یر ، عوامل بیماهامحصلن با شناسایی بیماری -

 د.آموزنمی
زایی، حالات پتولوژِیک و وظایف ی تشخیصی، بیماریهاآزمایشی، سنجش پارامتریهامحصلن با شیوه -

 د.کننمی بلدیت حاصل، شیوع، وقایه و کنترول هاغیر نورمال اعضا، علیم بیماری
 د.نماینمی معلومات کسب الصحوی، مسایل حفظهای بیماریهامحصلن انکشاف و مرحله -
 معلومات کسب ،زا، سیر شیوع، جلوگیری و قایهی آزمایشی تشخیصی عوامل بیماریهامحصلن با شیوه -

 د.کننمی تر کلینیکی تطبیقی بالا های علمی را در کورسهاو اندوخته نمایندمی
 دیدگاه  .1

تشخیصی و  یهاتا با دانش و مهارت دهدمیی مسلکی وترنری هادیپارتمنت پاراکلینیک محصلن را آموزش
 د.موفقیت تکمیل نماین بهتحصیلی را  ۀو دور گردند  وقایوی آشنا

  مأموریت: 2
 به سازد ومی محصلن را آراسته ،ی فعال و مبتنی بر نتایجهاشیوه بهدیپارتمنت پاراکلینیک با تدریس با کیفیت 

 د.کنمی تربیهبازار کار و توسعه کشور  بهاری ز دانش روز مسلکی برای خدمت گ
 . اهداف اساسی یا رهبردی 3

 :دکنمی دیپارتمنت پارا کلینیک اهداف اساسی یا رهبردی آتی را دنبال
 کی.آموزش محصلن مبتنی بر نتایج و محصل محور برای کسب دانش روز مسل -
 دیپارتمنت. بهی مسلکی در مضامین مرتبط هاتقویت مهارت -
ی هاسیمیناری علمی و هاانستخنیکی و محصلن با تدویر کنفر ظرفیت اعضای کادرعلمی، کارکنانارتقای -

 رهنمودی.
علمی، تحقیقات کاربردی و سهمگیری ۀ خدمات و کار بالای ترفیعاتپیشبرد امور تدریسی، تحقیقی، ارای -

 و پوهنتون.  پوهنځیی علمی دیپارتمنت، هافعالیتدر 
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 رات خصوصی و متشبثین.ای سکتوری، ادهای داخلی، پوهنتون، وزارتهاسهمگیری فعال در کمیته -
 ی مماثل در پوهنتون و خارج از پوهنتون.هاپوهنځیو  هابا سایر دیپارتمنت بهجانهمکاری همه -

 هاتوأمیت ج(
 ولی در تلش است. د.ندار  مستقل توأمیتتا حال دیپارتمنت کدام 

 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (د

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار (هـ

 د.دارن ،ی تشخیصه در مضامین که در فوق ذکر شدههای کاری دارای لابراتوارهادیپارتمنت در استقامت
ی ساری، پتولوژی، هااپیدیمولوژی، بیماریمایکروبیولوژی، ویرولوژی، پارازیتولوژی، لابراتوارهای 

 .باشدمی ی عملیهامجهز و فعال با سامان آلات لازم برای انجام کاروژی، تسلیخ بعد از مرگ، انسناتورهستوپتول
اکثر اعضای کادر علمی با کمبود مواد  د.تجهیزات دارن بهو نیاز  باشدمیقسماً فعال  هابرخی از این لابراتوار

  د.مشکل مواجه ان بهی عملی هاداشتی لازم در پیشبرد کاربهو مواد  هاریجنتکیمیایی، 

 . دیپارتمنت کلینیک3

 معرفی  الف(

محصلن در  ،که با اکمال مضامین کلینیکی باشدمی ی مهم و کلیدیهادیپارتمنت کلینیک یکی از دیپارتمنت
این دیپارتمنت مضامین اساسی چون فارمکولوژی، توکسیکولوژی،  د.گیرنمی فراغت و مسلکی شدن قرار نۀآستا

تعداد  بهدر کل  د.نمایمی تشخیص کلینیکی، جراحی، طب داخله و تریوجنولوژی را تدریس نظری و عملی
ساعت آن عملی  496تعداد  بهی یا لکچر و ساعت نظر 512تعداد  بهساعت درسی که از جمله  1024
 . گرددمی؛تدریس است

که همه روزه خدمات  باشدمیی عملی محصلن هاتدریسی مجهز برای کار نۀدیپارتمنت دارای شفاخا
ی هارهنمایی ،علوه بر آن محصلن زیر نظر اعضای کادر علمی د.دار وترنری را برای هموطنان ارایه میصحی

 صحت را تأمین وقایه، درمان و، تشخیص، محصلن بهکلینیکی مضامین د.شونمی تشخیصی، وقایوی و درمانی
ی مسلکی شان را هاو مهارت نمایندمیاجرا  عملی ی آموزشی را در کلینیکهامحصلن اندوخته د.آموزانمی

تعداد 
 کریدت

 شماره نام مضامین کود نمبر
تعداد 

 کریدت
نمبر کود  شماره نام مضامین 

3 VS734  پارازیتولوژی وترنریIII 8 5 VS832 1 اپیدمیولوژی و بیماری باکتریایی حیوانات خانگی 
5 VS735  5 9 وترنریپتوفزیولوژی VS932 2 ی ویروسی حیوانات خانگیهابیمای 
۵ VS531  پتولوژی وترنریI 10 5 VS430  باکتریولوژی وترنریI 3 
3 VS631  پتولوژی وترنریII 11 5 VS530  باکتریولوژی وترنریII 4 
2 VS637 3 12 حفظ الصحه ی حیوانی VS1033 5 ی طیورهابیماری 
3 VS736  4 13 ویرولوژی وترنری VS534  پارازیتولوژی وترنریI ۶ 

    ۳ VS634  پارازیتولوژی وترنریII ۷ 
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و مصون بکار ببرند، حیوانات بیمار را درمان و  مؤثر نۀگو  بهی مسلکی را هاتا این مهارت بخشندمی تقویت بیشتر
ی مختلف را در هادر بخش کلینیکی داشته و سکتور ی علمیهادارای تواناییاین دیپارتمنت  د.علج نماین

خدمات صحی طب وترنری عرضۀعله برآن در  د.توانمی ، کمک و یاری رساندهدهیها مشورهراستای کاری آن
این دیپارتمنت عمدتاً با سکتور زراعت و مالداری در بخش تدوین  د.کنمی مالدار کشور سعی و تلش جامعۀ به

ی ها، پروژههاانداختن سروی، براههاکاری و رهنمودیها، لوایح، طرزالعملها، مقررهها، استراتیژیهاپالیسی
  .رساندمیتحقیقی یاری 

سکتور متشبثین خصوصی  د.توانمی ی زونوز کمک نمودههاعامه را در کنترول بیماریدیپارتمنت سکتور صحت
مستفید  هااری و سایر فارمدداری، گوسفندداری، گاو ۀ مرغی ایجاد شدهااز خدمات صحی و کلینیکی در فارم

بر علوه ارتقاء ظرفیت مسلکی و علمی  د.دیپارتمنت با اداره مستقل محیط زیست همکاری دار  د.تواننمی شده
این معمول از طریق تدویر  د.است تا عرضه خدمات مسلکی نهادینه گرد ی مشخص تجدیدی راه دیگرهادر دوره
ی ها، سیمینارها، تدویر ورکشاپتحقیقیی عملی و های تجدیدی آموزشی کوتاه مدت در بخشهاکورس

و از طریق  باشدمیتدریسی  نۀدیپارتمنت دارای شفاخا د.یابمی توسط این دیپارتمنت تحقق هاعلمی، کنفرانس
گونه همین به .گرددمی ملی و خودکفاییکه باعث تقویت عواید نمایدمی سرمایه و عاید، تولیدخدمات عرضۀ

این  د.افزاینمی ی عملی و ستاژهای مسلکی از طریق انجام کارهای علمی و مهارتهااندوخته بهمحصلن 
طور منظم تحویل  بهدولت  نۀخزا بهرا ساله آنجامعه دارد و همه بهیۀ خدمات دیپارتمنت عواید خوبی از ارا

ی سویۀ ماستر  بهو تعداد محدود  ردا داسویۀ داکتر  بهنموده است. دیپارتمنت تعداد اعظمی اعضای کادر علمی 
ی کلینیکی دارد که همه روزه در خدمت هامسلکی و مهارت ۀدیپارتمنت اعضای کادر علمی مستعد و با تجرب د.ان

ی خوبی تحقیقات علمی و کاربردی را برای هاتواند زمینهدیپارتمنت با داشتن تسهیلت می د.جامعه قرار دارن
ی آموزشی و تربیوی نقش هادیپارتمنت همچنان در پروژه د.منصه اجرا قرار ده بهی دولتی و خصوصی هاسکتور

وقایوی یهاو ستراتیژی هاپاینکمیهاو برنامه هاعلوه بر آن دیپارتمنت در سروی د.توانمی بارزی بازی نموده
جامعه  بهخدمات  ۀی علمی، تحقیقاتی و ارایهااعضای کادر علمی این دیپارتمنت در همه بخش .گیردمی سهم

ت صحی سایر خدما یۀی کاری این دیپارتمنت را درمان، وقایه و اراهااستقامت ۀهای عمدبخش د.باشنمی متعهد
ی علمی تحقیقاتی و کاربردی برای سکتور زراعت، ها، انجام پروژهیی مسلکهادهیطب وترنری، مشوره

خودکفایی  خوب نۀدیپارتمنت روز  د.دهمالداری، تجارت، صحت عامه، محیط زیست و سایر ادارات تشکیل می
 د.ی آموزشی و تربیوی دار ها، برنامههاخدمات مسلکی، مشوره دهی ۀاز طریق ارای

  اهداف آموزشی ب(

زا، ساری، بیماریی ساری و غیر هاشناسایی بیماری بهقادر  ،ی مضامین کلینیکیهاگرفتن کورسمحصلن با  -
 د.گردنمی در درمان و وقایه هابیماری، کاربرد درست داروتشخیص واقعات

 د.آموزنمی را هانورمال اعضا و مسمومیتی نسجی، وظایف غیر هانورمالیتیزا، غیر یر عوامل بیما -
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یی، حالات پتولوژِیک و وظایف زاتشخیصی، بیمارییهاآزمایشی، سنجش پارامتریهاهمحصلن با شیو  -
 بهبلدیت حاصل نموده و عملً آنرا  ،ی درمانی، وقایه و کنترولها، شیوعهانورمال اعضا، علیم بیماریغیر 
 د.برنمی کار

 د.نماینمی کلینیک تطبیقی پیشین عملً در های سالهای کلینیکی را از اندوختههامحصلن مهارت -
قایه معلومات کسب زا، سیر شیوع، جلوگیری و و ی آزمایشی تشخیصی عوامل بیماریهامحصلن با شیوه -

 د.کننمی ی کلینیکی تطبیقهای علمی را در کورسهاو اندوختهنمایند می

  دیدگاه. 1

محصلن را با دانش تشخیصی، درمان و ی مسلکی وترنری هادیپارتمنت کلینیک در تقویت آموزشی و مهارت
 د.ارایه خدمات با کیفیت برای جامعه آماده ساز  بهتا آنها را قادر  نمایدمی وقایوی آشنا

  مأموریت .2

دانش روز مسلکی  بهمحور ی فعال و مبتنی بر نتایج محصلهاشیوه بهدیپارتمنت کلینیک تدریس با کیفیت را 
 .نمایدمی تربیهکشور  توسعۀو بازار کار  بهاری ز برای خدمت گ

  . اهداف اساسی یا رهبردی3

 :دکنمی دیپارتمنت کلینیک اهداف اساسی یا رهبردی آتی را دنبال

 محور برای کسب دانش روز مسلکی.محصلتدریس با کیفیت و معیاری محصلن مبتنی بر نتایج و  -
 دیپارتمنت. بهی مسلکی در مضامین مرتبط هاتقویت مهارت -
ی هاعلمی، سیمیناریهاتخنیکی و محصلن با تدویر کنفرانس ظرفیت اعضای کادرعلمی، کارکنان ارتقای -

 رهنمودی و رهنمایی محصلن.
کاربردی و سهمگیری در علمی، تحقیقاتو کار بالای ترفیعاتخدمات  ۀپیشبرد امور تدریسی، تحقیقی، ارای -

 و پوهنتون.  پوهنځیی علمی دیپارتمنت، هافعالیت
 رات خصوصی و متشبثین.ای سکتوری، ادهای داخلی، پوهنتون، وزارتهاسهمگیری فعال در کمیته -
 ی مماثل در پوهنتون و خارج از پوهنتون.هاپوهنځیو  هابا سایر دیپارتمنت بهجانهمکاری همه -

 هاتوأمیت ج(

ی مختلف با وزارت محترم زراعت، آبیاری و مالداری، شاروالی کابل هانامه در بخشتا حال دیپارتمنت سه تفاهم
 امضا رسانیده است. بهمیوانیمل هوم  ۀمؤسسو 

تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

تعداد 
 کریدت

کود 
 شماره نام مضامین نمبر

3 VS928  طب داخلۀ وترنریI 6 2 VS829  تریوجنولوژی وترنریI 1 
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 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی ( د
 

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار (و

ی هادرمانی برای انجام کاری تطبیقاتی، تشخیصه و شفاخانههاکاری دارای لابراتواریهادیپارتمنت در استقامت
 د.خدمات دار  ۀعملی و ارای

انجام لابراتوارهای فارمکولوژی، توکسیکولوژی، تلقیح مصنوعی قسماً فعال استند، سامان آلات لازم برای 
اکثراً اعضای کادر علمی با کمبود مواد کیمیایی،  د.تجهیزات دارن بهنیاز  هااین لابراتوار .باشدمی عملییهاکار

 د.مشکل مواجه ان بهی عملی هاداشتی لازم در پیشبرد کاربهو مواد  هاریجنت

 . دیپارتمنت حفظ الصحه و تکنالوژی مواد غذایی4

  معرفی الف(

مواد غذایی، تحلیل  ۀی تکنالوژی، حفظ الصحهادیپارتمنت حفظ الصحه و تکنالوژی مواد غذایی در بخش 
ی مجهز و هااین دیپارتمنت دارای لابراتوار د.بر می پیش بهمواد غذایی و طب عدلی دروس نظری و عملی را 

که از  دارد ساعت درسی 384تعداد  به این دیپارتمنت در کل .باشدمیی دولتی و خصوصی هاکارا برای سکتور
فراگیری این مضامین با  .باشدمی یملساعت کریدت ع 160ساعت کریدت نظری یا لکچر و 224د تعدا بهجمله 

 داشت و کنترول مواد غذایی مختلف آشنایی حاصلبهمحصلن وترنری با چگونگی تولید، پروسس، نگهداشت، 
ی چون وزارت محترم صحت عامه، زراعت و هارا با سکتور مؤثری کارا و هااین دیپارتمنت توانایی د.کننمی

ت متشبثین و ادارا هاحیوانی، وزارت محترم تجارت، سازمانرم و ستاندرد، کنترول کیفیت موادغذاییمالداری، نو 
 ،هانیسطح ج بهسازی و تعیین معیارها امنیت غذایی، ستاندرد تأمین در مارکیت برای هادهیخصوصی، مشوره

برای حل مشکلت  ،ی تحقیقیهااز روش مؤثری غذایی و استفاده هاشناسایی مشکلت موجود در عرصه
                       .دها کمک و یاری رسانی ذیربط را در راستای کاری آنهاتواند تا سکتورمی ایفای وظیفه نموده ،موجود

عدلی انسانی، طبالصحوی و تکنالوژی موادغذاییحفظی هااستقامت کاری این دیپارتمنت بیشتر در بخش
دیپارتمنت دارای  د.ی غذایی را از نگاه علمی مشخص ساز هاکند تا ستانداردمی و دیپارتمنت سعی باشدمی

ی دولتی و خصوصی هاو سهم ارزنده را در سکتور باشدمی و ماستر داکتری هاسویه بهاعضای کادر علمی مستعد 
اعضای کادر علمی  د.دارن را مضامین بهی مرتبط هاکاری سکتور یهااین دیپارتمنت عضویت در کمیته د.ندار 

 نۀدیپارتمنت روز  د.باشنمی جامعه متعهد بهخدمات  ۀعلمی، تحقیقاتی و اراییهااین دیپارتمنت در همه بخش
     .ددار کفایی از طریق انجام خدمات و تحقیقات علمی و کاربردی بی برای خود خو

4 VS1028  طب داخلۀ وترنریII 7 3 VS929  تریوجنولوژی وترنریII 2 

4 VS626  فارمکولوژی و توکسیکولوژی وترنریI 8 3 VS825 3 تشخیص کلینیکی 

4 VS726  فارمکولوژی و توکسیکولوژی وترنریII 9 2 VS927  جراحی وترنریI 4 

    5 VS1027  جراحی وترنریII 5 
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  اهداف آموزشی ب(

اسایی کیفی و شن بهغذایی قادر الصحه و تکنالوژی موادی مضامین حفظهامحصلن با فرا گرفتن کورس -
 د.گردنمی صحی مواد غذایی

 د.آموزنمی را های صحی و ستاندردهاو شناسایی معیار هاغذا ۀتشخیص عوامل فاسد کنند -
بلدیت  ،ی تشخیصی کیفی، تشخیص تقلب کاری در غذاهاسنجش پارامتری آزمایشی، هامحصلن با شیوه -

 د.برنمی کار بهرا آن و عملًنمایندمیحاصل 
 د.نماینمی را عملً تطبیقرا آموخته و آن های تعیین کنترول کیفیت غذاهامحصلن مهارت -
 ،و جلوگیری از تقلب هاکنترول غذاسیر زا، عوامل بیماری ،ی آزمایشی تشخیصیهامحصلن با شیوه -

 د.کننمی ی علمی را در ساحه تطبیقهاو اندوخته نمایندمیمعلومات کسب 

  دیدگاه .1

دریس معیاری، ی مسلکی وترنری را با تهاغذایی آموزش و مهارتالصحه و تکنالوژی مواددیپارتمنت حفظ
 د.نساز  آماده ،خدمات با کیفیت برای جامعه ۀیارا بهها را قادر تا آن سازدمیمحصلن مهیا  بهتحقیقات کاربردی 

  مأموریت .2

فعال و مبتنی بر نتایج یهاشیوه بهغذایی تدریس با کیفیت را الصحه و تکنالوژی مواددیپارتمنت حفظ
 د.ساز می کشور مهیا توسعۀبازار کار و  بهاری ز دانش روز مسلکی برای خدمت گ بهمحور محصل

  رهبردی. اهداف اساسی یا 3

 :دکنمی اهداف اساسی یا رهبردی آتی را دنبال ،غذاییالصحه و تکنالوژی مواددیپارتمنت حفظ

 محور برای کسب دانش روز مسلکی.یت محصلن مبتنی بر نتایج و محصلکیفتدریس و تحقیق معیاری و با -
 دیپارتمنت. بهی مسلکی در مضامین مرتبط هاتقویت مهارت -
ی هاعلمی، سیمیناریهابا تدویر کنفرانس ،علمی، کارکنان تخنیکی و محصلنکادر ارتقای ظرفیت اعضای  -

 رهنمودی و رهنمایی محصلن.
علمی، تحقیقات کاربردی و سهمگیری پیشبرد امور تدریسی، تحقیقی، ارایۀ خدمات و کار بالای ترفیعات -

 و پوهنتون.  پوهنځیی علمی دیپارتمنت، هادر فعالیت
 رات خصوصی و متشبثین.ای سکتوری، ادهای داخلی، پوهنتون، وزارتهاکمیته سهمگیری فعال در -
 ی مماثل در پوهنتون و خارج از پوهنتون.هاپوهنځیو  هابا سایر دیپارتمنت بهجانهمکاری همه -

 هاتوأمیت ج(
 .گرددمی ندارد، در زمینه سعیمستقل  توأمیتتا حال کدام 

 د( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی( 
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تعداد 
 شماره نام مضامین نمبر کود کریدت

تعداد 
 کریدت

کود 
 شماره نام مضامین نمبر

3 VS939 الصحۀ مواد غذایی حفظII 4 4 VS838 1 تکنولوژی مواد غذایی 
4 VS1040 2 5 کنترول کیفیت مواد غذایی VS841 2 طب عدلی وترنری 
    4 VS839 الصحۀ مواد غذایی حفظI 3 

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار (هـ

یۀ ی عملی و اراهای تطبیقاتی، تشخیصه برای انجام کارهادارای لابراتوار ،ی کاریهادیپارتمنت در استقامت
 د.جامعه دار  بهخدمات 

 ی عملی مهیاهاسامان آلات لازم برای انجام کار است و غذایی فعالۀ موادالصحلابراتوارهای تکنالوژی و حفظ
 های، ریجنتکیمیایکمبود مواد  علمی بااعضای کادر اکثراً  د.تجهیزات بیشتر دارن بهنیاز  هااین لابراتوار .باشدمی

 د.ی عملی مواجه انهادر پیشبرد کارشتی لازم، دابهو مواد 

 حیوانات. دیپارتمنت پرورش۵

  معرفی الف(

در این دیپارتمنت  . شودمی سکتور مالداری مرتبط است در این دیپارتمنت تدریس بهکه بیشتر  یمضامین 
گیری، بیومتری، نسل وکوچک، جنیتیک مرغ، پرورش حیواناتبزرگ، پرورشحیواناتی مانند پرورشمضامین

این دیپارتمنت دارای  د.گیرنمی عسل و مونوگراف را در برۀ حیوانی، پرورش ماهی و زنبور ایکولوژی، تغذی
ر دی مجهز است. هادیپارتمنت دارای لابراتوار .باشدمی و ماستر داکتری هاسویه بهاعضای کادر علمی مستعد 

آن را ساعت کریدت  480تعداد  بهکه از جمله  گرددمیتدریس کریدت  736 تعداد بهکل در این دیپارتمنت 
استقامت کاری این دیپارتمنت را بیشتر  د.دهلی تشکیل میساعت کریدت را عم 256نظری یا لکچر و تعداد 

این دیپارتمنت  د.دهترین سکتور را در کشور تشکیل میدهد که یکی از پر درآمدمیی مالداری تشکیلهابخش
کفایی برسد و عواید هنگفت خود  بهخوبی  بهتواند می ی دولتی و خصوصیهاسکتور بهخدمات  یۀاز طریق ارا

ی این اعضای کادر علم د.دست آور  بهتربیوی  و دهی، آموزشییی، مشورهی پروژههاطریق برنامهرا نیز از 
 د.باشنمی جامعه متعهد بهخدمات  یۀعلمی، تحقیقاتی و ارایهادیپارتمنت در همه بخش

این  د.ساز می ی تغذیه، پرورش و نگهداری مناسب حیوانات آشناهامضامین دیپارتمنت محصلن را با روش
ی هاخدمات و تقویت سکتور زراعت و مالداری، انکشاف دهات در طرح و دیزاین فارم عرضۀدیپارتمنت در 

آفرینی برای دهات و قصبات، ی کار هادر دهات، زمینه هامعیشیت فامیل تأمین کوچک، متوسط و بزرگ،
ها، مراکز ی آنو مدیریت درست و کارای هاو در کل ملی، ایجاد فارم هافقرزدایی، تقویت بنیه اقتصادی فامیل

ی غذایی برای فارمداران و متشبثین خصوصی، ایجاد و مشوره دهی برای بازاریابی محصولات هاتولید جیره
کار، نقل و انتقال توسط حیوانات در دهات، سپورت و رش حیوانات مولد غذایی، نیرویحیوانی از طریق پرو 

و کاربرد  هااین دیپارتمنت با مشوره دهی د.و افزایش محصولات سر و کار دار ی بدوی ها، اصلح نسلهاسرگرمی
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 همکاری نموده المللیبینهای ملی، منطقوی و و سازمان هاتحقیقات علمی کاربردی در بسیاری موارد با سکتور
از طریق شناسایی مشکلت و  هابرعله در تقویت مهارت .باشدمیبرخوردار  مؤثرو  کاملتواناییاز تواند و می

ی ارتقای های مدرن تحقیقی آماده است. در ضمن در تدویر کورسهاشیوه بهی حل منطقی هادریافت راه
 ظرفیت مسلکی آماده است.

  اهداف آموزشی ب(
مولد غذا، شناسایی حیوانات بهحیوانات قادر ی مضامین دیپارتمنت پرورش هامحصلن با فرا گرفتن کورس -

 د.گردن هاحیوانات و ساختار جنیتیکی آن پرورش
 د.موزنبیا را هامعیار، صحی و ستاندرد ۀمحصلن شناسایی تغذی -
و ایند عصری بلدیت حاصل نمی فارم داری و مالداریهای آزمایشی، سنجش پارامترهامحصلن با شیوه -

 د.نببر  کار بهرا ه عملً آن
 د.نماین و آنرا عملً تطبیق بیاموزندره برداری از پرورش حیوانات را بهی هامحصلن مهارت -
  دیدگاه .1

برای تدریس با کیفیت و معیاری را برای آموزش محصلن مهیا ساخته تا آنها را  ،دیپارتمنت پرورش حیوانات
 د.خدمات با کیفیت برای جامعه آماده ساز  یۀارا

  مأموریت .1
دانش روز  بهی فعال و مبتنی بر نتایج محصل محور هاشیوه بهتدریس معیاری را  ،دیپارتمنت پرورش حیوانات

 د.ساز می کشور مهیا توسعۀبازار کار و  بهاری ز مسلکی برای خدمت گ

  . اهداف اساسی یا رهبردی3
 :دکنمی اهداف اساسی یا رهبردی آتی را دنبال ،دیپارتمنت پرورش حیوانات

 کیفیت محصلن مبتنی بر نتایج و محصل محور برای کسب دانش روز مسلکی. تدریس و تحقیق معیاری و با -
 دیپارتمنت. بهی مسلکی در مضامین مرتبط هاتقویت مهارت -
ی هاعلمی، سیمیناریهابا تدویر کنفرانس ،تخنیکی و محصلنارتقای ظرفیت اعضای کادرعلمی، کارکنان -

 رهنمودی و رهنمایی محصلن.
گیری در کاربردی و سهمعلمی، تحقیقاتیۀ خدمات و کار بالای ترفیعاتتحقیقی، اراتدریسی، پیشبرد امور  -

 و پوهنتون.  پوهنځیی علمی دیپارتمنت، هافعالیت
 رات خصوصی و متشبثین.اسکتوری، ادیهای داخلی، پوهنتون، وزارتهاگیری فعال در کمیتهسهم -
 ی مماثل در پوهنتون و خارج از پوهنتون.هاپوهنځیو  هابا سایر دیپارتمنت بهجانهمکاری همه -

 

 هاتوأمیت ج(
 .گرددمی ندارد، در زمینه سعی مستقل توأمیتتا حال کدام 
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تعداد 
 کریدت

 شماره نام مضامین کود نمبر
تعداد 

 کریدت
 شماره نام مضامین کود نمبر

3 VS622  تغذیۀحیوانیII 7 2 VS321 1 ایکولوژی وترنری 
5 VS319  3 8 بیومتریجنیتیک و VS518 2 پرورش بز و گوسفند 
2 VS824 4 9 ونوگرافم -اساسات تحقیق VS416 3 پرورش حیوانات بزرگ 
2 VS1024 5 10 مونوگراف VS723 4 پرورش ماهی و زنبورعسل 
3 VS520 گیری حیوانینسل  11 3 VS917 5 پرورش مرغ 
    5 VS522  تغذیۀحیوانیI ۶ 

 تخصصی()مضامین نصاب تحصیلی  (د
 

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار( هـ
 خدمت ایۀی عملی و ار های تطبیقاتی، تحلیلی برای انجام کارهاکاری دارای لابراتواریهادیپارتمنت در استقامت

 د.دار  ،جامعه به

 .باشدمی ی عملی مهیاهاسامان آلات لازم برای انجام کار با حیواناتو پرورش حیوانی ۀلابراتوارهای تغذی
 

 ماستری برنامۀ. ۵
 طب کلینیکی حیوانی ماستری برنامۀمعرفی  الف(

ی گوناگون حیوانات هابیماریۀ از علوم طبی است كه با تشخیص، درمان و وقای ییطب كلینیكی حیوانی شاخه
بعضی  د.ثبت گردیده است، قدامت دار  تاریخكه در  ییاندازه بهطب كلینیكی حیوانی  د.مختلف سر و كار دار 

طب كلینیكی حیوانی بخشی از علوم  د.خود تمدن سابقه دار  ۀانداز  بهی طب كلینیكی حیوانی بدون شك هابخش
انواع  د.کنمی طبی است كه از طریق نگهداری درست و مناسب صحت حیوانات، صحتمندی انسان را تضمین

وان( ی مشترك بین انسان و حیهابیشتر شان زونوز )بیماری ؛ گردندمی مبتل آن بهحیوانات که  ییهاگوناگون بیماری
وقت و زمان تشخیص، درمان، جلوگیری و مدیریت نشوند، تلفات بیش از حد را  به هاچون بیماریاگر هم د.ان

چون ۀ همدرمان و وقای د.نمایمی و در كل اقتصاد كشور هاهمین ترتیب انسان بهمتوجه صحت حیوانات و 
ۀ تحصیلت عالی چون دور  بهچون شرایط یاز دارد كه برای فراهم نمودن همپلن و فهم مناسب ن به هابیماری

 برنامۀایجاد  به، جهت توانمند سازی كادرهای كشور، نیاز همین سبب به .گرددمی ماستری ضرورت احساس
 .باشدمی تحصیلت عالی ماستری و دكتورا در بخش طب كلینیكی حیوانی

كه پس از فراگیری  شودمی دانش آموختگانی عبارت تربیۀماستری در بخش طب كلینیكی حیوانی از رشتۀرسالت 
این  بهرا در سطح كشور كه بیشتر مردم شان ه یی ی مسلكی خویش بتوانند نقش ارزندهاو اندوخته بههمه جان

ی گان مدرك ماستری طب كلینیك توان بیان داشت كه دارندهمی طور خلصهب د.بازی نماین ؛پیشه سر و كار دارند
ایی آموزشی و اجر -، تحقیقیتحقیقیخدمات مسلکی، ۀ حیوانی افرادی تخصصی مجربی خواهند بود كه با ارای

 د.خدمات ارزشمند را عرضه خواهند كر  ی مرتبطهادر سکتور
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  اهداف آموزشی ب(

  :گرددمی تصریح قرار آتی ماستری برنامۀآموزشی ایجاد  ۀاهداف عمد

ریزی جهت جلوگیری و درمان برنامه بهصص و مسلکی را كه قادر کادرهای متخ تربیۀطب كلینیكی حیوانی  -
 د.دهمی انجام ؛باشدمی وقت و زمان آن بهحیوانی ۀی مختلفهابیماری

   .اندازی تحقیقات علمی وکاربردیلم آفرینی و حل مشکل جامعه، از طریق راهع -
کشور و متخصصان برای سکتورهای عالی)استادان( برای نهادهای تحصیلتجوان یهاظرفیت كادرارتقای -

 .مسلک بهمرتبط 
خنیکی تسازی معلومات علمی و سویه و بروز رتقایی اهابرگزاری کورس نۀعلمی ماستری زمی برنامۀایجاد  -

  د.خواهد ش دبرای اهل مسلک مساع

  هاتوأمیت ج(

  د.تا ایجاد شو  گرددمی ندارد، ولی سعی مستقل توأمیتاین برنامه تا حال کدام 

 .ماستری برنامۀلابراتوار و تجهیزات آموزشی  د(

 دهالامان استفاتدریسی )کادری( واقع دار  نۀو شفاخا پوهنځی ۀداشتی مجهز دستهاماستری از لابراتوار برنامۀدر 
صی یی تشخهاهمین ترتیب در بخش بهپیشنهادات جهت تجهیز و مدرن ساختن بیشتر در پلن است.  .شودمی

 .شودمی ی تشخیص استفادههادر همکاری با ریاست عمومی صحت حیوانی از تسهیلت لابراتوار

 تحصیلی( نصاب هـ
تعداد 

 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت
تعداد 
 شماره نام مضامین کود نمبر کریدت

2 VCM1103 3 ۶ های پیشرفتۀ کلینیکیتمرین VCM1101 1 1داخلۀ نشخوار كننده گان  طب 

2 VCM1204 3 ۷ های عفونیبیماری VCM1201  2 2طب داخلۀ نشخوار كننده گان 

2 VCM1105 3 ۸ طب داخلۀ کلینیکی حیوانات وحشی VCM1302 3 هاطب کلینیکی اسپ 

3 VCM1402 3 ۹ جراحی حیوانی VCM1301 4 طب کلینیکی حیوانات كوچك 

8 VMC1403  2 ۱۰ برنامۀ ماستریپایان نامۀ VCM1302 5 طب داخلۀ پرنده گان 

  



 ساختار تشکیلاتی         59
 

 

 فارمسی پوهنځی

 

  پوهنځیمعرفی . ۱
 پوهنځیاز  1342بعداً در سال  د.س گردییسش در جنب پوهنخی طب وقت تأ  .ـه 1338فارمسی در سال  پوهنځی

با حفظ هویت علمی، دو باره با  1343مستقل عرض وجود نمود، ولی درسال  پوهنځیحیث یک  بهطب مجزا و 
حیث یک  بهو گردید طب جدا  پوهنځیبار دوم از  1352در اوایل سال  پوهنځیاین  د.طب مدغم گردی پوهنځی

رسال داً بعد د.گردیطب اجرا می پوهنځیواحد اداری پوهنتون کابل طوری قرار گرفت که امور اداری آن از طریق 
ی دومی درچوکات پوهنتون هاحیث یکی از واحد بهو گردید طب مجددا ً جدا  پوهنځی از امور اداری 1356

موازی با توسعه و انکشاف طبابت وتشخیص امراض، مسلک فارمسی نیز در پرتو  د.کابل احراز موقعیت نمو 
خدمات دوایی  عرصۀبعدی در چند رشتۀیک  بهو  نموده بهانکشاف ساینس وتکنالوژی معاصر رشد همه جان

 ی خطیری درقبال تولید، تورید، توزیع و ادارههالیتو نه تنها مسؤ  ،مبدل گردیده است. درحال حاضر فارمسستان
متخصص در مواظبت  حیث افراد مسلکی و بهبلکه ؛ عهده دارند بهو کنترول کیفی مواد دوایی وغذایی درکشور را 

  د.نقش کلیدی دارن ،تخصصی معاینات طبی تر وبهمات خد عرضۀ فارمسی، کلینیکل بیولوژی و

جامعه  به B-Pharmلیسانس  ۀسوی به ،چهار ساله ۀچهارسال بود و فارغان دور  ،پوهنځیاین  تحصیل در ۀقبل دور 
ییرات ملموس با تغ 13۸۴انکشاف یافته در سال  Pharm-Dنظرداشت کریکولم فعلی  اما با در ؛گردیدمی تقدیم

 .گرددمی اعطا Pharm –Dفارغان آن سند  بهو  نمود پنج سال ارتقا بهدر نصاب، این دوره 

یک تعداد آنان  واست جامعه تقدیم نموده  به 1341خویش را درسال  التحصیلنفارغاولین دسته از  پوهنځیاین 
در  ،منظور تطبیق اهداف متذکره بهفارمسی  پوهنځیفارغان  د.پذیرفته شدن پوهنځیحیث عضو کادر علمی  به

، تربیه ملی، امورداخله، تجارت، زراعت، تعلیم وی صحت عامه، دفاعهامسلکی وزارت ، اداری وشعبات مختلف
ی مرتبط خصوصی سکتور هابخش ، ادارات محیط زیست و درهاشعبات ذیربط شاروالی مبارزه بامواد مخدر و

ی هاپوهنځیی علمی با هاهمکاری به پوهنځیاز فعالیت تدریسی، این  علوه د.شونگماشته می کار بهصحت 
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شتی و تهران بهشهید  پوهنځیفارمسی لیون فرانسه، دوسولدورف آلمان،  پوهنځیی همکار چون هافارمسی کشور
دیگر ی هاذیربط کشور پرداخته است. نشرات علمی یکی از عرصه و سایر مراجع اپانجایران، کیوتو و توکیو 

 طی پنجاه سال فعالیت آن است.  پوهنځیفعالیت این 
نالوژی و مرکز تک خانهکتاب، لابراتوارها، هاآن دیپارتمنت که در باشدمی دارای یک ساختمان اساسی پوهنځی

بودجۀ انکشافی وزارت  فمصر  به، تعمیر الحاقیه که پوهنځیرفع نیازهای جهت  د.معلوماتی، موقعیت دار 
 .باشدمی و دارای صنوف درسی معیاری داردقرار  پوهنځیدر کنار  ؛گردیده تأسیستحصیلت عالی 

 پوهنځیاهداف . 2
  دیدگاه الف(

فارمسی مصمم است تا در آینده از طریق تدریس معیاری، تحقیق هدفمند و عرضه خدمات با کیفیت  پوهنځی
 ها در سطح منطقه و جهان شناخته شود. پوهنځییکی از معتبر ترین  حیثبه

  مأموریت ب(
فارمسی پوهنتون کابل زمینه های دسترسی آسان، مناسب و معیاری تحصیلی را در رشته  فارمسی فراهم  پوهنځی

می سازد تا جوانان کشور از این طریق با نائل شدن به اهداف علمی و تخصصی فارمسی، دانش و مهارت های 
 مورد نیاز را کسب نموده و از این طریق مصدر خدمت به کشور گردند.

   اساسیاهداف  ج(
ی عصری، علمی و تخنیکی هاوغذا بر مبنای روش سهم فعال در تورید، تولید، توزیع و کنترول ادویه ‐

(Industrial Pharmacy). 
،و فارمسی شهری Hospital Pharmacy)) های دولتی، شفاخانههاپیشبرد امور فنی و مسلکی دواخانه ‐

(Community Pharmacy) . 
(، سیستم معلوماتی Pharmacy careخدمات دوایی، مواظبت فارمسی) عرضۀتدارک و  عرصۀسهم فعال در  ‐

 ذاری پیرامون دوا.و قانون گ
 .های شفاخانههاو ارزیابی تداوی دوایی در وارد (Clinical Pharmacy)پیشبرد امور فارمسی کلینیکی  ‐
 .ی مکروبیهامتو تفسیر معاینات بیولوژیکی، سهم فعال در مجادله با امراض انتانی و مقاو  أاجر  ‐
  .مواد غذایی و آرایشی ۀی تجزیهاکیفی محصولات غذایی و مواد آرایشی در لابراتوار ۀتحلیل و تجزی ‐
ی ره برداری از فلورای گیاهبهتر عرضه و بهمطالعه و تحقیقات پیرامون گیاهان طبی، استفاده و جستجوی طرق  ‐

  .کشور
  .فارمسی بهنقش فعال در مطالعه و تحقیقات اپیدیمیولوژیک و امور مربوط  ‐
ی توکسیکولوژیک هانمونه ۀمواد سمی، تحلیل و تجزی ۀتوانایی در قسمت تحقیق، شناخت، تداوی و وقای ‐

 .در طب عدلی، فابریکات صنعتی، تولید ادویه و غذا
 توأمیت. ۳
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دراین  گردیده است. تجدید اً ، که اخیر است علمی داشته توأمیتبا یونیورستی لیون کشور فرانسه  پوهنځیاین  
، دعوت، موسسه طبی کابل ابوعلی سینا، پوهنتون خاتم النبیینبا پوهنتون علوم ی همکاریهانامهاواخر تفاهم

اب، اداره ملی نورم و استندرد تحصیلت عالی میهن، شرکت دولتی فارمسی ابن سینا، فابریکه تولید ادویه ن
 امضاء رسیده است. بهافغانستان  و ادارۀ انرژی هستوی افغانستان، دفتر پارتیسیپ کیت

  هادیپارتمنت .۴
 :باشدمی فارغ ده زیرغیر دیپارتمنت  6دارای  پوهنځیاین 

 . دیپارتمنت فارمکوگنوزی۱

  معرفی الف(

یک مبحث مهم و  بهی خویش امروز تاریخ نۀ، که با پیشیباشدمی فارمسی ۀفارمکوگنوزی یکی از علوم عمد
 که از گیاهان طبی و مواد خام دوایی با منشاء طبیعی این علم در جمع علوم فارمسی تبدیل گردیده است. ،عمده

ی مبرم هانیاز تأمین سوی مطالعه این منابع دوایی و به ییدریچه نۀگو  بهکند، امروز با دلچسپی عمیق بحث می
قات علمی انجام تحقی بهجدید، وابسته  ۀادوی بهیابی زیرا اساس پیشرفت، انکشاف و دست .گرددمیدوایی تلقی 

ی دیپارتمنت فارمکوگنوزی نقش مهمی در هاو کاربردی منظم بالای گیاهان طبی است. بدون تردید، فعالیت
 باشدمی پیرامون گیاهان طبی یی آموزشهاتیك عامل محرک در فعالی یر یگاد ی ت آموزش ویفیجنب ارتقاء ك

 دیپارتمنت همین منظور، به د.دهافزایش می ،ی تحلیلی فارمسستان را در این عرصههاو توانایی یو حس كنجكاو 
 .فعالیت آغاز نمود بهو گردید ایجاد  1338در سال  ،فارمسی پوهنځی تأسیسفارمکوگنوزی همزمان با 

  اهداف آموزشی ب(

  دیدگاه .1

 یهان دستاوردیاهان طبی و با استفاده از آخریو گ یطب سنت یر غنیذخا بهباتوجه  یدیپارتمنت فارمكوگنوز  
بسط و گسترش  به ؛گاه خویش در نظام صحی کشورید، ضمن توسعه نقش و جایو کاربرد تکنالوژی جد یعلم

ی هامیان بخش  گاه را درین جاید، طوری که توقع دارد برتریمبادرت خواهد ورز یدانش در سطح جهان یمرزها
 د.یمنطقه كسب نما یهاو مقام را در سطح كشور بهن مرتیتریعلوم فارمسی و طبی در سطح كشور و عال

  مأموریت .2

 در بخش تدریس 

 .تدریس فارمکوگنوزی، فایتوتیراپی و نباتات مطابق با معیارهای پذیرفته شده ‐
 .ی علمی در کشورهای مترقیهافارمکوگنوزی همگام با انکشاف عرصۀپیشرفت در  ‐
ی کنترول کیفیت در علوم هانوین تدریس و طرزالعملیهاارتقای سطح دانش محصلن با استفاده از روش ‐

 .فارمکوگنوزی، فایتوتیراپی و نباتات
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 در بخش تحقیق

 .بود کیفی و کمی در تحقیقات علمی فارمکوگنوزی، نباتات و فایتوتیراپیبه ‐
 .فعالیت اکادمیک تحقیق محور بهتحقیقات علمی در علوم مربوط و گرایش  توسعۀ ‐

 عامهدر بخش خدمات

 .استفادۀ مناسب از گیاهان طبی کشور در سیستم صحت کشور تعمیم ‐
 .سازی و کاربرد محصولات گیاهان طبیواری برای تحلیل کیمیاوی، معیاریآوری خدمات لابراتفراهم ‐
 مدیریت و پایداری منابع طبیعی گیاهان طبی کشور.سهم گیری مناسب علمی در  ‐

ی هاعملی، ساحوی و فعالیتشمول کارهای بهو فایتوتراپی را  دروس نظری بوتانی، فارمکوگنوزی محصلن
 د.گیرنمی مطالعاتی، در این دیپارتمنت فرا

  اهداف اساسی .3

 .پیرامون معرفی گیاهان طبی و سایر منابع طبیعی دوایی برای تولید ادویه ،هاتدریس و تقویۀ مهارت .1
تولید و استفادۀ  توسعۀها، نمودن گیاهان طبی و محصولات آنها پیرامون معیاری تدریس و تقویۀ مهارت .2

 .ها در کشورمناسب آن
پایداری    یهاگیاهان طبی در کشور و معرفی راه ،ها پیرامون مطالعۀ منابع طبیعیتدریس و تقویۀ مهارت .3

  .هاآن
 .ادویۀ جدید مناسب تهیۀمنظور  بهتحقیقات علمی پیرامون جستجو و دریافت مستحضرات جدید گیاهی  .4

 توأمیت ج(

 مستقل ندارد توأمیت

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(

 Spectrophotometer با وسایل مدرنفارمکوگنوزی، برعلوۀ موجودیت هرباریوم گیاهان طبی، لابراتوار 
,Microscope, HPLC,apparatuse Sohexlate PH meter, apparatuseClavengerUV chamber, 

Rotatory evaporator Centrifuge, باشدمیو تجارب ذیل برای مجصلن قابل اجرا  است مجهز) 

 یاهان طبیگشناسایی انواع  ‐
 ی مفر از ګیاهان طبیهااستخراج تیل ‐
 طبی گیاهانی تشخیص توصیفی هاتست ‐
 ګیاهان طبی کیمیاوی درن مقدار مواد یی تعیهاتست ‐
 . دیپارتمنت فارمسیوتیک 2 
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  معرفی الف(
 تدریس و هدف اساسی دیپارتمنت را د.رو می شمار به پوهنځیی اساسی هااین دیپارتمنت یکی ازدیپارتمنت

ه اشکال هم ،این دیپارتمنت در د.دهمی صنعتی تشکیل لابراتواری و نۀپیما بهادویه  تهیۀ آموزش انواع مواد اولیه و
، اشکال دوایی تهیۀ و تطبیق محاسبات در گیردمی گازات تحت مطالعه قرار جامد، مایع و، نیمهدوایی جامد

ترکیب اشکال دوایی و مضامین بایوفارمسیوتیک، صنعت  عملیات اساسی فارمسی، طرح فورمولیشن ادویه، تهیه و
اشکال دوایی و  به کارهای عملی مربوط .گرددمی فارمسی، اداره و منجمنت دوایی و تجهیزات طبی تدریس

 این دیپارتمنت بهت دوایی نیز از امور مربوط و منجمن ههمچنان ستاژ محصلن در فابریکات دوایی و ادار 
تولیدی و فابریکات تولید  دواخانه، لابراتوارهای بهمربوط  توانند، امورمی پوهنځیین وسیله فارغان ا به .باشدمی

 د.ادویه را انجام دهن
  اهداف آموزشی ب(

  دیدگاه .1
ترویج تحقیقات د و کادرهای متخصص و متعه تربیۀیک مرکز با اعتبارعلمی در راستای  بهارتقای دیپارتمنت 

 خدمات اکادمیک. عرضۀعلمی و 
  مأموریت. ۲

و  تحقیقیریزی آموزشی، از طریق برنامه فارمسی پوهنځیدیپارتمنت فارمسیوتیک، در راستای تحقق اهداف 
کار  بهفراگیر شدن دانش فارمسی  بهارایۀ خدمات در تلش خواهد بود، تا تمام توانایی خود را جهت مساعدت 

  د.گیر 
  . اهداف اساسی3
 .بالاترین ستندرد ملی و جهانی برسد بهفعالانه می نماید تا نوین دواسازی حرکت در جهت دانش .1
  کشور. ارتباط با مجامع علمی در داخل و خارجبرقراری  .2
 با صنعت دواسازی کشور.ارتباط مستمر برقراری  .3
 ای سویۀ علمی محصلن و فارغان.رتقاقدامات لازم جهت ا .4
 .تحقیقات در راستای حل مشکلت کشوری انجام .5
 در ارتباط با نیازهای جامعه. خدمات علمی و مشاورهارایۀ  .6

 توأمیت ج(
 .مستقل ندارد توأمیت

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(
شدن تعیین زمان متلشی وسیلۀ، ماشین تابلیت سازیلابراتوار فارمسیوتیک با داشتن وسایل مدرن همچون 

  :باشدمی ذیل یهادارای تواناییمایکروسکوپ و  ، سنتریفیوژ، سپکتروفوتومترهاتابلیتسختیتعیین  وسیلۀ، هاتابلیت
 ؛اشکال دوایی مایع فمی تهیۀ ‐
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 ؛ی فمیهای چشم و قطرههاقطره تهیۀ ‐
 ؛هاتابلیت تهیۀو  هاگرانول تهیۀ ‐
 ؛خالیی میان هاپرکاری کپسول ‐
 ؛هاانواع مختلف کریم تهیۀ ‐
 و ی دواییهاشیاف تهیۀ ‐
 .هشدی تهیه هاتعیین خصوصیات تابلیت ‐

 بیولوژی دیپارتمنت مایکرو. 3

  معرفی الف(
، یکی از جمله باشدمی ایکولوژی نیزم-تحت نام پرازیتولوژی بهدیپارتمنت مایکروبیولوژی که دارای یک شع

 ،پرازیتولوژی ،لیت تدریس مضامین باکتریولوژیو ؤ که مس باشدمیفارمسی  پوهنځی ۀشش دیپارتمنت عمد
 د.دوش دار  بهصورت تیوری و نظری  بهمایکروبیولوژی کلینیکی و مایکولوژی را ، ایمیونولوژی ،ویرولوژی

ها امراض ناشی از آن ۀتداوی و وقای،تشخیصی، الذکر محصلن را در آشنایی با عوامل انتانتدریس مضامین فوق
و ات دولتی مؤسسی هاو لابرتوار هاتری را در شفاخانهبهخدمات  ،تا محصلن بعد از فراغت، نمایدمیکمک 

 تن تکنیشن لابرتوار همواره سعیعلمی و یککادر  این دیپارتمنت با داشتن شش عضو .غیردولتی انجام دهند
اید نمروز استفاده  بهی عملی هاو انجام کارنوین تدریس یهاکادر متخصص از روش تربیۀمنظور  بهتا  نمایدمی

دیپارتمنت  د.ی علمی خویش را نیز افزایش دههاظرفیت المللیبینسطح ملی و  بهو با انجام تحقیقات 
ی معقمیت محصولات هالیت اجرایی آزمایشو ، مسؤ جامعه بهکادر متخصص  تربیۀ ۀمایکروبیولوژی بر علو 

 د.عهده دار  بهامور دوایی و محصولات صحی را نیز  تنظیمسیوتیکی ارسال شده توسط ریاست فارم
  اهداف آموزشی ب(

  دیدگاه .1
فارمسی یک مرکز عالی برای آموزش داکتران فارمسی، داکتران بیولوژی  پوهنځی دیپارتمنت مایکروبیولوژی

 .باشدمی طبی و فارمسی عرصۀکلینیکی و مرکز اکادمیک تحقیقات علمی در 
  مأموریت .2

تا دانش  نمایدمی ی فارمسی و بیولوژی کلینیکی تلشهااین دیپارتمنت برای آموزش داکتران فارمسی در رشته
در این دیپارتمنت  د.ترین وجه فراهم نمایبه به ؛نیاز است هاو مهارتی را که در بخش میکروبیولوژی برای آن

 و در راستای ارتقای ظرفیت نیروی انسانی دیپارتمنت نیز تلش گرددمی تحقیقات علمی انجام و حمایت
ی ترین وجه برابه بهی علمی و آموزشی را هااعضای کادر علمی و همکاران تخنیکی دیپارتمنت برنامه .گرددمی

 بهی مربوط های عملی را در بخشهاکنند، تا دانش تئوری و مهارتمی فراهم Pharm D ۀشاگردان دور 
در این دیپارتمنت  د.بیاموزن محصلن به یمونولوژی رااپرازیتولوژی، مایکولوژی، ویرولوژی و  لوژی،میکروبیو 

 ۀی فارمسی )فارمسی صنعتی و شفاخانه( و بیولوژی کلینیکی در مورد طرق تداوی و وقایهامحصلن رشته به
ی تشخیصیه انتانات هاانتانات، کنترول محصولات فارمسیوتیکی از نظر موجودیت میکروب و انجام آزمایش

 .شودمی مختلفه، آموزش داده
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  . اهداف اساسی3
 .ی پتوجن و فلور نارملهاهای محصلن پیرامون معرفی میکروارگانیزمآموزش و تقویه مهارت ‐
 .صورت تیوریکی و عملی به هانیزممیکروارگا ۀی نوین تشخیصیهاتدریس روش ‐
  .ی وقایه از امراض انتانیهاهای محصلن پیرامون ترویج روشمهارت ۀآموزش و تقوی ‐
 .منظور پیگیری این فرهنگ بهها ترویج فرهنگ تحقیق میان محصلن و تشویق آن ‐
همچون افزایش  ،ی ناگوار ناشی از آنهامعقول ادویه و پیامد ۀاستفاد عرصۀآموزش محصلن در  ‐

 .ی جدیدهای میکروبی و بروز مقاومتهامقاومت
 .هادر توزیع و تجویز معقول انتی بیوتیک مؤثراشتراک  ‐
 .امراض انتانی در مراکز صحی کشور ۀسهم فعال در تشخیص و وقای ‐
 .مایکروبیولوژی عرصۀسهم فعال در اجرای تحقیقات علمی در  ‐
 .هاسهم فعال در تطبیق واکسین ‐
 امراض انتانی. ۀمؤثر با تیم صحی جهت تشخیص، تداوی، و وقایارتباط  ‐
 .ی معقمیت محصولات صحیهاسهم فعال در انجام آزمایش ‐

 هاتوأمیت ج(
 .مستقل ندارد توأمیت

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(
در  رای عملی برای محصلن هاکار ظرفیت اجرای پوهنځی تأسیساز بدو  پوهنځیلابراتوار مایکروبیولوژی این 

 دارا ، مایکولوژی، ویرولوژی، ایمیونولوژی و مایکروبیولوژی کلینیکیباکتریولوژی، ی پرازیتولوژیهابخش
کشت  منظور به، اوساط کشت مختلفه پکتروفوتومترس، این لابراتوار با داشتن وسایل مدرن همچون الیزا .باشدمی

با کمپوتر شونده دار متصل ی کمرههاوپ، میکروسکانتانات معمولی تشخیصیه ها، ریجنتی مختلفهاارگانیزم
  :باشدمی ی ذیلها، دارای تواناییگرددمی ی تشخیصیه استفادههای که در اجرای آزمایشهاغیره دستگاهو 
، مایکولوژی، ویرولوژی، باکتریولوژی، ی پرازیتولوژیهادر بخش برای محصلنی عملی هاانجام کار ‐

 .ایمیونولوژی و مایکروبیولوژی کلینیکی
 ۀآلات فارمسیوتیکی ارسالی ریاست محترم ادار ی معقمیت( مواد و سامانهاکنترول بیولوژیک )آزمایش ‐

 .تنظیمی
 .ی معقمیت محلولات زرقی و سایر اشکال داویی معقمهاآزمایش اجرای ‐
و مقاومت  یت ادویه(مؤثرضد میکروبی ) ۀادوی ،مایکروبیولوژی عرصۀظرفیت اجرای تحقیقات علمی در  ‐

 . میکروبی
 تغذی -. دیپارتمنت بیوشیمی4

  معرفی الف(
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ی هااندکس ۀفارمسی بوده و بیشتر با مطالع پوهنځیی مهم کلینیکی هااین دیپارتمنت یکی از دیپارتمنت
 د.دار  بیوشیمیکی نورمال و مرض اعضای بدن سروکار

  اهداف آموزشی ب(
 دیدگاه. 1

بود حالت و بهاساسی زندگی و یهادیپارتمنت بیوشیمی در صدد افزایش دانش، پیشرفت در دانستن میکانیزم
 :باشدمیتدابیر ذیل  ۀواسط بهکیفیت زندگی مردم 

 د.آماده نمای المللیبینی هاسطح ملی و با ظرفیت بهآموزشی که فارغین را  ۀی برجستهاپروگرام ‐
 .گرددمیکه سبب کشفیات مهم  ییهاتشخیص و تقویت پروگرام ‐
 منبع مسلکی. حیث بهانجام خدمات علمی، عملی و تحقیقی  ‐
 مأموریت. 2

اریم ما انتظار د .باشدمیاساس مالیکولی حیات و ارزش تغذیه در صحت  جانبۀههم ۀدیپارتمنت، مطالع مأموریت
ما ساحات علمی  د.جهان باشنی عالی در جامعه و هانسل بعدی از متخصصین با ظرفیت ،که محصلن ما

ریژیم غذایی مناسب برای  تهیۀکه کیفیت تغذی و در حالی هیم،دجنتیک را توسعه -بیوشیمی، بیولوژی مالیکولی
از  فارمسی پوهنځیدیپارتمنت، در راستای تحقق اهداف  .باشدمیاساسی ما  مأموریتاز  یمریضان نیز بخش

ایی خود را جهت مساعدت بود تا تمام توانیۀ خدمات در تلش خواهد یقی و اراریزی آموزشی، تحقطریق برنامه
 ،دیپارتمنت این امر مهم شایسته است بهبرای دستیابی  د.کار گیر  بهشدن دانش علوم بیوشیمی و تغذی فراگیر  به

 :باشدمیهای ذیل دارای مأموریت
 .المللیستندرد ملی و بین  به و اعتلی آن ،نوین فارمسیحرکت در جهت دانش ‐
 .داخل و خارج کشورارتباط با مجامع علمی ‐
  .تغییرات بیوشیمیکی در امراض و میکانیزم تاثیر دواها ۀمطالع ‐
  .جهت ارتقای سویۀ علمی محصلن و فارغان ،اقدامات لازم ‐
  .بالای پروفایل بیوشیمی مریض تحت مراقبت در کلینیکل فارمسی ،ض جانبی دواار بررسی میکانیزم عو  ‐
  .نیازهای جامعه بهمطابق  ،علمی و مشاورهخدمات  ‐
 .آموزش، تحقیق و صحتیهاآموزش متخصصین فارمسی برای ارایۀ خدمت در بخش ‐

  اهداف اساسی .۳

 .توضیح و شناخت میکانیزم مالیکولی حجرات -
  .توضیح و شناخت اساسات اصول اساسی میکانیزم کنترول میتابولیکی -
 .منظور دریافت نتایج از تجارب بیوشیمیکی به ،و وسایل اریلابراتو ی اساسی و هامهارت ۀاستفاد -
 .زندگی ۀبود شیو بهمنظور  به ،ییی غذاهاایجاد رژیم -
 .ییمواد غذا ۀی و تجزییفعالیت مواد غذا ۀبار شناخت و توضیح در  -
  .ی صحت و تغذیهادر بخش ،اجرای تحقیقات -

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی (ج
گربر،داش تعیین رطوبت، داش خاکستر  ۀکالوری متر، آلبموسایل مدرن همچون  تغذی با - لابراتوار بیوشیمی

ب مقطر، ملک انالایزر، مایکروسکوپ، ریفرکتومتر، سپکتروفوتومتر، الکترو فوریز، آ سانتریفیوژ، دستگاه  ،سازی
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مجهز است. در این لابراتوار  Micro hematocritو  CBC analyzer کروماتوگرافی ستونی،هورمون انالایزر، 
 :باشدمیتجارب ذیل برای محصلن قابل اجرا 

 .خاکستر و پروتین در مواد غذایی شحم، ،تعیین رطوبت ‐
 .ی مایعهاتشخیص تقلبات شیر ‐
 .هاتست مشخصات روغن ‐
 .تعیین تازگی مواد غذایی ‐
 .مواد غذایی pHتعیین  ‐
 .تعیین انرژی مواد غذایی ‐
 .(ها، شحمیات و پروتینهاتشخیص کاربوهایدریتتجارب ساده بیوشیمیکی )  ‐
 .تجارب تشخیص کیمیاوی خون و ادرار ‐
 .ی کلیوی و صفراویهاسنگ ۀتحلیل و تجزی ‐
 .خون و تشخیص امراضیهان اندکسیتجارب تعی ‐

 . دیپارتمنت فارمکولوژی5

 معرفی دیپارتمنت الف(
 فارمسی، پوهنتون کابل بوده که در صدد آن پوهنځیی اساسی هادیپارتمنت فارمکولوژی یکی از دیپارتمنت

را با دانش فارمکولوژی، فارمکوتراپی و توکسیکولوژی مطابق انکشافات طبی و دوایی طوری  محصلنست تا ا
 د.ی عملی باشنهای علمی و مهارتهاآراسته سازد تا ایشان بتوانند دارای توانایی

  دیدگاه .1
فارمکولوژی، فارمکوتراپی،  ۀدر ساح ،یک واحد معتبر حیث بهست که ا دیدگاه دیپارتمنت فارمکولوژی این

هدف بلند بردن  بهمعیاری و تحقیقات علمی و تحقیقات فارمکولوژیکی با مهیاساختن تدریس توکسیکولوژی
  د.سطح خدمات صحی، در کشور و منطقه شناخته شو 

  مأموریت .2

 محصلندیپارتمنت فارمکولوژی شامل بلند بردن دانش فارمکولوژی، فارمکوتراپی و توکسکولوژی  مأموریت
خدمات مسلکی  ۀخدمات بعد از فراغت در ساحات مرتبط؛ راه اندازی و انجام تحقیقات علمی و ارای ۀجهت ارای

  . شودمی جهت ارتقای سیستم صحی،

  . اهداف اساسی3

 .تداوی ۀدر پروس مؤثراشتراک  ‐
 .معقول ادویه ۀترویج استفاد ‐
 .ی فارمکوتراپی(های دوایی )اشتراک در طرح، تطبیق و نظارت از پلنهادر مواظبت مؤثراشتراک  ‐
 .راه اندازی و اجرای تحقیقات علمی فارمکولوژی و توکسیکولوژی جهت بلند بردن سطح خدمات صحی ‐
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های آشنایی با روش و خیص و تعیین مقدار مواد سمیآشنایی با خواص، میکانیزم تاثیر، طرق استخراج، تش ‐
 .وقایه و تداوی تسممات

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی (ج

جهت اجرای تجارب،  یی، ظروف شیشهSafety hoodلابراتوار فارمکولوژی دارای وسایل چون سپکتروفوتومتر، 
 :باشدمیاجرای تجارب ذیل برای محصلن  بهداش برقی، ترازوی دیجیتیل بوده، و قادر 

 .بالای حیوانات لابراتواری ،اجرای تجارب ‐
 .ی بیولوژیکهامواد سمی در نمونه ۀی تشخیصهاتست ‐

 و کنترول ادویه . دیپارتمنت فارمسی شیمیک۶

  معرفی الف(
 پوهنځیکه دیپارتمنت فارمسی شیمیک و کنترول ادویه یک دیپارتمنت اختصاصی )مسلکی(  یاز آنجای 

ثیرات أ ت وی وی محصلن با ساختمان کیمیایرود مهمترین اهداف دیپارتمنت عبارت از آشناشمار می بهفارمسی 
برعلوه  .باشدمیی توصیفی و مقداری هابیولوژیکی، خواص فزیکی و کیمیاوی مرکبات دوایی از طریق تجزیه
 شنایی حاصلآ منظور فورمولیشن  بهن آ  ۀدر این دیپارتمنت محصلن با طرق تهیه و سنتیز مواد اولیه و استفاد

ی کنترول هان، طریقهآ ثیرات فارمکولوژیکی أ کسب دانش در مورد ارتباط ساختمان کیمیاوی ادویه با ت د.نمایمی
ت اهداف دیگر این دیپارتمن ، ازجهت تجزیه و تحلیل دوا هاکاربرد دستگاه ۀشیو  بهشنایی آ کیفی و کمی ادویه و 

                  .باشدمی
  دیدگاه .1

موزش، متخصصان صادق، آ ما در نظر داریم تا از طریق  .باشدمیمحصلن  بهموزش آ دادن  ،اصلی ما ۀوظیف
و  شان را در قبال مسلک فارمسی برعهده بگیرندی هایتمسؤولتا بتوانند  جامعه تقدیم نماییم بهصالح و ماهر را 

 د.کنترول کیفیت بخوبی انجام دهن نۀوظایف خود را در زمی
  مأموریت .2

طریق از  فارمسی پوهنځیفارمسی در راستای تحقق اهداف  پوهنځیدیپارتمنت فارمسی شیمیک و کنترول ادویۀ 
 فراگیر بهبود تا تمام توانایی خود را جهت مساعدت مات در تلش خواهدو ارایۀ خد تحقیقریزی آموزشی، برنامه

که حقوق  دوای با کیفیت و حفظ سلمت بهما مشارکت در دستیابی  مأموریت د.کار گیر  بهشدن دانش فارمسی 
 است.  ؛باشدمیها ابتدایی انسان

  اهداف اساسی  .3
 .در مورد کیفیت ادویهسلمت مردم از طریق آموزش نوین فارمسی و تحقیقات پیشگام  بود بخشیدنبه ‐
( سازگار با کیفیت و تجزیه و تحلیل ادویه و محصولات Good Laboratory Practice)GLPاریه یک  ‐

 .شناخته شده المللیبینصحی 
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 تضمین کیفیت ادویه، کنترول کیفیت و موضوعات مرتبط ،GLPی ملی در مورد هاارایه اموزش ‐
 داخل و خارج کشور در ایجاد ارتباط با مجامع علمی ‐
 اقدامات لازم جهت ارتقای سویۀ علمی محصلن و فارغان  ‐
 انجام تحقیقات در راستای حل مشکلت دوایی کشور  ‐
 هدر ارتباط با نیازهای جامع ارایه خدمات علمی و مشاوره ‐
 .ی آموزش، تحقیق و کنترول کیفیت از طریق آموزش متخصصین فارمسیهاارایه خدمات در بخش ‐

 هایتتوأم ج(

 مستقل ندارد توأمیت

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(

 IR chromatography, TLC، UV- visibleلابراتوار فارمسی شیمیک با داشتن وسایل مدرن همچون 
spectrophotometer meter, Kejeldahl apparatuses, Polari meter, Melting point apparatuses 

PH- باشدمی مجهز است. در این لابراتوار تجارب ذیل قابل اجرا:   

 ؛ادویهن مقدار یتشخیص و تعیتجارب  ‐
  ؛ن ناخالصیت ادویهیتعی تجارب ‐
 و محصلنسنتیز ادویه برای اجرای تجارب  ‐
 .محصولات فارمسیوتیکی ۀکنترول و تجزی ‐
‐  

 )مضامین تخصصی( تحصیلینصاب  .5
شما
 ره

 کود نمبر نام مضمون
 تعداد

 کردیت
 کود نمبر نام مضمون شماره

تعداد 
 کردیت

1 Pharmacology I  KUPH423 3 18 Pharmaceutical ethics  KUPH842 1 

2 Microbiology I   KUPH424 2 19 Pharmacognosy I  KUPH522 3 

3 Pharmaceutics I KUPH425 3 20 Pharmaceutics II KUPH525 3 

4 Instrumental analysis  KUPH415 3 21 Virology  KUPH528 2 

5 Pharmacology II KUPH523 3 22 Pharmacology III KUPH623 3 

6 Microbiology II   KUPH524 3 23 Pharmaceutic chemistry II KUPH626 3 

7 Pharmaceutic chemistry I KUPH526 3 24 Pharmaceutics III KUPH625 3 

8 Pharmacognosy II KUPH622 3 25 Toxicology I KUPH629 2 

9 Parasitology  KUPH631 3 26 Immunology  KUPH819 2 

10 Mycology  Kuph621 2 27 Pharmaceutic chemistry IV KUPH826 3 

11 Managing drug supply  KUPH732 2 28 
Biopharmaceutics and 
pharmacokinetics  

KUPH948 2 

12 Pharmacotherapy I KUPH733 3 29 Pharmacotherapy III KUPH933 3 

13 
Pharmaceutic chemistry 
III 

KUPH726 3 30 
Pharmaceutical quality 
control  

KUPH935 3 



ابلــون کـپوهنت گتلاــک               70 
 

70 

 

شما
 ره

 کود نمبر نام مضمون
 تعداد

 کردیت
 کود نمبر نام مضمون شماره

تعداد 
 کردیت

14 Pharmaceutics IV KUPH725 3 31 Industrial Pharmacy  KUPH950 2 

15 Toxicology II KUPH729 3 32 Phytotherapy   KUPH943 3 

16 Pharmacotherapy II KUPH833 3 33 Monograph  KUPH1049 5 

17 Food control and analysis Kuph830 3     
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 فزیک پوهنځی

 
  پوهنځی. معرفی ۱

که برای انکشاف دانش فزیک و تخصص گرایی و توجه  باشدمیدر افغانستان  پوهنځی یگانه فزیک پوهنځی
های فزیکی و با کادر متعهد و متخصص و ظرفیت است گردیده تأسیسدر افغانستان تحقیق و خلقیت  بهبیشتر 

 د.کند تا مصدر خدمت برای جامعه گردخودش تلش می
ن فزیک معلمامتخصصین فزیک و  تربیۀدیپارتمنت فزیک نیز جهت  ۱۳۲۱ سال ساینس در پوهنځیبا ایجاد 

متخصصین  بهنیاز  هنوزهم،ن را انجام داده است. یابرای مکاتب ثانوی ایجاد ګردید و درین عرصه خدمات شا
 ایجابات زمان و بریابد بنامی افزایش ،افزونطور روز افغانستان ی مختلف هاخانهرتفزیک در ادارات وزا علم

منظور  ۱۳۹۳چوکات پوهنتون کابل درسال  فزیک در پوهنځیتشکیل  ،فزیکرشتۀ در کادرها تربیۀضرورت مبرم 
ذیل  سه دیپارتمنت پوهنځیچوکات این  فعالیت نمود و در بهشروع  عملًفزیک  پوهنځی ۱۳۹۵و در برج اسد 

 :فعالیت آغاز نمود به

 الکترونیک  دیپارتمنت فزیک و  -
 عمومی  دیپارتمنت فزیک نظری و -
 اتومی و ییهسته دیپارتمنت فزیک -
   اهداف .۲

 دیدگاه الف(
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 عرضۀخواهد از طریق تدریس، تحقیق و اکادمیک افغانستان می جامعۀعضوی از  حیث بهفزیک  پوهنځی
صورت کمی و کیفی مصدر  بهو  نماید تربیهفزیک  ۀخدمات تحصیلی برای جامعه، کادرهای ورزیده را در حوز 

 .عنوان یک نهادعلمی و اکادمیک برتر در سطح کشور و منطقه شناخته شود بهتا  د.جامعه گرد بهخدمت 
 مأموریت ب(

خدمات مصروف  عرضۀی از طریق تدریس، تحقیق و یبر اساس نیاز بازار کار و تخصص گرا فزیک پوهنځی
 .باشدمیموزشی و تحقیقاتی آ ی متخصص و مسلکی برای نهادهای مختلف هاکادر تربیۀ

 اهداف اساسی ج(
 ؛ییفرینی با تکیه بر تخصص گراآ علم  .1
 ؛کادرهای متخصص در بخش فزیک تربیۀآموزش و  .2
 ؛فرینی با تکیه بر نظام تحصیلی مبتنی بر نتیجهآ کار  .3
 و رشد و پرورش استعدادها با تکیه بر میتود شاگرد محوری .4
 .فزیک نۀخدمات تحقیقی در زمی یۀنهادینه سازی تحقیق و ارا .5

کند تا در تلش می پوهنځیتر بهخدمات  ارائۀها و حجم زیاد مکلفیت بهاست که با توجه  قابل یادآوری
 د.افراد شایسته و متخصص و متعهد را جذب نمای ،های اکادمیک و اداریبخش

 هاتوأمیت. ۳
استاد ی علمی شامل: تبادل هاتوأمیتی جرمنی هابا پوهنتون چوکات دیپارتمنت فزیک قبلًفزیک در  پوهنځی

و بازنگری و تعدیل و انکشاف  هانگ استادان و کارمندان تخنیکی، تجهیز لابراتوارها و ورکشاپینو محصل، تر
و از این جهت توانست شرایط را برای کسب اهداف مطلوب  است یی را عقد نمودههانصاب تحصیلی پروتوکول

ی مستقیم تلش دارد تا علوه بر احیایم و غیر از طریق ارتباطات مستق پوهنځیدر حال حاضر ریاست  د.فراهم ساز 
فزیک  پوهنځی د.هند نیز برقرار نمای ،ی کشور دوستهای جدید را با پوهنتونهاتوأمیتسابقه، یهاپروتوکول

 المللیبین مرکز مانند المللیبینی معتبر هابا نهاد اکادمیک را کند تا روابط علمی ومی تلش
ال ح به تا و نماید انرژی آتومی برقرار المللیبیناژانس  و (CERN)اروپا تحقیقاتیمرکز  ،(ICTP)نظریفزیک

 ۀداخلی ادار  یدر نظر دارد با نهادها پوهنځیهم داشته است. همچنین ریاست  یوردهایآ این عرصه دست  در
وزارت  ،آبوتجارت، وزارت انرژی  ی سکتوری) وزارت صنایعهاخانهعلوم و وزارتاکادمی انرژی هستوی،

گ کادرهای یننی تحقیقاتی و تهام وغیره(، جهت تکمیل و انجام پروژهیپطرول وزارت معادن و ،عامهصحت
 د.یی را عقد نمایها، پروتوکولبهصورت دوجان بهتخنیکی 

ری نیانج پوهنځیانرٖژی هستوی افغانستان و  ۀادار  سینا وبا پوهنتون خصوصی ابن پوهنځیاین در حال حاضر 
ی خویش در هاتا برای انکشاف برنامه گرددمیتلش  واست ی علمی را امضا نمودههاتوأمیتتون کابل پوهن

یکی ی علمی و تخنهای همکاریهانامهنیز تفاهم المللیبین خارجی ویی علمهابخش لیسانس و ماستری با نهاد
 د.امضا نمای

 لابراتوارها و تجهیزات آموزشی
 میخانیک لابراتوار 
 برق و مقناطیس لابراتوار 
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 نور لابراتوار 
 الکترونیک لابراتوار 
 هسته لابراتوار 

  ها. دیپارتمنت۴
 :باشدمیفزیک دارای سه دیپارتمنت ذیل  پوهنځی

 . دیپارتمنت فزیک و الکترونیک۱

  معرفی الف(

 تأسیسی تازه هافزیک پوهنتون کابل، یکی از دیپارتمنت پوهنځیدیپارتمنت فزیک و الکترونیک در چوکات 
ی هاتحقیقات مخابرات و الکترونیک، مراکز علمی، وزارت خانه یهااساس نیاز جامعه در بخش و بر باشدمی

این دیپارتمنت با کادر علمی مجرب  ،آب و انرژی و زراعت،عامهتکنالوژی معلوماتی، وزارت صحت مخابرات و
 د.فزیک ایجاد گردی پوهنځیدر چوکات 

   اهداف ب(

 دیدگاه .۱

 یراهنمای موزشی)تدریس(، تحقیقی وآ خدمات  عرضۀکند تا از طریق دیپارتمنت فزیک و الکترونیک تلش می
می و صورت ک به تا نمایدمی تربیهفزیک  ۀبرای جامعه، کادرهای ورزیده را در حوز  هاو مشاوره و تطبیق پروژه

عنوان یک نهادعلمی و اکادمیک برتر در سطح کشور و منطقه شناخته  بهتا  د.جامعه گرد بهکیفی مصدر خدمت 
 .شود

 مأموریت. ۲

ی از طریق تدریس، تحقیق و یدیپارتمنت فزیک و الکترونیک بر اساس نیاز بازار کار و تخصص گرا
موزشی و تحقیقاتی آ برای نهادهای مختلف  ،ی متخصص و مسلکیهاکادر تربیۀخدمات مصروف عرضۀ

 .باشدمی
 اهداف اساسی. ۳

 ؛ییفرینی با تکیه بر تخصص گراآ علم  .1
 ؛کادرهای متخصص در بخش فزیک تربیۀآموزش و  .2
 ؛فرینی با تکیه بر نظام تحصیلی مبتنی بر نتیجهآ کار  .3
 و رشد و پرورش استعدادها با تکیه بر میتود شاگرد محوری .4
 .فزیک نۀخدمات تحقیقی در زمی ارائۀنهادینه سازی تحقیق و  .5

  هاتوأمیت ج(
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ها نامهفزیک تفاهم پوهنځیدیپارتمنت فزیک و الکترونیک در حال حاضر کدام توأمیتی ندارد و در چوکات 
و  تحقیقی های با نهادهای علمی،صورت مستقلنه تفاهم نامه بهتا در آینده  گرددمی، اما تلش گرددمیانجام 

 د.امضا برس بهصنعتی 

 تخصصی()مضامین نصاب تحصیلی  (هـ

تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

 کریدت
 PHE4721 4 هادیهافزیک نیمه MA2301 4 ۱۳ ویکتورانالیز ۱
 IC PHE4718 4های مجتمع سرکت PH2312 4 ۱۴ 1میخانیک کلسیک ۲
 PHE4724 2 2لابراتوار الکترونیک CS2303 2 ۱۵ 1کمپیوتر ۳
 CS4707 2 5کمپیوتر MA2302 2 ۱۶ احتمالات ۴
 PHE4815 4 الکترونیک ارتباطات PH2409 3 ۱۷ 1میتودریاضی در فزیک ۵
 PHN4823 3 انرژی جدید وقابل تجدید CS2404 2 ۱۸ 2کمپیوتر ۶
 PHE3619 4 الکترونیک انالوگ ودیجیتل PH3511 3 ۱۹ فزیک اتومی ۷
 PHE3616 4 هاها وسیستمسیگنال PH3517 4 ۲۰ دیهالات نیمهآ  ۸
 PH3614 4 1کوانتم میخانیک  PH353 4 ۲۱ تیوری الکترومقناطیس ۹

 PHE3620 2 1لابراتوار الکترونیک  PHE3512 3 ۲۲ تحلیل سرکت ۱۰
 CS3606 2 4کمپیوتر  CS3505 2 ۲۳ 3کمپیوتر  ۱۱
     PHE3614 4 1فزیک حالت جامد ۱۲

 

 عمومی. دیپارتمنت فزیک نظری و 2

  معرفی الف(
ی تازه هافزیک پوهنتون کابل، یکی از دیپارتمنت پوهنځیدیپارتمنت فزیک نظری و عمومی در چوکات 

ات مؤسسها و نظری، پوهنتونی تحقیقات فزیکهاو بر اساس نیاز جامعه در بخش باشدمی تأسیس
موزشی، وغیره این دیپارتمنت با کادر علمی مجرب در چوکات آ ی سکتوری و هاخانهوزارت ،عالیتحصیلت

 د.فزیک ایجاد گردی پوهنځی
  اهداف ب(

 موزشی)تدریس(، تحقیقی وآ خدمات  عرضۀکند تا از طریق دیپارتمنت فزیک نظری و عمومی تلش می
صورت  بهو  نماید تربیهفزیک  ۀبرای جامعه، کادرهای ورزیده را در حوز  هاو مشاوره و تطبیق پروژه یراهنمای

عنوان یک نهادعلمی و اکادمیک برتر در سطح کشور و منطقه  بهتا  د.جامعه گرد بهکمی و کیفی مصدر خدمت 
 .شناخته شود

 مأموریت. ۲

ی از طریق تدریس، تحقیق و عرضه یدیپارتمنت فزیک نظری و عمومی بر اساس نیاز بازار کار و تخصص گرا
 .باشدمیموزشی و تحقیقاتی آ ی متخصص و مسلکی برای نهادهای مختلف هاکادر تربیۀخدمات مصروف 

 اهداف اساسی  .۳
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 ؛ییفرینی با تکیه بر تخصص گراآ علم  ‐
 ؛کادرهای متخصص در بخش فزیک تربیۀآموزش و  ‐
 ؛فرینی با تکیه بر نظام تحصیلی مبتنی بر نتیجهآ کار  ‐
 و رشد و پرورش استعدادها با تکیه بر میتود شاگرد محوری ‐
 .فزیک نۀخدمات تحقیقی در زمی یۀنهادینه سازی تحقیق و ارا ‐

 هاتوأمیت ج(

 هانامهفزیک تفاهم پوهنځیی ندارد و در چوکات توأمیتحاضر کدام عمومی در حال نظری ودیپارتمنت فزیک
حقیقی و ت ،با نهادهای علمی ییهانامهصورت مستقلنه تفاهم بهینده آتا در  گرددمی، اما تلش گرددمیعقد 

 .امضا برسد بهصنعتی 

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (هـ

 د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 نمبر کود نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 PTH3614 4 1 میخانیک کوانت MA2301 4 ۱۳ ویکتور انالیز ۱
 PHE3612 4 تیوری الکترومقناطیسی MA2304 2 ۱۴ توابع ۀنظری ۲
 PHN3605 3 فزیک اتومی CS2307 2 ۱۵ 1کمپیوتر  ۳
 PHT 3619 4 نسبیتخاص تیوری  MA2302 2 ۱۶ احتمالات ۴
 CS3610 2 4کمپیوتر  PH2405 3 ۱۷ 1میتود ریاضی در فزیک  ۵
 PHT4715 4 2میخانیک کونت  CS2408 2 ۱۸ 2کمپیوتر ۶
 PHN4706 4 ییفزیک هسته MA2403 3 ۱۹ معادلات تفاضلی ۷
 PHE4722 4 فزیک ذرات PH2408 3 ۲۰ یویئفزیک احصا ۸
 CS4711 2 5کمپیوتر  PTH2413 4 ۲۱ 2میخانیک کلسیک  ۹

 PHE4814 4 فزیک جامدات PH3506 4 ۲۲ 2میتود ریاضی در فزیک  ۱۰
 CS4824 2 6کمپیوتر  CS3509 2 ۲۳ 3کمپیوتر  ۱۱
 PHE4823 2 فزیک لیزر PH2317 4 ۲۴ دیهالات نیمهآ  ۱۲

 

 واتومی ییهسته. دیپارتمنت فزیک 3

  معرفی الف(
ی تازه هافزیک پوهنتون کابل، یکی از دیپارتمنت پوهنځیاتومی در چوکات  و ییدیپارتمنت فزیک هسته

انرژی،  ویی میز هستهآ ی تحقیقات صلح هاو بر اساس نیاز جامعه در بخش باشدمی فزیک پوهنځی تأسیس
صنایع و  ،ی سکتوری صحت و انرژی و زراعتهاخانهوزارت ،ات تحصیلت عالیمؤسسها و پوهنتوننهادها، 

فزیک  پوهنځیاین دیپارتمنت با کادر علمی مجرب در چوکات  ،غیره معدن و مخابرات، اداره انرژی هستوی و
 د.ایجاد گردی

  اهداف ب(
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 . دیدگاه۱

 موزشی)تدریس(، تحقیقی وآ خدمات  عرضۀکند تا از طریق اتومی تلش می و ییدیپارتمنت فزیک هسته
صورت کمی و  بهو  تربیهفزیک  ۀبرای جامعه، کادرهای ورزیده را در حوز  هاو مشاوره و تطبیق پروژه یراهنمای

عنوان یک نهادعلمی و اکادمیک برتر در سطح کشور و منطقه شناخته  بهتا  د.جامعه گرد بهکیفی مصدر خدمت 
 .شود

 مأموریت. ۲

 عرضۀی از طریق تدریس، تحقیق و یاتومی بر اساس نیاز بازار کار و تخصص گرا و ییدیپارتمنت فزیک هسته
 .باشدمیموزشی و تحقیقاتی آ ی متخصص و مسلکی برای نهادهای مختلف هاکادر تربیۀخدمات مصروف 

 . اهداف اساسی ۳

 ؛ییفرینی با تکیه بر تخصص گراآ علم  ‐
 ؛کادرهای متخصص در بخش فزیک تربیۀآموزش و  ‐
 ؛فرینی با تکیه بر نظام تحصیلی مبتنی بر نتیجهآ کار  ‐
 و رشد و پرورش استعدادها با تکیه بر میتود شاگرد محوری ‐
 .فزیک نۀخدمات تحقیقی در زمی یۀنهادینه سازی تحقیق و ارا ‐

 توأمیت ج(

 فزیک پوهنځیضر کدام توأمیتی مستقل ندارد و در چوکات یی و اتومی در حال حادیپارتمنت فزیک هسته

 ،با نهادهای علمی ییهانامهصورت مستقلنه تفاهم بهینده آتا در  گرددمی، اما تلش گرددمی عقد هانامهتفاهم
 .امضا برسد بهتحقیقی و صنعتی 

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (هـ

تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 CS.IT.0244 3 پروگرام افیس MA.AP.0419 4 ۱۴ ۱ میتودهای ریاضی در فزیک ۱
 CS.IT.0530 4  پروگرامینگ ++MA.AP.0619 4 ۱۵ C ۲ میتودهای ریاضی در فزیک ۲
 4 0631.--.-- نيمه هادي الات  ۱۶ 4 0320.--.-- حرارت و ترمودینامیک ۳
 4 0732.--.-- الکترومقناطيستیوری  ۱۷ 2 0321.--.-- اساسات فزیکلابراتوار  ۴
 4 0533.--.-- اتومي فزیک  ۱۸ 4 0422.--.-- موجی پتيکوا ۵
 4 0634.--.-- فزیک هسته ای  ۱۹ 2 0423.--.-- برقلابراتوار  ۶
 2 0735.--.-- الکترونيک لابراتوار  ۲۰ 4 0511.--.-- ميخانيک کلسيک  ۷
 4 0828.--.-- ۲ مکوانتمیخانیک  ۲۱ 4 0748.--.-- میخانیک نسبیتی ۸
 4 0745--.-- الکترونیک انالوگ و دیجیتل ۲۲ 2 0625.--.-- لابراتوار نور موجی ۹

 4 0837.--.-- احصائيويفزیک  MA.AP.0526 4 ۲۳ تخنیکهای محاسباتی عددی ۱۰
 2 0738.--.-- لابراتوار فزیک هسته ای ۲۴ 4 0827.--.-- حالت جامدفزیک  ۱۱
     4 0628.--.-- ۱ مميخانيک کوانت ۱۲
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 اتومی ییماستری فزیک هسته برنامۀ. ۵
  معرفی الف(

 ۱۳۹۹تثبیت و در سال  ۱۳۹۸و اتوم در سال  ییفزیک هستهرشتۀدر  فزیک پروگرام ماستری خویش را پوهنځی
تواند در این پروگرام از حیث کیفیت و کمیت در افغانستان بینظیر است و می د.غاز نمو آ  فعالیت خود را تدویر و

کدر متخصص و متعهد همراه با امکانات داخلی و خارجی  نظام تحصیلی بروز و د.سطح منطقه مطرح باش
 د.از معیارهای جهانی قرار ده تواند این برنامه را درحد بالامی

  اهداف ب(
در سطح ملی، بالا بردن مهارت تحقیق دانش  ییآموزش و انکشاف فراگیر دانش هسته توسعۀ ،علم آفرینی

های تحقیقی ملی در سطح منطقه و جهان ارائه خدمات تحصیلی، تحقیقی، مشاوره در تطبیق پروژه ییهسته
زی علم فزیک برای بومی ساجهت آنکشاف متوازن زیربناها، ارتقا کادر علمی و سهم گیری در تولید علم 

 ای.هسته
 . دیدگاه1

در سطح ملی، بالا بردن مهارت تحقیق دانش  ییآموزش و انکشاف فراگیر دانش هسته توسعۀ،علم آفرینی
 در سطح منطقه و جهان. ییهسته

 مأموریت. 2
 -- .متوازن زیربناهاکشاف انهای تحقیقی ملی جهت خدمات تحصیلی، تحقیقی، مشاوره در تطبیق پروژهیۀ ارا -

  یی.سازی علم فزیک هستهگیری در تولید علم برای بومیی کادر علمی و سهمارتقا
  )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی ( هـ

  

 کود نمبر نام مضامین هر شما
تعداد 

 کریدت
 نمبر کود نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 Phmn308 4 راکتورهای هسته ایفزیک نوترون و  Phmn101 4 ۳ فزیک هسته ای پیشرفته ۱
 Phmn309 3 رادیو ایزوتوپها Phmn102 4 ۴ میخانیک کوانتم پیش رفته ۲
 Phmn310 2 لابراتوار هسته ای پیش رفته  Phmn103 3 میخانیک احصائیوی پیش رفته 3
 Phmn411 3 روش تحقیق  Phmn204 3 الکترودینامیک 4
 Phmn412 8 تزیس ماستری  Phmn205 4 ریاضی در فزیک پیش رفته 5
 Phmn413 3 کمپیوتر)اختصاصی(  Phmn206 4 اتومی و مالیکولیفزیک  6
     Phmn307 3 دیتکتورهای تشعشعات هسته ای 7



 ساختار تشکیلاتی         13
 

 

 کمپیوترساینس پوهنځی
 

 

 

 

 

 

 

 

  پوهنځی. معرفی ۱
پلن  بهمستقل در چوکات پوهنتون کابل، نظر  پوهنځیحیث یک  به 1388کمپیوتر ساینس در سال  پوهنځی

ساینس مطابق کمپیوتر رشتۀدر مسلکی کادرهای  تربیۀمنظور  بهاستراتیژیک قبلی وزارت تحصیلت عالی 
تر از لیسانس غنامندی کمپیوتر ساینس و یک زیربنای خوب برای تحصیلت بلند ،مقتضیات عصر و زمان

ایجاد  1376در سال  که ساینس پوهنځی بهدر اثر ارتقاء دیپارتمنت کمپیوتر ساینس  پوهنځیاین  د.ش تأسیس
که در چهار سمستر دوسال   باشدمیهشت سمستر  پوهنځیمدت تحصیل در این  د.وجود آم بهگردیده بود، 

نالوژی تک ،افزارنرمدروس اختصاصی در سه رشته) انجینری  ،سال آخر، دروس عمومی و در چهار سمستر دو اول
  . شودمی ی معلوماتی ( تدریسهاسیستم ،معلوماتی

 کمک کشور جاپان اعمار گردیده است. این تعمیر که در سه طبقه اعمار گردیده به پوهنځیتعمیر جدید این 
 خانهکتاببرداری قرار گرفت. تعمیر دارای صنوف درسی، لابراتوارها، رهبهشد و مورد افتتاح  1394در سال  است؛

  .باشدمیهای استادان های اداری و اتاقو اتاق کنفرانس، اتاق
 پوهنځی. اهداف 2

های افزار نرمو اشخاص مسلکی در بخش تولید  هاکادر تربیۀکمپیوتر ساینس،  پوهنځیهدف عمده و اساسی 
اهداف  .باشدمیهای معلوماتی ی کمپیوتری و مدیریت سیستمهاکمپیوتر، انجنیری، مدیریت و امنیت شبکه

 :دتواندر نقاط ذیل خلصه شده می پوهنځیآموزشی این 
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ی فارغان این رشته در تطبیق یهای مختلف علوم کمپیوتری و توانای اساسی و مسلکی در بخشهافهم تیوری ‐
برای تشخیص، دیزاین، تطبیق و  مؤثرهای با استفاده از وسایل و تخنیک هاو عملی نمودن این تیوری

 ی مختلف کمپیوتری.هامحافظت سیستم
ی هاو داشتن مهارت در وقت معین مؤثری حل هاو تعیین نمودن راه ،داشتن قدرت تحلیل و ارزیابی مسائل ‐

ی فردی و گروپی برای دیزاین های کار در پروژهیشکل شفاهی و تحریری و توانا بهارتباط با دیگران 
 ی مختلف کمپیوتری و تکنالوژی معلوماتی.هاسیستم

های مسلکی و تخصصی، قانونی، اجتماعی، و اخلقی در اثنای استفاده از کمپیوتر یتمسؤولی برداشت یاتوان ‐
مساعی با  شریک، و ایجاد تاز آن ی ناشیهاهای مختلف کمپیوتری جهت جلوگیری از ضررو سیستم

دادن خدمت قرار ف نه بلکه وسیله، و در حیث هد بهبشری، و پنداشتن تکنالوژی  جامعۀی مختلف هابخش
 .ههای کمپیوتری جهت رفاه عامتکنالوژی و سیستم

  دیدگاه الف(
 کمپیوتر ساینس، ساختن یک مرکز عالی برای مطالعات علمی و تحقیق است. بنابر پوهنځیهدف ما از ایجاد 

کمپیوتری و بین المللی، نه تنها کیفیت آموزش علوم وی یک نهاد معتبر علمی در سطح ملی، منطق تأسیساین 
را در راستای برطرف نمودن  هاترین راه حلمؤثر  بلکهسازد، می را در چهارچوب یک نصاب معیاری آماده

  :باشدمیکمپیوتر ساینس قرار ذیل  پوهنځیاهداف و مقاصد ایجاد  .دنمایمی ی کشور آمادههانیازمندی
 .علمی و تحقیقی ،عنوان یک نهاد عالی آموزشی بهکمپیوتر ساینس  پوهنځیایجاد  ‐
نای برمب ،سازی آموزش کمپیوتربرای آماده المللیبینو وی علمی در سطح ملی، منطقیک مرکز معتبر  تأسیس ‐

 در چهارچوب یک نصاب ستندرد و معیاری. ،معیارات قبول شده
شدن ی نوآورانه در میان متخصصان مسلکی و سهیم هاو فعالیت ییارتقا و ترویج نمودن تحقیق میان رشته ‐

                .در شگوفایی اقتصاد افغانستان و حفظ و تداوم آن
 و همچنان سهم فعال در تولید دانش کمپیوتر ساینس، و ترویج المللیبینسهیم شدن در تحقیقات علمی  ‐

 .هتحقیق و نوآوری در میان دانشمندان کمپیوتر در کشور و منطق
  مأموریت ب(

 :باشدمیی ذیل هامولفه بهبا توجه  پوهنځی مأموریت

 بهدرجات لیسانس، ماستر و داکتر که بتوانند  بهساینس با کیفیت بلند علمی تقدیم نمودن فارغان کمپیوتر  ‐
ا و ی عالی اخلقی در راستای ارتقهاارزشگان همیشگی و کارآفرینان با  محققان، آموزگاران، آموزندعنوان 

 د.خدمت شونبود کیفیت زندگی مردم در جامعه مصدر به
و  بهتجر المللیبینو را در سطح محلی، منطقوی  هاو نیازمندی هاتقدیم نمودن فارغانی که بتوانند مهارت ‐

 ،ی محلی و چشم انداز آیندههااساس رقابت آزاد و معیاری با در نظر داشت نیازمندی بهو  ایندتشخیص نم
 د.کار و فعالیت نماین
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 کمپیوتر ساینس. پوهنځیتلش در راستای استقللیت و خودکفایی مالی  ‐

  اهداف اساسی ج(

 انکشاف است ایجاب صورت متداوم در حال رشد و بهکه کمپیوتر ساینس یک علم جدید بوده و یینجاآ از 
ر دآشنا ساخته و  فوقتً  ی نو وقتً هاات تحصیلی با دست آوردمؤسسعلم را در  تا دانش آموزان این نمایدمی

ی داخلی را رفع و مصدر خدمت های لازمه زمان ایشانرا یاری رسانیم تا بعد از فراغت نیاز مندیهاکسب مهارت
انکشاف  به مقتضیات عصرو زمان موازی بهنظر  یاز همین رو نصاب درسی پوهنځ د.هموطنان خویش گردن به

       .گرددمی نگریهمواره باز ی کشور عزیز و منطقه هامندیکمپیوتر ساینس و نیاز 

ی هاعمیق و بررسی دقیق اطلعات جمع آوری شده و دسته بندی شده پیرامون نیاز مندی ۀاساس مطالع به
ی مخابراتی دولتی های تحصیلت عالی دولتی و خصوصی، شبکههاات دولتی و خصوصی، نهادمؤسس

ی هامندینیاز  پوهنځیرسیدیم که نصاب درسی این نتیجه  بهی تجارتی و امور دفتری هاوخصوصی، شرکت
 ودر نصاب درسی  ات مقتضیتغییر تا چنان  نمایدمی تواند و ایجابی کشور را کاملآ مرفوع ساخته نمیکنون

           .دی کشور باشهامندیو نیاز  هامتحوای آن وارد شود که جوابگوی خواست

 توأمیت. ۳

 بهی تحصیلی داخلی و خارجی هاو نهاد هابا پوهنتون بهجانی دو هاهمکاریی متعددی در راستای هانامهتفاهم
          :دتوان اشاره نمو ی ذیل میهانامهتفاهم بهجمله که از آن د.رسیده ان ءامضا

 .ساینسکمپیوتر  پوهنځیافریقای جنوبی با همکاری پوهنتون کیپ تاون  ۀنامتفاهم ‐
 .ساینسکمپیوتر  پوهنځیکشور استونیا با  همکاری پوهنتون تالین ۀنامتفاهم ‐
 .ساینسکمپیوتر  پوهنځیهمکاری پوهنتون دهلی کشور هندوستان با  ۀنامتفاهم ‐

 ها. دیپارتمنت۴
، افزارنرمچهار دیپارتمنت سه )دیپارتمنت انجینری  جملۀدیپارتمنت است. از  ۴کمپیوتر ساینس دارای  پوهنځی

را در  محصلنو  باشدمیده ی معلوماتی( آن فارغهاتکنالوژی معلوماتی، و دیپارتمنت سیستمدیپارتمنت 
صورت مستقل  بهساینس( ارتمنت چهارمی)دیپارتمنت کمپیوتر دیپ د.نمایمی تربیهی مختلف مربوطه هابخش

ی از قبل تهیه شده و موجود در هاو پروگرام داردسال اول عمومی دو سهم فعال در مضامیناما ، نداردمحصل 
     .دنمایمی ی پوهنتون کابل تدریسهاپوهنځی بهمضامین کمکی  حیث بهمارکیت را 

 افزارنرم. دیپارتمنت انجینری ۱

  معرفی الف(

کس از فواید آن چشم پوشی کرده فواید زیاد دارد و هیچ ،آنهایدر این شکی نیست که کمپیوتر و پروگرام
صورت وسیع  بهها ی زنده گی انسانهاآن در تمام بخشهایاز همین سبب امروز کمپیوتر و پروگرام د.تواننمی



ابلــون کـپوهنت گتلاــک               16 
 

16 

 

دولتی از در ادارات دولتی و غیر  ز ما نیزعزیدر کشور  . شودمی روز بیشتر به آن روزۀ و استفاد است رایج گردیده
 سر دنیا استفادهرد و در سرتاها شکل عمومی داقسمتی از این پروگرام . شودمی های آن استفادهکمپیوتر و پروگرام

های خاص که ادارات دولتی و ولی بعضی پروگرام . شودمی های مشهور دنیا ساختهو توسط شرکت شودمی
که در های خاص وقتیاین پروگرام د.تر است تا در داخل یک کشور تولید شو بهآن ضرورت دارد  بهدولتی غیر 

تواند، و همچنین های محلی باشد، ضرورت واقعی هر دفتر را در نظر گرفته میلسان بهتواند داخل تولید شود می
 در کشور عزیز ما هنوز د.توانشده می (Update)روز  بهآسانی و مصرف کم  بهدر آینده 

تا  شودمی بنابرآن ضرورت احساس .شودمی مصرف زیاد آورده بههای خاص بیشتر از خارج این پروگرام
همچنین در پلن ستراتیژیک وزارت  د.گردن تربیهافزارهای کمپیوتر ایجاد نرم نۀمسلکی در زمیاشخاص 

ین ادر شرایط فعلی چون ه است. جهت سهولت بخشیدن امور اشاره گردید هاافزارنرم ۀاستفاد بهتحصیلت عالی 
ریات درک ضرو  .باشدمیبا مشکلت زیاد روبرو  و اکثراً  شده است ی خارجی خریداریهاها از شرکتافزار نرم

توان مدت نمیدراز  اشخاص مسلکی دارد که در به، ضرورت هاافزارهمچنین استفاده و نگهداری از نرمافغانستان، 
ه کنوع صنعت است ها یکافزار نرماز طرف دیگر تولید  د.های خارجی اتکا کر شرکت بهلحاظ مالی و امنیتی  از
ش مسلکی دان کمپیوتر، لسان پروگرام نویسی و به افزارنرمبرای تولید یک  د.مواد خام ضرورت ندار  فابریکه و به

ها های پروگرام نویسی و تخنیکاشخاص مسلکی ضرورت داریم که با لسان بهضرورت است. ما برای این کار 
 ؛اگر ما اشخاص مسلکی را در این بخش داشته باشیم د.ها آشنا باشنافزار نرمی ساختن و انکشاف هاو میتود

م خایک صنعت بدون مصرف مواد بهآهسته یم و آهسته یها را در داخل کشور تولید نماافزار نرمتوانیم این می
      .دبرای کشور عزیز ما تبدیل شو 

 تأسیسساینس وتر کمپی پوهنځیدر  (Software Engineering) افزارنرمدیپارتمنت انجنیری  لحاظین ا به
نیازهای  بهها، مطابق افزار نرمتا اشخاص مسلکی را در ساحات ایجاد، نگهداری، و جدیدسازی  استگردیده
رسد هشت نفر استاد می بهعلمی این دیپارتمنت تعداد اعضای کادر  د.جامعه تقدیم نمای بهو  نماید تربیهزمانی، 
 د.باشنمی افزارنرمانجنیری رشتۀدر  ،ی ماستریتحصیل درجۀتن دارای ا و ششداکتر  درجۀتن آن دارای که دو 

اعضای  د.ا نایل آینداکتر ی تحصیل درجۀاخذ  به ،علمی آنتا تمام اعضای کادر  نمایدمی دیپارتمنت تلش
یت انکشاف و نوآوری نصاب مسؤول ،لیف و ترجمهارتمنت در پهلوی تدریس، تحقیق، تأعلمی این دیپکادر 

 د.نعهده دار  بهدرسی را نیز 

  اهداف ب(

اری اشخاص مسلکی و کادرها در بخش تولید، انکشاف، و نگهد تربیۀ، افزارنرمهدف اساسی دیپارتمنت انجنیری 
تواند که از همین سبب انجنیری کمپیوتر هیچ کاری را انجام داده نمی ،هاافزارنرمهای کمپیوتر است. بدون افزار نرم
  . شودمی یک بخش مهم و اساسی در علوم کمپیوتری پنداشته افزارنرم
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صاب درسی تمام ناست. در این  هاافزارنرمبالای تولید  افزارنرمدیپارتمنت انجنیری نصاب درسی بر آن تمرکز بنا
 کهاین، شامل است. برای هاافزارنرمسازی تر بههای کار گرفتن و تخنیک به، از قبیل تهیه، امتحان، هاافزارنرممراحل 

اشد، بو از طرف دیگر جوابگوی ضرورت مارکیت  ،های کمپیوتر با معیارهای امروزی مطابقت داشته باشدافزار نرم
 از همین سبب مضامین مسلکی که در نصاب درسی . شودمی ها استفادهآن هم از وسایل و هم از تخنیک تهیۀدر 

کار، و آموزش  ۀحیث و سیل بههای پروگرام نویسی آموزش لسان ۀگیرنددربر ه شده است این دیپارتمنت گنجانید
ر حیث میتود و روش کار، د به ؛امروزی ضرورت است ۀی پیچیدهاافزارنرم تهیۀکه برای  ییهاها و تخنیکروش

 ۀتهیجهت  ،وسایل و ابزار ها و استفاده ازافزار نرمهای کنترول کیفیت نطر گرفته شده است. همچنین تخنیک
   .شامل این نصاب درسی است ؛که دارای میکانیزم امنیتی باشد ییهاافزارنرم

وطن،  بهخدمت  ۀاز لحاظ ذهنی و مسلکی آماد ،همان رشته هر رشته و مسلک این است تا فارغان هدف اساسی
و مسلکی در  آماده ساختن فارغین از لحاظ ذهنی ،از همین سبب در هر نصاب درسی د.مردم و بشریت باشن

ون با پیروی از همین اصل شامل مضامین پوهنت افزارنرمنصاب درسی دیپارتمنت انجنیری  د.اولویت قرار دار 
  .باشدمیاختصاصی و  شمول، اساسی

فعلی  استادان این دیپارتمنت سهم فعال گرفته است و حالت ،افزارنرمنصاب درسی دیپارتمنت انجنیری  تهیۀدر 
 تهیۀ به در این نصاب درسی اهمیت بیشتر .باشدمیزحمات استادان این دیپارتمنت  ۀاین نصاب درسی نتیج

 ها داده شده است. افزار نرمسیستماتیک 

ن، پروگرام تحلیل، دیزای بهورت و ضر  باشدمیمغلق و طولانی  ۀامروزی یک پروس ۀهای پیچیدافزار نرم تهیۀچون 
همین  روی د.منابع سیستم را دار  به افزارنرم و ،بهو محاس مصرفنویسی، امتحان نمودن، کنترول کیفیت، تخمین 

                        .شودمییاد  افزارنرمانجینری  نام بهملحوظات متذکره این دیپارتمنت 

  .دیدګاه۱

ولید ترشتۀتی در معتبر، اکادیمیک و تحقیقا حیث یک نهاد علمی بهمصمم است تا  افزارنرمدیپارتمنت انجینری 
 د.سطح کشور پیشتاز باش بهی متعهد و متخصص هاکادر تربیۀویرهای کمپیوتر و سافت

  مأموریت. ۲

وم کادرهای علمی و متعهد در عل تربیۀدر خصوص  ،دیدگاه خویش بهجهت رسیدن  افزارنرمدیپارتمنت انجینری 
 است:دار های ذیل را مأموریت ویرهای کمپیوترو دانش تولید سافت

برای  مؤثرهای با استفاده از میتودها و تخنیک های اساسی و مسلکی و تطبیق این تیوریهاتدریس تیوری ‐
تخنیکی، ذهنی، و عملی ویرهای کمپیوتر که قدرت کادرها و اشخاص مسلکی در بخش تولید سافت تربیۀ

  د.را در تحلیل و حل مشکلت توسط کمپیوتر را داشته باشن
های مسلکی، یتمسؤولکادرهای متخصص که توانائی برداشت  تربیۀمهیا ساختن یک محیط آموزشی برای  ‐

های مختلف کمپیوتری جهت جلوگیری قانونی، اجتماعی، و اخلقی در اثنای استفاده از کمپیوتر و سیستم
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دادن بشری، و در خدمت قرار  جامعۀی مختلف ها، و ایجاد تشریک مساعی با بخشاز آن ی ناشیهااز ضرر
 د.های کمپیوتری جهت رفاه عامه را داشته باشنتکنالوژی و سیستم

 .ههدف رشد علمی و اقتصادی کشور و جامع بهویرهای کمپیوتر انجام تحقیقات علمی در بخش تولید سافت ‐

  اساسیاهداف . ۳

کشور  اً خصوص د.کنها دلالت میافزار نرمایجاد  ۀاهمیت پروس بههای کمپیوتر افزار نرموسیع از  ۀپیشرفت و استفاد
تولید  .شودمی روز بیشتربهی کمپیوتر روز هاافزارنرمکمپیوتر و  ۀو استفاد ؛مانند افغانستان که در حال رشد است

 ودهد میکشور توسعه د کار را در نۀخام زمیبدون استفاده از موادنعت است که های کمپیوتر یک صافزار نرم
  د.تواناقتصاد ضعیف کشور را کمک کرده می

 در اینرا گردند تا نیاز جامعه  تربیهها اشخاص مسلکی افزار نرم تهیۀرشتۀپس بدون شک ضرورت است تا در 
 بهست ادولتی که مورد نیاز ادارات دولتی و غیر های خاص افزار نرماز  یاکنون تعداد د.قسمت مرفوع کرده بتوانن

راتب م بههای کمپیوتر افزار نرممصرف در اینجا قابل یاد آوری است که  . شودمی مصرف زیاد از خارج آورده
نصاب  فلهذا ضرورت مبرم است تا د.رسها دالر میها تا ملیونافزار نرمبیشتر از خود کمپیوتر است. قیمت بعضی 

 د.تدریس این رشته پرداخته شو  بهو مطابق آن گردد تهیه  افزارنرمدرسی رشته انجنیری 

ضرورت کشور و ساحات کاری مارکیت، تهیه و ترتیب  بهمطابق  افزارنرمپارتمنت انجنیری ینصاب درسی د
آن در نظر گرفته شده است.  به محصلنعی گردیده است. در انتخاب هر مضمون این نصاب درسی ضرورت واق

ت یاهای بین المللی، نظرت استادان پوهنتونیاهای بین المللی، گرفتن نظرنصاب درسی بعضی پوهنتون ۀمشاهد
در نظر گرفته شده  هابرای تشخیص این نیازمندی ،ماستری کمپیوتر ساینس محصلنکمپیوتر ساینس،  انفارغ

 است. 

 هاتوأمیت ج(

 پوهنځیهای توأمیت نمی باشد اما جزء توأمیتشکل جداگانه و مستقل دارای  به افزارنرمدیپارتمنت انجنیری 
 .باشدمیکمپیوتر ساینس 

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(
 .باشدمیاین دیپارتمنت دارای یک لابراتوار مجهز برای عملی ساختن دروس عملی 

  تحصیلی )مضامین تخصصی( صابن (هـ

 د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 نمبر کود نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 CS611 ۴ تحلیل و دیزاین الگوریتم CS311 ۴ ۱۲ گراپروگرام نویسی شی ۱
 CS612 ۳ ۲دیزاین و انکشاف ویب  CS411 ۴ ۱۳ افزاراساسات انجینری نرم ۲
 CS613 ۴ لرنینگماشین CS511 ۴ ۱۴ ساختار معلومات اولیه ۳
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 CS614 ۴ تحلیل و دیزاین سیستم CS512 ۴ ۱۵ تاپهای دیسکانکشاف برنامه ۴
 CS615 ۴ محاسبات ابری CS513 ۴ ۱۶ ذکاوت مصنوعی ۵
 CS811 ۵ پروژه و سیمینار CS514 ۳ ۱۷ ۱دیزاین و انکشاف ویب  ۶
 CS812 ۲ ویرهاامنیت سافت CS711 ۵ ۱۸ تحقیق و پروژه ۷
 CS813 ۴ ویرهااطمئنان از کیفیت سافت CS712 ۴ ۱۹ افزارنرمی هامدیریت پروژه ۸
 CS814 ۳ ۲نویسی موبایل پروگرام CS713 ۳ ۲۰ انکشاف شامل ویب ۹

 CS815 ۳ ۲اختیاری  CS714 ۳ ۲۱ ۱نویسی موبایل  پروگرام ۱۰
     CS715 ۳ ۱اختیاری  ۱۱

 دیپارتمنت تکنالوژی معلوماتی. ۲

  معرفی الف(

باعث شده است که تقاضا برای اشخاص مسلکی در  ،ست و پنج سال گذشته صورت گرفتهیکه در ب ییهاشرفتیپ
ک مشخص برای یک پروگرام اکادمیجه ضرورت احساس شده است که یشتر شود، در نتیوتر بیعلم کمپ

که اشخاص  است دهیباعث گرد ،ن عرصهیر در ایرشد چشمگ د.د در نظر گرفته شو یتکنالوژی معلوماتی بارشتۀ
 کی دریی تکنالوژهاشرفتیع توسط پین رشد سریا د.شون تربیهتکنالوژی معلوماتی و مخابراتی رشتۀمسلکی در 

ب و یوانترنت، صفحات کی برای استفاده کننده گانیط گرافیم، محیسیی بهاوتری، شبکهیی کمپهاشبکه
وتر یوتر و کمپیری کمپیی آموزشی مانند انجنهاکه پروگرامیقی بوجود آمده است. در حالیهای تطبپروگرام

در  .باشدمیی متذکره بشکل کند هاد استند، اما عمل کرد آن در عرصهیی جدهان روشیا یگو نس جوابیسا
 ،میتوانند بطور مستقین رشته نمیو تقاضا نمودند که فارغان ا ندن مشکل شدیگان متوجه ا استخدام کنند هجینت
ثال مبطور  د.ن تقاضا باشیتا جوابگوی ا دید بوجود آیی جدهاد رشتهیشان را مرفوع سازند، بناً بایی اهاازمندیین

ی عملی هاوتر در موارد آموزش مهارتیری کمپینس و انجنیوتر سایکمپرشتۀ ی درسی در هااری از پروگرامیبس
ک ضرورت ین یکه ایکند، در حالیلی تمرکز نمطور مشخص و عم به هاشبکه ۀستم، ادار یی اداره سهادر بخش

لوماتی را اداره ی تکنالوژی معهاربنایکه زباشند را داشته این توانایین اشخاص یتا ا باشدمیت ادارات یدر اکثر
گری که در انترنت یی دهاب و فرصتیوی لازم در بخش انکشاف صفحات هاتل مهار حانیدر ع د.نینما

شتر در یب تأکید وری بودن موضوعات ویشتر تیل بیدل بهو حتی  .گیردیقرار نم مورد بحث ،موجود است
 ندارندات مؤسسی کاری هاوهیمعلومات کافی در مورد ش ،ن رشتهین اافارغ ،نسیساوتر یک کمپیورتیت یهاپروگرام

ادی لت اقتصیامروز تشک .برخوردار باشند بانی لازمیپشتاز  ،دگاه استفاده کننده و تجارتییتوانند که از دیو نم
ار یش بسیت معلومات خویی تکنالوژی معلوماتی و امنهاربنایی بزرگ، متوسط و کوچک بالای زهاو شرکت

وظ ی قابل اعتماد و محفهاشبکه تهیۀ د.ت گردیشتر تقویب هاربناین زیتا ا استند و علقمند دارند اد وابستگییز
 د.رو یشان بشمار میت تجارت ایفقک فکتور اساسی در مو یات مؤسسبرای همچو 

نس در سال یساوتر یکمپ پوهنځیپارتمنت تکنالوژی معلوماتی در چوکات یداشت تمام موارد فوق دبا در نظر 
لت یتحص تهیۀپارتمنت ین دیا مأموریت د.یجاد گردیدی و اساسی ایی کلهاپارتمنتیکی از دیحث یمن 2008
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ی مناسب هاشان بتوانند بطور موفقانه راه حلی، تا اباشدمین رشته یعلقمند ا محصلناری برای یقوی و مع عالی
ن ین حال ایدر ع د.نیق نمایه و تطبیات ادارات تهیلی و ضروریی تحلهارا با استفاده از دانش مسلکی، مهارت

ی هان المللی، شرکتیی بهاک را با پوهنتونیی اکادمهاپارتمنت سعی و کوشش دارد تا همکاریید
پارتمنت ین دیپروگرام درسی ا د.یت نمایجاد و تقویا ،اری ساختن پروگرام درسییو مع بودبهجهت المللیبین

 .باشدمیافغانستان  ۀندیی امروزی و آهاازمندیینی ده است که جوابگو یطوری طراحی گرد

  اهداف آموزشی ب(

پروگرام  .باشدمیتکنالوژی معلوماتی و مخابراتی رشتۀی مسلکی در هاکدر تربیۀ ،پارتمنتین دیا ۀهدف عمد
و محور اصلی طراحی پروگرام درسی در مطابقت  است ن هدف تمرکز نمودهیبالای هم زیپارتمنت نین دیدرسی ا

ث اشخاص مسلکی و یتوانند بحیشوند، میپارتمنت فارغ مین دیکه از ا ین هدف است. اشخاصیهم به
ن شبکه، یران شبکه، متخصصیران شبکه، انجنیستم، مدیران سیث مدیح بهات مختلف مؤسسن در یمتخصص

ن تکنالوژی یی تکنالوژی معلوماتی، مشاورهاپارتمنتین دیمسؤولتی شبکه، ین امنین شبکه، متخصصیمهندس
 د.نیفه نمایفای وظیمعلوماتی و مخابراتی، ا

  دیدگاه .۱

ر و کارآمد ب مؤثرآموزش با کیفیت، یۀ با ارا المللیبینو وی ایجاد یک شهرت عالی در سطح ملی، منطق ‐
 ای قابل قبول.و استندرده کنالوژی معلوماتیت اساس نصاب درسی

نگر تکنالوژی معلوماتی، ی آیندههانیازهای محلی و دیدگاه بهتوانند با توجه می ی کهالتحصیلنفارغتولید  ‐
کنالوژی ت را براساس نصاب درسیوی نطقم در سطح ملی و کنالوژی معلوماتیت ها و الزامات مسلکیمهارت

 د.استندرد برآورده سازن معلوماتی
بخشی از مجامع تحقیق جهانی و مشارکت فعال در کمپیوترساینس و ترویج تحقیق و نوآوری  بهتبدیل شدن  ‐

 در بین دانشمندان کمپیوتر افغانستان.

  مأموریت. ۲

و نصاب  تکنالوژی معلوماتیمعیارهای استندرد آموزش بر اساس دارای مهارت بالا  محصلنفارغ نمودن  -
 نیازها و بازار کار به( و رهنمودهای مسلکی موفق با توجه ACM / IEEE IT2017درسی کاملً پذیرفته شده )

 افغانستان.
حل  ،رهبری ،تحقیقی ،های مسلکیمحصلن کمک کند تا مهارت بهفراهم کردن یک محیط یادگیری که   -

 د.ی کارآفرینی را بیاموزنهاری مداوم و مهارتیادگی ،ۀمسئل
و  هاتواند راه حلمی ی لازم مسلکی کههاتکنالوژی معلوماتی با مهارت نۀدر زمی ،التحصیلنفارغتولید  -

 ،مدیریت ،توسعه ،ساخت ،طراحی ،ریزینماید، همچنان برنامه ی تکنالوژیکی را ارائههازیرساخت
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پایدار  ،ی شفاف، قابل اعتماد، قویهاافغانستان در ساختن سیستم بهتواند می وسازی کند نگهداری و ایمن
 د.کمک نمای ،صرفه بهو مقرون 

در  ،كارگیری علم خود بهتواند مشارکت فارغان را با می علوم نظری و عملی تکنالوژی معلوماتی كه ارائۀ -
تکنالوژی  تأثیرات اجتماعی و اخلق بهتوجه با  ،برای منافع افغانستان یی،ی تحقیقاتی بین رشتههاپروژه

 د.معلوماتی، حمایت و تضمین كن
 د.کاربری و افزایش تولی ۀبود تجرببهمنظور  بههای جدید برای ترکیب تکنالوژی محصلنآموزش  -
 ،و ابزارهای نوظهور از نظر سخت افزاری هابا استفاده از جدیدترین تکنالوژی محصلنشگوفا کردن  -

 .هو مجازی سازی برای حل مشکلت پیچید یافزار نرم
 کارشناسان خارجی. بهو رفع وابستگی  ،کار افغانستانان تکنالوژی معلوماتی برای بازار تولید کارشناس -
مستندسازی و طراحی  ،انجام تجزیه و تحلیل دیتا و سیستم بهی که قادر التحصیلنفارغآموزش  -

 د.اشنب تکنالوژی معلوماتی یهاسیستم
ی تکنالوژی هاپروژه ، ارزیابی و انجام کاملریزی، اجرأبرنامه آغاز بهی که قادر التحصیلنفارغتولید  -

 د.معلوماتی باشن
ات ؤسسمدر  کنالوژی معلوماتیت نۀتا تحصیلت عالی خود را در زمی ،التحصیلنفارغایجاد بستر لازم برای  -

 د.ادامه دهن المللیبینداخلی و 

  اهداف اساسی. ۳

افته یات انجام مؤسسکه توسط بعضی  ییهادر نظرداشت سروی اپارتمنت تکنالوژی معلوماتی بیپروگرام درسی د
ن رشته در نظر یدر هم ،نیکشور را برای متخصص ۀندیسال آات کنونی و چندیو ضرور است دهیار گردیاست، ع

 پوهنځیپارتمنت، یک خود دیمداکاپارتمنت تکنالوژی معلوماتی با در نظر داشت اهداف یبناً د است. هگرفت
پروگرام  ،لت عالی، وزرات مخابرات و تکنالوژی معلوماتیینس، پوهنتون کابل و وزارت تحصیوتر سایکمپ

 د.ر ی، مد نظر گکانامات کشور را تا حدین نموده است تا تمام ضروریزایش را طرح و دیدرسی خو

تکنالوژی رشتۀاشخاص مسلکی در  به که ضرورتدهد یگر ممالک جهان نشان میتجارب و مطالعات از د
  د.رو یشتر شده میروز ب بهمعلوماتی روز 

د را یی جدهاو کوشش دارد که تکنالوژی قراردارندع یار سریشرفت بسیممالک مانند افغانستان که در حال پ
را ارائه  مؤثرکی یند، تا بتواند که خدمات الکتر یستم کاری ادارات دولتی و خصوصی نمایس ءرد و آنرا جز یبپذ

  .باشدمیشتر ین رشته بین در ایاشخاص مسلکی و متخصص بهکند، ضرورت 

گر استخدام ین تکنالوژی معلوماتی را از ممالک دیمتخصص ،ک تعداد از ادارات دولتی و خصوصییاکنون 
با در نظر داشت  د.کنن ق، نگهداری، اداره و محافظتین، تطبیزایوتری ادارات شان را دیی کمپهاستمیکنند تا سیم
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خرچ داده است، تا  بهی را ینس کوشش نهایوتر سایکمپ پوهنځی پارتمنت تکنالوژی معلوماتیید ،قتین حقیا
  د.ات ادارات محلی باشیضرور ید که جوابگو یق نماین و تطبیزایک پروگرام درسی را دی

فه یر دولتی و خصوصی اشغال وظیدوا تیدر اکثر ،پوهنځیپارتمنت و ین دیاری از فارغان ایامروز بس ،جهیدر نت
است، و با  هملحظه کاهش دادشکل قابل بهن خارجی را یاند، و ضرورت وارد نمودن و استخدام متخصصنموده

ی کاری خوب هاشد و فرصتشتر مرفوع خواهدیکشور ب ۀندیات آیکنونی ضرور ۀنظر شددیق پروگرام تجدیتطب
تان ت کار افغانسیبزرگ در اقتصاد و مارک ریثأ ن عمل تیز ایو ن ،شودمی مساعد ،رشتهن یفارغ ایهابرای افغان

 .داشتخواهد

 هاتوأمیت ج(

تمام ارتباطات رسمی،  نداردبا ادارات ذیربط  ییهاتوأمیتصورت مستقیم  بهدیپارتمنت تکنالوژی معلوماتی 
 .گیردمی کمپیوترساینس و پوهنتون کابل صورت پوهنځیتدریسی، تحقیقی و غیره از آدرس 

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(

 .باشدمیبرای عملی ساختن دروس عملی لابراتوار مجهز  ۲این دیپارتمنت دارای 

  تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب ( هـ

تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره
 کریدت

 CS621 ۴ ۴شبکۀ کمپیوتری  CS324 ۵ ۱۰ ۱شبکۀ کمپیوتری  ۱
 CS622 ۴ نویسی شبکهپروگرام CS423 ۵ ۱۱ مهندسی کمپیوتر ۲
 ICT CS625 ۴های مدیریت پروژه CS424 ۴ ۱۲ ۲شبکۀ کمپیوتری  ۳
 CS722 ۴ شبکۀ بیسیم و مویابل CS521 ۵ ۱۳ ۳شبکۀ کمپیوتری  ۴
 CS723 ۴ اساسات امنیت سایبری CS524 ۵ ۱۴ های عامل شبکهسیستم ۵

۶ 
ساختار معلومات اولیه و 

 CS725 ۴ روش تحقیق و پروژه CS515 ۴ ۱۵ های شبکهالگورتم

 CS825 ۲ کیداری الکترونیحکومت CS822 ۴ ۱۶ محاسبات ابری ۷
 CS826 ۲ کارآموزی CS823 ۴ ۱۷ اساسات سایبری پیشرفته ۸
     CS824 ۴ پروژه ۹

 

  ی معلوماتیهاسیستم . دیپارتمنت۳
  معرفی الف(

ذخیره نمودن، ترتیب  د.رو می شمار بهکمپیوترساینس  ۀی کلیدی در ساحهای معلوماتی یکی از بخشهاسیستم 
، تحقیق، نوآوری، صحت، تربیهی زندگی اعم از تعلیم و هانمودن و دوباره استفاده کردن معلومات در تمام عرصه

گیری مؤثر، تطبیق ن کردن کارها، تصمیمپل  د.سزا دار  بهتجارت، امنیت و غیره امور فردی و اجتماعی اهمیت 
وماتی در تمام لی معهاسیستم د.معلومات و تنظیم درست آن دار  بههمه بستگی  هاو تنظیم مشارکت نهاد هاپروژه
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اساس  بهتوانند کارهای مؤثر و مستند را کمک این رشته، افراد مسلکی می به رندموارد کاربردی دا ،موارد فوق
ی معلوماتی ارقام و دیتا تحلیل شده و با در نظرداشت قواعد هامک سیستمک به د.انجام برسانن بهارقام و دیتا 
ذخیره شده  یدیتاهمین  د.توانذخیره شده می هانام دیتابیس بهی کمپیوتری هایاد شده در سیستم یمعیاری دیتا

مؤثر از همچون  ۀبخاطر ایجاد و استفاد .شودمی کار گرفته بهبخاطر تحقیق، تطبیق، مقایسه، راپور و غیره موارد 
کمپیوترساینس پوهنتون کابل ایجاد گردیده  پوهنځیی معلوماتی در چوکات هاسیستم ،دیپارتمنت هاسیستم

              .است

خاطر انجام دادن  بهکادر علمی و مسلکی و نیز  تربیۀخاطر  بهی معلوماتی پوهنتون کابل هادیپارتمنت سیستم
فعالیت   صورت کلی بهکمپیوترساینس  ۀطور اخص در ساح بهی معلوماتی هاسیستم عرصۀتحقیقات علمی در 

ی لیسانس هاسویه بهی معیاری ها( دارای برنامهشمسیهجری 1398این نهاد اکادمیک در حال حاضر )سال  د.دار 
 :باشدمی شامل ساحات ذیل گرددمی مضامین اختصاصی که در این دیپارتمنت تدریس .باشدمی و ماستری

 .ی معلومات(اهکنا)ب هادیزاین و انکشاف دیتابیس -
 .ی ویب )ویب دیزاین(هادیزاین و انکشاف صفحات و سیستم -
 .وننویسی تخنیکی در ساحات نامهبر   -
 .ی موبایلهاانکشاف سیستمنویسی و برنامه -
 .(Data Warehouse & Data Mining)ذخیره و استفاده نمودن دیتا  ۀکار در ساح -
 .(Natural Language Processing)طبیعی زبانیی دیتاهاکار با ست -
 .(Spatial Data Analysis)ی ابری و ویب هافضایی و تطبیق آن در محیط یکار با دیتا -

  اهداف ب(

شایقین رشته  بهی تخنیکی های معلوماتی توضیح و رسانیدن مسایل علمی و مهارتهاهدف دیپارتمنت سیستم 
ی معلوماتی در هاو سیستم باشدمیی معلوماتی یک دیپارتمنت مسلکی تخصصی هادیپارتمنت سیستم .باشدمی

نصاب درسی یا کریکولم درسی  بهنت این دیپارتم د.آیمی شمار بهی اساسی هاکمپیوترساینس نیز یکی از بخش
ی عالی مسلکی، تجارب تحقیق و تدریس هااعضای کادر علمی دیپارتمنت دارای سویه د.روز نیاز دار  بهجدید و 

ی اعضای هایتمسؤولیکی از  د.ا در این رشته انداکتر و اکثریت مطلق شان دارای اسناد ماستری و  باشدمی
ی علمی این های درسی برای برنامههامعلوماتی ایجاد و انکشاف کریکولمی هاعلمی دیپارتمنت سیستمکادر 

 دیپارتمنت است.

ی هاسیستم بهموضوعات مربوط ، ی این دیپارتمنت طبق ضرورت و پلن از قبل تهیه شدههای برنامههاکریکولم
ی مختلف هااز برنامه ی کهمحصلن د.گنجانیده شده ان هامعلوماتی با در نظرداشت ضرورت مارکیت کار در آن

ی معلوماتی هاسیستم ۀشوند که مسایل علمی و مسلکی مربوط ساحمی تربیهشوند طوری این دیپارتمنت فارغ می
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رشته  بهی مسلکی که ارتباط هاتمامی کورس د.گیرنمی شمول کارهای عملی فرا بهی پیشرفته هارا از ابتدا تا درجه
 د.شونمی )اساسات(، عناوین پیشرفته و عملی را شاملگیرند مسایل عمومی شان می

  دیدگاه .۱

ی دیگر های معلوماتی در روشنایی انکشاف علوم عصری و در همآهنگی با دیپارتمنتهادیپارتمنت سیستم
ی ذیل را مطرح های خویش دیدگاههاکمپیوترساینس و نیز با در نظرداشت چارچوب صلحیت پوهنځیمربوط 
 :دنمایمی و عملی

خدمات  عرضۀدر قبال  المللیبینو وی ی ملی، منطقهاسویه بهدست آوردن شهرت خوب  بهساختن و  -
 .این رشته محصلناکادمیک با کیفیت، مؤثر و کارا برای 

ی هاا )در آینده( تا در بخشداکتر ی لیسانس، ماستر و هاسویه بهکردن کادرهای مسلکی و اکادمیک  تربیه -
 .در جامعه فعال باشندنکشاف، کارآفرینی، مدیریت و غیره تحقیق، امانند تدریس، 

ی معلوماتی و همآهنگی هاسیستم نۀآوری در زمینو  ی انکشاف تحقیقات وهاگیری و اشتراک در فعالیتسهم -
 .سطح کشور بهشده ی ذیدخل در موارد یادهابا ارگان

کمپیوترساینس  ۀتحقیقات تخنیکی در ساح و عضویت مجامع المللیبینمثبت در تحقیقات  نقشادا کردن  -
 .سطوح منطقه و جهان بهی معلوماتی هاو سیستم

  مأموریت. ۲

 .ی معلوماتیهاسیستمرشتۀروز  بهجهانی و در روشنایی با علوم  ۀمعیارهای قبول شد اب محصلن تربیه -
تا اصول و موارد تخنیکی،  ،این رشته محصلنمسلکی برای ختن محیط مناسب برای آموختن دانشمهیا سا -

 .وجه احسن در آن بیاموزند بهتحقیقی، مدیریتی، حل مشکلت، آموزش دوامدار و کارآفرینی را 
ی مطالعه، پیشنهاد، پلن، های معلوماتی با مهارتهاسیستم ۀجامعه در ساح بهفارغان مسلکی  تقدم نمودن -

ی معلوماتی و نیز پیداکردن راه هات سیستمطرح، ساختن، انکشاف دادن، مدیریت کردن، حفظ و نگهداش
تا کشور را در راستای آبادانی مثمر و مستمر  ،ی تخنیکیهامشکلت تخنیکی و زیرساخت بهی مناسب هاحل

 .کمک نماید
ی بزرگ هاو فارغان این رشته در پروژه محصلنتوسط  ،ی تخنیکی و عملی علوم مربوطههاارائه کردن نظریه -

 .تحقیقاتی کشور
ی تحصیلی هاحمایه، ارزیابی و انکشاف برنامه نۀهمآهنگی با نهادهای دولتی و سکتور خصوصی در زمی -

اساس ضرورت  بهی معلوماتی هاو نیز فارغان دیپارتمنت سیستمشود تر ی رشته خوبهادیپارتمنت تا فعالیت
 .مارکیت کار آموزش ببینند

خاطر  به ،ی معلوماتی و کمپیوترساینس با دنیاها، شریک ساختن و تطبیق کردن علوم سیستمنمودنایجاد -
 .هاایجاد یک محیط آرام برای انسان
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 ۀافزار کمپیوتر و هم در ساحۀ سختبا استفاده کردن از وسایل تخنیکی هم در ساح محصلنساختن آشنا -
 .ی معلوماتی و کمپیوترساینسهاسیستم ۀروز شد بهی هاو برنامه افزارنرم

در ساحات مورد هدف دیپارتمنت  ،فارغان مجرب برای مارکیت کار افغانستان نمودنش و در نهایت، پیشک -
 د.کارشناسان افغان بیشتر شو  بهتا اتکا از کارشناسان خارجی 

  اهداف اساسی. ۳

ی هافعالیت باشدمی، ی، تجارتی و غیره امورتاریخمعلومات مهمترین اصل در تمام مسایل فردی، اجتماعی، 
ی شکل فزیکی، کمپیوتر  بهتوانند ی معلوماتی میهاسیستم د.ی معلوماتی انهاثر از سیستمأ مت ما مستقیماً  ۀروزمر 

 .شودمی بشر تبدیل ۀ،یکی از ضروریات روزمر  بهانترنت آهسته آهسته  د.سیستم خاص باشن بهو یا هم وابسته 
با  د.گیرنمورد استفاده قرار می هاتوسط انترنت از طریق صفحات ویب و دیتابیس ی معلوماتی مستقیماً هاسیستم

ارزیابی شده  هاصورت ساده ضرورت مارکیت برای اشخاص مسلکی در این رشته به، هادر نظرداشت این اصل
، هادیتابیس ۀدر ساح مسؤولاشخاص  حیث بهی معلوماتی هان دیپارتمنت سیستمافارغ .باشدمیو محسوس 

م و ضروریات جامعه اع گردندمیتقدیم  نیافغا جامعۀ به هاسازی در این بخشدیزاین صفحات ویب و پروگرام
محتویات و پلن درسی این دیپارتمنت در  بنأً  را مرفوع خواهند ساخت. هااز مسایل شخصی، دولتی و شرکت

است تا در تفاهم با تکنالوژی  گرفتهو کوشش صورت  گردیدهروشنایی تمام این مسایل و ضرورت جامعه دیزاین 
 .ندگردی عملی هاشامل درس و پروژه ،جدید عناوین

 هاتوأمیت ج(

تمام ارتباطات رسمی،  ردبا ادارات ذیربط ندا ییهاتوأمیتصورت مستقیم  بهی معلوماتی هادیپارتمنت سیستم
 .گیردمی کمپیوترساینس و پوهنتون کابل صورت پوهنځیتدریسی، تحقیقی و غیره از آدرس 

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(

 .باشدمیبرای عملی ساختن دروس عملی این دیپارتمنت دارای یک لابراتوار مجهز 

 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (هـ

 د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد 

 نمبر کود نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت
 CS531 ۴ دیتای ساینس CS331 ۴ ۱۰ اساسات دیتابیس ۱
 CS532 ۴ نویسینکنالوژی موبایل و پروگرام CS332 ۴ ۱۱ نویسی دیتای ساینسبرنامه ۲
 CS533 ۴ سیستم معلوماتی وب CS432 ۴ ۱۲ نویسی ویبهای انترنت و پروگرامتکنالوژی ۳
 CS534 ۳ (BPM) های تجارتیمدیریت پروسس CS433 ۴ ۱۳ سیستم عامل ۴
 CS535 ۴ افزارانجینری نرم CS631 ۴ ۱۴ جستجوی معلومات ۵
 CS732 ۴ هاوسدیتای ویر CS632 ۴ ۱۵ های موبایلانکشاف برنامه ۶
 CS733 ۴ ادارۀ دیتابیس CS633 ۴ ۱۶ خدمات وب ۷
 CS734 ۴ های معلوماتیامنیت سیستم CS634 ۴ ۱۷ ولیه و الگوریتماهای معلومات ساختار ۸
 CS832 ۴ دیتامایننگ CS635 ۴ ۱۸ (HCI) تعامل انسان با کمپیوتر ۹
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 . دیپارتمنت کمپیوتر ساینس4

  معرفی الف(
دیپارتمنت کمپیوتر ساینس بصورت مستقل محصل نداشته، سهم فعال در مضامین عمومی دو سال اول داشته و 

ی هاپوهنځی بهو پوهنتون شمول  مضامین کمکی حیث بهی از قبل تهیه شده و موجود در مارکیت را هاپروگرام
 د.نمایمی پوهنتون کابل تدریس

  اهداف ب(
عنوان هدف  بههای پوهنتون کابل هنځیپو های عام و اولیۀ کمپیوتر را در سایر موزش مهارتآ این دیپارتمنت،  

های های پوهنتون کابل درکنار دانش و مهارتپوهنځی محصلنآموزشی خود تعیین کرده است تا بتواند 
  د.کمپیوتر نیز داشته باشنرشتۀر های اولیه را دها و آگاهیمربوطۀ شان، مهارترشتۀتخصصی در 

 ماستری برنامۀ. ۵
 معلوماتی تکنالوژی ماستری برنامۀ. 1

  معرفی الف(
مه این برنا .باشدمیماستری  برنامۀسطح کشور است که دارای  به دولتی پوهنځیکمپیوتر ساینس یگانه  پوهنځی

پیش  به پوهنځیآغاز و اکنون توسط استادان  ۱۳۹۳کمک و همکاری پوهنتون تالین کشور استونیا در سال  به
 .شودمی برده

  آموزشیاهداف  ب(
خدمات بخش دولتی و  ،تجارت ،دولتیدر بسیاری از ادارات مانند دفاتر استفاده و کاربرد تکنالوژی معلوماتی 

های و زیرساخت شوندمیتر ای تکنالوژی معلوماتی وابستههزیرساخت بهها خصوصی ادغام شده است. سازمان
خصصان در یافتن مت د،کنمی اداراتی که در افغانستان فعالیت د.شونمی تکنالوژی معلوماتی بسیار مهمتر از گذشته

در  د.های بسیار خاص و متمرکز با مشکل روبرو هستنمهارت ۀتکنالوژی معلوماتی با آموزش عالی و مجموع
 هب د.کنند تا در افغانستان کار کننمی ها متخصصان تکنالوژی معلوماتی را از سایر کشورها استخدامآن ،نتیجه

لوم در راستای ع را ی مورد نیاز جامعههاتا بتوانیم مهارتاست شده  ایجاد پوهنځیماستری در  برنامۀهمین منظور 
 کمپیوتری برآورده سازیم. 

  هاتوأمیت ج(
 .همکاری با پوهنتون تالین کشور استونیا ۀنامتفاهم

  لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(
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ارای دهر دیپارتمنت  .باشدمی (Data Center)لابراتوار مجهز و یک مرکز دیتا  5کمپیوتر ساینس دارای  پوهنځی
ی معلوماتی و هاماستری سیستم برنامۀی عملی هاو همچنین یک لابراتوار برای کار باشدمیلابراتوار جداگانه 

 .باشدمیماستری دیپارتمنت تکنالوژی معلوماتی  برنامۀیک لابراتوار برای عملی ساختن دروس 

   تحصیلی )مضامین تخصصی( نصاب (هـ

 د نمبرو ک مضامین نام شماره
تعداد 
 نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

 MSIT303 ۳ متدولوژی تحقیق MSIT104 ۳ 5 دیتابیس ۱
 MSIT305 ۳ کارآموزی MSIT105 ۳ 6 های بزرگمهندسی سیستم ۲
 MSIT205 ۳ مدیریت پروژه ICT MSIT203 ۳ 7مدیریت استراتژیک  ۳
     MSIT204 ۳ سیستمسازی پارچهمهندسی و یک ۴

 ی معلوماتیهاسیستمبرنامۀ ماستری . 2

 معرفی  الف(
علمی و مسلکی و نیز بخاطر انجام دادن کادر  تربیۀخاطر  بهی معلوماتی پوهنتون کابل هادیپارتمنت سیستم

صورت کلی فعالیت  بهکمپیوترساینس  ۀطور اخص و در ساح بهی معلوماتی هاسیستم عرصۀتحقیقات علمی در 
 .باشدمی یسویۀ ماستر  بهی معیاری هااین نهاد اکادمیک در حال حاضر دارای برنامه د.دار 

  آموزشیاهداف  ب(
ی روزمره های، تجارتی و غیره امور بوده فعالیتتاریخمعلومات مهمترین اصل در تمام مسایل فردی، اجتماعی،  

م هشکل فزیکی، کمپیوتری و یا  بهتوانند ی معلوماتی میهاسیستم د.ان ی معلوماتیهاما مستقیماً متاثر از سیستم
 ۀدر ساح مسؤولاشخاص  حیث بهی معلوماتی هان دیپارتمنت سیستمافارغ د.سیستم خاص باشن بهوابسته 

و ضروریات  است تقدیم شده نیافغا جامعۀ به ها، دیزاین صفحات ویب و پروگرام سازی در این بخشهادیتابیس
بناً محتویات و پلن درسی این  ساخت.را مرفوع خواهند هاجامعه اعم از مسایل شخصی، دولتی و شرکت

تا  ،است گرفتهو کوشش صورت است  گردیدهدیپارتمنت در روشنایی تمام این مسایل و ضرورت جامعه دیزاین 
 .ردندگعملی  ،هادر تفاهم با تکنالوژی جدید عناوین شامل درس و پروژه

  هاتوأمیت ج(
تمام ارتباطات رسمی،  رد.با ادارات ذیربط ندا ییهاتوأمیتصورت مستقیم  بهی معلوماتی هادیپارتمنت سیستم

 .گیردمی کمپیوترساینس و پوهنتون کابل صورت پوهنځیتدریسی، تحقیقی و غیره از آدرس 

 لابراتوار و تجهیزات آموزشی د(

 .باشدمیبرای عملی ساختن دروس عملی این دیپارتمنت دارای یک لابراتوار مجهز 
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 کیمیا پوهنځی
 

 

 

 

 

 

 

 

  پوهنځی . معرفی۱
 تأسیسحیث دیپارتمنت کیمیا  به 1321ساینس پوهنتون کابل درسال  پوهنځیدر چوکات  فعلی کیمیا پوهنځی

 بهمیان آمد که قلت استادان نظر بهطبیعی وقتی علوم پوهنځی تأسیسۀ ر مفکو  .نمود شروع فعالیت بهو گردید 
ی مختلف هارشته کمبود متخصصان در و ،یک طرف از هالیسه مکاتب متوسطه و ازدیاد روز افزون شاگردان در

 به پوهنځیاین  ،نآ بر  مورد توجه قرارگرفت. بنا ،طرف دیگر نسبی صنایع از توسعۀ انکشاف و به طبیعی نظرعلوم
نام  به اً که بعد ساینس ۀنام فاکولت بهپوهنتون کابل  پوهنځیحیث سومین  بهمتذکره  یهارفع نیازمندی منظور

 د.ش تأسیس ؛گردید طبیعی مسما علوم پوهنځی

 1348سال  در د.کردنمی ( تحصیل)ریاضی وفزیک و (ی )کیمیا وبیولوژیهارشته آن زمان در محصلن در
وجودآمد و نصاب  بهتحصیلی آن اصلحات نصاب اساس آن در بهتغییرنمود که  پوهنځیساخت اکادمیک 

 ،کیمیا ،ی فزیکهارشته ی جداگانه درهاموجب ایجاد دیپارتمنت خود گرفت و بهتری یاختصاص ۀتحصیلی جنب
ی هارشته ،چوکات دیپارتمنت کیمیا در 1349 سال قابل یاد آوریست که در د.ریاضی گردی بیولوژی و

نام انستیتوت  بهمتذکر باید شد که در آن زمان دیپارتمنت کیمیا  د.وجود آم بهریاضی  کیمیا و ،صنعتیکیمیای
 د.کیمیا معروف بو 

اجرا  ،وقت ۀعاممدیریت فواعد مربوط این دیپارتمنت در ی لابراتوارهاساینس فعالیت پوهنځی تأسیس قبل از
 ،تجهیزات آن وقت آلات و عمرانی را با استفاده از معدنی وۀ موادتجزی تحلیل و ۀاین مدیریت وظیف د.شمی

  د.داخارجی انجام می توسط متخصصان داخلی و
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 ۀمؤسساین  بهن آ تجهیزات  تمام وسایل و دیپارتمنت مذکور با ،ساینس پوهنځیمیان آمدن  به پس از
 ی تطبیقاتی درهافعالیت .تطبیقات محصلن مورد استفاده قرارگرفت یاجرا در و شدانتقال داده تأسیسجدیدال

 در وتوصیفی  تحلیلیکیمیا لابراتوار 1323سال  در د.بو  واقع پل باغ عمومی متمرکز ،عمارت دیپارتمنت کیمیا
ده آن افزو  بهفزیکی لابراتوار کیمیای 1340سال  در مواد غیرعضوی و تهیۀ و ،مقداری تحلیل لابراتوار 1324سال 

بیشتری را برای رفع  توسعۀگنجایش  ،دیپارتمنت کیمیا واقع پل باغ عمومی ۀکه عمارت سابقیآنجای از د.ش
 جدید را دردیزاین یک عمارت پوهنتون طرح و ،ملحظه نداشتافزایش قابل ناشی از ،پوهنځیی هانیازمندی

که دارای  ،منتاژ این عمارت کارهای ساختمانی و .اعمار آن اقدام نمود به رفت وروی دست گ 1354سال 
 در عصری بود؛ی هاخانهذخیره دفاتر و ،ادیتوریم ،صنوف درسی ،تطبیقاتی تحقیقاتی و ،لابراتوارهای عصری

 د.افتتاح گردی رسماً  1362ار سال به تعمیر در خاتمه پذیرفت و 1361ختم سال 

ریاست  تأییدساینس قبلی و  پوهنځیاساس پیشنهاد  به 1393مستقل در سال  پوهنځیحیث یک  بهکیمیا  پوهنځی
 بهتکمیل شرایط فزیکی و اکادمیک  بهنظر  تحصیلت عالیارت انسجام امور اکادمیک و شورای رهبری وز 

فعالیت  به مستقل رسماً  پوهنځیصفت یک  بهاین سو  به 1395اسد  10 تاریخاز  .انکشاف نمود پوهنځیسطح 
  د.آغاز نمو 

حیث  بهات تحصیلت عالی مؤسس ات ثانوی وزارت معارف ومؤسس اند تا در کیمیا توانسته پوهنځیان فارغ
 در ،متخصصین کیمیا حیث به. علوه برآن ن نتایج خوبی بدست آمده استآ  ازو  .ایفای وظیفه نمایند ،استاد
وزارت   یلابراتوارها همچنان در .دهندوجه حسن انجام می بهات تولیدی وطن وظایف محوله را مؤسستمام 

 وزارت مالیه در آب در ۀقسمت تجزی برق در وزارت آب و مواد کیمیاوی در ۀتحلیل و تجزی صنایع در معادن و
  د.دهنوظایف محوله را با دقت انجام می ،ات تولیدی و تجزیویمؤسس بخش لابراتوارهای مربوط گمرکات وسایر

  اهداف. ۲

  دیدگاه الف(

، دوایی و طبی( که از ،غذاییتولید )مواد صنعتیو تربیه کادرهای متخصص در رشته کیمیا ودر عرصه صنعت 
 ها، شیشه، سمنت، نساجی و غیره(های مختلف صنایع خفیفه )مواد غذایی و شویندهدر عرصه پوهنځیفازغان 

تحصیلت عالی استخدام  ولابراتوارهای نورم وستندرد، معدن و صنایع، انرژی و آب، محیط زیست و گمرگات 
ی به یک مکان با اعتبار و شناخته شده و عرضه کننده خدمات در امور صنعت، ځتوانند، ارتقای پوهنشده می

يفيت فراهم نمودن سيستم تحصيلی باک .باشدمیاکادمیک نیز متعهد امور  تولید همزمان با رشد اقتصاد کشور در
 های رشد و انکشاف افغانستان باشد.عالي که جوابگوي نيازمندی

  مأموریت ب(

تحقیقی در  –مقالات علمی  تحقيق و خدمات با کيفيت با نشر، تحقیقی –تدريس بهتر، تدویر کنفرانس علمی 
ی و تحقیقی های علمو ممد درسی و فراهم نمودن سهولت لیف و ترجمه کتب درسیأ، تهای علمی معتبرژورنال

 -های علمی برگزاری کنفرانس های عصر و زمان ویعلمی مطابق نیازمند –ای تحقیقی هبه منظور ایجاد پروژه
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ني تقديم های جامعه برای اولاد این وطن است تا فارغ التحصيل استادان و محصلن مطابق نیازمندیتحقیقی 
 جامعه گردند که در جامعه افغانی مطابق بازار کار سهمگيري فعال نمايند.

  اهداف اساسی ج(

 :باشدمیکیمیا قرار ذیل  پوهنځی اهداف اساسی

 .ی جهانیهامعیار بهمعیاری و مسلکی مطابق  نۀگو  بهتدریس علم کیمیا  ‐
 .علوم کیمیاوی نۀعملی و تحقیقاتی در زمییهاانجام کار ‐
 .جامعه بهها موفق و تقدیم آنآموزگاران تربیۀ ‐
 .تحصیلت عالی کشور بهکادر متخصص و مسلکی  تربیۀ ‐
 .رشد صنعت کیمیا در جامعه ‐
 .ی منطقه و جهانهاکشور تر بابهجهت تدریس  ،برقراری ارتباطات ‐
 .ی منطقه و جهانهای علمی با سایر پوهنتونهادادعقد قرار  ‐
 .کیمیا بهی مرتبط هابا ریاست هانامهعقد تفاهم ‐

 هاتوأمیت. ۳

 . کدام توأمیت مستقل ندارد پوهنځیریاست 

 ها. دیپارتمنت۴
 .باشدمیدیپارتمنت  4دارای  فعلً کیمیا پوهنځی

 عضوی کیمیای عمومی و غیر . دیپارتمنت ۱

  معرفی الف(

شمار  بهپوهنتون کابل  یکیمیا پوهنځیی اساسی هاعضوی یکی از دیپارتمنتدیپارتمنت کیمیای عمومی و غیر 
انکشافات علوم عصری  بهمطابق  ،ارجمند را با دانش کیمیا محصلنست تا ا در صدد آن ،این دیپارتمنتد.رو می

 صنایع خفیفه، تدریس مضمون کیمیا در ،کل در ی صنایع کیمیاوی وهاعرصه در آن از و ازدساینس آراسته س
 .دمند شو رهبهتحصیلت عالی  مکاتب و

   اهداف آموزشی ب(

  دیدگاه .۱

 .در منطقه و جهان لوژیهمگام با رشد صنعت و تکنا ،م با صداقت در کارأ آمد تو نیروی متخصص و کار  تربیۀ ‐
همانند ،محترم محصلنو  استادانجهت توسعه و ارتقای ظرفیت  ء،اجراتدوین یک پلن منظم و قابل ‐

 .علمیی هاو سیمینار هابرگزاری ورکشاپ
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 .یداکتر ماستری و  درجۀ به استادانارتقای ظرفیت  ‐

  مأموریت. ۲

خاطر انکشاف  بهی علمی هارفاه و جوابگوی نیازمندی بهی متعهد و صادق در جهت رسیدن هاتربیت کادر ‐
 .ی ملیهاارزش بهکشور و پابندی 

عمومی اییکیم نۀبنیادی در زمیی هاتحقیقیک مکان معتبر علمی و اکادمیک و انجام  بهارتقای دیپارتمنت  ‐
 .عضوی در سطح منطقهو غیر 

  اهداف اساسی. ۳
 .ربطی ذیهاپوهنځیکیمیا و سایر  محصلنعضوی برای عمومی و غیر تدریس مسلکی کیمیای  ‐
  .محصلنبرای  عمومی و غیرعضویای تطبیقات کیمیایاجر  ‐
 .ادق، موفق، و مسلکی برای دیپارتمنتکادرص تربیۀ ‐
  .محصلنو استادان برای  محصلنتوسط  ،ی علمی و آموزشیهاسیمینار ۀارای ‐
 .ی عملی در تمام جوانب کیمیاهاکار ایجهت اجر  محصلنبرای  بهجانهمکاری همه ‐

 ها و تجهیزات آموزشیلابراتوار  ج(
 محصلنی عملی برای هاعضوی دارای سه لابراتوار در بخش آموزش کاریر عمومی و غدیپارتمنت کیمیای

عضوی و همچنان لابراتوار وار کیمیای غیر عمومی، لابراتشامل لابراتوار کیمیای هاکه این لابراتوار باشدمیمحترم 
 .باشدمیتحقیق کیمیای عمومی 

  فزیکیدیپارتمنت کیمیای. 2

   معرفی الف(
این  .درو شمار می بهپوهنتون کابل  یکیمیا پوهنځیی اساسی هایکی از دیپارتمنت ،فزیکیدیپارتمنت کیمیای

انکشافات علوم عصری  بهفزیکی مطابق ارجمند را با دانش کیمیای محصلنست تا ا دیپارتمنت در صدد آن
 صنایع خفیفه، تدریس مضمون کیمیا در ،کل در ی صنایع کیمیاوی وهاعرصه ن درآ  از و ازدآراسته س ،ساینس

 د.شونمند رهبه ،تحصیلت عالی مکاتب و
  اهداف ب(

  دیدگاه .۱
مانند برگزاری ، محصلنو  استادانجهت توسعه و ارتقای ظرفیت  ءتدوین یک پلن منظم و قابل اجرا ‐

 .ی علمیهاو سیمینار هاورکشاپ
در منطقه و  لوژیهمگام با رشد صنعت و تکنا ،توام با صداقت در کار ،آمدتربیت نیروی متخصص و کار  ‐

 .جهان
 .اداکتر ماستری و  درجۀ به استادانارتقای ظرفیت  ‐

  مأموریت. ۲
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خاطر انکشاف  بهی علمی هارفاه و جوابگوی نیازمندی بهی متعهد و صادق در جهت رسیدن هاتربیت کادر ‐
 .ی ملیهاارزش بهکشور و پابندی 

فزیکی کیمیای نۀی بنیادی در زمیهاتحقیقیک مکان معتبر علمی و اکادمیک و انجام  بهارتقای دیپارتمنت   ‐
 .در سطح منطقه

  اهداف اساسی. ۳

 .ی علوم طبیعیهاپوهنځیکیمیا و سایر رشتۀ محصلنفزیکی برای یس معیاری کیمیایتدر ‐
  .محصلنفزیکی برای ای تطبیقات کیمیایاجر  ‐
 .پوهنځیو  کادر صادق، موفق، و مسلکی برای دیپارتمنت تربیۀ ‐
 .و استادان محصلنبرای  ،و استادان محصلنی علمی و آموزشی توسط هاسیمینارها و کنفرانس ۀارای ‐
 .ی عملی در تمام جوانب کیمیاهاکار جهت انجام محصلنبرای  بهجانهمکاری همه ‐

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار ج(

که این  باشدمی محصلنی عملی برای هازیکی دارای یک لابراتوار در بخش آموزش کارفتمنت کیمیایدیپار 
 د.ی عملی در کنار آموزش کیمیا نیز کمک کنهاتحقیق و کار نۀرا در زمی محصلن ؛تواندلابراتوار می

 عضویی. دیپارتمنت کیمیا۳

  معرفی الف(

این  د.رو شمار می بهپوهنتون کابل  یکیمیا پوهنځیی اساسی هاعضوی یکی از دیپارتمنتدیپارتمنت کیمیای
انکشافات علوم عصری ساینس  بهعضوی مطابق یرا با دانش کیمیا محصلنست تا ا دیپارتمنت در صدد آن

 مکاتب و خفیفه، تدریس مضمون کیمیا در، صنایعکل در ی صنایع کیمیاوی وهاعرصه ن درآ  ازازد تا آراسته س
 د.مند شونرهبهتحصیلت عالی 

  اهداف ب(
  . دیدگاه۱
مانند برگزاری  ،محصلنو  استادانجهت توسعه و ارتقای ظرفیت  ء،تدوین یک پلن منظم و قابل اجرا ‐

 .ی علمیهاو سیمینار هاورکشاپ
 .در منطقه و جهان لوژیهمگام با رشد صنعت و تکنا ،م با صداقت در کارأ آمد تو نیروی متخصص و کار  تربیۀ ‐
 .اداکتر ماستری و  درجۀ به استادانارتقای ظرفیت  ‐

  مأموریت .۲
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خاطر انکشاف کشور  بهی علمی هارفاه و جوابگوی نیازمندی بهی متعهد و صادق در جهت رسیدن هاکادر تربیۀ
 ،ی بنیادیهایقتحقیک مکان معتبر علمی و اکادمیک و انجام  بهدیپارتمنت ملی، ارتقاییهاارزش بهو پابندی 

 .عضوی در سطح منطقهکیمیای نۀدر زمی

  اهداف اساسی. ۳

 .ربطی ذیهاپوهنځیکیمیا و سایر رشتۀ محصلنعضوی برای تدریس مسلکی کیمیای ‐
  .محصلنعضوی برای ای تطبیقات کیمیایاجر  ‐
 .کادر صادق، موفق، و مسلکی برای تحصیلت عالی کشور تربیۀ ‐
  .محصلنو استادان برای  محصلنی علمی و آموزشی توسط هاسیمینار ۀارای ‐
 .ی عملی در تمام جوانب کیمیاهاکار جهت انجام محصلنبرای  بهجانهمکاری همه ‐

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار ج(

که این  باشدمی محصلنی عملی برای هاعضوی دارای دو لابراتوار در بخش آموزش کاردیپارتمنت کیمیای
لابراتوار تحقیق جهت  دیگر آن،و  باشدمیعضوی ی عملی کیمیایهاشامل یک لابراتوار کار هالابراتوار

 .باشدمی محصلنتحقیقات علمی استادان و 
 تحلیلی دیپارتمنت کیمیای .4

  معرفی الف(
این  د.رو شمار می بهپوهنتون کابل  یکیمیا پوهنځیی اساسی هاتحلیلی یکی از دیپارتمنتیدیپارتمنت کیمیا

 ،انکشافات علوم عصری ساینس بهمطابق  ،تحلیلییرا با دانش کیمیا محصلنست تا ا دیپارتمنت در صدد آن
مکاتب  صنایع خفیفه، تدریس مضمون کیمیا در ،کل در ی صنایع کیمیاوی وهاعرصه ن درآ  ازتا  بسازدآراسته 

 د.مند شونرهبهوتحصیلت عالی 
  اهداف ب(

  . دیدگاه۱
مانند برگزاری ، محصلنو  استادانجهت توسعه و ارتقای ظرفیت  ء،تدوین یک پلن منظم و قابل اجرا ‐

 .ی علمیهاو سیمینار هاورکشاپ
در منطقه و  لوژیهمگام با رشد صنعت و تکنا ،م با صداقت در کارأ تو  ،آمدنیروی متخصص و کار  تربیۀ ‐

 .جهان
 .اداکتر ماستری و  درجۀ به استادانارتقای ظرفیت  ‐

  مأموریت .۲
خاطر انکشاف  بهی علمی هارفاه و جوابگوی نیازمندی بهی متعهد و صادق در جهت رسیدن هاتربیت کادر ‐

 .ی ملیهاارزش بهکشور و پابندی 
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تحلیلی کیمیای نۀی بنیادی در زمیهاتحقیقیک مکان معتبر علمی و اکادمیک و انجام  بهارتقای دیپارتمنت   ‐
 .هدر سطح منطق

  اهداف اساسی. ۳
 .ی ساینسیهاپوهنځیکیمیا و سایر رشتۀ محصلنتحلیلی برای تدریس مسلکی و عملی کیمیای ‐
  .محصلنبرای لی تحلیای تطبیقات کیمیایاجر  ‐
 .تحلیلیکیمیایی عملی در تمام جوانب هاکار انجامجهت  ،محصلنبرای  بهجانهمکاری همه ‐
 .کادر توانا، موفق، و مسلکی برای تحصیلت عالی کشور تربیۀ ‐
 .محصلنو استادان برای  محصلنی علمی و آموزشی توسط هاسیمینار ۀارای ‐

 و تجهیزات آموزشی هالابراتوار ج(
که این  باشدمی محصلنی عملی برای هاتحلیلی دارای سه لابراتوار در بخش آموزش کاردیپارتمنت کیمیای

توصیفی، یک لابراتوار تحلیل مقداری و یک لابراتوار تحقیق جهت  شامل یک لابراتوار تحلیل هالابراتوار
 .باشدمی محصلنتحقیقات علمی استادان و 

ده فارغ پوهنځیی این هادیپارتمنت د.ایجاد گرد در نظر است تا دیپارتمنت تکنالوژی کیمیاوی در آینده
 و ،رفاه بهجهت رسیدن  رادق دصتربیت کادرهای متهعد و  ،هااهداف کلی در این دیپارتمنت د.باشننمی

یک  به هاملی، ارتقای دیپارتمنتیهاارزش بهپابند  خاطر انکشاف کشور و بهی علمی هاجوابگوی نیازمندی
کیمیا  نۀزمی ی بنیادی درهاتحقیقانجام  اکادمیک و خدمات علمی و ایۀاز لحاظ ار  المللیبینمکان معتبر علمی 

          .هدر سطح منطق
 )مضامین تخصصی(تحصیلی نصاب  هـ(

 د نمبرو ک نام مضامین شماره
تعداد 

 نمبر کود نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت
 CH212 ۳ 2غیرعضویکیمیای CH201 ۳ ۲۵ 1غیرعضویکیمیای ۱
 CH213 ۳ 2عضوی کیمیای CH202 ۳ ۲۶ 1عضویکیمیای ۲
 CH214 ۳ توصیفیتحلیلیکیمیای  CH203 ۳ ۲۷ توصیفیتحلیلیکیمیای ۳
 CH215 ۱ 2غیرعضوی لابراتوارکیمیا CH204 ۱ ۲۸ 1عضویغیر کیمیای لابراتوار ۴

 CH216 1 2عضویلابراتوارکیمیای CH205 1 ۲۹ 1لابراتوارکیمیای عضوی ۵

 CH217 ۱ توصیفیلابراتوارکیمیای تحلیلی CH206 ۱ ۳۰ توصیفیلابراتوار تحلیلی ۶

 CH221 ۲ محاسبویکیمیای CH207 ۲ ۳۱ محاسبویکیمیای ۷

 CH311 ۳ 2فزیکی کیمیای CH301 ۲ ۳۲ کوردنیشنکیمیای ۸

 CH312 ۲ 3عضویکیمیای CH302 ۳ ۳۳ 3عضویکیمیای ۹

 CH313 ۳ مالیکولساختمان CH303 ۳ ۳۴ مقداریتحلیلیکیمیای ۱۰

 CH314 ۳ تکنالوژی کیمیاوی غیر عضوی CH304 ۳ ۳۵ 1فزیکی کیمیای ۱۱

 CH315 ۲ انسترومنتالیکیمیای تحلیلی CH305 ۱ ۳۶ 3عضویلابراتوار کیمیای ۱۲

 CH316 ۳ مقداریکیمیای تحلیلی CH306 1 ۳۷ مقداریتحلیلیلابراتوارکیمیای ۱۳

 CH317 ۱ غیرعضویکیمیاوی  لابراتوار تکنالوژی CH307 ۱ ۳۸ 1فزیکی لابراتوارکیمیای ۱۴
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تعداد  د نمبرو ک نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره
 کریدت

 CH318 1 2فزیکیلابراتوارکیمیای CH308 ۳ ۳۹ کیمیای کوانت ۱۵
 CH319 ۱ مقداریتحلیلیلابراتوار کیمیای CH309 ۲ ۴۰ نانوشیمی ۱۶
 CH412 ۲ کنتیک کیمیاوی CH401 ۲ ۴۱ بیوشیمی ۱۷
 CH413 ۲ طبیعیمواد CH402 ۲ ۴۲ رادیوشیمی ۱۸
 CH414 ۲ شیمی کرست CH403 ۲ ۴۳ سپکتروسکوپی ۱۹
 CH415 ۲ مواد ملونه CH404 ۳ ۴۴ الکتروشیمی ۲۰
 CH417 ۲ پولیمیر CH405 ۲ ۴۵ کلوئیدکیمیای ۲۱
 CH418 ۲ بیوشیمی CH406 ۲ ۴۶ محیط زیستکیمیای ۲۲
 CH419 ۶ مونوگراف CH409 ۳ ۴۷ عضویتکنالوژی کیمیاوی ۲۳

 CH411 ۱ عضویکیمیاویلابراتوار تکنالوژی  CH410 ۱ ۴۸ لابراتوار الکتروشیمی ۲۴
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 زیست محیط پوهنځی
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  پوهنځی. معرفی 1
های ناشی از آن همه روزه حیات بشر را در سراسر دنیا با تهدید و زیست و بیماریمشکلت و آلودگی محیط 

بعضی حوادث محیطی  د.دههزار انسان؛ حیات خود را از دست میهاده سالو هر  است چالش مواجه ساخته
. اقلیم و غیرهتغییر  سالی،ها، خشکگیری آن مشکل است؛ مانند زلزله، توفانکه پیشبینی و جلو  باشدمی بهغیرمترق

زیستی ، مانند آلودگی میحطهای بشری ایجاد شدهفعالیتۀ زیستی در نتیجمحیط ولی بعضی حوادث
 هایکه این همه با آغاز فعالیت ،زون و گرم شدن کرۀ زمیناو  ۀهوا، آب، خاک و زمین(، باریک شدن طبق)آلودگی

قابل تجدید است. منابع انرژی فوسیلی و انرژی غیر  طبیعی، استفادۀ بیش از حدصنعتی، استفادۀ بیش از حد منابع
دست یافت. بشر در صدد گشودن  لوژیصنعت و تکنا عرصۀانکشافات شایانی در  بهدر قرن نوزدهم، بشر 

ۀ بیش از حد دوام و استفادپیامدهای ناگوار انکشاف صنعت بی بهاما  ؛بود لوژیبستۀ صنعت و تکنای هادروازه
ترمیم آن  و حالزیست را متضرر ساخت  محیط ،تدریج بهکه این روند  ،ناپذیر توجه نکردمنابع انرژی تجدید

را نگیرند و برمبنای اساسات  زیستجلو عوامل آلودگی روزافزون محیط هااگر انسان .درسنظر می بهناممکن 
       .انکشاف پایدار عمل نکنند، پیامدهای بسیار خطرناک را در قبال خواهد داشت

تا از خطرات  شـــدجاد دولت ای ۀزیســـت در چارچوب ادار ملی حفاظت محیطۀنخســـت ادار ملحوظ،  روی این
 د.زیستی را نیز کاهش دهمحیط  قبۀیری نماید و خطرات حوادث غیرمتر و جلوگ مدیریتزیستی حوادث محیط

ــور با مل پوهنتون ــاهای محیطافزون چالشروز  حظۀها و نهادهای علمی کش ــتی، اش ــت، علم محیطعۀ زیس زیس
ایجاد دیپارتمنت در  به هاحوادث و انجام تحقیقات در این عرصـهطبیعی، مدیریتزیسـت، منابعحفاظت محیط

ـــته ـــال  در ،علمی و بازارکارجامعۀهای همین ترتیب، بنابر ضرورت و نیازمندی به .مبادرت ورزیدند هااین رش س
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ـــیهجری 1388 ـــمس ـــت و مدیریتنام "حفاظت محیط به یدیپارتمنت ش  پوهنځیحوادث" در چارچوب زیس
ـــیزمین ناس ـــ ی ش جاد گرد نت  د.ای پارتم نت  بهاین دی پارتم یث اولین دی تۀح ـــ ظت محیطرش فا زیســــت و ح
ی پوهنتون یپلن توسعه بهاقتضای وقت، نظر  بعداً، مطابق د.رسمیت را کسب نمو  ،افغانستانحوادث در یتمدیر

اســتادان پوهنتون کابل با همکاری وزارت  ،ســاختن ســاحات مختلف اکادمیککابل و همچنان اختصــاصــی
 پوهنځی ،وزیرانخره با تصویب شورای لا باو  ندزیست را پیشنهاد کردمستقل محیط پوهنځیتحصیلت عالی، 

محصل جدیدالشمول  تن 430با داشتن  1392و در سال گردید در چارچوب پوهنتون کابل ایجاد  ،زیستمحیط
صل از دیپارتمنت حفاظت محیط تن 150و  ست و مدیریتمح صنفزی  بهآغاز  رسماً ی مختلف هاحوادث در 

  د.کار کر 

ــــت دامحیط پوهنځیاین  ــــه دیپــارتمنــت نظیر علوم زیس ــــت، مــدیریــت منــابعمحیطرای س طبیعی و زیس
 حوادث است. مدیریت

  پوهنځی. اهداف ۲

 گاهدید  الف(

یک مرکز آموزشی و تحقیقی معتبر، قابل اعتماد و شناخته شده بین المللی در زمینه مدیریت محیط زیست، 
  .منابع طبیعی و حوادث در سطح کشور و جهان باشد

 مأموریت ب(

در دانش، تربیه، تحقیق تطبیقی و ارتقای ظرفیت مسلکی در افغانستان که در عرصه حیث یک مرکز کثیرالرشتوی 
                           .های مدیریت محیط زیست، منابع طبیعی و حوادث خدمات تخصصی را ارایه نماید

  اهداف اساسی ج(

جامعه در  یمتخصصین تربیۀ پوهنځیاین  ۀزیست هدف عمدمحیط پوهنځیپلن ستراتیژیک  ۀاساس مسود به
طبیعی را داشته و حوادثآفات مدیریتطبیعی و زیستی، منابعند مدیریت و رهبری مسایل محیطنتواب کهاست 

زیستی بیرون محیط ۀیندآو مسایل موجود و  هاچالش ۀرود که از عهدتوقع می پوهنځیاز فارغان این  د.نباش
                          .دآمده بتوان

در مقطع  ،حوادثطبیعی و مدیریتزیست، مدیریت منابعیطحی علوم مهازیست در رشتهمحیط پوهنځی
تا بتواند منابع را طبق  ایدنم تربیهها و وسایل تخنیکی جدید، مهارتلم و تحصیلجوان را با علیسانس، نسل

برای حفاظت و صیانت  اید وپلن گذاری نم ،پایدار توسعۀمنابع استفاده نموده و جهت انکشاف و طبیعیت
و  ؛زیستی استهای محیططبیعی و چالشبشر، حوادثدست ۀساختحوادث بهزیست آماده و پاسخگو محیط

 :ود موارد ذیل اشاره نم بهتوان مهم و اساسی،میاهداف  جملۀاز  د.مسیر را برای معیشت در کشور فراهم ساز 

 حوادث رامدیریت طبیعی، وزیست، منابعمحیطعلوماساسی و اساساتطبیعیعلوم، محصلنبرای  -
 د.موزانآ می

 د.مآ وجود خواهد  بهانکشاف  ،انگلیسی محصلنهای کمپیوتر و لساندر مهارت -
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نابع آب، مدیریت معدن کاری و می منابعهادر عرصه لیسانسسطح  بهمتخصصین  ،محصلندر آیینده،  -
و هوا، انرژی قابل  ی آبهامحیط زیست، آلودگیحواث، مدیریتخطراتمعدنی، کاهش و مدیریت

 .نددخواهد ش ،سبزحلتجدید، و راه

ن زیست و همچنادر بخش دوام و حفاظت محیط المللیبینملی و ، و معاهداتهامحصلن با قوانین، پالیسی -
جهانی، و گرمایش زیست،محیطدر مورد حفاظت المللیبینطبیعی، قوانین نابعی مهادر بخش

 د.د شنخواهآشنا حوادث خطراتکاهش

 شناآ  ،اقلیمیاتتغییر و با توافق نمودن با  نددادخواهد انجام زیستی رامحصلن ارزیابی اثرات محیط -
  شوند.می

ی ها، احیا و بازسازی چراگاههاچراگاهایه از تخریبحیات، وقتنوعطبیعی، حفاظتمنابع ۀبار محصلن در  -
 .آورنددست میبهتر بهبیشتر و اطلعات زمینی زیر سطحی و  بهایآ وحش، جنگلت، شده، حیاتتخریب

توان که از جمله می ؛نموددنی کامل را پیدا خواهیشناآ  ،طبیعی و انسانیحوادثمحصلن با مدیریت -
 توانیم.را نام برده مینآ  بهی مرتبط ها، و پالیسیهاکوچ، برفابهسالی، سیل خشک

 موخت.آ د نراپور تخنیکی را خواه و محصلن احصائیه، نویسندگی -

 موخت.آ د نخواه ،طبیعیزیستی و اقتصادی منابعمحیطمحصلن در مورد ارزش -

گیری و تشویق نمودن سهمهمچنان حوادث و سازی خطراتن در مورد تکنالوژی کاهش و خنثیمحصل  -
 موخت.آ د نحوادث خواهر کاهش خطراتمردم د

  هاتوأمیت. ۳

 صورت گرفت. هـ.ش1399در شروع سال آقاخان  بنیاد با -
 Oxford Managementمشورتی مربوط شرکت ACTو پروگرام  زیستمحیط پوهنځینامه بین تفاهمعقد  -

Policy بودم 2019الی اخر  2016نامه از ابتدای سال . مدت اعتبار این تفاهم. 
را  یهایهمکاری ،رسمیدون کدام سندب زیستمحیط پوهنځی( با UNEP)متحدزیست مللادارۀ محیط -

)البته بدون کمپیوترها( و مرکزمعلومات  پوهنځیلب ، کمپیوتر هاانجام داده است. طی این همکاری
  د.کنمی زیست افغانستان را تجهیزمحیط

ون معادن و زستان، پوهنتقرغآسیای مرکزی، بین پوهنتون امریکاییهای علمی و تحقیقیهمکاری ۀنامتفاهم -
نامه طی این تفاهم د.رسید و ادامه دار  ءامضا به 2017در سال  زیستمحیط پوهنځیتاجکستان و متالورجی

 انجام شده است. ،موۀآبگیرآ حوض،آبمنابعتحقیقات روی مدیریت USAIDمالی با همکاری

 هادیپارتمنت .۴
طبیعی و زیستی، مدیریت منابعمحیطیهاچالش متخصصین مدیریت تربیۀزیست برای محیط پوهنځی
اساس تقاضای  بهزیست محیط پوهنځیاست.  روبهم رو أ طبیعی ایجاد گردید که افغانستان با آن تو حوادث
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 ،زیستمحیط پوهنځیبا ایجاد  د.گردی تأسیس ،طور آزادانه بهجامعه و ضرورت اکادمیک مارکیت کار، نیازهای
 ؛کردمی فعالیت شناسیزمینپوهنځیکه در چوکات  ،حوادثیریت زیست و مدمحیطنام حفاظت بهدیپارتمنت 

ند از دیپارتمنت علوم ازیست دارای سه دیپارتمنت است که عبارتمحیطپوهنځی د.مدغم گردی پوهنځیاین با 
 Natural Resources) طبیعیمنابعیریتمددیپارتمنت (،Environmental Sciences)زیست محیط

Managementمدیریت(، و دیپارتمنت( حوادثDisaster Management .) 

 زیست محیط دیپارتمنت علوم. ۱

  معرفی الف(

 تأسیسزیست محیطپوهنځیزیست زیر چتر محیطیپارتمنت علومد ،زیستیمحیطبا مشکلت پاسخگویی برای
 ،مسلکی و مدیریت و جلوگیری یهانیازمندی بهشکل مسلکی پاسخ دهد و  بهی امروز هابرای نیازمندی تاگرید، 

ی هاافغانستان با بحران ،دهه جنگ در افغانستان بعد از چند د.حل را دریافت نمایراه ،زیستیمحیطمشکلت
زدایی، اقلیم، جنگلریتغیثیراتأ حیات، تنوسانات تنوع ،طور مثال بهاست، یستی مواجه گردیدهمحیط ز

خاک و  ومنابع، نفوس در شهرها، تخریبسریعدمفرط، ازدیا گاهصحرا، چراتوسعۀغذایی، تیونؤ مصعدم
 به .باشدمیزیر تهدید  ،دیاقتصا -اجتماعی علتتوسط چند ،ی افغانستانابهطور مثال آ  به .باشدمیآب کمبود 
توسط  ،هاکه اکثریت این دریا گرددمی تهیه ،هااز دریا ابهآ  ،ی بشریهابرای فعالیت ،عزیزطبیعی در کشور شکل

کاهش  بهها رو این کوه یهادر نتیجه اکثریت یخچال .گرددمی ی هندوکش تغذیههاباران و یا هم ذوب یخ
زیست تمرکز دارد و هدف شان حفاظت محیطزیستی مشکلت محیط بهزیست محیطپارتمنت علومید.باشدمی
فزیک و ، شناسیزمینا، یمی، کیبیولوژ  نهمچو  ،که با علوم دیگر باشدمییی این یک علم میان رشته .باشدمی

هدف ؛ باشدمیتطبیقی رشتۀکه یک  ،داشت خصوصیت رشتهنظر در با د.ناگسستنی دار  ۀکمپیوتر و معلومات رابط
داشت نظر دربا  البته .باشدمی علمی از این ابزارهاۀو استفاد ،انسان و محیط ۀرابط ،محیطیمهم شان حل مشکلت

این سیستم چطور  ،انسان ۀمداخل کند و توسطمی چطور عمل ،طبیعییهاکه پروسهدر آگاهی در مورد این 
  .گرددمی عث مشکلت محیطیکه با گرددمی متضرر

ا ر که تیوری و عمل  نمایدمیمسلک را پیشنهاد ۀ محصل و سازند بهپلوم تمرکز ید ،زیستمحیطدیپارتمنت علوم
و ابعاد مکانی زمین و  یفزیکی، بشر دانش وسیع برای محصلن،این است که هدف این دیپلوم  د.دهتعادل می

محیط، طرح  -د که ساینس، ریاضی، سیستم زمین، رابطه انساننمحصلن ضرورت دار  د.کنمی شان را فراهممحیط
هدف این سند لیسانس این  د.نگیر  ی علمی را فراهاو استفاده از میتود جغرافیاییسیستم اطلعات ۀو استفاد

زیستی را محیطی حل مشکلتهاراه ،ی علمیهااساس میتود بهسازد که ماده میآ دانان را ساینس که باشدمی
  د.شناسایی نماین

  اهداف ب(
  دیدگاه .۱

در نظر دارد تا از طریق تدریس، تحقیق و عرضه خدمات به عنوان یکی از دیپارتمنت علوم محیط زیست، 
 .دیپارتمنت در سطح کشور باشد ترینبهترین و موثر 



ابلــون کـپوهنت گتلاــک               10 
 

10 

 

  مأموریت .۲
برای نسل اینده و جوانان کشور زمینه تحصیل در بخش محیط زیست را  دیپارتمنت علوم محیط زیست

فراهم میسازد تا محصلین از این طریق اهداف تحصیلی و مهارت های ضروری عصر کنونی را کسب نموده 
 .واز این طریق مصدر خدمت به کشور ګردند

  اهداف اساسی .۳
 :دد بو نانجام کارهای ذیل خواه بهبا تکمیل نمودن این برنامه، محصلن قادر 

 .مشکلت محیط زیستی ۀبرای مفاهم ،زیستمحیط به مسلکی، مصطلحات، و معلومات مرتبطدانش ۀارای -
  .زیستیمحیطۀکار پروژ  موقع بهنمودن در تکمیل ،عضو یک تیم حیث بهطور مستقل و یا هم بهفعالیت  -
  .حصول هدف واحد ایبر  ،رشتهدر نگرش و رفتار در ساختار میان ،ی رهبری، و مسلکیهادادن مهارتنشان -
ی اطلعات هااستفاده از تخنیک ی کمی و کیفی وهامیتود بهتحلیل و تجزیه منابع و داتا، بالخصوص  -

 .زیستیمحیطخاطر حل مشکلت بهجغرافیایی 
 یک جهت تکلم و برقراری ارتباط، با، مسلکی نۀگو  به ،نوشتار در تکلم وملی و انگلیسی  زبان بهتسلط کامل  -

 کشور. گروپ مشخص و مردم عام 
که  ،تیبار فعالزیاناثراتی پشنهادی و تحلیلهاتیفعال ،زیستی، اقتصادی و اجتماعیمحیطارزیابی اثرات -

 د.ساز نده را شدیداً متاثر مییآ یدار یجامعه و پا

  تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (ج
تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره

 کریدت
تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره

 کریدت
 ENES0636 3 جیوفزیک محیطی ENES0316 3 15 یکولوژ یو اکوتوکس ستیز طیمح یآلودگ 1
 ENES0634 3 حفاظتی بیولوژی ENES0319 3 16  خاک شناسی 2
 ENES0635 3  ارزیابی اثرات محیط زیستی ENES0320 3 17 هوا شناسی 3
 ENES0740 3 آلودگی خاک ENES0321 3 18 کیمیای آب 4
 ENES0741 3 یعیاقتصاد منابع طب ENES0422 3 19 اقلیم شناسی 5
 ENES0742 3  مدیریت واترشیت ENES0425 3 20 کیمیای اتوموسفیر 6
 ENES0745 3 قانون محیط زیست ENES0530 3 21 صحت محیطی 7
 ENES0743 3 روش تحقیق ENES0531 3 22 تطبیقی هایدرولوژی 8
 ENES0744 3 منابع انرژی قابل تجدید ENES0532 3 23 نیو علوم زم ستیز طیمح یجهان راتییتغ 9

 ENES0849 3 الودگی هوا ENES0533 3 24 حکومتداری محیطی 10
 انترشیپ ENES0638 3 ۲۵ تغییر اقلیم و جامعه 11

 
ENES0848 4 

 ENES0846 3 د چاپیریال مدیریت ENES0637 3 ۲۶ انجینیری  د چاپیریال 12
 ENES0423 3 چاپیریالي جیولوجې ENES0318 2 ۲۷ چاپیریالي اخلق ۱۳
۱۴ GIS II ENES0528 3     

 

 پارتمنت مدیریت منابع طبیعیی. د2

  معرفی الف(
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مدیریت  ؛ ازاقتصاد ضعیف است جۀینتو پالیسی و وضعیت نظارتی که  رویهبی ۀاز استفاد ،افغانستانطبیعیمنابع
ها برای امرار فیصد افغان ۸۰-۷۰در حدود  تخمیناً است. گردیده متأثرامنیتی  زگارزمین و تهدیداتناساضعیف و 

مشکلت  فغانستان باا د.ننمایمی ءکاری اتکااز طریق زراعت، مالداری، و معدن ،بالای منابع طبیعی ،حیات روزمره
شدن، از بین رفتن تنوع حیات و قطع جنگلت، صحرایی ،طبیعی روبرو است که از جملهمنابعزیادی مدیریت

ها را نام برده ثیرات سوء جنگأ بیاری، و تآ شدن خاک از طبیعی، شور دثن، آلودگی، حواآ های زیستگاه
مدیریت  .باشدمی ،خشکه به افغانستان بودنبنابر محاط ،تمام این مشکلت فیایتوانیم. از لحاظ جغرامی

خوب، و داریمدن صلح، حکومتآ میان بهاجتماعی، و انکشاف قوی، برای مهیاساختن یک اقتصادطبیعی منابع
 ،طبیعییهاپایدار از سیستممعیشتداشت نظر دربدون  د.نمایمی را بازی بهجاننقش عمده و همه ،شفافیت
جرمی نیز ازدیاد حالات سوابقین نوعا ، که درندشده اسوق داده پذیری قویسیبآ طرف  بهو جوامع  هاخانواده

 یافته است.

 یابد؛طبیعی اتصال میه مردم، ایکوسیستم طبیعی و مناظر ک یجای مرکزی، ۀدر نقط ،طبیعیمدیریت و حفاظت منابع
که برای امرار حیات، صحت  ییهادر افغانستان این همه باید شامل شناخت وابستگی جوامع و خانوده د.قرار دار 

  د.، شو گرددمیو تکثیر شان 

برای  ،انکشاف جاری صنعت در افغانستان از قبیل: زراعت، مالداری، معدن کاری، جنگل کاری، انرژی، و توریزم
افغانستان و مناظرطبیعی هاطبیعی، ایکوسیستممنابعسازان و مدیرانناظر، پالیسی حیث بهکه  ،داردنیاز  کسانی

دهد که بالای طبیعی را ترویج میمنابعمدیریت جانبۀطبیعی یک روش همهمنابعمدیریت رتمنتپاید د.نکنکار 
 د.ساز طبیعی متصل میمنابعریزی مدیریترا در سراسر برنامه نفعذیکسانتمامی  .نمایدمیپایداری تمرکز 

طور  به .نمایدمی تمرکز ساینسی و منابع لوژیتخنیکی ایکافهم و دانشطبیعی بالای منابعدیپارتمنت مدیریت
 لیسانسهدف  د.بخشها را دوام میمنابع که انکشاف و زندگی انساناز جمله نآ بالای ظرفیت ، نآ خاص 

ک طور سیستماتی بهنستان را افغاطبیعیمنابعفارغان است که توانایی مدیریت از عدهنآ تولید  ،طبیعیمنابعمدیریت
یاسی، و اقتصادی(، س-فزیکی، اجتماعیطبیعی )بیو منابعمتعدد استعمالیهابهجنشامل  این مدیریت د.باشداشته

وری، آ غذایی، سود ونیتؤ مستقیم )مصگاند کننفتولید و اهداف دیگر مصر ساختن اهدافوردهآ بر 
 زیست(حفاظت محیطینده، آفقر، رفاه نسلتر )کاهشاهداف جامعه گسترده حیث بههمچنان پذیری(، و ریسک

موجودیت و گسترش  ،توانداقلیم که می ریاز قبیل تغی ،جهانیکردن خطرات درک آن،علوه بر  . شودمی
              .شودمی نیز مهم شمرده ،طبیعی را متاثر سازدمنابع

  اهداف ب(
  . دیدگاه۱

کیفیت و خدمات تحقیق عالی را با اصل دیپارتمنت مدیریت منابع طبیعی تحصیلت و آموزش های مسلکی با 
کشاف پایدار جهت تدوام و محیط سالم برای محصلین ارایه نکثرت رشته در زمینۀ مدیریت منابع طبیعی و ا

 .میکند
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  مأموریت. ۲
  .منابع طبیعی ایجاد و انتقال دانش از طریق آموزش و انجام تحقیقات در مدیریت

  اهداف اساسی. ۳
مل عکه تیوری و  نمایدمیمسلک را پیشنهاد  ۀمحصل و سازند بهپلوم تمرکز ید ،طبیعیمنابعدیپارتمنت مدیریت

اجتماعی، سیاسی، ابعاداز درک وسیع دارای است که محصلن هدف این دیپلوم این  د.دهمیقرار تعادل  دررا
در بخش  ،اساسیسواد و درک بهاین نیاز  .گردندطبیعی  منابع و مشکلت هاکی چالشلوژیاقتصادی، و ایکا

با تکمیل  د.طبیعی را دار  بعتخصصی منا رشتۀدر  ،اساس مدیریت و پالیسی بهطبیعی و قابلیت فیصله کردن  علوم
 :دد بو نانجام کارهای ذیل خواه بهنمودن این برنامه، محصلن قادر 

حالت  بهطبیعی که اطلعات مربوط ریزی در مورد منابعی مدیریت و طرحهاایجاد، همکاری، و درک فیصله -
 .سازدجا میکی، فزیکی، اقتصادی و اجتماعی را مدغم و مشترکین مختلف را یکلوژیایکا

مدیریت  ۀکار پروژ   موقع بهدر تکمیل نمودن  ،عضو یک تیم حیث بهطور مستقل و یا هم  بهفعالیت  -
 .طبیعیمنابع

  کرد.در نگرش و کار  ،ی رهبری، و مسلکیهانشان دادن مهارت -
طبیعی، همرای تماعی، و اقتصادی یا سیاسی منابعکی، اجلوژیایکا ابعاد ارقام یۀوردن و تجزآ دست  به -

 .جغرافیاییمعلوماتیکمپیوتر و سیستم لوژیدر تکنا مرکزیی هامهارت
یک  با برقراری ارتباط،، جهت تکلم و مسلکی نۀگو  به در تکلم و نوشتار ،ملی و انگلیسی زبان بهتسلط  -

 کشور.گروپ مشخص و مردم عام 
که یک  یمحصلن بالای عملیی مدیریتهاچالشرفع برای  ،جدیدیتعلیمی، تیوری و تحقیقاعمال مفاهیم -

 د.نمشخص را تحت تمرکز قرار میدهطبیعیمنبع

 )مضامین تخصصی(نصاب تحصیلی  (ج

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت
 EN.NRM0638 3 حفاظت منابع طبیعی  EN.NRM0106 3 16 اساسات مدیریت منابع طبیعی 1

 EN.NRM0637 3 اساسات پالیسی و اداره منابع طبیعی  EN.NRM0316 2 17 مدیریت جنګلت و چراګاه 2

 EN.NRM0636 3 انکشاف پایدار منابع طبیعی EN.NRM0319 3 18 منابع انرژی 3

 EN.NRM0321 3 19 کيمیای محيطی  4
انکشاف منابع طبیعی و مصونیت 

 غذائی
EN.NRM0635 3 

 EN.NRM0322 3 20 مدیریت خاک 5
منابع طبیعی و پلنگذاری استفاده از 

 زمین
EN.NRM0741 3 

 EN.NRM0742 3 اقتصاد خدامات ایکوسیستم EN.NRM0320 2 21 اساسات مدیریت 6

 EN.NRM0746 3 قانون منابع طبیعی افغانستان EN.NRM0425 3 22 اساسات مدیریت آب  7

 EN.NRM0743 3 ایکولوژی تطبیقی EN.NRM0427 2 23 ارتباطات منابع طبیعی  8

 EN.NRM0744 3 توریزم منابع طبیعی EN.NRM0424 3 24 اقتصاد کوچک 9
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تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 EN.NRM0849 3 افغانستانمنابع طبیعی  II EN.NRM0530 3 25-جی آی اس 10
 EN.NRM0847 3 منازعات و مشارکت منابع طبیعی EN.NRM0534 3 26 تنوع حیات 11
 EN.NRM0850 3 تطبیقیات و تجربیات منابع طبیعی EN.NRM0533 2 27 حکومتداری محیط زیستی 12

 ENES0318 2  اخلق محیط زیست  EN.NRM0529 3 28 اقتصاد منابع طبیعی 13

 ENES0423 3 جیولوجی محیط زیست EN.NRM0532 3 29 هایدرولوژی تطبیقی 14
     EN.NRM0639 3 تغیر اقلیم و جامعه  15

 

 حوادثریتی. دیپارتمنت مد۳

  معرفی الف(
ملی  ۀادار  د.حوادث را دخیل ساز ملی مدیریتۀگردید، که ادار  تأسیسماد گی حوادث آ پارتمنت ید ۱۹۷۱در 

ی زیادی را هاکمک ،ن عرصهیمتحد در انی و مللجها جامعۀکه از  باشدمی یارگانحوادث یک مدیریت
 دریافت نموده است. 

  اهداف ب(
  . دیدگاه۱

 جهت رسیدن ،حوادثمدیریت نۀدر زمی ،مسلکیدانش برای وضعیت بحرانی و انتقال محصلنموزش آ و  تربیه
 انکشاف پایدار . به
  مأموریت. ۲

در مطابقت با  ،مجهزجدید و لابراتوارلوژی، با استفاده از تکنامحصلنو تخصصی برای  مؤثر ،جدیدانتقال علم
 جهانی.  ۀشدقبول نصاب

  اهداف اساسی. ۳
 دارد که درمی یهیک پروگرام تدریسی اکادمیک شاگرد محور و شغل محور را ارا ،حوادثدیپارتمنت مدیریت

   برقرار است. یک تعادل ،تیوری ن بین کارعملی وآ 
 .شندباانجام امور ذیل می به محصلن قادر ،این پروگرام نۀبا ختم موفقا

 زیست.حوادث و علوم محیطمدیریت عرصۀعلمی در ریمسلکی،علمی و تیو دانش ۀارای -
در  ی،یی و جهانمشکلت منطقه بهتا  دهندرا نشاننگری ندهیو آ یی گروپهاتوانند که مهارتمحصلن می -

  .گو باشندحوادث جوابمدیریت عرصۀ
حوادث تطبیق مدیریت عرصۀجغرافیایی را در اطلعاتیهاتوانند که دانش کمپیوتر و مهارتمحصلن می -

  د.نماین
 حوادث برای جلوگیری از حوادث، تخفیفگذاری و مدیریت، تحقیق، پلنرگفتا ،ی نوشتارهامهارتکسب  -

  .حالت اظطرار و اعاده بهگویی پاسخ به گی مادآ  و
و  سطح محلی به ،مقاوم جوامعدر ساختن ،مستقل و رهبرۀ شکل فعال جامعه و یادگیرند بهلانه ؤو کار مس -

 در مقابل حوادث.  المللیبین
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 تحصیلی )مضامین تخصصی(نصاب  (ج

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد  نمبر کود نام مضامین شماره کریدت

 کریدت
 EnDM 0312 ۳ 17 GIS-II EnDM 0519 ۳ جغرافیهاساسات 1
 EnDM 0524 ۳ الصحهحفظاضطرار و  EnDM 0313 ۳ 18 یویئاحصا ایکالوژی 2
 EnDM 0525 ۳ و نزاع هامهاجرات ،جنگ EnDM 0314 ۳ 19 زیستمحیط اخلق 3
 EnDM 0526 ۳ حوادث و آفاتارزیابی EnDM 0315 ۳ 20 مدیریتاساسات 4
 EnDM 0527 ۳ فات صنعتی و تکنالوژیکیآ  EnDM 0317 ۳ 21 یدرولوجېهاو یاقلیمافاتآ  5
 EnDM 0619 ۳ ینسینگریموت س EnDM 0423 ۳ 22 علمینگر ش 6
7 GIS-I EnDM 0419 ۳ 23  یجیولوجکې انجنیر EnDM 0628 ۳ 

دهی گویی و هشدار پاسخ 8
 حوادث

EnDM 0418 ۳ 24  نظارت از کاهش
 حوادثخطرات

EnDM 0629 ۳ 

 EnDM 0630 ۳ خطرات حوادثکاهش EnDM 0420 ۳ 25 فزیکجیو  9

10 
ونیت بشری و ؤ مص
 EnDM 0632 ۳ ر اقلیم و جامعهیتغی EnDM 0421 ۳ 26 محیطیترایتغی

 EnDM 0422 ۳ 27 حوادث و اجتماع 11
 یهاوانین و پالیسیق

 EnDM 0838 ۳ حوادثمدیریت

 EnDM 0840 ۶ مونوگراف EnDM 0733 ۳ 28 فاتآ کشی نقشه 12
 EnDM 0841 ۳ انترشیپ EnDM 0734 ۳ 29 مدیریت حوادث ۀادار  13
 EnDM 0839 ۳ حوادث جهانیمدیریت EnDM 0735 ۳ 30 گی و مدیریت اضطرارآماد  14

کاهش خطرات حوادث و انکشاف در  15
 EnDM 0843 ۳ آورشهرهای تاب EnDM 0738 ۳ 31 مناطق کوهی

 EnDM 0737 ۳ تحقیقروش EnDM 0739 ۳ 32 افغانستان درفات و حوادث آ  16

 خانهکتابلابراتوار و  .5
 .باشدمی، یک لابراتوار و یک مرکز تحقیق خانهکتابزیست دارای یک محیط پوهنځی

 تحقیقات محیط زیستیمرکز  الف(

همکاری  با ،زیستمحیط پوهنځیدر داخل  (AEDS)زیستی افغانستان م مرکز معلومات محیط۲۰۱۶در سال 
 تأسیس (NEPA)زیست محیطملی حفاظتۀو ادار  (UN Environment) یزیست بین المللمحیط برنامۀ
  د.گردی

 ،نآ شده در ایجاد گردید تا از معلومات حفظ ،زیستی افغانستانمحیطمرکز برای حفظ و مدیریت معلوماتاین 
  د.شو  استفاده المللیبینملی و  محققانتوسط استادان، محصلن و 

، گرددمیتولید  المللیبینکه معلومات و دیتای که توسط ادارات ملی و  باشدمیاین مرکز دارای یک دیتابیس 
از قبیل  هاو دیتابیس هاخانهکتابمرکز مذکور با یک تعداد از  . شودمی رد و سافت نگهداریهاشکل بهن آ در 

MAP-X, OARE  د.نمایمی زیستی کاری محیطهاتحقیقات و تریننگ عرصۀو غیره وصل است و در  

 خانهکتاب ب(
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و  هاتخنیکی، تیزسها، راپورهایدرسی، ژورنالیابهزیست دارای کلکسیون کتامحیط پوهنځی نۀکتابخا
زبان انگلیسی  بهای درسی بهاکثریت کتا . شودمی ن نگهداریآ رد و سافت در هاشکل بهبوده که  هامونوگراف

ساینس، انجنیری و طب، ملینلین از قبیل: اکادمیآ ی هاخانهکتابیک تعداد  به پوهنځیاین  .باشدمی
یک سلسله  به خانهکتابعلوه بر  د.و غیره دسترسی دار  ICIMOD ،OARE ،ACKU خانهکتاب

، edX ،edX-edge ،SDG Academy ،Coursera ،Learning for Natureنلین از قبیل: آ یهاکورس
iVersity  نلین که از آ مسلکی یهاصدها کورس به پوهنځیاستادان و محصلن این  د.و غیره نیز دسترسی دار

 .دن، دسترسی دار گرددمیی معتبر جهان ارایه هاطرف پوهنتون

   لابراتوارج( 

 .باشدمیدارا  ؛ن نمایدیتعیه فزیکی را در ساحتواند پارامترهایکه می ،مدرندارای وسایل ،آبلابراتوارتحقیق
 Land .باشدمیاعلی نیز موجود وسایل با کیفیت ،هواعات اقلیمی و تحلیل کیفیتهمچنان برای ثبت نمودن اطل 

Mapper رود نیز در کار می بهکی و مشخصات خاک لوژیی جیو هاساحوی فارمیشنبرای تحقیق یی کهوسیله
  د.لابراتوار وجود دار 
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 زیبا هنرهای پوهنځی
 

 

 

 

 

 

 

  پوهنځی. معرفی 1
های جامعه و معیارهای علمی و اکادمیک، هنری، مطابق نیازمندیهایزیبا به منظور ایجادگریپوهنځی هنرهای

ن محصل دانشآثارهنری و باستانی کشور، انکشاف استعدادها و بلند بردن سطحهایحفظ و گسترش ارزش
نمایشی و سینما، ادبیات دیزاین، نقاشی،، گرافیکتیاتر، تصنیف و ترانه، هنرهای تزئینیهایجوان، دربخش

ها و گالری آثارهنری و غنامندیسطح کیفیشناسی، و به منظور ارتقایفوتوگرافی، رشد و انکشاف ذوق زیبایی
ف هنری مانند؛ تربیۀ معلمین مسلکی برای معارف کشور، مختلهای مسلکی در رشتهها، تربیۀ متخصصانموزیم

ن، هنرمندان نقاشان، نویسندگاکشور، تربیۀ، برای رادیو و تلویزیون، تیاتر و سینمایترانه خوانانممثلن، یۀترب
 المللی ایجاد گردیده است.و بین ملی ، عکاسان و دیزاینرهای گرافیک ماهر، به سطحتزئینی

 شیاهداف آموز . ۲
 الف( دیدگاه

انکشاف پایدار ومتناسب به مقتضیات قوانین تحصیلت عالی که متکی بر اصول اخلقی و ارزشهای اسلمی، 
بروز شده جهانی، داشتن توانایی در تولید علم و هنر،  برخورداری از دانش جدید و ملی و فرهنگی کشور باشد.

و همچنان  اجتماعی و ملی در تولید وحفظ ارزشهای ملیبیشتر منابع انسانی و سرمایه  و متکی بر سهم برتر
، های برابر و به دور از فسادفرصتهمه جانبه، دانش مسلکی وآکادمیک، ایجاد  برخورداری از اداره سالم و

مندی وبهره برداری از محیط وامکانات در دست داشته، تلش برای کسب جایگاه تبعیض وتعصب وهمچنان بهره
با تأکید بر تولید آثار علمی و  هاو نمایشگاه هایقات، تولید آثار معناگرا و برگزاری جشنوارهاول در حوزه تحق

 هنری ارزشمند برای رشد سریع و متواترفرهنگ وهنر در سطح منطقه و فرا منطقه.

معناگرا  اول در سطح منطقه، در حوزۀ تحقیق، تولیدآثارمند از محیط مطلوب، دست یافتن به جایگاهچنان بهرههم
 ها با تأکید بر تولیدعلم، رشدسریع و متواتر.ها و نمایشگاهو برگزاری جشنواره
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 ب( مأموریت
ه و رسیدن به رفاه، از علم، برای تأمین منفعت جامعه، حل مسائل جامع کاربردی و بهره گیریانجام تحقیق -

 بشر.نی و تعالیترویج و نشر علم و هنر، در جهت تقویت دانش و اثر گذاری آن در هنرجها
 یی. های میان رشتهها و بخشعلمی رشتهاعضایایجاد فضای همکاری از طریق تقویۀ دانش و مهارت -
های ملی(، افزایش پروژهتحقیقیهای)با تأکید بر پروژه های تحقیقیبلند رفتن سطح پوهنځی، در پروژه -

 ۀ تحقیق و آموزش.المللی در حوز المللی و کسب اعتبارات بینتحقیقی مشترک بین
 ج( اهداف اساسی یا راهبری 

 بهبود دوامدار کیفیت آموزش هنر. -
 ها، در حد اکثر توانایی شان.عالیت آنفعلمی و تحرک و توسعه و توانمندسازی اعضای هیآت -
 ها.تنظیم)حذف، ایجاد، اصلح و ترکیب( دوامدار دیپارتمنت -
 .محصلناستفادۀ حداکثر از ظرفیت  -
 بازارتحقیق پوهنځی.انکشاف  -
 واقعی جامعه.مشکلت جامعه و برآورده ساختن نیازهایرشد و انکشاف تحقیق در پوهنځی، جهت حل -
های اکثر، از ظرفیتهای دوامدار( به منظور افزایش استفادۀحد)شامل مجموعه فعالیت بهترساختن محیط -

 تحقیقی موجود.
 ایجاد و حفظ قدرت رقابتی در ارایۀ خدمات. -
 بخشیدن به ارایۀ خدمات.تسرع -
 انسانی.توسعه و توانمندسازی منابع -
 های فرهنگی برای پوهنځی.ریزی و اجرای برنامهگذاری، برنامهنگری در سیاسیتجامع -
 ها و اقدامات در حوزۀ فرهنگ و هنر.ها، تصمیمتحقیق محور کردن سیاست -

 . توأمیت۳
 توأمیت دارد. این پوهنځی با انستیتوت فرهنگ و هنر تاجکستان

 ها. دیپارتمنت۴
 .گرددمیکه در ذیل هریک به تفصیل معرفی  باشدمیپوهنځی دارای هشت دیپارتمنت  این 

 . دیپارتمنت نقاشی1

  الف( معرفی
های نقاشی در چوکات پوهنځی ادبیات و علوم بشری پوهنتون با ایجاد کورس 1345دیپارتمنت نقاشی در سال 

دور خویش را فارغ داده است. مؤسسین و محصلن اولین خورشیدی،هجری1357سال  کابل ایجاد گردید و در
 جمهور وقت، سردارمحمدرئیس الله شهرانی و شخصحیدرزاد، عنایتامان الله گذاران این دیپارتمنت استادبنیان
ر سال و گرافیک د هنرهای تجسمیموسیقی، نقاشی با ایجاد دیپارتمنتخان بودند. دیپارتمنت داود

 شمسی به پوهنځی ارتقاء نمود.هجری1363
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 اهداف آموزشیب( 
 دیدگاه .1

یی و خلق آثارنقاشی، در چوکات سوز، متعهد و حرفهدیپارتمنت نقاشی برای تربیۀ نسل اندیشمند، خلق، دل
به منظور  ر زمینۀ تربیۀ متخصصان مسلکی،دکند. این دپیارتمنت زیبای پوهنتون کابل فعالیت میپوهنځی هنرهای

هدفمند، شدۀ این دیپارتمنت، به عنوان متخصصانکند و قشر تربیهسطح کمی و کیفی آثارنقاشی، تلش میارتقای
 ندداشت.فرهنگی، ملی و دینی این سرزمین خواهنقش عمده در بازتاب هویت

 مأموریت .2
 تربیه متخصصان مسلکی و اندیشمند در بخش نقاشی.

 شی نقاشی در افغانستان.سازی خدمات آموز استاندارد

ی یک نهادِ با اعتبار آموزشی در سطح ملی و بین الملل حیثبهمعرفی دیپارتمنت نقاشی از لحاظ کمی و کیفی 
 وکسب افتخارات بی بدیل هنری.

های ملی و اسلمی از طریق مشارکت در مدیریت کلن فرهنگی و هنری کشور، توسعه و تقویت فرهنگ و ارزش
 خلق آثار.

 داف اساسی اه  .3
 تحقیق، تالیف و ترجمه آثار منحصر به فرد و مفید برای جامعه مخصوصاً هنرمندان علی الخصوص نقاشان  -
 های مفید و سودمند نقاشی برای محصلنبرنامه -
 ایجاد و تجهیز لابراتوارها برای ساخت و تجزیه رنگ و مواد مقاوم برای نقاشی و یا ترمیم آثار نقاشی -
 نهادهای خارجی و داخلی برای ارتقای سطح دانش و تجربه به اساتید و محصلن داشتن توامیت با -
 بار تدویر نمایشگاه آثار محصلن حد اکثر در هر سمستر و حداقل سال یک -
 داشتن توأمیت با نهادهای خارجی و داخلی. -
 بار.دایر نمودن نمایشگاه آثارمحصلن سال در هر سمستر یک -

 هاج( توأمیت
 نرهای معاصر افغانستان.توأمیت با ه

 ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(د

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کود نمبر نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت
 F.A.P236 6 5 نقاشی F.A.P 136 7 ۱۲ 1 نقاشی ۱
 F.A.P205 1 کمپوزیشن F.A.P 105 1 ۱۳ کمپوزیشن ۲
 F.A.P217 4 رسامی F.A.P 117 3 ۱۴ رسامی ۳
 F.A.P536 6 6 نقاشی F.A.P436 6 ۱۵ 2 نقاشی ۴
 F.A.P505 1 کمپوزیشن F.A.P125 1 ۱۶ مینیاتورینقاشی ۵
 F.A.P517 2 رسامی F.A.P417 4 ۱۷ رسامی ۶
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 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 کود نمبر نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 F.A.P504 2 اناتومی F.A.P336 6 ۱۸ 3 نقاشی ۷
 F.A.P505 1 خطنقاشی F.A.P305 1 ۱۹ کمپوزیشن ۸
 F.A.P506 1 مینیاتورینقاشی F.A.P317 2 ۲۰ رسامی ۹

 F.A.P836 5 7 نقاشی F.A.P23 1 ۲۱ معاصرهنرهای ۱۰
 F.A.P717 2 رسامی F.A.P736 5 ۲۲ 4 نقاشی ۱۱

 نیئی. دیپارتمنت هنرهای تز 2

  الف( معرفی
خورشیدی در چوکات پوهنځی ادبیات وعلوم بشری تأسیس شد هجری1347ینی در سالئدیپارتمنت هنرهای تز 

دیزاین بود؛ چون هنرهای تزئینی، نقاشی، گرافیکهای همدیپارتمنت هنرهای زیبا که دارای کورس 1354در سال 
های سادبیات و علوم بشری ارتقا نمود طی همین سال کور  پوهنځیبه عنوان دیپارتمنت مستقل در چوکات 

این دیپارتمنت ابتدا به نام مجسمی سازی مسمی  فه گردید.نیز به دیپارتمنت هنرهای زیبا اضاتمثیل و نطاقی 
 گردیده بود که بعداً به هنرهای تزئینی تغییر نام داد.

کریدت با موضوعات هنرهای تزئینی، موزائیک،  152این دیپارتمنت در سطح لیسانس با گذراندن  محصلن
در معماری، تزیین و آرایش فضاهای شوند که ی آشنا میتاریخکاری، هنر سرامیک و ترمیم آثار و آبداتکاشی

های یادبود مسابقات مههای رسمی ودولتی( مجسعمومی کاربرد دارد. همچنان در ساخت سکه، مدالیوم )نشان
. فارغان این دیپارتمنت، در مربوطات وزارت شودمیهای قهرمانی و موارد مشابه از این تخصص استفادهیا جام

شوند و در ضمن به حیث ها استخدام میها و گالریی، موزیمتاریخاطلعات و فرهنگ چون ریاست آبدات 
گردند. دیپارتمنت هنرهای سلکی و غیرمسلکی جذب میمبه حیث معلم در مکاتب جوان مسلکیهایکادر

   .شودمی حفظ و نگهداری هنرهای تزئینی که در آن تعدادی از آثار باشدمیتزئینی دارای یک موزیم 

 ب( اهداف 
 . دیدگاه1

یی و خلق آثار ارزشمند، در چوکات پوهنځی برای تربیۀ نسل اندیشمند و حرفه هنرهای تزئینیدیپارتمنت 
کند. این دپیارتمنت در زمینه تربیۀ متخصصان مسلکی به منظور ارتقای زیبای پوهنتون کابل فعالیت میهنرهای

ن متخصصان شدۀ این دیپارتمنت به عنوا کند و قشر تربیۀتلش می هنرهای تزئینیسطح کمی و کیفی آثار 
 هدفمند نقش عمده در بازتاب هویت فرهنگی، ملی و دینی این سر زمین خواهند داشت.

 . مأموریت2
تزئینی جهت  های اسلمی، ایجاد هنرهایزاینهای دیمسلکی و اندیشمند در بخشتربیۀ متخصصان -

ترمیم آثار آبدات  سازی، موزائیک وچنان تربیه کادرهای علمی در رشته کاشیزیباسازی شهرها و محیط هم
 .تاریخ
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های اسلمی، هنرهای کاربردی مثل ، دیزاینهای هنرهای تزئینیمات آموزشی در بخشاستانداردسازی خد -
 جهانی مطابقت داشته باشد.سرامیک موزائیک در افغانستان طوری که با معیارهای 

 ویک نهادِ با اعتبار آموزشی در سطح ملی  حیثبهاز لحاظ کمی و کیفی  هنرهای تزئینیمعرفی دیپارتمنت  -
 در سطح جهانی. کسب افتخارات بیشمار بین المللی و مبتنی برآن درخشش و

ای ملی و اسلمی از همشارکت در مدیریت کلن فرهنگی و هنری کشور، توسعه و تقویت فرهنگ و ارزش -
 طریق خلق آثارناب هنری.

 . اهداف 3 
جدید در مطابقت به هایداشت دیدگاه نظردرهای انتزاعی باتزئینی و طراحی مدل آموزش ساخت هنرهای -

 می.جهانی خصوصاً، کشورهای اسل هاینورم
به  ،دولتی وخصوصیهایسازمانها ومحوطۀ مؤسسات و ، پارکطراحی آثار تزئینی برای یادبودها، میادین -

 با در نظرداشت شرایط عینی و ذهنی جامعه. های مختلف،شیوه
مسکونی، های برجستۀ تزئینی با مواد مختلف برای تزئین اماکن مختلف)منازلطراحی و اجرای نقش -

 ها وسایر اماکن مقدسه(.ها، مساجد، مدرسهها، هوتلرستورانت
 ها ی مختلف.افتخاری برای مسابقات و جشنواره هایورزشی و تندیس هایطراحی جام -
های یطو مح مسکونی و اداراتنوین، برای منازل هایتزئینی، با طرحکوچک  هایطراحی و ساخت پیکره -

 کار.
 همچنان برای نمایش. وها برای فروش در نمایشگاه حجمی،سازی و ارایۀ آثار پیکره -
 سازی و ریخته گری.در بخش قالب تمانی،ساخهمکاری با مهندسان و انجینران -
 و حجم سازی. ایجاد هنرهای تزئینیهای یس کارگاهتأس -
یا به  ند واها ساخته شده های آنمشابه صحنه یا سایر مواد و سینمایی که با خمیر یهاهمکاری در تولید فلم -

 .باشدمیطور کلی متکی به ایجاد حجم 

 ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی( ج

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 F.A.D 06 12 موزائیک  F.A.D 04 10 4 های اسلمیدیزاین ۱

 F.A.D 07 16 هنر جهان  تاریخ F.A.D 02 18 5 طراحی سنگ و چوب  ۲

 F.A.D 03 9 سرامیک  F.A.D 05 15 6 دراونگ ۳

 دیزاینگرافیک. دیپارتمنت 3

   الف( معرفی
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سازی جسمهمیک مضمون در جنب دیپارتمنت نقاشی و  حیثبه 1354دیزاین در سال دیپارتمنت گرافیک
ی از جملۀ هنرهایی این رشتۀهنر  ها ایجاد شد.رسماً در پهلوی دیگر دیپارتمنت 1359شد و در سال تدریس می

 که در سطح جهان مورد پذیرش بوده است و از اهمیت خاص برخوردار است.  باشدمی
 ب( اهداف آموزشی

 خلق محتوای بصری برای رساندن پیامی خاص یک هنر -
 تأمین ارتباطات بصری از طریق انتقال پیام خاص هنری -

 دیدگاه .1
اخته شده به هنرهای زیبای پوهنتون کابل به عنوان یگانه نهاد علمی شن هنځیدیزاین پو بیت جایگاه هنرگرافیکتث

 .باشدمیهای جامعه و بازار کار المللی در راستای نیازمندیسطح ملی و بین
 مأموریت .2
 دیزاین.گرافیک تربیۀ متخصصان مسلکی و اندیشمند در بخش -
 دیزاین در افغانستان.گرافیک استانداردسازی خدمات آموزشی -
دیزاین از لحاظ کمی و کیفی به حیث یک نهادِ با اعتبار آموزشی در سطح ملی گرافیک معرفی دیپارتمنت -

 المللی.و بین
های ملی و اسلمی از طریق مشارکت در مدیریت کلن فرهنگی کشور، توسعه و تقویت فرهنگ و ارزش -

 خلق آثار.
  اهداف اساسی .3

 نظر به شرایط زمان.  تجدیدو توسعۀ کریکولم -
 تألیف و ترجمه.  ،رشد و توسعۀ تحقیق -
 و دستی  های هنری و چاپ دیجیتالیهای زیربنایی، لابراتوار صنوف مسلکی و کارگاهایجاد پروژه -
 تجهیزات، وسایل و مواد درسی.  -
 تکمیل کادر علمی و مسلکی.  -
 تقویۀ منابع نشراتی. -
 های بین المللی. تقویه زبان -
 های کوتاه مدت. نمودن بورسفراهم -
 داشتن توأمیت و همکاری با نهادهای ملی و بین المللی.  -
 بار. د اقل در سال یکهای آثار محصلن و استادان، حساختن نمایشگاه ریزی در دایربرنامه -
 های دولتی و غیر دولتی. نهادن به سوی خودکفایی و جذب همکاریگام -

 . لابراتوار و تجهیزات آموزشیج
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. باشدمیپایه کمپیوتر  50دیزاین یک لابراتوار مشترک با دیپارتمنت فوتوگرافی دارد که دارای دیپارتمنت گرافیک
 این دیپارتمنت پروجکتور برای تدریس محصلن دارند. صنوفاکثریت 

  ـ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(د

تعداد  کد نمبر نام مضامین شماره
 کدنمبر نام مضامین شماره کریدت

تعداد 
 کریدت

 FA-GD07 6 مینیاتوری FA-GD02 4 ۶ )عناصر بصری( 1مبانی هنرهای تجسمی  ۱
 FA-GD08 18 طراحی دراونگ FA-GD03 3 ۷ ) تناسب(2مبانی هنرهای تجسمی ۲
 FA-GD09 9 الستریشن FA-GD04 3 ۸ )رنگ( 3مبانی هنرهای تجسمی ۳
 FA-GD10 5 خوشنویسی FA-GD05 12 ۹ )نرم افزار( 1گرافیک دیجیتل ۴
     FA-GD06 12 ) عملی(2گرافیک دیجیتل ۵

 

 . دیپارتمنت تیاتر4

 الف( معرفی 
ن بخش، نمود، هدف اساسی از ایجاد ای جودهای دیگر عرض و در کنار بخش ۱۳۵۹دیپارتمنت تیاتر در سال 

. از باشدمیو سینما  های نمایشی از قبیل تیاتر، رادیو، تلویزیونیافته در رشتهجوان و تحصیلهایپرورش کادر
ها، این رشته، تعداد زیادی از هنرمندان ورزیده، به سطح کشور درخشیده اند و فعلً در کادرعلمی پوهنځی هنر

اند که  های دیگر هنری جذب گردیدهفلم و نهادافغانستان، ریاست کابل تیاتر، ریاست افغان رادیوتلویزیون ملی
 باشند.بهترین ممثلین رادیوتلویزیون و سینما در جملۀ آنها شامل می

دیپارتمنت تیاتر  محصلندهد. و کارگردانی( محصلن خویش را فارغ می ن دیپارتمنت در دوبخش )هنرای
نمایند و از استادان راهنما تکمیل می خویش را تحت نظرهای مونوگرافتوانند به دو شیوۀ )عملی و نظری( می

 گردند.امتیازات دورۀ لیسانس خویش مستفید می

نظور گردیده درسی که از جانب وزارت تحصلت عالی، میاتر مطابق کریکولمتهای دیپارتمنت آموختهدانش
 آورد.های خوب کاری را فراهم میگیرند که پس از فراغت در جامعه، زمینهت، مضامینی را فرا میاس

های ها، برنامهها، سریالتوانند فلممیشوند؛ ی که از رشتۀکارگردانی این دیپارتمنت فارغ میمحصلنعده آن
گی این هنرپیشه ی که از رشتۀمحصلند تلویزیونی و رادیویی را به گونۀ مسلکی، کارگردانی نمایند و آن تعدا

دیگر هنری شامل کار های تلویزیونی و بخشها، برنامهها، سریالتوانند در فلمشوند، میدیپارتمنت فارغ می
 شوند و از آن طریق مصدر خدمت برای جامعه گردند.

هنگ، ریاست تیاترملی، و فر  هنری وزارت اطلعاتهایبخش التحصیلن این دیپارتمنت درتعدادی از فارغ
های های دیداری و شنیداری افغانستان و سایر بخشهای دولتی و خصوصی، رسانهفلم، پرودکشنریاست افغان

 نمایند.فرهنگی و هنری شامل کار اند و امرار معیشت می
تو آن همواره های همکاری دوجانبه دارد که در پر نامهالمللی تفاهمملی و بیندیپارتمنت تیاتر با نهادهای

 مادی و معنوی نهادهای متذکره به دیپارتمنت تیاتر صورت گرفته است.هایهمکاری
 ب( اهداف 
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 دیدگاه .1
های دیپارتمنت تیاتر متعهد است تا در آینده به عنوان یک کانون تربیوی هنرمندان مسلکی تیاتر فعالیت

تیاتر را تربیه و تقدیم  ورت معیاری هنرمندانهای اساسی جامعه به صنیازمندی گیری داشته باشد تامطابقچشم
 نماید.

 مأموریت .2
 تربیۀ متخصصان مسلکی و اندیشمند در بخش تیاتر. -
 استاندارد سازی خدمات آموزشی تیاتر در افغانستان. -
 ی.معرفی دیپارتمنت تیاتر از لحاظ کمی و کیفی به حیث یک نهادِ با اعتبار تیاتری در سطح ملی و بین الملل -
ملی از طریق اسلمی و های مشارکت در مدیریت کلن فرهنگی کشور، توسعه و تقویت فرهنگ و ارزش -

 تولیدات آثار تیاتری.
 اهداف اساسی .3

های آموزش خود را ترتیب و تنظیم و مطابق آن، برنامه باشدمیدیپارتمنت تیاتر دارای اهداف اساسی ذیل 
دیپارتمنت در  م برای استادانهو  محصلنصصی، هم برای نماید که این اهداف غرض ارتقای دانش تخمی

 نظر گرفته شده است.
 این بخش. محصلنرشد و توسعۀ تحقیق، تالیف و ترجمۀ آثار مربوط به رشتۀتیاتر، غرض استفادۀ  -
 های خارجی.، در قسمت آموزش زبانمحصلندهی به های خارجی، برای استادان و انگیزهتقویۀ زبان -
 توأمیت با نهادهای خارجی و داخلی.داشتن  -
 مرتبه.حد اقل سال یک یی تیاترمحصلهای تدویر جشنواره -
 درسی دیپارتمنت و تغییر آن مطابق به شرایط زمان و کارآیی روز جامعه.تجدیدنظر بالای کریکولم -
 های مدرن و تلش برای تکمیل وسایل مورد نیاز و مواد درسی. تجهیز تالار نمایشی این دیپارتمنت با لایت -
 هنر تیاتر.  تلش برای تکمیل اعضای کادر علمی دیپارتمنت با جذب اشخاص مسلکی و با دانش بالای -
 های دولتی و غیردولتی. تلش برای خودکفا شدن دیپارتمنت و جذب همکاری -
گی و کارگردانی که ظرفیت بازتاب مشکلت و نارسایی کادرهای تخصصی هنرپیشه ش برای تربیۀتل  -

 اجتماعی و مسایل فرهنگی را توسط هنر تیاتر داشته باشند.

 ها ج( توأمیت

زیبا و پوهنتون برگن کشور ناروی وجود دارد و گی میان دیپارتمنت تیاتر پوهنځی هنرهایهمکاری همیشه -
 رگن، دیپارتمنت تیاتر را از لحاظ تکمیل وسایل تخنیکی، ترمیم تالارنمایشی، حمایت از برگزاریپوهنتون ب
 های مادی و معنوی نموده است.ها، همواره کمکجشنواره

کنسل، انستیتوت، برتشهای دوست در افغانستان همچون، گویتهحمایت و همکاری مراکز فرهنگی کشور -
GIZ های فرهنگی و نمایشی این و مرکز فرهنگی فرانسه در کابل، با دیپارتمنت تیاتر در زمینۀ تدویر برنامه

 دیپارتمنت بوده و است.
های هنری دیپارتمنت، از جمله، هنری داخلی، در زمینۀ برگذاری برنامههایتفاهم کاری و همکاری با گروه -

 نه.گروه سرخ و سفید و نهاد فرهنگی و هنری پروا
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لعات و فرهنگ. در بسا هنری با ریاست تیاترملی وزارت اط نامۀ همکاری و کارهای مشترکداشتن تفاهم -
 همکاری دو مرجع )دیپارتمنت تیاتر و ریاست تیاترملی( تداوم دارد. هابرنامه

 د( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی( 

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 FA- TD0112 3 چهره پردازی FA- TD0101 7 ۱۲ )اساسات(1گیهنرپیشه ۱
 FA- TD0113 4 تخنیک گدی گردانی FA- TD0102 8 ۱۳ )ابتدائیه(2گیهنرپیشه ۲
 FA- TD0114 6 فن بیان FA- TD0103 8 ۱۴ )متوسط(3گیهنرپیشه ۳
 FA- TD0115 4 تیاترنقد  FA- TD0104 9 ۱۵ )عالی(4گیهنرپیشه ۴
 FA- TD0116 2 امپروایزیشن FA- TD0105 7 ۱۶ )اساسات(1کارگردانی ۵
 FA- TD0117 3 کارگردانی نمایشات رادیویی FA- TD0106 8 ۱۷ )ابتدائیه(2کارگردانی ۶
 FA- TD0118 3 کارگردانی نمایشات تلویزیونی FA- TD0107 8 ۱۸ )متوسط(3کارگردانی ۷
 FA- TD0119 3 یوییگی نمایشات رادهنرپیشه FA- TD0108 9 ۱۹ )عالی(4کارگردانی ۸
 FA- TD0120 3 لویزیونیگی نمایشات تهنرپیشه FA- TD0109 2 ۲۰ طراحی صحنه ۹
 FA- TD0121 2 اینمیشن زنده FA- TD0110 4 ۲۱ ادبیات دراماتیک ۱۰
     FA- TD0111 4 تجزیه و تحلیل نمایشنامه ۱۱

 سینما . دیپارتمنت5

  الف( معرفی
 سعی و تلش استادان بخش سینمای دیپارتمنت تیاتر و سینما دیپارتمنت سینما با وجود موانع و مشکلت بالاثر

ریاست انسجام امور اکادمیک وزارت  1387/  11/  30مورخ  3367بر  4330 بزرگِ فرا راهش مطابق به حکم
درسی تنظیم زیبا ایجاد گردید و نخستین کریکلومهنرهایتحصیلت عالی به صورت مستقل در چوکات پوهنځی 

  .و تهیه گردید

رسید از صنف دوم تیاتر و سینما جدا شدند دور محصلن دیپارتمنت سینما، که تعداد شان به بیست تن میاولین
ال اول و به صورت مستقل، صنف سینما را تشکیل دادند. سیستم درسی در این دیپارتمنت طوری عیار شد که س

ها تقسیم شده و زیر نظر وری سینما تدریس گردد و سال سوم و چهارم محصلن به گروپیدوم اساسات و تو 
 ند. بسازند. در ختم دورۀ تحصیلی محصلن ملزم به ساخت فلم کوتاه برای دفاع دیپلوم خود هست استادان عملً فلم

ب مقام محترم وزارت تحصلت عالی منظور گردیده دیپارتمنت سینما مطابق کریکولم درسی که از جان محصلن
آورد؛ فارغ های خوب کاری را برایشان فراهم میگیرند که پس از فراغت در جامعه زمینهاست، مضامینی را فرا می

ی هاو رسانه ها، پرودکشنهارادیو ی تلویزیون،هاهای جمعی همچون: شبکهالتحصیلن این بخش در رسانه
 شوند.کار میاجتماعی مشغول 

 ب( اهداف آموزشی 
 . دیدگاه1

گرا، در چوکات پوهنځی سینمایی معنی یی و خلق آثاراندیشمند و حرفه دیپارتمنت سینما برای تربیۀ نسل
های کارگردانی، مسلکی در بخش کند. این دپیارتمنت، در زمینۀ تربیۀ متخصصانزیبا فعالیت میهنرهای
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نویسی، تدوین و تیوری سینما به منظور ارتقای سطح کمی و کیفی آثارسینمایی تلش فلمنامهتصویربرداری، 
کند و قشر تربیه شدۀ این دیپارتمنت به عنوان متخصصان هدفمند نقش عمده، در بازتاب هویت فرهنگی، می

 ملی و دینی این سر زمین خواهند داشت.
 . مأموریت2
 در بخش سینما.تربیۀ متخصصان مسلکی و اندیشمند  -
 استانداردسازی خدمات آموزشی سینمایی در افغانستان. -
 کمی وکیفی به حیث یک نهادِ بااعتبار سینمایی در سطح ملی و بین المللی.معرفی دیپارتمنت سینما، از لحاظ -
 ملی و اسلمی از طریقهایمشارکت در مدیریت کلن فرهنگی کشور، توسعه و تقویت فرهنگ و ارزش -

 سینمایی. تولیدات
 . اهداف اساسی 3

تلویزیونی خود، نیازمند نیروی انسانی هایسینمایی و برنامههایجایی که جامعۀما به منظور تهیه و پخش فلماز آن
. با توجه به شودمی نر سینما احساسها در چارچوب نیازهای هکارآمد است، ضرورت آموزش این نیرو متبحر و

ریزی ها در نظام تحصیلت عالی افغانستان، بدیهی است برنامهکنندۀ این نیازهای هنری تحصیلی، تأمیننبود رشته
های تلویزیونی برای داستانی، مستند و تهیۀ برنامههایهای لازم برای کارگردانی فلمرشتۀسینما و آموزش مهارت

امعۀ اسلمی و فرهنگی صیلن این رشته، با تعهد و احساس مسؤولیت به جالتحیابد تا فارغاهمیت می محصلن
های مورد نیاز، تخصص مرتبط با کارگردانی، های تولیدی از خلقیتهایی در ارتقای کیفیت برنامهافغانستان، زمینه

 تصویربرداری، فلمنامه نویسی و تدوین فراهم آورند.

 ج( توأمیت

  های مشترک را که مدت نامۀ همکاریفلم تفاهمبا مؤسسۀ دولتی افغان 1397دیپارتمنت سینما، بهار
 گیرد، امضا نمود. زمان پنج سال را در بر می

 نامه با گویته انستیتوت.امضای تفاهم 
 نامه با نما رسانه.امضای تفاهم 
 نامۀ همکاری با رویا فلم.امضای تفاهم 
 نامۀ همکاری با اکادمی هنر.امضای تفاهم 

 اتوار و تجهیزات آموزشی د( لابر 

 استدیوی تدوین فلم مجهز.  -
 یی.محصلهای فلم تالار مجهز سینما برای نمایش فلم و برگزاری جشنواره -

  هـ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کریدت

تعداد  کودنمبر نام مضامین شماره
 کریدت

 C 2 06 فلم )استوری بورد(طراحی  C 27 ۶ 01 کارگردانی فلم  ۱
 C 6 07 سینما  تاریخ C 6 ۷ 02 فلمنامه نویسی  ۲
 C 6 08 تحلیل فلم  C 5 ۸ 03 سینماتوگرافی  ۳
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 C 8 09 کارگردانی برنامه تلویزیونی  C 4 ۹ 04 صدا در سینما ۴
     C 6 05 تدوین فلم  ۵

 . دیپارتمنت تصنیف و ترانه6

  الف( معرفی

زیبا ایجاد گردید، منظور از آن انکشـاف  شعبۀ موسیقی شرقی و غربی در دیپارتمنت هنرهای 1347سال  در
جهت نایل به  اصول شرعیبا در نظرداشت  .گان بودندهها و بلندبردن سطح دانش آوازخوانان و نواز استعداد

به دیپارتمنت  ۱۴۰۱ درسالو فرهنگی جامعه،  ی اجتماعیهااهداف بالاو مطابق به خواست زمان و نیازمندی
   ظر صورت گرفت.تغییر نمود و در کریکولم آن تجدید ن تصنیف و ترانه()

به عنوان یک دیپارتمنت مستقل در چوکات  هابه صورت یک رشته و بعد 1360در ابتدا در سال  دیپارتمنتاین 
 به فعالیت آغاز نمود.  پوهنځیاین 

 ب( اهداف آموزشی 
 دیدگاه .1

مند و معنی های رسالتترانههای یی و خلق پارچهبرای تربیۀ نسل اندیشمند و حرفه و ترانهدیپارتمنت تصنیف 
کند. این دپیارتمنت در زمینۀ تربیۀ متخصصان مسلکی در زیبا فعالیت میگرا در چوکات پوهنځی هنرهای

شدۀ این قشر تربیهکند و ه منظور ارتقای سطح کمی و کیفی آثار تلش میبهای آواز و تصنیف سازی بخش
دیپارتمنت به عنوان متخصصان هدفمند، نقش عمده در بازتاب هویت فرهنگی، ملی و دینی این سرزمین خواهند 

 داشت.
 مأموریت .2
 آواز و تصنیف و ترانه . تربیۀ متخصصان مسلکی و اندیشمند در بخش -
 استانداردسازی خدمات آموزشی تصنیف و ترانه در افغانستان. -
از لحاظ کمی و کیفی به حیث یک نهادِ بااعتبار آموزشی در سطح ملی و  تصنیف و ترانهتمنت معرفی دیپار  -

 بین المللی.
ملی و اسلمی از طریق هایمشارکت در مدیریت کلن فرهنگی کشور، توسعه و تقویت فرهنگ و ارزش -

 آواز و ترانه. هایتولید پارچه
 اهداف اساسی  .3

به عنوان بزرگترین نهاداکادمیک آواز و تصنیف سازی كشور، رسالت و نوآوری در  تصنیف و ترانهدیپارتمنت 
منسجم، متشكل از ارزشمندخویش، نیازمند نظام منظور تحقق رسالتزمینۀ تصنیف و ترانه را برعهده دارد و به

های عالیتدهی فنریزی و سازما، كه هر یك به درجاتی در برنامهباشدمیتمامی اعضای کادرعلمی خود، 
 .شودمیدیپارتمنت شریك مطلوب بوده است و این مشاركت هر چه بیشتر تقویت 

 ج( لابراتوار و تجهیزات آموزشی
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، (Audio Recording Studio)صدا  دیپارتمنت تصنیف و ترانه مجهز با کمپیوترلب، استدیوی ضبط
 .باشدمی (Sound Prof Classis) ( و صنوف درسی معیاری(store room ،تجهیزات مربوطه

  د( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 
 کریدت

 کودنمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 M.S05 3 سلفیژ M.S01 20 5 آواز خوانی کلسیک  ۱
 M.S06 4  غزل M.S02 12 6  گروه خوانی ۲
 M.S07 6  تصنیف و آواز تاریخ M.S03 4 7 تصنیف و ترانه سازی ۳
 M.S08 6 اتوموزیکولوژی افغانستان  M.S04 6 8 اساسات لحن و آواز  ۴

 . دیپارتمنت ادبیات نمایشی7

 الف. معرفی دیپارتمنت 

عنوان یک بخش از دیپارتمنت نام دراماتورگی در چوکات دیپارتمنت تیاتر بهبه 1385ادبیات نمایشی در سال  
هم نامنامه و نمایشبه سطح دیپارتمنت بنام دیپارتمنت فلم 1392به فعالیت نمود و در سال ادبیات نمایشی آغاز 

-نامهنویسی، نمایشبنام دیپارتمنت ادبیات نمایشی تغیر نام یافت. مضامین فلمنامه 1395نویسی ارتقا و در سال 

شی اسطوره و حماسه، فرهنگ و نقد، ابعاد نمای و مضامین داستانی به صورت عملی )کارگاهی(نویسی، ادبیات
 .گرددمیشکل نظری تدریس های نگارش بهقالب ادبیات عامه،

-کنند، همداستانی که خلق می ادبیات نمایشی، آثار نمایشی و تاریخفارغان این دیپارتمنت برعلوه آشنایی با 

 سالانه محصلنها و توانمندی شوند. این دیپارتمنت جهت تشخیص ظرفیتچنان با نقد و تحقیق نیز آشنا می
ینما، سهای تیاتر، ادبیات نمایشی اساساً پل ارتباطی بین رشته نماید.ی ادبیات نمایشی را برگزار میمحصلجشنواره 

های ی میان دنیای پر بار ادبیات و صحنۀ نمایش است. تعداد کریدتادبیات و ژورنالیزم است و در اصل واسطه
 کریدت است.  136 شودمیدیپارتمنت تدریس که در مقطع لیسانس این 

 ب. اهداف آموزشی 
  . دیدگاه1

ای و خلق آثار نمایشی در چوکات پوهنځی هنرهای دیپارتمنت ادبیات نمایشی برای تربیه نسل اندیشمند و حرفه
ارتقای سطح منظور کند. این دپیارتمنت در زمینۀ تربیۀ متخصصان مسلکی بهزیبای پوهنتون کابل فعالیت می

عنوان متخصصان هدفمند نقش عمده کند و قشر تربیه شدۀ این دیپارتمنت بهکمی و کیفی آثار نمایشی تلش می
 .ی و دینی این سرزمین خواهند داشتدر بازتاب هویت فرهنگی، مل

 . ماموریت 2
 .و اندیشمند در بخش ادبیات نمایشیتربیه متخصصان مسلکی 

 .وزشی ادبیات نمایشی در افغانستاناستاندارد سازی خدمات آم
 .یک نهادِ با اعتبار آموزشی در سطح ملی و بین المللی حیثبهمعرفی دیپارتمنت ادبیات نمایشی از لحاظ کمی و کیفی 

 های ملی و اسلمی از طریق تولید آثار نمایشی.مشارکت در مدیریت کلن فرهنگی کشور، توسعه و تقویت فرهنگ و ارزش
 اساسی یا راهبردی. اهداف 3
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 های و صوتی و تصویری.ی تولید متن نمایشی و رسانهی کادرهای تخصصی در حصهتربیه -
 ی تشخیص معرفی و بازتاب متون نمایشی.ی محققین و کادرهای مسلکی در حوزهتربیه -
 ی تعامل فکری و علمی.ترویج روحیه -
 ق متون نمایشی و داستانی.های فرهنگی، زبانی و قومی و خلپذیرش تفاوت ایجاد ظرفیت -
 به زبان جهانی. ی ادبیات نمایشیظرفیت و بازتاب مشکلت، نارسایی اجتماعی و مسایل فرهنگی در حوزهایجاد  -

 و تجهیزات آموزشی ج. لابراتوار 
تری در اختیار ندارد، تنها یک کارگاه ادبیات نمایشی است دیپارتمنت ادبیات نمایشی امکانات تجهیزاتی بیش

تاپ همراه با یک پایه ماشین فوتوکاپی، دوپایه پروجکتور، دوپایه اسکنر و دارای پنج پایه کمپیوتر دسک که
ر دیپارتمنت د که تجهیز کارگاه ادبیات نمایشی در پلن استراتیژیک پنج سال آینده باشدمییک پایه پرنتر 

 اولویت قرار دارد.

 مین تخصصی() مضاادبیات نمایشینصاب تحصیلی دیپارتمنت  د.

 کد نمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کودنمبر نام مضامین شماره کریدت
تعداد 

 کریدت
 FA-DL0107 2 ی نگارشهاقالب FA-DL0302 2 9 ) مبادی( 1نمایش نامه نویسی ۱
 FA-DL0533 7 3فلم نامه نویسی FA-DL0303 2 10 )مبادی( 1فلم نامه نویسی ۲
 FA-DL0110 4 فرهنگ و ادبیات عامه FA-DL0204 4 11 1ادبیات داستانی  ۳
 FA-DL0836 7 )کارگاه عملی( 4فلم نامه نویسی FA-DL0431 4 12 2نمایش نامه نوسی ۴
 FA-DL0705 6 نقد در ادبیات نمایشی FA-DL0432 4 13 2فلم نامه نویسی ۵
 FA-DL0835 7 4نمایش نامه نویسی FA-DL0337 2 14 2ادبیات داستانی ۶

 FA-DL0608 2 ابعاد نمایشی اسطوره و حماسه FA-DL0533 7 15 3نامه نویسینمایش  ۷

 FA-DL0723 2 زیبایی شناسی FA-DL0409 2 16 ی نمایشی در ادبیات عرفانیهاجنبه 8

 . دیپارتمنت فوتوگرافی۸

  الف( معرفی

شد. اما دیزاین تدریس میگرافیک به حیث یک مضمون، در دیپارتمنت 1387دیپارتمنت فوتوگرافی در سال 
که  باشدمیبه صورت یک دیپارتمنت مستقل، به فعالیت آغاز نمود. این رشته، از جملۀ هنرهایی  1392در سال 

توان علم، در سطح جهان، مورد پذیرش واقع شده است و از اهمیت خاص برخوردار است، فوتوگرافی را می
ها( از اهمیت زیادی های آموزشی )مکاتب و پوهنتونآن، در بخشصنعت و هنر دانست، استفاده و کاربرد 

 برخوردار است. 

های ها، رسانههای خبری، تلویزیونچاپی و تصویری )سایت هایتوانند در تمام رسانهمی دیپارتمنتفارغین این 
شیف ملی، نگارستان ملی(، ها مانند )رادیوتلویزیون ملی، موزیم ملی، آر ها، ریاستها، بانکخانه کتبی، وزارت

توانند کارهای شخصی را نیز راه اندازی مانند؛ داشتن ها، به کار گماشته شوند. همچنان میلیسۀ هنرها، پرودکشن
عکاسی برای عکاسی در محافل شخصی، رسمی یا مؤسسات داخلی و خارجی، یا هم به صورت یک استدیوی
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توانم در این بخش ، ما میباشدمیر جامعۀ ما نهایت مؤثر آزاد، کار نمایند. آموزش مضمون فوتوگرافی د
 محصلن را قادر بسازیم که بتوانند در رشتۀفوتوگرافی به شکل معیاری )گزارش، پورت فلیو و پروژه( را تهیه کنند. 

( کردیت را زیر نظر استادان 148( مضمون در )33به تعداد ) در چهار سال تحصلی )هشت سمــستر( محصلن
  آموزند.ی داخل و خارج( بصورت نظری و عملی میلکی و تحصیل کرده)مس

 ب( اهداف آموزشی 

 دیدگاه .1
کند. این زیبا، فعالیت مییی در چوکات پوهنځی هنرهایدیپارتمنت فوتوگرافی برای تربیۀ نسل اندیشمند و حرفه

ژورنالیزم، به منظور فوتوهای هنری و های عکسدپیارتمنت در زمینۀ تربیۀ متخصصان مسلکی، در بخش
شدۀ این دیپارتمنت، به عنوان متخصصان هدفمند، نقش سطح کمی و کیفی آثار هنرعکاسی و قشر تربیهارتقای

 و دینی این سرزمین خواهد داشت. عمده در بازتاب هویت فرهنگی، ملی

 مأموریت .2
 تربیۀ متخصصان مسلکی و اندیشمند در بخش عکاسی. -
 وزشی هنر عکاسی در افغانستان.ستانداردسازی خدمات آم -
 و بین المللی. آموزشی در سطح ملیبااعتبار  لحاظ کمی و کیفی به حیث یک نهادِ معرفی دیپارتمنت عکاسی از  -
طریق هنر  ملی و اسلمی ازهایمشارکت در مدیریت کلن فرهنگی کشور، توسعه و تقویت فرهنگ و ارزش -

 عکاسی. 
 اهداف اساسی  .3
 تجدید و بازنگری کریکولم و تغییر آن نظر به شرایط زمان.  -
 رشد و توسعۀ تحقیق، تألیف و ترجمه.  -
 های عکاسی.یز لابراتوار صنوف مسلکی و کارگاههای زیربنایی، تجهایجاد پروژه -
 تجهیزات، وسایل مواد درسی.  -
 کادرعلمی و مسلکی.  جذب -
 ایجاد منابع نشراتی. -
 های بین المللی. تقویۀ زبان -
 های کوتاه مدت. سازی بورسفراهم -
 ملی و بین المللی. داشتن توأمیت و همکاری با نهادهای -
 بار. آثار محصلن و استادان، حد اقل در سال یکهایریزی در دایرنمودن نمایشگاهبرنامه -
  های دولتی و غیردولتی.گام نهادن به سوی خودکفایی و جذب همکاری -

 هاج( توأمیت
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 گویته انستیتوت کشور آلمان، در تجهیز چندپایه کمرۀ عکاسی، کامپیوتر و پرنتر به دیپارتمنت همکاری -
 های کوتاه مدت نیز برگذار نموده است.نموده و برنامه

مرکز فوتوژورنالیزم چشم سوم که در قسمت استاد، برای تدریس مضامین عملی و نظری این دیپارتمنت را  -
 ی نموده است.همکار 

 ، برنامۀ ارتقای دانـش مسلکی محصـلن فوتوگـرافی راگرددمیتمویل  USAIDبرنامۀ پرموت که از طـرف  -
 برگـزاری نمایشـگاه را فـراهم نموده است. در قسمت آموزش دیجـیتال گـرافیـک و زمـینۀ

 د( لابراتوار و تجهیزات آموزشی
. باشدمیپایه کمپیوتر  50دیزاین دارد که دارای دیپارتمنت فوتوگرافی لابراتوار مشترک با دیپارتمنت گرافیک

 د.ننمایتدریس می اکثریت استادان این دیپارتمنت با پروجکتور، برای محصلن
 هـ( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی(

تعداد  کود نمبر نام مضامین شماره
 کردیت

تعداد  کود نمبر مضامیننام  شماره
 FA.PH 08 ۸ 2دیجیتال گرافیک  /FA.PH 02 ۴ ۷ TTGC 2 عکاسی  تاریخ ۱ کردیت

 FA.PH 09 ۸ )فوتوشاپ( 1ایدیت عکس  FA.PH 03 ۸ ۸  1فوتوگرافی  ۲
 FA.PH 10 ۴ )لایت  2ایدیت عکس  FA.PH 04 ۸ ۹ 2فوتوگرافی  ۳
 FA.PH 11 ۴ تصویر برداری FA.PH 05 ۸ ۱۰  3فوتوگرافی  ۴
 FA.PH 12 ۴ ادیت فلم )پریمیر( FA.PH 06 ۱۰ ۱۱  4فوتوگرافی  ۵
۶ TTGC 1/ 1دیجیتال گرافیک  FA.PH 07 ۸       

 تجسمی و نمایشیماستری هنرهای  . برنامۀ6
 معرفیالف( 

فراغتش  ر دهه، در چوکات پوهنتون کابل فعالیت نموده است و در طی چهل دورزیبا مدت چهاپوهنځی هنرهای
های است. این پوهنځی، باتوجه به نیازمندینموده تعداد زیادی از جوانان را به سویۀ لیسانس به جامعه تقدیم

مندی تعداد زیادی از کرده، به سطح ماستر، همچنان علقههنری و فرهنگی به کادر تحصیلنهادهای
( مورخ 6447پوهنځی، بنابرحکم شماره )ماستری در این  های هنر، ایجاد برنامۀالتحصیلن رشتهفارغ

ل تجسمی که از دو ساماستری هنرهای، مقام وزارت تحصیلت عالی ایجاد کرده است. برنامۀ هـ.ش10/11/1391
عداد تبه برنامه ماستری هنرهای تجسمی و نمایشی نظر به نیازمندی تغییر نام نموده، طی چهار دوره به  رفطبه این 

های مختلف مصدر خدمت به سویۀ ماستر به جامعۀ علمی تقدیم نموده است که در ارگانتن از جوانان را  70
 اند.گردیده

 ب( اهداف برنامۀ ماستری
ها و تولید هنر با پشتوانۀ فکری و تربیت نیروی انسانی مورد نیاز، جهت فعالیت در مراکز آموزشی هنر، رسانه

تجسمی و نمایشی است، با تربیت متخصصین این رشته، هنرهایفرهنگی، یکی از اهداف مهم و اساسی برنامۀ 
آموزشی مشارکت فعال داشته باشند و در سطح هایگردند، تا در فعالیتنیروهای با دانش و فعال هنری آماده می

 بلند اجتماعی خدماتی را انجام دهند.
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نماید و به واسطۀ نقاشی، فعالیت می ییآموزشی، علمی، فرهنگی و رسانههایتجسمی و نمایشی در زمینههنرهای
و هنر جامعه  انشدموجب بالابردن سطح  ،فلم سازی و طراحیارتباطات تصویر)گرافیک(، عکاسی، فلم، تجسم

 .گرددمیو برای خودکفایی فرهنگی مؤثر واقع  گرددمی
 دیدگاه .1

فرهنگی خود، نیازمند نیروی انسانی متبحر های هنری و یه و پخش برنامهجا که جامعۀ افغانستان به منظور تهاز آن
. شودمی حساساتجسمی و نمایشی، و کارآمد است، ضرورت آموزش این نیروها در چارچوب نیازهای هنرهای

ها، در نظام تحصیلت کنندۀ این نیازهای تحصیلی تأمینها و نبود رشتهبا توجه به نیاز اختصاصی در بعضی برنامه
. برنامۀ ماستری شودمیو ضروری پنداشته  زیبا، امر لازمبرنامۀ ماستری در هنرهایعالی کشور، موجودیت 

یی را در ارتقای کیفیت های تازهاسلمی، زمینه که با تعهد به جامعۀ شودمیساز پرورش نیروی انسانی زمینه
رهنگی و هنری، فراهم های فهای مربوط به فعالیتمورد نیاز، تخصصهایتولیدی از طریق خلقیتهایبرنامه

 آورند.
 مأموریت .2

های آموزش هنر ناپذیر زمینهطلبد که این نهاد با تلش خستگیافغانستان می تاریخگستردگی و ژرفای فرهنگ و 
مندان هنر را به عنوان متخصص به جامعه تقدیم تعداد کثیری از رهروان و علقه را فراهم سازد و از این طریق،

کند تا آثار جدید هنری را نیز خلق نماید ی خویش، سعی میتاریخهایصیانت از داشته نماید. همچنان، ضمن
 و آن را در خدمت مردم خویش قرار دهد.

 های همکارج( نهاد
ها، برنامۀ فرهنگی، در برگزاری ورکشاپ «فرهنگی فرانسه گویته انستیتوت، برتش کنسل و مرکز»چون  نهادهای

 نماید.تجسمی را همکاری میماستری هنرهایکمبود مواد درسی، برنامۀ 

 د( نصاب تحصیلی )مضامین تخصصی( 

 کود نمبر نام مضامین شماره
تعداد 

 کریدت
 کود نمبر نام مضامین شماره

تعداد 
 کریدت

 FA-MA- 16 6 تحلیل آثار هنری  FA-MA- 14 3 3 هنر محیطی  ۱
 FA-MA- 17 ۳ فرهنگ شناسی  FA-MA- 15 6 4 ی هنریهاجنبش ۲
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 پوهنتون کابل هایکمیته

 کمیتۀ نظم و دسپلین
هایی است که در سطح پوهنتون کابل ایجاد شده است و تحت نظر مستقیم کمیتۀ نظم و دسپلین یکی از کمیته

 پردازد. کند و به حل و فصل و اخذ تصمیم پیرامون منازعات میریاست پوهنتون کابل فعالیت می

 کمیتۀ پلن استراتیژیک
یی را جهت تدوین و نظارت از تطبیق پلن ، هیأت رهبری پوهنتون کابل کمیته۱۳۹۵برای بار اول در سال 

 استراتیژیک ایجاد نمود. 

جلسات این کمیته تحت نظر مستقیم معاونیت علمی پوهنتون کابل با عضویت معاون امور مالی و اداری، معاون 
 های پوهنتون کابلتن نماینده از تمام پوهنځین کابل، یک یکامور محصلن، آمریت دفتر مقام ریاست پوهنتو 

 . شودمی دایر

بینانۀ وضعیت، امکانات و مطالعۀ منابع مورد نیاز اهم وظایف کمیتۀ پلن استراتیژیک پوهنتون کابل: بررسی واقع
سی سالانۀ پلن دوین پلن استراتیژیک؛ برر های موردنیاز جهت تو منابع در دسترس به منظور انجام تحلیل

 استراتیژیک پوهنتون کابل و پیشنهاد تغییرات لازم جهت بهبود در طرح پلن استراتیژیک پوهنتون کابل؛ ارایۀ
های مشهود در خصوص تدوین؛ از تطبیق پلن استراتیژیک به گونۀ سالانه و تهیۀ گزارش تطبیق گزارش پیشرفت

 . شودمی ی شورای علمی پوهنتون کابل به آن سپردهپلن استراتیژیک و ارائۀ سایر وظایفی که از سو 

 کمیتۀ تقرر و انفکاک
های بسیار مهم و ارزنده در حوزۀ امور استادان پوهنتون کابل کمیتۀ تقرر و انفکاک پوهنتون کابل یکی از کمیته

مور استادان می در رأس کمیته، آمر اکند. معاون علاست که تحت ریاست معاون علمی پوهنتون کابل فعالیت می
 می از هر پوهنځی اعضای آن است. یک تن استاد بلندرتبۀ علبه حیث منشی کمیته و یک

 و مکلف به اجرای وظایف ذیل است:  شودمی جلسات این کمیته با حضور اعضای آن برگزار

و شورای  بررسی، تدقیق و تصمیم در مورد اسناد تقرر اعضای کادر علمی پوهنتون کابل که از سوی دیپارتمنت
علمی پوهنځی تأیید شده است؛ بررسی، تدقیق و تصمیم در مورد اسناد انفکاک اعضای کادر علمی پوهنتون 
کابل که از سوی دیپارتمنت و شورای علمی پوهنځی مربوط تأیید شده است؛ بررسی، تدقیق و تصمیم در مورد 

همکاری دارند و از سوی  ابل به لحاظ علمیهای دیگر که با پوهنتون کاسناد تقرر اعضای کادر علمی پوهنتون
دیپارتمنت و شورای علمی پوهنځی مربوط تأیید شده است؛ بررسی، تدقیق و تصمیم در مورد اسناد تقرر مجدد 
اعضای کادر علمی پوهنتون کابل که از سوی دیپارتمنت و شورای علمی پوهنځی مربوط تأیید شده است و سایر 

 محول شده باشد.به آن  فی که در قانونوظای
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 کمیتۀ ترفیعات علمی
. در این شودمی کمیتۀ ترفیعات علمی پوهنتون کابل تحت ریاست مستقیم معاون علمی پوهنتون به پیش برده

ها تمام پوهنځی زیک تن نماینده اکمیته معاون علمی به حیث رییس، آمر امور استادان به حیث منشی جلسه، یک
 کند: دهد و معمولاً وظایف زیر را اجرا میل یک مرتبه تشکیل جلسه میبه حیث عضو و در هر ماه حداق

طرح موضوع ترفیعات علمی استادان پوهنتون کابل پس از طی مراحل از دیپارتمنت و شورای علمی پوهنځی 
مربوط به آمریت امور استادان و اتخاذ فیصله در پرتو قانون تحصیلت عالی ملکی؛ طرح موضوع ترفیعات علمی 

های دیگر که با پوهنتون کابل همکاری علمی دارند پس از طی مراحل از دیپارتمنت و شورای استادان پوهنتون
چنان این علمی پوهنځی مربوط به آمریت امور استادان و اتخاذ فیصله در پرتو قانون تحصیلت عالی ملکی. هم

و مطابقت آن با لوایح، مقررات و قانون  کمیته وظایف چون حصول اطمینان از تکمیل بودن دوسیۀ ترفیع علمی
 تحصـیلت عـالی ملکی؛ در صـورت تکمیل بودن تمامی اسـناد ترفیع علمی استاد مورد نظر، ارجاع دوسـیۀ ترفیع
علمی به شورای علمی پوهنتون کابل؛ ثبت و درج تصامیم توسط منشی جلسه در کتاب جلـسات کمیتۀ ترفیعات 

 دهد.عـالی ملکی به آن محول شده باشد انجام مییر وظایفی که در قانون تحصـیلتعلمی پوهنتـون کـابل وسـا

 کمیتۀ نصاب تحصیلی
های فرعی نصاب در سطح های بسیار مهم است و در رأس کمیتهکمیتۀ نصاب پوهنتون کابل یکی از کمیته

کند. این کمیته متشکل است از یک استاد ها، قرار دارد و تحت ریاست معاون علمی پوهنتون فعالیت میپوهنځی
ته موردی است و در صورت ضرورت بلندرتبه به حیث نمایندۀ باصلحیت از هر پوهنځی. تدویر جلسات این کمی

 . شودمیبه گونۀ اضطراری نیز برگزار 

های این کمیته، بررسی و تدقیق و تشخیص مشکلت و نیازسنجی عمومی و خصوصی نصاب وظایف و فعالیت
ها؛ بررسی شدۀ پوهنځیبررسی و تدقیق نیازسنجی آموزشی گنجانیده شده در نصاب تهیهها؛ تسویدشدۀ پوهنځی

ها؛ بررسی تشخیص نهادها و اشخاص ات تدویر موفقانۀ برنامۀ تحصیلی پیشنهاد شده از سوی پوهنځیامکان
های تحصیلی در سطح پوهنتون کابل؛ بررسی و ها برای ایجاد رشتهذیربط؛ بررسی و تدقیق تشخیص اولویت

ه تعریف نصاب پیشنهاد شدهای مطالعاتی آنان که در التحصیلن با توجه به حوزههای کاری فارغتدقیق حوزه
آلات تدریسی، عملیاتی، شده است؛ بررسی شرایط تدریس و کار عملی از لحاظ مواد و لوازم درسی، سامان

چنان توسعۀ نصاب تحصیلی معیاری و پیشرفته با استفاده از تجارب داشتن کادر علمی باکفایت و مسلکی و هم
وط و سایر وظایفی که مرب باشدمیشرایط برای اجرایی ساختن کشورهای منطقه و جهان که این همه فراهم بودن 

 ها باشد. ها و پوهنځیبه حلجی و بررسی نصابهای درسی دیپارتمنت

 کمیتۀ ارزیابی خودی و تضمین کیفیت 
در مطابقت با مادۀ هژدهم لایحۀ تضمین کیفیت و اعتباردهی، تمام نهادهای تحصیلت عالی باید در مربوطات 

 نظارت و تسهیل بهبود کیفیت، کمیتۀ تضمین کیفیت داشته باشند.  خود برای
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دم ایجاد کرده است و از آن ۱۳۹۳اش را در سال پوهنتون کابل با تأسی از آن، کمیتۀ تضمین کیفیت و اعتباردهی
ن کمیته دهد. ایهای پوهنتون انجام میشان را پیرامون بررسی و نظارت از فعالیتتا کنون به گونۀ منظم جلسات

که از هر پوهنځی یک نمایندۀ با  باشدمیتن  ۲2تحت ریاست معاون علمی پوهنتون است و تعداد اعضای آن 
 کند. صلحیت در جلسات این کمیته شرکت می

 به گونۀ فشرده، کمیتۀ تضمین کیفیت در سطح پوهنتون کابل مکلف به اجرای وظایف ذیل است: 

های تحصیلی؛ نظارت از روند ارزیابی خودی نهادهای تحصیلی، ر نهادتلش در امر بهبود کیفیت تدریس د
های فارغ ده؛آشنایی کامل با ها و دیپارتمنتها؛ بررسی گزارش ارزیابی خودی پوهنځیها و دیپارتمنتپوهنځی

ن پلن استراتیژیک تحصیلت عالی، پلن استراتیژیک مؤسسۀ مربوط و اسناد مهم در مورد اعتباردهی و تضمی
هایی که از طرف ریاست کیفیت؛ نظارت از تطبیق پلن عملیاتی در تمام سطوح نهاد تحصیلی؛ تطبیق سایر برنامه

 .گرددمیتضمین کیفیت و اعتباردهی محول 

مشی بهبود یاددهی دهد: نظارت و بررسی از تطبیق خطچنان این کمیته وظایف ذیل را در پرتو قانون انجام میهم
تی ن بهبود تدریس و پلن عملیاتی انفرادی در سطح نهاد تحصیلی؛ نظارت و بررسی تمام امور نشراو یادگیری، پل 

و تهیۀ گزارش رسمی در اخیر سمستر برای ریاست تضمین کیفیت و اعتباردهی وزارت بعد از تأیید شورای علمی 
کیفیت تدریس و ارایۀ  نهاد تحصیلی؛ نظارت و بررسی امور تدریس به خصوص تطبیق طرزالعمل ارزیابی از

گزارش به ریاست تضمین کیفیت و اعتباردهی وزارت بعد از تأیید شورای علمی؛ نظارت و بررسی سمستروار از 
ها و سایر مواد برای اصلح و استندردشدن آن و تهیۀ گزارش رسمی به ریاست تضمین مواد درسی، لکچرنوت

دسپلین نهادتحصیلی و ارایۀ گزارش به ریاست تضمین کیفیت  کیفیت بعد از تأیید شورای علمی؛ نظارت از نظم و
 احۀ اکادمیک.سها و سایر اسناد تقنینی ها، طرزالعملو اعتباردهی؛ نظارت و بررسی از تطبیق لوایح، مقرره

 های فوق لیسانسانسجام برنامه بورد
( در سطح پوهنتون کابل ی و داکتریهای فوق لیسانس )ماستر به منظور تنظیم، رهبری و انسجام امور علمی برنامه

و  ایجاد شده است ۱۳۹۲ایجاد شده است. این کمیته همزمان با ایجاد اولین برنامۀ ماستری پوهنتون کابل در سال 
ورزد. کمیتۀ یادشده تحت نظارت و مدیریت مستقیم معاون علمی پوهنتون هایش مبادرت میتا کنون به فعالیت

های فوق لیسانس پردازد و تصامیم لازم جهت بهبود وضعیت کیفی و کمی برنامهمیکابل به تدویر جلسات منظم 
 کند. اتخاذ می

چنان ها، همهای ماستری در سطح پوهنځیکمیتههای اکادمیک روند اجرایی فعالیت بورداز سوی دیگر، این 
یک تن استادان با صلحیت از یک بورد کند. اعضای اینبی میهای ماستری و داکتری را نظارت و ارزیابرنامه

 یسانس فعال است. هایی هستند که در آن عملً برنامۀ فوق لپوهنځی
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 کمیتۀ آموزش الکترونیکی
انکشاف تکنالوژی دیجیتلی در بررسی از پروسۀ آموزش، سبب به میان آمدن محیط چهارمی آموزش گردیده 

یط آموزشی را به سه بخش تقسیم کرده بودند که شامل محهای است. در گذشته دانشمندان تعلیم و تربیه، محیط
گردید؛ اما امروز محیط چهارمی خانواده، محیط آموزشگاه )مکتب و مؤسسۀ تحصیلی( و اجتماع مربوط فرد می

با استفاده از تکنالوژی دیجیتالی « محیط آموزش مجازی»نیز در عرصۀ آموزش مطرح گردیده است که همانا 
 است.

ت عالی به منظور همگام شدن با کاروان علوم و فنون جهانی اقدام به شامل ساختن تکنالوژی وزارت تحصیل 
کارگیری از معاصر برای بهتر ساختن به بررسی از پروسۀ آموزش نموده است تا باشد با به تکنالوژیدیجیتالی و 

 ربۀ استفاده از تکنالوژیکه تجتکنالوژی دیجیتالی، جهشی در نظام آموزش سنتی صورت گیرد و بعد از این
که بنابر هاییهای آموزشی را در اقصی نقاط کشور برای همۀ آندیجیتالی به مرحلۀ کمال رسید، آنگاه فرصت

های تنظیم شده به پیش ببرند، به توانند بررسی از پروسۀ آموزش را در صنفمحدودیت زمانی و مکانی نمی
 ه صورت آنلین، شاگردمحور است.صورت آنلین میسر خواهد ساخت. کسب دانش ب

آموزش الکترونیک مستلزم کاربرد تکنالوژی دیجیتالی، سواد و مهارت لازم در مورد نحوۀ کاربرد تکنالوژی و 
 ، محصلن و کارمندان نهادهای تحصیلت عالی است. سازی برای کادرهای علمیهای منظم ظرفیتبرنامه

نهادهای تحصیلت عالی کشور طرح شده است، به صورت یکسان نصابی که به منظور آموزش الکترونیک در 
 در پوهنتون کابل تحت نظارت مستقیم ۱۳۹۶. کمیتۀ آموزش الکترونیکی در اوایل سال شودمی و هماهنگ تطبیق

 معاون علمی ایجاد گردید. 

 کمیتۀ امتحانات
شده در بررسی از پروسۀ امتحانات یفیحه و معیارهای تعرلاهای بسیار مهم جهت نظارت از تطبیق یکی از کمیته

 کند. پوهنتون کابل، کمیتۀ امتحانات است که تحت ریاست معاونیت امور محصلن فعالیت می

خاب و با حضور فعال اعضای آن که توسط شورای علمی پوهنتون انت شودمی این کمیته در سال چهار مرتبه برگزار
 کند. و امتحانات نهایی سمسترهای بهاری و خزانی را نظارت می، روند امتحانات نیمۀ سمسترگرددمیو توظیف 

 کمیتۀ نظارت از تطبیق نصاب تحصیلی
شده ها، تکمیل نصاب در زمان تعیینها و مشکلت فراراه فرایند نظام اکادمیک در پوهنتونیکی از چالش

نځی و در کل پوهنتون دیپارتمنت، پوه شده برای هریک از مضامین در سطحبرحسب تعداد کریدت تفویض
یی را زیر نام نظارت است. پوهنتون کابل به منظور بررسی و نظارت دقیق از روند تطبیق نصاب تحصیلی، کمیته

 و به منظور اجرای شودمی از تطبیق نصاب ایجاد نموده است که اعضای آن توسط شورای علمی پوهنتون انتخاب
 گردند:وظایف ذیل توظیف می
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شده به محصلن، های ترتیبنامهتطبیق نصاب تحصیلی در سطح پوهنتون کابل؛ توزیع پرسشبررسی از روند 
های محصلن به آوری پیشنهادها، انتقادها و شکایتآوری و تحلیل آن برحسب تقسیم اوقات مرتبه؛ جمعجمع

های رسمی جهت مضامین؛ صدور مکتوب شده در مورد هریک ازصورت جداگانه در رابطه به تطبیق نصاب تعیین
اند؛ تهیه و ترتیب که بنابر دلایل غیرموجه نصاب درسی را در طول سمستر تکمیل نکردهآگاهی و هشدار استادانی

که از سوی گزارش یومیۀ کمیته به معاونیت امور محصلن پوهنتون کابل جهت اجراآت بعدی و سایر وظایفی
 .شودمی شورای علمی پوهنتون به آن سپرده

 وره و روان درمانیمرکز مشا
های بانک از پروژه HEDPی های انکشافی تحصیلت عالبرنامه مرکز مشاوره و روان درمانی پوهنتون کابل توسط

جهانی تجهیز و به بهره برداری سپرده شده است. از نظر اداری تشکیلت و ساختار نیروی بشری این مرکز تحت 
ها و نظارت علمی در فعالیت آمریت خدمات محصلن ومعاونیت امور محصلن بوده است، اما در اجرای

های مرکز مشاوره و روان درمانی اهداف و فعالیت .باشدمیهمآهنگی با پوهنځی روانشناسی و علوم تربیتی 
 .شودمیپوهنتون کابل به صورت کلی به سه دسته تقسیم 

ارائۀ خدمات مشاوره و روان درمانی برای محصلن پوهنتون کابل با هدف رفع مشکلت روانی، رشد سطح  .1
صیلی، شغلی، ازدواج، های تحی محصلن، این خدمات شامل مشاورهآوری و بلند بردن کیفیت زندگتاب

ها(، اختللات مشکلت فامیلی، درمان تشوشات و یا اختللات روانی )اختللات خلقی، انواع افسردگی
 سواس و اجبار. های دیگر(، اختللات واضطرابی ) اضطراب اجتماعی و انواع اضطراب

های به مسایل و پدیدهها به هدف آگاهی دهی و ارتقای ظرفیت محصلن مربوط ها و ورکشاپسیمینار .2
گیری وابستگی روانی به مصرف واد مخدر شکل مرسانی و آگاهی دهی در مورد اضرار اطلع روانشناختی.

 کرد محصلن.برای بلند بردن و افزایش سطح عمل ،های زندگیهای مهارتبرنامه مواد
ی، آموزش عملی لهای پوهنځی روانشناسی، اجرای کارهای عمآموزی محصلن دیپارتمنتمهارت .3

 اختی.روانشنانواع مداخلت  اجرای ،، تمرین برگزاری انواع جلساتهای مشاورهمهارت
و در یک  باشدمیعصر در خدمت محصلن  5صبح تا  8جهت ارایۀخدمات, در طول هفته همه روزه از ساعت 

 .باشدمیناختی پذیرای محصلن مراجعه کننده نشمحیط کاملً امن روا

 تحقیقات پالیسیمرکز ملی 
میلدی به همکاری وزارت تحصیلت  ۲۰۰۳مرکز ملی تحقیقات پالیسی توسط بنیاد آلمانی کنراد آدناور در سال 

گانۀ حقوق های سهتأسیس گردیده است. این مرکز دارای دیپارتمنت عالی و پوهنتون کابل در صحن این پوهنتون
ها ده که از ابتدای تأسیس به این سو بیش از باشدمیل منازعه و علوم سیاسی، اقتصاد، علوم اجتماعی و صلح و ح
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ها، میزگردهای متعددی را در سرتاسر کشور برای تبادل ایده با ها، سمپوزیومپروژۀ تحقیقاتی با کنفرانس
 خود انجام داده است. ییهای حرفهمتخصصان با استفاده از تجربیات جهانی و دیدگاه

های افغانستان که روش تحقیق مدرن را در پوهنتون باشدمیی نخستین مرکز در کشور مرکز ملی تحقیقات پالیس
این مرکز همچنان  ها مروج نموده است.ادان و محصلن پوهنتونهای آموزشی برای استاز طریق ارایۀ برنامه

ن ابطه به موضوعات مهم داخلی کشور انجام داده است. رئیس و مسؤلیهای مهمی را در ر نظرسنجی
های باشند. مرکز ملی تحقیقات پالیسی تا به اکنون پیشنهادهای این مرکز نیز استادان پوهنتون کابل میدیپارتمنت

های المللی و دولتی در جهت رفع مشکلت سیاسی و اقتصادی و اجتماعی با فعالیتمهمی را به نهادهای بین
آموزشی ارتقای هایکشور ارایه نموده است. ورکشاپبا توجه به وضعیت کنونی  مختلف و ارزیابی دقیق علمی

های این مرکز برای ترین فعالیتدولتی یکی از کلیدیهایظرفیت در مورد روش تحقیق برای محصلن پوهنتون
. دورۀ آموزشی روش تحقیق در علوم باشدمیی علوم اجتماعی هاآشناسازی محصلن دور لیسانس پوهنځی

 شودمی تدریس های افغانستانوهنتونپها هر ساله در ا تجربه و مسؤولین دیپارتمنتاجتماعی توسط متخصصین ب
های علوم اجتماعی پوهنتون کابل و دیگر پوهنځی . از طریق این ابتکار بیش از هزاران تن از استادان و محصلن

اپ آموزشی در خصوص ورکش ۸حدود  1398اند . همچنان این مرکز بعد از سال شده مندهای کشور بهر پوهنتون
المللی در پوهنتون کابل و ولایات دایر نموده است که طی آن بیش های معتبر بینروش مقاله نویسی برای ژورنال

 صد استاد آموزش مسلکی را فرا گرفته است.از یک
ن ها و میزگردها برای محققان، متخصصان، پالیسی سازان، کارشناساجهت انتخاب موضوعات تحقیقی ورکشاپ

مرکز هاینماید. دیپارتمنتکه در پروسه تحقیق دخیل بوده اند در مورد برگزار می بخش مربوط به خصوص آنانی
دهند. این تحقیقات توسط استادان و ملی تحقیقات پالیسی در یک سال حد اقل یک تحقیق را انجام می

اند تحت های مختلف موضوع آشنایی یافتهو با جنبه های آموزش روش تحقیق را فرا گرفته اندمحصلنی که دوره
انتشار در  های تحقیقاتی پس ازهای پروژهگیرد. گزارشنظارت مستقیم مسؤول دیپارتمنت صورت می

ها گزارش منتشر و . تاکنون بیش از دهگرددمیمند توزیع به افراد علقه ،های دولتی و خصوصی مرتبطسازمان
 توزیع شده است.

 (ACKU)فغانستان در پوهنتون کابل مرکز معلومات ا
 اهداف اساسی 

 و ترویج فرهنگ مطالعه و بذل خدمات فرهنگی.  تحقیقیهای فراهم نمودن سهولت -
سازی و عرضۀ نشرات چاپی و برقی و به دسترس گذاشتن آن برای آوری، انسجام، سکن، دیجیتالجمع -

ها، های روزنامهها در داخل و خارج کشور بوده است. این نشرات مشتمل است بر کلکسیونافغان
و  هاها، نشرات صوتی، تصویری، سرویها، نتایج سرویها، عکسها، نقشهجراید، مجلت، پوستر

 کنند. های کاری برخی مؤسساتی که در رابطه به افغانستان کار میگزارش
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 بذل خدمات آموزشی و آگاهی دهی به مردم افغانستان. -
 ها.خانهتأسیس و تقویۀ کتاب -
 ترویج فرهنگ مطالعه. -
ها، جلسات مباحثوی، تحقیقات علمی، ها، سیمینارها، ورکشاپهمکاری و همآهنگی در تدویر کورس -

 و فرهنگی. ادبی
همکاری در ایجاد تبادل نظر علما، دانشمندان و محققان در خصوص تأمین صلح و ثبات، ترقی و  -

 انکشاف، همدیگر پذیری و ملت سازی.
 حوطۀ پوهنتون کابل افتتاح گردید.در م 1392حمل  7 تاریخ بهاین نهاد 

هزار اثر چاپی و برقی  170انترنتی و داشتن بیش از با داشتن بهترین سکنرها، وسایل کمپیوتری و  -ACKU- اکنون این مرکز
ها بیشترین کلکسیون افغانستان است و ترین منابع علمی، ادبی، فرهنگی و تحقیقاتی در بارۀدست داشته در شمار یکی از غنی

مراجعی چون:  از -گردیهای های دری، پشتو، انگلیسی و برخی زبانبه زبان -و آثار موجود در مرکز معلومات افغانستان
آوری شده المللی، جمعبانان بینو دیده محققینهای غیردولتی، های سازمان ملل متحد، سازمانهای دولتی، نمایندگیارگان

، انتشارات نادر و کمیاب دوران بشرهای سیاسی، حقوق های زراعتی، تحلیلو عمدتاً در زمینۀ صحت و بهداشت، فعالیت
ترین مراکز . امروز این مرکز از جملۀ غنیباشدمیهای فرهنگی ها، اسناد مربوط به میراثها و نشریهجهاد و مجاهدین، روزنامه

 رود.معلومات درباره افغانستان در منطقه به شمار می
 این مرکز توجه خود را پیرامون چهار موضوع عمده متمرکز کرده است:

 خانه(افغانستان )کتابهای مرکز معلومات آوری کتاب و توسعۀ کلکسیونجمع -
 (ABLEهای توانا )خانهگسترش نشرات و کتاب -
  تحقیقیها برای انجام تحقیقات علمی و ایجاد سهولت -
 های فرهنگی )ارتباطات(گزاری سیمینارها و کنفرانسبر  -

 خانهکتاب
سازی و فهرست آوریکار جمع و ادامۀ هزار اثر دست داشتۀ متذکره 170حفظ نگهداری، تصنیف و ارایۀ بیش از 

، شودمیآوری های نشر(منابع و کتابهای تازه نشرشده به صورت مداوم توسط مرکز معلومات افغانستان جمع)تازه
نماید. هرچند بخش المللی خریداری میها و نشرات مسلسل را نیز از بازارهای ملی و بیناین مرکز؛ مونوگراف

آوری تمام مواد جمعکنند. المللی و افراد به این مرکز اهدا میو بین ها را نهادهای داخلیقابل توجهی از کلکسیون
بندی شده خانه به شیوه کانگرس امریکا فهرستهای مختلف( در کتابها به زبانها و نشریهشده )به شمول مونوگراف

ده شده است، فراخوان برای هر سند اختصاص دا شوند و یک شمارهو زیر عنوان و موضوع مشخص قرار داده می
(، AACR2امریکن ) –بندی انگلو( فهرست2تمامی این موارد در داخل سیستم استاندارد و مطابق به قوانین و مقررات )

( ACKUخانۀ مرکز معلومات افغانستان)بندی شده در دیتابیس آنلین کتابتمام موارد فهرستگیرد. صورت می
 دستیاب است. ).acku.edu.af.www/(شوند و با جستجوی ساده در آدرس ثبت می

http://catalog.acku.edu.af/
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ها، دیجیتال های ذیل ادامه دارد: آرشیف عکسهای کاری پیوسته به گذشته در عرصههای این بخشفعالیت
 .مراجعه کننده گان و مطالعه برای محصلن، محققان، و های تحقیقسازی نشرات چاپی، باز نگهداشتن اتاق

 /ABLEتوانا
خوانی مرکز معلومات ها و ترویج فرهنگ کتابخانهیی برای چاپ و نشر کتاب، تأسیس و توسعۀ کتابتوانا برنامه

توانست که « توانا»سو از طریق برنامۀ میلدی به داین 1996برابر با اول اکتوبر 1375افغانستان از نهم ماه میزان 
تقویت سوادآموزی توسعه دهد.  ا سراسر کشور به منظور ترویج فرهنگ مطالعه وهای خویش ر فعالیت

های توانا توسط کتابداران محلی ) مانند( معلمان، کارمندان نهادهای اجتماعی، دکانداران، بزرگان و خانهکتاب
وضوعات گوناگون ها از تنوع خاص برخوردارند. کتابهایی با مخانهشوند. این کتابموسفیدان محلی اداره می

، تدبیر منزل، محیط زیست و تعلیم و تربیه تاریخعلمی، ادبی، اجتماعی، صحت، نجاری، حرفه آموزی، زراعت، 
ها هر سال از طریق برنامۀ توانای مرکز معلومات افغانستان به روز خانهها وجود دارند. این کتابخانهدر این کتاب

 .شودمیها توزیع نهخاو کتابهای تازه به این کتاب شودمی
 تحقیق

های در مرکز معلومات افغانستان حمایت از محققان جهت به دست آوردن مهارت تحقیقهدف از ایجاد واحد 
خانۀ مرکز منبع معلومات ها با استفاده از اسناد و منابع موجود در کتابتحقیقلازم برای طرح، انجام و انتشار 

های با کیفیت به تحقیقکه  ییدر افغانستان است به گونه تحقیقهدف نهایی ما، بهبود وضعیت  افغانستان است.
مندان داخلی و خارجی قرار گیرد. تولید شود و در دسترس تمام علقه محققینالمللی توسط های ملی و بینزبان

 کند:های ذیل را دنبال میرنامهدر افغانستان ب تحقیقمرکز معلومات افغانستان جهت بهبود وضعیت  تحقیقواحد 
های فرهنگ، اقتصاد، سیاست و جامعۀ در عرصه تحقیقیمیزبان گفتگوهای علمی و سیمینارهای این مرکز،  -

استقبال می تحقیقیهای نوین المللی به منظور ارایۀ یافتهملی و بین محققیناز افغانستان خواهد بود و همواره 
 کند. 

به نحوی که زمینۀ انجام و چاپ  تحقیقجوان به منظور ارتقای کیفیت سطح  گانکنندهتحقیق توانمندسازی  -
نظیر موجود در مرکز معلومات افغانستان در مجلت معتبر فراهم های استاندارد با استفاده از منابع بیتحقیق

 شود.
 تحقیقیهای مختلف المللی به منظور تبادل تجارب در زمینهملی و بین محققیناز  ییایجاد شبکه -

 ست:آموزشی ذیل را برگزار داشته ا هایها و کارگاهمرکز معلومات افغانستان، صنف تحقیقواحد 
 روش تحقیق کمی و کیفی -
 تحلیل اسناد -
 آشنایی با منابع موجود در مرکز معلومات افغانستان  -

به گرمی استقبال ،مهمان برای انجام/ ارایۀ تحقیق/ سیمینارها محققیناز  ومات افغانستانعلوه بر این، مرکز معل
  سازد.های شان فراهم میو یافته تحقیقرا برای ارایۀ  کند و زمینهمی
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 ارتباطات 
های فرهنگ، اقتصاد، سیاست و بخش ارتباطات مرکز معلومات افغانستان میزبان گفتگوهای علمی در عرصه

هایی است که به این منظور مرکز معلومات افغانستان میزبان و سازمان دهندۀ سلسله برنامه جامعۀ افغانستان است.
عکس و همچنان هایآموزشی، نمایشگاههایالمللی، کارگاههای ملی و بینعمومی، کنفرانسهایشامل سخنرانی

ۀ اطلعاتی مرکز معلومات جینها معرفی گناین برنامه ساسی از. هدف اشودمی های فرهنگیها و اجرای برنامهبحث
 کنند.کار می  المللی است که دربارۀ افغانستانو هنرمندان ملی و بین محققینافغانستان، معرفی آثار 

 

 


